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Val av justerare och dag for justering
Faststallande av féredragningslista
Ordf6randen Johan Nilsson (M) dppnade motet.

Johan Nilsson (M) och Stefan Johansson (S) utsdgs att justera
dagens protokoll. Justering sker 29 maj 2020.

Johan Nilsson informerade om att sammantréddet spelas in och
kommer visas pa webben.

Dagordningen godkéndes.
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§2

Tertialrapport 1 for 2020

ALV 2020/206

Beslut

1. Alvsjo stadsdelsnimnd godkinner forslaget till tertialrapport
1 f6r 2020 med helarsprognos och dverlamnar den till
kommunstyrelsen och stadens revisorer.

2. Némnden beslutar i enlighet med kommunstyrelsens
uppmaning att hja ambitionen for antalet ungdomar som
fétt feriejobb frén 46 till 56 ungdomar.

3. Namnden godkénner reviderad lokal handlingsplan mot
valdsbejakande extremism, bilaga 1.

4. Niamnden ans6ker om budgetjustering om 0,3 mnkr f6r
trygghetsskapande atgérder i enlighet med bilaga 2

5. Nidmnden ansoker om budgetjustering om 1,0 mnkr for
medel till Alvsjdskogens naturreservat i enlighet med
drendet.

6. Namnden ansoker om budgetjustering om 1,1 mnkr for
investeringar i maskiner och inventarier i enlighet med
drendet.

7. Namnden beslutar om en ny ndmndaktivitet 1.3

8. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

I tertialrapporten redogér ndmnden for uppnddda resultat och
analyserar eventuella avvikelser for verksamhet och ekonomi
jamfort med verksamhetsplanen och de forvintade resultaten.

Beslutsgang
Ordforanden foreslog bifall till férvaltningens forslag och fann att
ndmnden stillde sig bakom det.

Sarskilt uttalande
Stefan Johansson (S) och Mattias Hakansson (V) anmaélde ett
sarskilt uttalande.
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"Coronapandemin har drastiskt fordndrat vart samhélle. Under det
forsta tertialet av 2020 har stadsdelsndmnden dnnu mer &n vanligt
fatt en central roll 1 att ge trygghet, sikerhet och en bra vilfard till
alla invénare. Véar personal har med sina arbetsinsatser gjort
enastdende insatser for att alla ska kunna ta sig igenom krisen med
hélsa och sdkerhet. De fortjdnar de bista forutsittningar for detta
arbete. Nagot som staden inte alltid lyckats ge dem. Politiken méste
nu riktas in pé det.

Tertialrapporten for januari till april &r 2020 ska redovisa for hur
och 1 vilken omfattning nimnden bidrar till att uppfylla
kommunfullmiktiges mal, det ekonomiska utfallet, samt en prognos
for heléret.

Rapporten redogor for hur forvaltningen arbetar med de uppdrag de
fatt 1 budget och det dr glddjande att se hur vér verksambhet, trots de
ekonomiska forutsiattningar den blagrona majoriteten alagt dem, gor
sitt basta for att kunna leverera en vélfard av hog kvalitet till stadens
invénare.

De forutséttningar de far i en budget som prioriterar lagre skatt
framfor vélfard mérks nu i verksamheterna. Nér
kommunfullmiktiges borgerliga majoritet efter valet 2018 beslutade
om en ligre skattesats lovade de att skola och omsorg inte skulle
drabbas. Inte heller ambitionerna for bostadsbyggande och
infrastruktur skulle pdverkas. Men nu ser vi uppenbara risker att
dessa 16ften inte kommer héllas for ar 2020.

Trots att hela vérlden under de for rapporten aktuella manaderna
befunnit sig 1 en pandemi, som ger direkta effekter pd stadens alla
verksamheter, bedoms stadens mal till stora delar uppfyllas. Detta
ar sarskilt anméarkningsvért nir det kommer till dldreomsorgen, som
drabbats hart under just de aktuella ménaderna. Att malet ‘I
Stockholm har éldre en tillvaro som praglas av hog kvalitet,
trygghet och sjilvbestimmande” anses som helt uppfyllt ar darfor
forvanande. Namnden bor inte anse mélet som uppfyllt.

Under pandemin har personalfragan rétteligen blivit hogaktuell.
Personalkontinuiteten har visat sig vara avgorande dven i denna
krissituation. Den orimligt hoga andelen timanstéllda inom
4dldreomsorgen méste minska. Aven ur smittskyddssynpunkt #r detta
avgorande. Besluten av den politiska majoriteten att ta bort stadens
mal for att minska tidsbegrinsade anstillningar har visat sig vara
direkt kontraproduktiva.

Overhuvudtaget #r personalpolitiken en friga som de blagrona med
all 6nskvérd tydlighet visat att de inte girna tar 1, ndgot som nu
visar sig i sjunkande AMI och beddmningar av Bra arbetsgivare.
Det dr dock mycket angelédget att storre fokus laggs péd personalens
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arbetsvillkor. Vi stod redan innan pandemin infor en stor utmaning
med kompetensforsdrjningen i staden och har lagt ett antal forslag
for att forbéattra bland annat arbetsvillkoren i staden, vilka inte
hérsammats.

Att vara chef inom omsorgen ar ett tungt ansvar, dir manga redan
innan pandemin haft en oerhdrt stor arbetsborda. Det visar sig
tydligt nu i stadsdelarna dir personalen dr utarbetad och dér chefer
maste hyras in for att klara den uppkomna situationen. Chefernas
situation méste forbattras och deras forutsittningar behover dndras
for att ge dem mojlighet att klara sina uppdrag.

Bra arbetsvillkor och fasta anstillningar ar inte bara nyckelfaktorer
nér det géller att kunna rekrytera utan ocksa for att behélla
medarbetares kompetens. En hog personalkontinuitet i
verksamheterna bidrar i stor grad till att staden ska kunna bibehélla
och utveckla en hog kvalitet 1 valfarden. Vi maste skapa
forutséttningar for dem som redan arbetar inom vérd och omsorg att
vilja, orka och kunna arbeta kvar. Otrygga anstdllningar kommer
varken leda till ett hédllbart arbetsliv eller en hogre kvalitet for den
enskilde. Inte heller kommer de innebéra att fler att lockas till att
vilja arbeta med vard och omsorg.

Grundbemanningen behover 6ka, for att minska anvédndningen av
timanstéllningar, for att hgja kvaliteten och for att forbattra
arbetsmiljon. Vi vill d4ven se fler bemanningsenheter, med
fastanstéllda heltidsvikarier som ska kunna ticka upp da ordinarie
personal dr frinvarande, vilket kommer att underlitta
kompetensutveckling och minska den administrativa bérdan med att
ringa in och introducera ny personal i verksamheten. Vi ser nu hur
staden Gveranstiller personal och inrittat personalpooler. Det ér ett
arbete som behover fortsitta dven efter att just denna kris dr Gver.

Coronapandemin har ocksé satt ljuset pd den fragmenterade
organisationen inom dldreomsorg och hemtjénst, som privatisering
och LOV-system skapat. Otrygga anstillningsvillkor har tillatits
breda ut sig. Timanstéllda riskerar att ga till jobbet trots symptom,
eftersom de inte omfattas av rétten till sjukpenning. I hemtjénsten
moter personalen 1 snitt nu mer &dn dubbelt s& ménga brukare per
dag som for 15 &r sedan. Utbildningsnivéer och krav varierar.
Mycket tyder pé att denna kombination av privatisering,
anstéllningsvillkor och organisation har skapat stora kontaktytor
och dirmed en gynnsam jordmén for virusets Spridning.
Stadsdelens forvaltning har dverblick kring vad som skett inom den
egna verksamheten under pandemin, men insynen och kontrollen
gentemot de manga privata utférarna dr obefintlig och darmed
frinvarande 1 tertialrapporten. Darmed fér vare sig vi
ndmndpolitiker eller medborgarna en samlad l4dgesbild. Ndgon ma
ursdkta detta med att ansvaret for upphandlad verksambhet ligger pa
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stadscentrala nimnder, men det &r likvél djupt otillfredsstillande.

Vi noterar avslutningsvis att det funnits flera forslag for att stirka
vélfarden genom okade anslag till skola, férskola och dldreomsorg
men att dessa avvisats av kommunfullmiktiges borgerliga
majoritet. Vi beklagar det och hoppas att sddana budgetbeslut kan
fattas i bred politisk enighet inom kort. Aldreomsorgen och
forskolan dr inte 6verbudgeterade i Stockholm. Vara anstéllda
fortjédnar béttre forutsittningar — bade avseende anstillningsvillkor
och sett till bemanning.

Vi star infor en global konjunkturnedgéng som kommer drabba
aven var stad och vér stadsdel. Ska vi lyckas begréinsa effekterna av
denna &r det angelédget att staden nu, tillsammans med stat och
region, hdjer ambitionerna for utbildnings- och
arbetsmarknadspolitiken sa att arbetslosheten blir s& lag som
mojligt. Som en del av detta mal behover ocksa staden oka
insatserna for att stodja néringsliv och tillvéxt i var stad.

Med anledning av pagéende pandemi har stadsledningskontoret
beslutat att stadens medborgarundersokning inte ska genomforas ar
2020, vilket ar nagot vi stéller oss fragande till.

Forskoleverksamhet

Under pandemin har manga inom barnomsorgen arbetat inom
dldreomsorgen och verksamheten har drabbats hart av sjukfranvaro,
vilket kommer att ge stora konsekvenser for resten av aret.
Bemanningsenheter med fastanstéllda vikarier hade otvetydigt
underléttat enheternas arbete under denna period.

Aldreomsorg

Forutom att sékerstélla att de anstdllda har bra arbetsvillkor, rimliga
scheman och ett nirvarande ledarskap behdver forutsattningarna for
kompetensutveckling forbéttras. Vi ser hur utbildningar avbryts
utan att kostnaderna for vikarietdckning tagits 1 ansprak, vilket
innebdr att de gér tillbaka till arbete istéllet for att studera klart.
Bemanningsenheter med fast anstillda vikarier och hojd
grundbemanning anser vi underlétta kompetensutvecklingen for
verksamheterna. Kommunikationen mellan staden och utférarna
méste sdkerstéllas och kanaler for att regelbundet sprida och
inhdmta information méste finnas. Kraven pa att utférarna
tillhandahaller tillamplig skyddsutrustning och tvéttar arbetskldder
maste skérpas och foljas upp. For att kunna f6lja de basala
hygienrutinerna méaste forvaring av handtval, handsprit och
pappershanddukar sdkerstillas hos den enskilde hemtjénsttagaren.

Istéllet for att heltid ska vara norm, AV A-anstillningar undvikas
och timanstéllningar likasd, utdver vad som krivs for att exempelvis
tacka korttidsfranvaro, ska utférare inom hemtjansten nu endast
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efterstrava att de anstéllda erbjuds heltid och fast anstillning. Detta
behdver dndras. Aven ur kompetenssynpunkt ér det viktigt att ha en
stor andel fast anstélld personal. Néar majoriteten vill se en 6kad
kompetens hos dldreomsorgens medarbetare samt att all
tillsvidareanstilld personal har goda sprakkunskaper och
grundutbildning géller det i verkligheten 14ngt ifrén alla som arbetar
med de éldre. Inte heller blir malet om att all tillsvidareanstalld
personal ska ha grundutbildning ett sdrskilt omvélvande mal att n4,
da dldreomsorgen till nira en fjirdedel bemannas av timanstillda,
vilket drabbar den enskilde direkt, som far en minskad personal-,
tids- och omsorgskontinuitet.

Det finns en 6verenskommelse mellan SKR och Kommunal frin
april 2017 d4 man tog ett beslut om yrkesutvecklingstrappa for
vard- och omsorg. I den 6verenskommelsen finns 800 poéng och
1500 poéng medriknade. 800 podng motsvarar vardbitrade och
1500 podng motsvarar underskoterska. Vi anser att d&ven
Stockholms stad bor f6lja 6verenskommelsen.

Ekonomiskt bistind

Antalet bidragssokande familjer kommer med all sannolikhet att
oka ytterligare under resten av aret med tanke pé att Stockholm har
en stor andel tidsbegransade anstillningar 1 tjanstesektorn och
hélften av rikets alla varsel och en tredjedel av alla permitteringar
drabbar stockholmare.

Feriejobb

Anledningen till att malen inte kommer att nds dr att vard- och
omsorgsboenden, forskolor och LSS-boenden inte kan ta emot
ndgra unga i sommar. Dock finns det alla mojligheter att erbjuda
unga jobb 1 t.ex. parkarbete och offentliga miljéer och vi vill
uppmana forvaltningen att vara kreativ nir det géller att hitta
ersittningsjobb for dem som forsvunnit."

Sarskilt uttalande
Roland Johansson (SD) anmailde ett sérskilt uttalande.

"I tertialrapporten framhélls det att det budgeterade malet for
nidmnden kommer att uppnas under aret. Vad som dock framgar av
rapporten &r att kostnader for forsorjningsstod okar kraftigt pa
grund av att bland annat de nyanlinda som kommit till Alvsjo har
okat 1 alder och ddrmed hamnat i kategorin behdvande som saknar
egen inkomst. Vidare har fler blivit arbetslosa pd grund av Corona
pandemin med pafoljd att fler 4n berdknat behdver forsorjningsstod.

Trycket pa dldrevarden har 6kat. Detta dels pa grund av ett 6kande
antal dldre 1 stadsdelen, och dels en kraftig belastning pa personalen
pa grund av Coronapandemin, som resulterat i hdga sjukfrdnvarotal
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och 6kade vardkostnader pa dldreboenden i Alvsjé.

Sammantaget kan det konstateras att laget 4r bekymmersamt, och
att det krévs insatser av forvaltningen och den nya ndmnden som
kommer till stdnd efter sammanslagningen av Alvsjo och
Higersten-Liljeholmens stadsdelsnamnder.

Sverigedemokraterna ser med oro pa Alvsjds framtid, inte enbart
beroende pé de faktiska problem som nédmnts i Tertialrapporten men
dven pd grund av sammanslagningen som kommer kriva
extraordinéra insatser fran inte minst personalen."

Handlingar i arendet

e ALV 2020/206-7 (Godkind - R 1) Tjinsteutldtande
Tertialrapport 1 for 2020 Alvsjo

e ALV 2020/206-3 Bilaga 1 - Handlingsplan mot
valdsbejakande extremism april 2020

e ALV 2020/206-1 Bilaga 3 - Uppfdljning
klimatinvesteringsprojekt Bergtorpskarret

e ALV 2020/206-2 Bilaga 2 - Ansdkan T1 2020
Solbergaskogens hundrastgérd

e ALV 2020/206-4 Bilaga 6 - Uppfoljning
klimatinvesteringsprojekt Dagvattenhantering Safirgrind

e ALV 2020/206-5 Bilaga 5 - Uppfoljning
klimatinvesteringsprojekt Orby slott

e ALV 2020/206-6 Bilaga 4 - Uppfdljning
klimatinvesteringsprojekt Langsjo
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§3 }
Arsrapport 2019 foér Alvsjo stadsdelsnamnd
Svar till stadsrevisionen

ALV 2020/188

Beslut
Alvsjo stadsdelsndmnd godkinner forvaltningens tjinsteutlitande
och dversidnder det som svar till stadsrevisionen.

Sammanfattning av arendet

Revisionskontorets arsrapport 2019 for Alvsjo stadsdelsndmnd visar
att verksamhetens dndamalsenlighet i allt vasentligt ar
tillfredsstillande, att den interna kontrollen &r i huvudsak tillridcklig
samt att bokslut och rikenskaper ar rittvisande.

Revisorerna bedémer dock att Alvsjo stadsdelsnimnd inte har
bedrivit verksamheten pa ett ur ekonomisk synpunkt helt
tillfredsstédllande sétt. Detta med anledning av att
kommunfullmiktiges mal om budgetféljsamhet inte har uppnatts.

Néamnden delar revisionskontorets bedomningar i rapporten och
arbetar med de utvecklingsomraden som revisionen anger och
kommer att dverldmna arbetet till den nya stadsdelsndmnden
Higersten-Alvsjo.

Beslutsgang
Ordforanden foreslog bifall till forvaltningens forslag och fann att
ndmnden stillde sig bakom det.

Handlingar i arendet
e ALV 2020/188-3 (Godkind - R 1) Tjénsteutlatande
Arsrapport 2019 for Alvsjd stadsdelsnimnd
e ALV 2020/188-1 Missiv - Arsrapport 2019 for Alvsjd
stadsdelsndmnd
e ALV 2020/188-2 Arsrapport 2019 for Alvsjd
stadsdelsndmnd
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§4

Stockholms stads program for att motverka hemloshet
2020-2025

Yttrande till kommunstyrelsen

ALV 2020/186

Beslut
Alvsjo stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens tjéinsteutlitande
och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Sammanfattning av arendet

Remissen géller ett forslag till program for att motverka hemloshet i
Stockholms stad 2020-2025. Programmet beskriver vilka insatser
och verktyg som stadens socialtjinst kan anvinda till stod for
personer 1 processer ur hemloshet och de forhallningssétt som ska
prégla socialtjdnstens arbete for att motverka hemloshet.
Programmet innehéller sex mal samt tre strategier for arbetet.
Forvaltningen dr positiv till programmets uppldgg och struktur och
ser en del forbattringar jamfort med tidigare program. Forvaltningen
ar oroad Over risken for stora kostnadsokningar for stodboenden om
programmets forhallningssétt tillampas fullt ut 1 de delar som géller
vuxna med missbruk eller missbruk och omfattade psykisk ohélsa.

Forslag till beslut

Johan Nilsson (M), Pernilla Enebrink (L) Holger von Fircks (MP),
tjanstgdrande erséttarna Erik Sarfors (C) och Lolita Lovén Johnsen
(KD), samt Roland Johansson (SD) foreslog att némnden skulle
stdlla sig bakom forvaltningens forslag.

Stefan Johansson (S) och Mattias Hikansson (V) lade fram ett
forslag och foreslog att namnden skulle stélla sig bakom det.

Ordforanden forklarade overldggningen avslutad.

Beslutsgang
Ordforanden stéllde forslagen mot varandra och fann att ndmnden
stéllde sig bakom forvaltningens forslag.

Reservation
Stefan Johansson (S) och Mattias Hikansson (V) reserverade sig
mot beslutet till formén for eget forslag.

"Att delvis bifalla forvaltningens remissvar.
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Att kommunstyrelsen tillsammans med berérda nimnder och bolag
fir 1 uppdrag att ta fram ett nytt program med ett tydligt mal om att
utrota hemlosheten, med detta ska tillhérande handlingsplan tas
fram.

Att darutover anfora foljande:

Det dr kommunens ansvar att planera for att dess invanare ska ha en
bostad. Idag ser det inte ut sa. Detta dr ett ansvar for hela staden,
inte enbart socialtjansten. Hemldshet har beroring med manga
politikomraden: bostadspolitiken, ekonomisk trygghet, arbetet mot
psykisk ohélsa, och det tal att upprepas hur majoriteten mo;jliggor
utforsdljning av de hyresrétter som idag finns. Darigenom skapas
inte bara mer segregerade bostadsomraden utan dven
inlasningseffekter och en mindre rorlighet bostadsmarknad. Indirekt
bidrar omvandlingarna till hemldshet, trdngboddhet, att utsatta
kvinnor inte kan ldmna véldsamma partners och att unga vuxna inte
f&r mojlighet att starta sina egna liv.

En tydlig brist i foreliggande program é&r att det i mycket hog grad
ar inriktat enbart pa socialtjédnstens arbete mot hemloshet. Var
socialtjanst gar redan pd kndna med det tunga arbete de anstéllda
dér redan har.

Under forra mandatperioden gav arbetet att minska hemldsheten hos
dldre 1 staden resultat pa en gang. Men det kréver ett arbetssétt som
gar bredare dn enbart att lata socialtjdnsten stida efter andra.

Hemlo6shet ar en av Stockholms stérsta utmaningar, och gruppen
hemldsa minskar inte, utan 6kar dd manga vintas flytta fran SHIS
bestand och som &r osynliga 1 den hér rapporten."”

Sarskilt uttalande
Roland Johansson (SD) anmailde ett sérskilt uttalande.

"Trots att det 1 det antagna programmet for att motverka hemloshet
finns ett tydligt mal om att antalet hemldsa 1 Stockholms stad ska
minska sé ligger antalet kvar pd en konstant niva. Antalet kvinnor
som lever 1 hemloshet okar, vilket ar oroande eftersom man som
kvinna &r extra utsatt i denna redan utsatta situation.

Vi instimmer i forvaltningens synpunkt att arbetet mot hemldshet
ska vara 1 stindig utveckling, men vill understryka att &n mer maste
goras for att malen 1 programmet ska uppnés."
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Handlingar i arendet

ALV 2020/186-2 (Godkind - R 1) Tjénsteutlatande
Stockholms stads program for att motverka hemloshet - svar
pa remiss

ALV 2020/186-1 Remissmissiv - Stockholms stads program
for att motverka hemldshet 2020-2025

ALV 2020/186-1.1 Remissunderlag 1 - Stockholms stads
program fOr att motverka hemloshet 2020-2025 (SoN
protutdr)

ALV 2020/186-1.2 Remissunderlag 2 - Stockholms stads
program fOr att motverka hemloshet 2020-2025 (SoN tjut)
ALV 2020/186-1.3 Remissunderlag 3 - Stockholms stads
program for att motverka hemloshet 2020-2025 (SoN bilaga)
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§5
Riktlinjer om lokalupplatelse
Yttrande till kommunstyrelsen

ALV 2020/203

Beslut
Alvsjo stadsdelsndmnd godkinner forvaltningens tjinsteutlitande
och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.

Sammanfattning av arendet

Staden har nya riktlinjer for upplételse av lokaler till aktérer som
exempelvis foreningar. Riktlinjerna innefattar ett demokrativillkor
déar den som vill hyra lokalen maste dela samhillets grundldggande
vérderingar. Forvaltningen ser positivt pa riktlinjerna men
efterfrdgar mer kontroll.

Beslutsgang
Ordforanden foreslog bifall till forvaltningens forslag och fann att
ndmnden stillde sig bakom det.

Sarskilt uttalande
Mattias Hékansson (V) anmaélde ett sdrskilt uttalande.

"Vi stdllet oss helt bakom den §vergripande ambitionen att
kommuner inte ska upplata sina lokaler till antidemokratiska
organisationer, liksom vi helt haller med om att yttrandeftrihet inte
innebdr en ovillkorad ritt att kriva tilltrdde till sddana lokaler.

Men dérefter borjar fragetecknen instélla sig.

I likhet med forvaltningens avslutande synpunkter kan vi konstatera
att en extremistisk organisation inte torde ha nagra storre problem
att intyga sig forbi de krav som stills. For att komma till ritta med
detta skulle krdvas en relativt 1dngtgdende kontrollapparat med
tillhoérande resursbehov. Och ingen torde kunna tycka att detta &r
ndgot som det finns resurser till.

Av riktlinjerna framgér ocksa att extra kontroller ska goras “om
staden far information om att en forening/organisation/aktor brister
angdende demokrativillkoret, bor de ges tillfdlle att bemdta
uppgifterna’. Héri ligger ocksé flera fragetecken, dven &t andra héll:
i vilka fall kan det anses att staden har fatt sddan information och
hur gick dylik informationsinhdmtning till? Antingen har det
handlat om slumper och godtycke, vilket inte ar tillfredsstéllande,
eller sé kriaver det en systematisk kontrollapparat som inte bara drar
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pengar och resurser utan ocksa riskerar bli 6verkontrollerande pa ett
satt som tangerar foreningsfrihetens granser. De efterfoljande
resonemangen kring var granserna gar for vad organisationen ska ta
ansvar for, liksom de dterkommande hinvisningarna till att saker
ska bedomas 1 varje enskilt fall, oppnar dven dessa for godtycke.

Och vid risk for tolkningsproblematik bor 6vervédgas sddant som
tydliggor eventuell 6verprovning, delegation av vem som far fatta
vilka beslut eller avrapportering/sammanstéllning av problematiska
fall.

At andra hillet finns, givet de lingtgiende krav pa intygande,
dokumentation av programpunkter och sa vidare, risken for att
organisationer vars verksamhet dr fullkomligt okontroversiell
fastnar 1 byrédkrati kring en lokalbokning som borde vara enkel.
Isafall har staden forsvarat vardaglig demokratiutévning, vilket ju
knappast heller kan vara syftet.

Fragan maéste stédllas om detta ar rdtt metod. Ett annat sétt att nd
madlet kunde vara att dldgga forhyrare att skriva under forbindelse
kring att inte bryta mot vissa villkor, och darefter utfora
stickprovskontroller i de fall det anses behdvas, med mojligheten till
efterhandssanktioner.

Sammanfattningsvis oroar vi oss for att dessa riktlinjer riskerar bli
ett tomt slag i luften, eller skapa onddigt krangel."

Handlingar i arendet

e ALV 2020/203-3 (Godkind - R 2) Tjinsteutlatande
Riktlinjer om lokalupplételser

e ALV 2020/203-1 Remissbrev - Riktlinjer om lokalupplételse

e ALV 2020/203-1.1 Remissunderlag - Riktlinjer om
lokalupplatelse (SLK tjut)

e ALV 2020/203-1.2 Remissunderlag - Riktlinjer om
lokalupplatelse (bilaga 1)
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§6

Forslag gallande forbud mot anvandning av
vaxtskyddsmedel inom vissa omraden
Yttrande till kommunstyrelsen, KS 2020/679

ALV 2020/217

Beslut
Alvsjd stadsdelsndmnd anmiler forvaltningens tjinsteutlitande som
svar pa remiss till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen anser att det &r positivt att anvindningen av
viaxtskyddsmedel begrinsas 1 storre utstrdckning én idag, vilket
ligger 1 linje med Stockholms stads miljoprogram. Inom
forvaltningens parkskotsel forekommer inte nagon anvandning av
vixtskyddsmedel, vilket ocksa &r reglerat i avtalet med
entreprendren. Enda undantaget dr bekdmpning av invasiva arter
vilket skots av trafikkontoret. Forvaltningen anser att det dr viktigt
att detta undantag kan behallas.

Beslutsgang
Ordforanden foreslog bifall till férvaltningens forslag och fann att
ndmnden stillde sig bakom det.

Handlingar i arendet

e ALV 2020/217-2 (Godkind - R 1) Tjinsteutldtande
Vixtskyddsmedel - svar pa remiss

e ALV 2020/217-1 Remissbrev - Forslag gillande forbud mot
anvandning av vaxtskyddsmedel

e ALV 2020/217-1.1 Remissunderlag - Promemoria - Férbud
mot anvindning av vixtskyddsmedel inom vissa omraden

e ALV 2020/217-1.2 Regeringskansliets remissmissiv -
Forbud mot anvindning av viaxtskyddsmedel inom vissa
omraden
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§7

Synpunkter fran pensionarsradet

ALV 2020/17

Inga inkomna synpunkter fran pensiondrsradet hade lamnats.
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§8
Synpunkter fran funktionshinderradet
ALV 2020/16

Beslut
Alvsjo stadsdelsnimnd har tagit del av funktionshinderradets
synpunkter och lagger dem till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALV 2020/16-9 Synpunkter fran radet for
funktionshinderfragor
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§9

Protokoll fran forvaltningsgruppen

ALV 2020/18

Beslut

Alvsjo stadsdelsniimnd ligger protokollet till handlingarna.

Handlingar i arendet
Protokoll fran forvaltningsgruppen 20 maj 2020
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Beslut att sammantrade ska hallas inom stangda doérrar
Anmalan av ordférandebeslut

ALV 2020/174

Beslut
Alvsjo stadsdelsndmnd ldgger anmélan till handlingarna.

Handlingar i arendet

e ALV 2020/174-5 (Signerad) Beslut om att nimndens
sammantridde hélls inom sténgda dorrar 27 maj 2020
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§ 11

Anmalan av delegationsbeslut

ALV 2020/94

Beslut

Alvsjd stadsdelsndmnd ligger sammanstillningen av
delegationsbeslut till handlingarna.

Handlingar i arendet

e ALV 2020/94-9 Delegationsbeslut for perioden 1 april till 12
maj 2020
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§12

Forteckning over diarieforda arenden

ALV 2020/20

Beslut

Alvsjo stadsdelsniimnd ligger anmilan till handlingarna.

Handlingar i arendet

e ALV 2020/20-18 Férteckning dver inkomna och upprittade
drenden for perioden 4 april till 12 maj 2020
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§13
Information fran forvaltningen

Stadsdelsdirektorens information

Stadsdelsdirektor Gunilla Davidsson informerade om forvaltningens
hantering av covid-19 och coronaviruset. Rapportering 1dmnades
om arbetet med nya stadsdelsforvaltningen Higersten-Alvsjo.

Rekryteringen av nya avdelningschefer

Infor att den nya stadsdelsforvaltningen triader i kraft den 1 juli har
rekrytering av tva nya avdelningschefer genomforts.
Avdelningschef for avdelningen for samhillsplanering och intern
service blir Linda Palo och avdelningschef f6r avdelningen for
forskola blir Katarina Odén-Ryhede.

Plaskdammarna 6ppnar senare i ar

Stockholms stad foljer Folkhdlsomyndighetens rekommendationer
och har beslutat att skjuta upp 6ppningen av plaskdammarna och
starten av badsdsongen vid vara officiella badplatser till den 15 juni.

Langsjobadet 6ppnar tillfalligt i sommar

Pa grund av felaktiga bygghandlingar av upprustningen vid
Langsjobadet har bygget blivit forsenat. Nu arbetar entreprendren
med ett antal tillfdlliga atgdrder s att badet ska kunna 6ppna som
planerat den 15 juni. I september aterupptas arbetet igen och
badplatsen planeras att fardigstillas permanent under hosten.
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§14
Fragor fran namnden

Sikerstill sommaraktiviteter i Alvsjo
stadsdelsnamndsomrade

Johan Nilsson (M), Pernilla Enebrink (L), Holger von Fircks (MP),
tjanstgdrande erséttarna Erik Sarfors (C) och Lolita Lovén Johnsen
(KD) lade fram en skrivelse om att sdkerstdlla sommaraktiviteter i
Alvsjd stadsdelsndmndsomréde. Stefan Johansson (S) anslot sig till
skrivelsen. Dnr ALV 2020/236

Beslut

Alvsjo stadsdelsndmnd uppdrar t forvaltningen att arbeta med
foreslagna atgirder. Aterrapportering sker pa nistkommande
sammantride i samband med forvaltningens information.

Forbattringar for personal inom forskolan

Stefan Johansson (S) och Mattias Hakansson (V) lade fram en
skrivelse om forbattringar for personal inom forskolan. Johan
Nilsson (M), Pernilla Enebrink (L), Holger von Fircks (MP),
tjdnstgorande erséttarna Erik Sarfors (C) och Lolita Lovén Johnsen
(KD) samt Roland Johansson (SD) anslét sig till skrivelsen. Dnr
ALV 2020/235

Beslut
Alvsjo stadsdelsniimnd dverldmnar skrivelsen till forvaltningen for
beredning.

Sommarjobb
Stefan Johansson (S) och Mattias Hikansson (V) lade fram en
skrivelse om sommarjobb. Dnr ALV 2020/237

Beslut

Alvsjo stadsdelsndmnd avslar Socialdemokraternas och
Vinsterpartiets forslag att dverlamna skrivelsen till forvaltningen
for beredning.
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Forslag till beslut

Stefan Johansson (S) och Mattias Hakansson (V) foreslog att
ndmnden skulle 6verldmna skrivelsen till forvaltningen for
beredning.

Johan Nilsson (M), Pernilla Enebrink (L) Holger von Fircks (MP),
tjdnstgoérande erséttarna Erik Sarfors (C) och Lolita Lovén Johnsen
(KD), samt Roland Johansson (SD) foreslog att nimnden skulle
avsla forslaget fran Socialdemokraterna och Vénsterpartiet.

Ordforande forklarade overldggningen avslutad.

Beslutsgang

Ordforande stédllde forslagen mot varandra och fann att nimnden
beslutat att avsla forslaget fran Socialdemokraterna och
Vinsterpartiet.

Reservation
Stefan Johansson (S) och Mattias Hakansson (V) reserverade sig
mot beslutet.

"Att forvaltningen ger riskgrupper mdjlighet att fa hjdlp med inkop
av livsmedel.

Att forvaltningen anvéinder en del av feriejobben f6r samordning
och inkop av livsmedel till riskgrupper.

Att forvaltningen tar samordningsansvar dit riskgrupper kan vinda
sig for att fa hjélp med n6dvéndig inhandling.

Att forvaltningen samverkar med Hégersten-Liljeholmens
stadsdelsndmnd

Corona Pandemin har slagit stort och engagerat ménga féreningar
och individer att hjdlpa personer i riskgrupperna med inhandling av
nddvindiga livsmedel. Det dr glddjande att s& ménga har stéllt upp
ndr det giller. Pandemin har ocksa stillt stor press pa
verksamheterna i stadsdelen. En fordndring som vi tvingas
genomfora dr att ta bort sommarjobb platserna inom dldreomsorgen.
Detta &r ett stort antal arbetsplatser for sommarjobbare som vi nu
kan anvinda till annan verksamhet. Vi tror att dessa ungdomar
skulle kunna géra enorm nytta med att avlasta de ideella krafter som
idag arbetar for fullt med inhandling av nddvéndigt livsmedel till
personer i riskgrupperna. Detta skulle bade leda till att uppfylla
malen med feriejobb och ge de ideella krafterna lite vila under
sommaren.
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Den information som idag finns frdn folkhdlsomyndigheten &r att
pandemin kommer att fortsétta. Detta behover vi vara beredda pa
och dérfor ta ett storre ansvar for att hjélpa stadsdelsndmndens
invénare som befinner sig 1 riskgruppen. Att stadsdelen inréttar en
samordningscentral dit personer i riskgruppen kan vinda sig for att
att fa hjalp med inhandling av det nddvéandigaste ar ett bra initiativ
och négot som behdver goras. Hiar kan sommarjobbare nu under
sommaren ta stort ansvar for att genomfora arbetet och framéver
skulle stadsdelen kunna samverka med de jobbtorg vi har i
sydvéstra Stockholm for att fa in personer som kan arbeta under
pandemin. Som en del i ansvaret skulle ideella foreningar och
personer som vill hjdlpa till kunna vinda sig och stadsdelen och
stadsdelen skulle kunna formedla uppgifter till de frivilliga.

Vi ser att rollen som samordningscentral och arbetet med att kdpa in
viktiga livsmedel &r ett arbete som stadsdelen kan och bor fylla. Da
Alvsjos stadsdelsnimnd slas ihop med Higersten Liljeholmen ser vi
stora vinningar att samverka med Héagersten-Liljeholmens stadsdel
for att arbetet ska kunna fortlopa under hela pandemin."

Flaggpolicy for Alvsjos stadsdelar och parker

Roland Johansson (SD) stéllde en frdga om flaggpolicy for
Alvsjos parker med anledning av att det inkommit ett mejl till
ndmnden fran en medborgare.

Forvaltningen svarade att stadens policy och regler for flaggning
foljs.

Néamnden uppdrog till ordférande Johan Nilsson (M) att besvara
medborgaren.

De nedklippta vildtulpanerna i Langbrogardsparken

Erik Sarfors (C) stéllde en frdga om varfor vildtulpanerna i
Langbrogérdsparken har skdvlats av nya entreprendren.
Forvaltningen svarade att en dialog fors med entreprendéren om hur
detta inte ska upprepas samt vilken slags kompensation som kan
utga.
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§ 15

Borttagen pa grund av sekretess
ALV 2020/223
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§ 16
Rapportering av verkstallda och ej verkstallda beslut,
kvartal 1/2020

ALV 2020/187

Beslut
Alvsjo stadsdelsndmnd ldgger anmélan till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) ska kommunen varje kvartal
redovisa till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de besluten
om bistand eller insats som inte har kunnat verkstéllas inom tre
mdnader fran datum for gynnande beslut. Kommunen ska ocksé
rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstéllts pa nytt
samt rapportera sa snart ett tidigare icke-verkstéllt beslut har
verkstéllts.

For kvartal 1/2020 inom omsorgen om personer med
funktionsnedséttning (LSS) har tre beslut verkstillts, tva beslut har
ej verkstillts och tva beslut har avslutats utan att verkstillas. Ett
beslut som rér omsorg for personer med funktionsnedséttning (SoL)
har verkstillts, ett har ej verkstillts och ett har avslutats utan att
verkstillas. Tvé beslut inom individ- och familjeomsorg (SoL) har
rapporterats som ¢j verkstédllda. Ett beslut inom dldreomsorg (SoL)
har rapporterats som verkstillt, tvd som ej verkstéllda och ett som
avslutats utan att verkstéllas.

Handlingar i arendet
e ALV 2020/187-1 (Godkind - R 1) Tjénsteutldtande
Rapportering av verkstillda och ej verkstillda beslut enligt
SoL och LSS, kvartal 1 2020



Stockholms Alvsjo stadsdelsniamnd Protokoll nr 6/2020
stad

Sida 29 (29)
2020-05-27

§ 17

Borttagen pa grund av sekretess
ALV 2020/99
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