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§7
Handlingsplan for kommunens aktivitetsansvar i
Stockholms stad 2025-2027

Riéttelse 2025-10-30 av namndens beslut som inte féljde
med i protokollet

AMF 2025/339

Beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade for egen del att godkénna
forvaltningens handlingsplan.

2. Arbetsmarknadsndmnden foreslog kommunstyrelsen att foresld
kommunfullmiktige att fatta beslut om handlingsplanen.

Sammanfattning av arendet

I detta drende presenteras forslag till handlingsplan for arbetet i
staden. Handlingsplanen beskriver uppdragets bakgrund och
innehall, organisation for genomforandet, ansvarsfordelning samt
inriktning for insatser pa en dvergripande niva. Operativa rutiner,
samt detaljerade beskrivningar av insatser tas fram och uppdateras
pa forvaltningsniva i samverkan mellan
arbetsmarknadsforvaltningen och utbildningsforvaltningen.
Handlingsplanen géller under perioden 2025 till 2027, forutsatt att
inga storre fordndringar sker 1 organisation inom staden eller 1
lagstiftningen.

I stort &r innehallet 1 denna handlingsplan detsamma som i den
tidigare handlingsplanen. De viktigaste skillnaderna ar:

- Att unga som utsétts for hedersrelaterat vdld och fortryck och unga
med hotbild har adderats till de grupper som ar foremal for forstarkt
samverkan.

- Att socialndimndens roll kopplat till att forebygga och férhindra
skolavbrott, samt arbeta for att ungdomar fullféljer en
gymnasieutbildning tydliggors

- Att Arbetsmarknadsforvaltningen har sirskilda insatssamordnare
for arbete med skolavbrott.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 16 maj 2025.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
fran samtliga ledamdéter, att ndmnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.
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Sarskilt uttalande

Vice ordforanden Johan Kling (C) limnade foljande séirskilda
uttalande.

Centerpartiet 1 Stockholms stad ser positivt pa ambitionen att stirka
kommunens aktivitetsansvar 2025-2027. Ett starkt samhélle byggs
underifrdn, déir varje individ ges mdjlighet att forma sin egen
framtid. For oss 1 Centerpartiet dr det centralt att unga som star
utanfor utbildning och arbete inte limnas bakom. De ska fangas upp
tidigt, motas med tillit till sin formaga, och ges verktyg att sjdlva ta
nésta steg mot studier, arbete och egenmakt.

Vi efterlyser en tydligare roll for civilsamhéllet och det lokala
néringslivet i arbetet med aktivitetsansvaret. Det dr i motet mellan
det offentliga och den ideella kraften, mellan myndigheter och
sméforetagare, som de langsiktiga 16sningarna véxer fram. Ingen
aktor sitter ensam pa alla svar, men tillsammans kan vi erbjuda fler
végar till delaktighet, sysselsdttning och framtidstro.
Digitaliseringens mojligheter ar ett sétt att géra stodet mer
tillgéngligt och anpassat. Med ritt digitala verktyg blir det lattare
for unga att hitta information, fa kontakt och gora egna val, séarskilt
for dem som inte kénner sig hemma i traditionella strukturer. Staden
behover tinka mer anvindarvinligt och hitta nya sitt att mota
ungdomar dér de ar.

Handlingsplanens betoning pa individanpassning och samverkan
mellan skola och socialtjénst &r i linje med var syn pé en néra
vilfard, dar systemet formas kring ménniskan, inte tvartom.
Samtidigt ser vi att arbetet behdver borja tidigare. Nér franvaro och
oro uppstdr maste samhéllet kliva fram snabbare och mer samlat. En
skola som ser varje elev, i nira samverkan med sociala insatser, ar
grunden for att ingen ska falla igenom.

Vi vilkomnar att hedersrelaterat vald och fortryck lyfts i planen.
Alla ska ha ritt att bestimma Over sitt eget liv. Ingen ska behdva
kénna sig kontrollerad eller hotad. Har har staden ett tydligt ansvar
att agera och se till att stodet verkligen finns pa plats.
Sammanfattningsvis ser Centerpartiet att handlingsplanen tar
viktiga steg 1 ritt riktning. Men fOr att ge varje ung stockholmare
verklig framtidstro krivs ett aktivitetsansvar som genomsyras av
tillit till individen, kraften 1 samverkan, teknisk utveckling och en
orubblig tro pa friheten att forma sitt eget liv.

Handlingar i arendet
e AMF 2025/339-1 Handlingsplan for kommunens
aktivitetsansvar (KAA)
e AMEF 2025/339-2 Bilaga Handlingsplan KAA 2025-2027
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