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fört vid Arbetsmarknadsnämndens sammanträde tisdagen 
den 17 juni 2025 kl. 16:04-16:30, Stora kollegiesalen, plan 1, 
Stadshuset 
 

Ledamöter Arvid Vikman Rindevall (S) Ordförande 
Johan Kling (C) Vice ordförande 
Frida Bengtsson (S) 
Nassir Abdullahi Ali (S) 
Ulla Sjöberg (S) 
Per Rosencrantz (M) 
Edward Hamilton (M) 
Christina Tufvesson (L) 
Solveig Holmgren (S) ersätter Oscar Karlsson (S) 
Christina Hassel (V) ersätter Maria Ljuslin (V) 
Mansur Jama (MP) ersätter Kristina Mattsson (MP) 
Aura Baila (M) 
Ann-Christine Carlberg (SD) 
 

Ersättare Poya Ashna (V) 
Olof Peterson (M) 
Lovisa Lanryd (L) 
Rune Thyselius (C) 
Felix Pettersson (S) 
 

Övriga närvarande Karina Uddén Förvaltningschef 
Hanna Holmäng Nämndsekreterare 
Pernilla Unell Enhetschef 
William Ejeborg Politisk sekreterare 
Lara Badinson Borgarrådssekreterare 
 

Justerare Arvid Vikman Rindevall, Johan Kling 
 

Datum för justering 2025-06-17 
 

Paragraf §§4-5 
 

Sekreterare Hanna Holmäng 
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§ 4 
Upphandling gällande yrkesförberedande och 
yrkesinriktade insatser  
AMF 2025/201 
 

Beslut  
1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att uppdra åt 

förvaltningschefen att genomföra upphandlingen av 
yrkesförberedande och yrkesinriktade insatser till 
arbetsmarknadsförvaltningen i Stockholms stad. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att godkänna förslag till 
upphandlingsdokument och uppdra åt förvaltningschefen att 
vid behov göra mindre justeringar i underlaget. 

3. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att uppdra åt 
förvaltningschefen, eller den hon sätter i sitt ställe, att fatta 
tilldelningsbeslut och underteckna och/eller häva ramavtal, 
samt vid behov avbryta upphandlingen. 

4. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att genomföra 
upphandling av ramavtal för yrkesförberedande och 
yrkesinriktade insatser och uppdrar åt förvaltningschefen att 
genomföra upphandlingen. 

5. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att godkänna förslag till 
upphandlingsdokument inklusive bilagor och uppdrar åt 
förvaltningschefen att vid behov göra mindre förändringar i 
upphandlingsdokumenten, samt besluta om inställning och 
yttranden vid eventuell överprövning. 

6. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att uppdra åt 
förvaltningschefen att besluta om tilldelning och eller 
avbryta upphandlingen helt eller delvis, underteckna och 
eller häva ramavtal, svara för löpande avtalshantering 
inklusive beslut om eventuella förlängningar, förändringar, 
kompletteringar och eller tillägg till avtalen utifrån 
affärsmässiga grunder, samt besluta om påföljd 

7. Arbetsmarknadsnämnden gav förvaltningschefen i uppdrag 
att vid behov genomföra ytterligare upphandlingar av 
tjänster som bedöms nödvändiga för förvaltningens 
verksamheter. 

8. Arbetsmarknadsnämnden gav förvaltningschefen möjlighet 
till delegering av samtliga beslut ställt till upphandling och 
eller ramavtal till avdelningschef. 

9. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 
omedelbart. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsmarknadsförvaltningen i Stockholms stad genomför en 
upphandling av yrkesförberedande och yrkesinriktade insatser, med 
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avtalsstart planerad till den 1 november 2025. Upphandlingen sker 
enligt lagen om offentlig upphandling (LOU) som ett öppet 
förfarande, där kvaliteten på tjänsterna är central. Syftet är att 
teckna ramavtal med upp till tre rangordnade leverantörer, med en 
takvolym om 70 miljoner kronor och en ramavtalsperiod från 2025 
till 2027, med möjlighet till förlängning. Insatserna ska skapa 
förutsättningar för individer att komma närmare arbetsmarknaden 
genom jobb eller studier, och tjänsterna ska kunna erbjudas i en 
sammanhängande kedja av åtgärder. Upphandlingen inkluderar en 
ersättningsmodell som belönar goda prestationer och ger möjlighet 
för leverantörer att utveckla insatserna utifrån arbetsmarknadens 
behov. 
 
Arbetsmarknadsförvaltningen har redovisat ärendet i ett 
tjänsteutlåtande daterat den 250604. 
  

Förslag till beslut 
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nämnden 
skulle bifalla förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instämmande 
från samtliga ledamöter, att nämnden beslutade enligt 
förvaltningens förslag till beslut. 
 
Handlingar i ärendet 

• AMF 2025/201-3 Upphandling gällande yrkesförberedande 
och yrkesinriktade insatser 

• AMF 2025/201-2 Upphandlingsdokument 
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§ 5 
Fastställande av reviderad delegationsordning för 
arbetsmarknadsnämnden  
AMF 2025/312 
 

Beslut  
1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att delegera förtecknade 

ärenden och ärendegrupper enligt bilaga till 
förvaltningschefen. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att förvaltningschefen 
får rätt att vidaredelegera förtecknade ärenden och 
ärendegrupper till annan anställd. 

3. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att anmälan av beslut 
sker löpande till arbetsmarknadsnämnden, om inte annat 
anges i delegationsförteckningen. 

4. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att ordförande, eller vid 
dennes frånvaro vice ordförande, på nämndens vägnar får 
besluta i ärenden som är så brådskande att nämndens 
avgörande inte kan avvaktas. 

5. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att godkänna föreslagna 
förändringar i delegationsordningen, enligt bilaga, och att 
den därmed ersätter tidigare beslut. 

6. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 
omedelbart. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Mot bakgrund av att en ny socialtjänstlag träder i kraft den 1 juli 
2025 föreligger behov av att göra revideringar i 
delegationsordningen. 
 
Arbetsmarknadsförvaltningen har därför tagit fram ett förslag till 
ändringar i delegationsordningen. 
 
Föreslagna förändringar i delegationsordningen återges med 
markeringar i bifogad förteckning. 
  
Arbetsmarknadsförvaltningen har redovisat ärendet i ett 
tjänsteutlåtande daterat den 250613. 
  

Förslag till beslut 
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nämnden 
skulle bifalla förvaltningens förslag till beslut. 
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Beslutsgång 
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instämmande 
från samtliga ledamöter, att nämnden beslutade enligt 
förvaltningens förslag till beslut. 
 
Handlingar i ärendet 

• AMF 2025/312-6 Fastställande av reviderad 
delegationsordning 

• 2136194 Förslag till förändringar i delegationsförteckning 
för arbetsmarknadsnämnden 
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