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§ 1 
Val av justerare och dag för justering  

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd utser 1:a vice ordförande 
Peter Backlund (L) att tillsammans med ordförande Hassan Jama 
(V) justera dagens protokoll. 
  
Justering sker måndag den 25 maj 2026. 
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§ 2 
Godkännande av dagordning  

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner dagordningen. 
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§ 3 
Medborgarförslag om att bygga ut solbryggorna i Årsta 
till badbryggor  

Svar på medborgarförslag 
EÅV 2026/299 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på medborgarförslaget. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Förslagsställaren föreslår att stadsdelsförvaltningen bygger om 
befintliga solbryggor utmed Årstaviken till badbryggor med bänkar 
och tillräckligt med plats för att kunna sola där. Vidare ifrågasätter 
förslagsställaren stadsdelsförvaltningens inställning om att det inte 
är lämpligt att bada i Årstaviken. 
  
Årstaviken är del av farleden Stockholmsleden, som används av 
större båtar och fartyg, vilket påverkar möjligheten att bada där. 
Farleden går i väst-östlig riktning och passerar söder om Årsta 
holmar, vilket innebär att den går närmare den södra stranden 
jämfört med den norra. Eftersom det är begränsade badmöjligheter 
utmed Årstavikens södra strand anser stadsdelsförvaltningen att det 
inte är aktuellt att bygga om solbryggorna till badbryggor.  
  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
stadsdelsförvaltningens tjänsteutlåtande som svar på 
medborgarförslaget. 
 

Yrkanden 
Emelie Wassermann (SD) yrkar att nämnden beslutar enligt 
följande:  

• Att återremittera ärendet och uppdra åt förvaltningen att 
utreda möjliga utvecklingsåtgärder för solbryggorna utmed 
Årstaviken 

• Att i andra hand avslå förvaltningens förslag till beslut. 
• Därutöver anföra följande: 

  
Sverigedemokraterna anser att det är positivt att invånare 
engagerar sig i utvecklingen av Årstas offentliga miljöer och lyfter 
frågor om trivsel, rekreation och tillgång till vattennära 
vistelseytor. Förvaltningen konstaterar att det finns en utbredd 
önskan om förbättrade badmöjligheter i området samt att de 
befintliga solbryggorna är populära och används flitigt av boende. 
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Samtidigt väljer förvaltningen att i princip avfärda hela förslaget 
utan att närmare undersöka om delar av området skulle kunna 
utvecklas på ett tryggt och säkert sätt. Även om fullskaliga 
badbryggor inte bedöms möjliga till följd av farleden och rådande 
badbestämmelser bör det ändå finnas utrymme att utreda mindre 
förbättringsåtgärder som kan öka platsens attraktivitet och 
användbarhet, exempelvis förbättrad tillgänglighet, fler sittplatser, 
tydligare badytor eller andra mindre åtgärder som kan stärka 
platsens rekreationsvärde inom ramen för gällande säkerhets- och 
ordningsbestämmelser. 
  
Vi anser därför att ärendet behöver återremitteras så att 
förvaltningen får i uppdrag att undersöka möjliga 
utvecklingsåtgärder inom ramen för gällande regler och 
säkerhetskrav. 
  
Ordförande Hassan Jama (V) yrkar att nämnden beslutar enligt 
förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordförande Hassan Jama (V) ställer proposition på om ärendet ska 
avgöras idag eller återremitteras enligt Emelie Wassermanns (SD) 
förslag till beslut och finner att nämnden beslutar att ärendet ska 
avgöras idag. 
  
Ordförande Hassan Jama (V) ställer Emelie Wassermans (SD) 
förslag och förvaltningens förslag till beslut mot varandra och 
finner att nämnden beslutar i enlighet med förvaltningens förslag till 
beslut. 
  

Reservationer 
Emelie Wassermann (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
sitt eget yrkande. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/299-5 Tjänsteutlåtande: Medborgarförslag om att 
bygga ut solbryggorna i Årsta till badbryggor 

• EÅV 2026/299-4 Medborgarförslag om att bygga ut 
solbryggorna i Årsta till badbryggor (maskade 
personuppgifter) 
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§ 4 
Medborgarförslag om boulebana i Margaretaparken  

Svar på medborgarförslag 
EÅV 2026/311 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på medborgarförslaget. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Förslagsställaren föreslår att stadsdelsförvaltningen anlägger en 
boulebana och parkmöbler på en yta högst upp i Margaretaparken. 
Margaretaparken ligger i stadsdelen Gamla Enskede.  
  
Det finns idag inga boulebanor i denna del av stadsdelsområdet och 
stadsdelsförvaltningen bedömer därför att det skulle bidra till en 
bättre spridning av spontanidrottsytor om det fanns en boulebana i 
Margaretaparken, eller i närområdet. Eftersom det finns begränsat 
med plana ytor i Margaretaparken bedömer stadsdelsförvaltningen 
att det inte är lämpligt att anlägga boulebanor med sarg där. 
Stadsdelsförvaltningen kan däremot grusa ytan, för att bland annat 
möjliggöra boulespelande. 
  
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på 
medborgarförslaget. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/311-4 Tjänsteutlåtande: Medborgarförslag om 
boulebana i Margaretaparken 

• EÅV 2026/311-3 Medborgarförslag om boulebana i 
Margaretaparken (maskade personuppgifter) 

 
 

Sida 8 (31)



 
 
 

 

Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 

 
 

Protokoll nr 6/2026 
 

2026-05-20 

§ 5 
Skrivelse om konsekvenserna av kompetensutvisningar 
för Enskede-Årsta-Vantör  

Svar på skrivelse från (C) 
EÅV 2026/222 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Nämnden har mottagit en skrivelse från Centerpartiet gällande 
konsekvenser av kompetensutvisningar för Enskede-Årsta-Vantör.  
  
Stadsdelsförvaltningen har fått i uppdrag att besvara skrivelsen som 
rör frågan hur Enskede-Årsta-Vantör stadsdelsförvaltning bäst 
säkrar kompetensförsörjningen i den egna verksamheten när 
medarbetare riskerar att utvisas och rekryteringsunderlag riskerar att 
minska. 
  
I nuläget är det enligt stadsdelsförvaltningen svårt att bedöma 
konsekvenser för staden och dess målgrupper av eventuella 
kompetensutvisningar. Stadsdelsförvaltningen känner i dagsläget 
inte till om där finns anställda medarbetare som berörs av eventuella 
utvisningsbeslut. 
  
Däremot är stadsdelsförvaltningen väl medveten om en åldrande 
befolknings fortsatta och ökade behov av en skicklig och kunnig 
profession som kan arbeta i såväl det förebyggande som vård- och 
omsorgsinriktade verksamheten. 
  
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 

Särskilt uttalande 
Christina Peterson (C) lämnar ett särskilt uttalande: 
  
Centerpartiet tackar förvaltningen för svaret på vår skrivelse. Vi 
delar helt förvaltningens bild att kompetensförsörjningen är en av 
våra absolut viktigaste utmaningar, inte minst med tanke på den 
åldrande befolkningen och de stora behoven inom vård, skola och 
omsorg. 
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Just därför är det bekymmersamt att förvaltningens svar lämnar 
centrala frågor obesvarade. Att förvaltningen idag inte vet hur 
många medarbetare som kan komma att beröras av de skärpta 
reglerna för arbetskraftsinvandring är förståeligt, men det 
understryker också behovet av att snabbt skaffa en tydligare bild av 
läget. Bakom siffrorna finns ju medarbetare och deras familjer som 
lever i ovisshet, och verksamheter som riskerar att tappa värdefull 
och uppskattad personal. 
  
Förvaltningen pekar helt riktigt på att en minskad rekryteringsbas 
"inte kommer underlätta en redan bekymmersam situation". Vi i 
Centerpartiet menar att regeringens politik, med införandet av ett 
lönegolv, aktivt förvärrar denna situation. Det skapar en osäkerhet 
som drabbar både enskilda medarbetare och oss som arbetsgivare. 
Det kan handla om undersköterskan eller barnskötaren vars lön 
följer gällande kollektivavtal, men som ändå inte når upp till ett 
godtyckligt politiskt satt lönegolv. 
  
Förvaltningens strategiska arbete med att vara en attraktiv 
arbetsgivare är grundläggande och mycket positivt. Men denna 
goda ambition riskerar att undermineras om vi inte samtidigt 
hanterar det externa hot som de nya reglerna utgör. För att kunna 
vara en trygg och attraktiv arbetsgivare behöver vi visa att vi står 
upp för våra medarbetare. 
  
Centerpartiets linje är tydlig; vi anser att lön och villkor ska 
bestämmas av arbetsmarknadens parter genom kollektivavtal, inte 
av politiska beslut i riksdagen. Den som har ett arbete och kan 
försörja sig själv ska kunna känna sig trygg i Sverige. 
  
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/222-2 Tjänsteutlåtande: Skrivelse om 
kompetensutvisningar 

• EÅV 2026/222-1 Skrivelse (C) om kompetensutvisningar 
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§ 6 
Skrivelse om webbutbildning i miljöprogrammet  

Svar på skrivelse från (V), (S) och (MP) 
EÅV 2026/194 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Stadsdelsförvaltningen har fått en skrivelse från (V), (S) och (MP) 
gällande målsättningen att alla chefer ska genomgå en 
webbutbildning om Miljöprogram 2030. Skrivelsen innehåller 
frågor om utbildningens längd, innehåll och vad 
stadsdelsförvaltningen ska göra för att få alla chefer att gå 
utbildningen.  
  
Utbildningen ger en sammanfattning av Miljöprogram 2030 och tar 
en timme att utföra. Stadsdelsförvaltningen har i olika forum, 
inklusive till förvaltningsledningen, informerat om att många chefer 
ännu inte har gått utbildningen, skickat ut påminnelser i chefsbladet 
och ska lägga till information om utbildningen i 
introduktionsmaterialet för nya chefer. Stadsdelsförvaltningen 
tydliggör att den övergripande målsättningen är att alla chefer ska 
ha kunskap om miljöprogrammet och att webbutbildningen är ett av 
flera sätt att ta till sig kunskapen. 
  
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/194-2 Tjänsteutlåtande: Svar på skrivelse om 
webbutbildning i miljöprogrammet 

• EÅV 2026/194-1 Skrivelse om webbutbildning i 
miljöprogrammet 
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§ 7 
Skrivelse om oro för rekrytering till högerextrema 
aktivklubbar bland barn och unga  

Svar på skrivelse från (L)  
EÅV 2026/223 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen.  
 

Sammanfattning av ärendet  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd har mottagit en skrivelse 
från Peter Backlund (L) och Urban Rybrink (L) som uttrycker oro 
för rekrytering av barn och unga till högerextrema aktivklubbar. 
Rektorer i södra Stockholm har observerat tecken på radikalisering 
och skribenterna önskar en tydligare lägesbild av 
stadsdelsförvaltningens arbete mot våldsbejakade extremism. 
  
Stadsdelsförvaltningen redovisar att arbetet mot våldsbejakande 
extremism är integrerat i stadens brottsförebyggande arbete. 
Samverkan med exempelvis utbildningsförvaltningen och polisen 
sker via samverkansformen SSPF (skola, socialtjänst, polis och 
fritid) och genom gemensamma åtaganden i lokal 
överenskommelse. Sociala insatser och kompetenshöjande arbete 
tillsammans med Stockholms stads riktlinjer används för att 
förebygga och upptäcka extremism.  
  
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på skrivelsen. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/223-2 Tjänsteutlåtande: Svar på skrivelse (L) om 
oro för rekryteringsförsök till så kallade aktivklubbar 

• EÅV 2026/223-1 Skrivelse (L) om oro fo¨r 
rekryteringsfo¨rso¨k till sa° kallade aktivklubbar 
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§ 8 
Tertialrapport 1 år 2026 för Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsnämnd  
EÅV 2026/326 
 

Beslut  
1. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 

tertialrapport 1 år 2026 för Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsnämnd inklusive bilagor och överlämnar ärendet till 
kommunstyrelsen. 

2. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om budgetjustering hos kommunstyrelsen om 1,6 mnkr för 
lokalt arbete för ökad demokrati enligt bilaga 2. 

3. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
Åtgärdsplan mot brott enligt bilaga 3. 

4. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner plan för 
upphandling 2026-2028 enligt bilaga 4. 

5. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
projektrapport om platssamverkan enligt bilaga 5 inklusive 
underbilagor 6-8. 

6. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om kompetensutvecklingsmedel för utbildning i 
TRANSITION inom funktionsnedsättning med 0,4 mnkr 
enligt bilaga 9. 

7. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om kompetensutvecklingsmedel för språkombudsnätverk 
inom äldreomsorg med 0,2 mnkr enligt bilaga 10. 

8. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om kompetensutvecklingsmedel för utbildning om psykisk 
ohälsa inom äldreomsorg med 0,1 mnkr enligt bilaga 11. 

9. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om kompetensutvecklingsmedel för utbildning om symtom 
vid demens (BPSD) med 0,1 mnkr enligt bilaga 12. 

10. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner ansökan 
om kompetensutvecklingsmedel för utbildning om psykisk 
hälsa för seniorer med 0,1 mnkr enligt bilaga 13. 

11. Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd anmäler 
omslutningsförändringar om 60,1 mnkr. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Förvaltningen bedömer att det arbete som genomförts hittills under 
året bidrar till att två av kommunfullmäktiges tre inriktningsmål 
kommer att uppfyllas helt och ett delvis. Det mål som bedöms 
uppfyllas delvis är Ett grönt och fossilfritt Stockholm som leder en 
rättvis klimatomställning. Av målen för verksamhetsområdena 
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bedöms tretton uppfyllas helt och tre delvis. Samtliga nämndmål 
bedöms uppfyllas helt. 
  
För hela nämndens verksamhetsområde prognostiseras ett överskott 
om 3,8 mnkr före resultatöverföringar och ett utfall inom fastställd 
budget efter resultatöverföringar. Under perioden har nämndens 
ekonomi påverkats av höga vårdkostnader inom individ- och 
familjeomsorgen för barn och unga. Det finns fortsatt osäkerhet 
kopplad till demografiska förändringar samt variationer i volymer 
av insatser. 
 

Särskilda uttalanden 
Emelie Wassermann (SD) lämnar ett särskilt uttalande: 
  
Tertialrapporten visar på flera positiva insatser inom 
stadsdelsområdet, inte minst vad gäller trygghetsarbete, 
brottsförebyggande samverkan och arbetet för att stärka stödet till 
barn och unga i riskzon. Det är också positivt att förvaltningen 
arbetar med språkstärkande insatser inom äldreomsorgen samt 
utvecklingsarbete inom socialpsykiatri och demensvård. 
  
Samtidigt visar rapporten på flera tydliga problem och utmaningar 
som inte kan förbises. 
  
Vi ser med oro på att kontinuitetsproblemen inom hemtjänsten 
kvarstår trots att frågan varit känd under lång tid. För äldre 
omsorgstagare är kontinuitet och trygghet avgörande för kvaliteten 
i omsorgen. Situationen riskerar att skapa otrygghet och försämrad 
arbetsmiljö samtidigt som flera verksamheter redovisar betydande 
överskott. Det är därför rimligt att fråga sig varför kvaliteten 
fortfarande brister trots god ekonomisk utveckling inom delar av 
verksamheten. 
  
Vi noterar även att antalet besök på fritidsgårdar och parklekar 
minskar. Fritidsverksamheter spelar en viktig roll för trygghet, 
gemenskap och förebyggande arbete bland barn och unga. När 
deltagandet minskar behöver orsakerna analyseras betydligt 
tydligare än vad som görs i rapporten. Det räcker inte att 
konstatera utvecklingen utan att också presentera konkreta 
åtgärder för att vända den. Sverigedemokraterna har föreslagit 
fritidsgårdskort och satsningar på vidareutbildning för personal för 
att säkerställa trygghet och hög kvalitet. 
  
Vidare reagerar vi på uppgifterna om den förändrade 
chefsstrukturen inom förskolan. Samtidigt som förvaltningen 
beskriver omfattande kvalitets- och utvecklingsarbete samt behov av 
tidiga insatser och stärkt språkutveckling har antalet rektorer 
minskat kraftigt och uppgifter gör gällande att flera chefer idag 
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ansvarar för betydligt fler medarbetare än vad som var avsett. 
Detta riskerar att stå i konflikt med stadens egna riktlinjer om 
rimliga ledningsspann och vikten av ett nära ledarskap. Förskolan 
är en verksamhet som kräver hög närvaro, god arbetsmiljö och 
tydligt pedagogiskt ledarskap. Vi anser därför att utvecklingen 
behöver utredas och följas noggrant. 
  
Vi noterar också att barngrupperna fortsatt är stora. 
Tertialrapporten visar ett genomsnitt på 16,9 barn per barngrupp 
och 5,2 barn per anställd i förskolan. Samtidigt minskar andelen 
legitimerade förskollärare. För oss är det tydligt att mindre 
barngrupper och god personaltäthet är avgörande för att skapa 
trygghet, rimlig arbetsbelastning och goda förutsättningar för barns 
utveckling och språkinlärning. När förvaltningen samtidigt 
genomför 
stora organisatoriska förändringar finns det skäl att noggrant följa 
hur detta påverkar kvaliteten i verksamheten och 
arbetsbelastningen för personalen. 
  
Vi ser även behov av större tydlighet kring uppföljningen av flera 
omfattande samverkans- och utvecklingsprojekt, inte minst inom 
platssamverkan i Rågsved. Rapporten innehåller återkommande 
beskrivningar av processer, samverkan och dialog, men i flera 
delar är det svårt att utläsa vilka konkreta och långsiktiga resultat 
som faktiskt uppnåtts. När stora resurser avsätts måste också 
kraven på tydlig effektuppföljning vara höga. 
  
Slutligen vill vi framhålla vikten av att arbetet fortsatt fokuserar på 
kärnuppdraget: trygga uppväxtvillkor för barn och unga, en 
äldreomsorg med hög kvalitet och kontinuitet samt en förskola där 
både barn och personal ges goda förutsättningar. 
  
Peter Backlund (L), Gustav Johansson m.fl. (M) och Christina 
Peterson (C) lämnar ett gemensamt särskilt uttalande: 
  
Våra partiers gemensamma vision för Stockholms framtid är en 
modern, frihetlig, trygg, hållbar, tillåtande och framtidsinriktad 
stad, med en mångfald av människor, företag och föreningar. Vi 
bejakar stadens styrkor och särart, och framför allt tror vi 
passionerat på stockholmarnas potential och möjligheter att var 
och en och tillsammans forma sina egen framtid och förverkliga 
sina drömmar. 
  
Tertialrapport 1 för 2026 visar att stadsdelsnämnden fortsatt driver 
en omfattande verksamhet av hög kvalitet. När vi styrt har vi haft 
andra prioriteringar och inriktningsmål, men vi skulle också 
fortsatt haft en hög kvalitet i verksamheterna. Vi hänvisar till våra 
respektive alternativa budgetar i Stockholms kommunfullmäktige, 
där det också finns tydliga gemensamma prioriteringar. 
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Vår stadsdelsnämnd hade under denna majoritet i början av 
mandatperioden en bristande förmåga att hålla budget. Under 
senare år har man lyckats komma till rätta med detta och 
prognostiserar ett överskott om 3,8 miljoner på helår. Vi ser detta 
som positivt, då det är avgörande för att fortsatt hålla en hög och 
jämn kvalitet i verksamheterna. Samtidigt kvarstår orosmoln. 
Statliga medel från Migrationsverket är en osäkerhetsfaktor som 
inte är att förringa, liksom underskottet inom Individ- och familj 
avdelningen barn och unga. Kostnader för det ideologiskt präglade 
beslutet att överta parkskötsel i egen regi är ytterligare en 
osäkerhetsfaktor. Sammantaget kan vi hoppas på att majoriteten 
klarar att leverera ett resultat i balans för 2026, men det är långt 
ifrån säkert. 
  
Av kommunfullmäktiges 16 mål för verksamhet bedöms 13 uppnås 
helt och 3 delvis. Av inriktningsmålen uppfylls 3 av 4. De många 
nämndmålen bedöms uppnås helt, vilket stadens revisorer riktar 
kritik mot och som kommer behandlas på kommande sammanträde. 
Grundproblemet är att målen är väldigt allmänt hållna och ger 
utrymme för tolkningar. Många av målen är sällan mätbara. 
Sannolikt går det att rensa bland målen och göra dem mer 
stringenta och fler mätbara. 
  
Majoriteten har misslyckats rejält på ett par punkter där man gick 
hårt fram i valrörelsen 2022. Det gäller till exempel 
barngruppernas storlek inom Förskolan där barngruppernas 
storlek i stället ökar liksom antalet barn per anställd. Fagra löften 
om minskade barngrupper har därmed gott om intet. 
Förutsättningarna borde emellertid vara goda, då samtidigt antalet 
förskolebarn minskar i stadsdelen. Möjligheterna borde också vara 
goda för att öka andelen legitimerade förskollärare bland 
personalen inom förskolan. 
  
Ett ännu större misslyckande från majoriteten är man tydligt ställde 
i utsikt 2022 att alla inom äldreomsorgen skulle erbjudas 
heltidstjänster. Detta mål uppnås inte alls, utan fortfarande är det 
bara 76,5% som arbetar heltid och årsmålet är satt till 90%. Inom 
funktionsnedsatta har bara 54,3% heltidsanställning och årsmålet 
är detsamma. Såklart får detta konsekvenser, där t ex brukare inom 
hemtjänsten möter alldeles för många olika anställda. Ibland 
upplever vi också att nämndmålen är för lågt satta. Detta gäller t ex 
just inom hemtjänsten där målet är att uppföljning av beviljad 
insats inom ett år är satt endast till 50%.  
  
Svedmyrabadets renovering dröjer. Beslut finns på plats i 
stadshuset, men ännu verkar inget vara i gång. Oroande är den 
tillfälliga och i och för sig ej fullgoda lösningen med 
Sandsborgsbadet. Detta bad planeras också renoveras. 
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Svedmyrabadet saknas av många och renoveringen bör påskyndas 
för att inte målgruppen helt ska ställas helt utan möjligheter till 
extra uppvärmd bassäng. 
  
Det två skolsamordnare som anställdes för att öka måluppfyllelsen i 
skolan för placerade barn har nu varit på plats cirka ett år. 
Resultaten ökar i kärnämnena för denna grupp, men än så länge är 
årsmålet inte uppnått. Vi förutsätter att resultaten fortsätter öka, 
och att årsmålet kan uppnås snarast. 
  
I förvaltningens förslag till beslut vad gäller tertialrapport 1 
redovisas också en hel del som är positivt. Det gäller ex dagkollo 
för barn och unga som har varit framgångsrikt, de omfattande 
möjligheterna till aktiviteter för äldre där vår stadsdel torde sticka 
ut positivt, att det är färre som är beroende av ekonomiskt bistånd 
och förstås väldigt mycket annat. 
  
Majoriteten och särskilt Miljöpartiet borde vara oroligt för att 
endast två av fyra verksamhetsmål uppnås inom detta område. 
Fortfarande är det delar av arbetet som släpar efter. Även våra 
partier kommer i händelse av ny majoritet fortsätta detta angelägna 
arbete, där exempelvis minskning av plastförbrukning är särskilt 
viktigt. 
  
Platssamverkan Rågsved, som den förra majoriteten initierade, 
lider mot sitt slut i nuvarande form. Det har gått 5 år och 
projektrapporten visar att sättet att arbeta på många sätt varit 
framgångsrikt och gett resultat även om alla resultat inte är 
entydiga och varierar mellan åren. Även projektrapporten pekar på 
något som vi nämnt i olika sammanhang- vikten av uthållighet. 
Arbetet fortsätter och kommer att inkludera Hagsätra, vilket är 
rimligt eftersom Hagsätra också räknas som ett utsatt område och 
är närliggande. Viktigt i sammanhanget är att Rågsved inte kommer 
i andra hand när Hagsätra ska inkluderas i arbetet. Politiken får en 
ny och tydligare roll när man inte ingår i den strategiska 
styrgruppen. Nämnden och särskilt presidiet behöver dock få 
fortlöpande återkoppling hur arbetet fortskrider. Extra viktigt är 
detta i början när Hagsätra ska inkluderas. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/326-1 Tjänsteutlåtande: Tertialrapport 1 år 2026 
för Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 

• EÅV 2026/326-1.1 Bilaga 1. Sdn 14 T1 2026 
• EÅV 2026/326-1.2 Bilaga 2. Ansökan om budgetjusteringar 

lokal demokrati (drift) 
• EÅV 2026/326-1.3 Bilaga 3. Åtgärdsplan mot brott 2026 
• EÅV 2026/326-1.4 Bilaga 4. Plan för upphandling 2026-

2028 
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• EÅV 2026/326-1.5 Bilaga 5. Projektrapport Platssamverkan 
Rågsved 

• EÅV 2026/326-1.6 Bilaga 6. Platssamverkan Rågsved - 
Bilaga Arbetsplan 

• EÅV 2026/326-1.7 Bilaga 7. Platssamverkan Rågsved - 
Bilaga Indikatorer 

• EÅV 2026/326-1.8 Bilaga 8. Platssamverkan Rågsved - 
Bilaga Enkätundersökning 

• EÅV 2026/326-1.9 Bilaga 9. Ansökan 
kompetensutvecklingsmedel TRANSITION 

• EÅV 2026/326-1.10 Bilaga 10. Ansökan 
kompetensutvecklingsmedel språkombudsnätverk 

• EÅV 2026/326-1.11 Bilaga 11. Ansökan 
kompetensutvecklingsmedel psykisk ohälsa 

• EÅV 2026/326-1.12 Bilaga 12. Ansökan 
kompetensutvecklingsmedel symtom vid demens (BPSD) 

• EÅV 2026/326-1.13 Bilaga 13. Ansökan 
kompetensutvecklingsmedel seniorer psykisk hälsa 
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§ 9 
Inriktningsärende – Gruppbostad för personer med 
funktionsnedsättning enligt lagen om stöd och service 
(LSS 9:9), Blixtlåset 1  
EÅV 2026/399 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
inriktningsärende för projektering av en ny gruppbostad enligt LSS 
i fastigheten Blixtlåset 1 i Enskede-Årsta-Vantör till en uppskattad 
första årshyra om cirka 1,3 miljoner kronor. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Socialförvaltningen planerar att beställa en ny gruppbostad i 
fastigheten Blixtlåset 1, i Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsområde, 
som ska hyras av stadsdelsförvaltningen. 
  
Stadens boendeplan visar på ett stort underskott på boendeplatser 
fram till 2035. Projektmålet är att minska detta underskott genom 
att skapa sex nya platser fram till år 2030. 
  
Boendet är en gruppbostad med sex lägenheter samt gemensamhets- 
och personalytor med en total yta på cirka 350 kvadratmeter i ett 
flerbostadshus. Byggaktören Storsala AB beräknar tillträde till 
gruppbostaden år 2030. 
  
Den beräknade totala årshyran uppgår till cirka 1,3 miljoner kronor. 
  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsförvaltning föreslår att: 
1.      Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
inriktningsärende för projektering av en ny gruppbostad enligt LSS 
i fastigheten Blixtlåset 1 i Enskede-Årsta-Vantör till en uppskattad 
första årshyra om cirka 1,3 miljoner kronor. 
  
Socialförvaltningen föreslår att: 
1.      Socialnämnden godkänner inriktningsärende för projektering 
av en ny gruppbostad enligt LSS i fastigheten Blixtlåset 1 i 
Enskede-Årsta-Vantör. 
  

 
[1] Dnr 2025/312 
 

Särskilda uttalanden 
Emelie Wassermann (SD) lämnar ett särskilt uttalande: 
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Sverigedemokraterna tycker att det är positivt att staden planerar 
för fler LSS-bostäder då behovet av bostäder med särskild service 
är stort och har varit känt under lång tid. Personer med omfattande 
funktionsnedsättningar ska kunna erbjudas trygga och värdiga 
boendemiljöer med god tillgänglighet och hög kvalitet. 
  
Samtidigt ser vi med oro på att de planerade lägenheterna endast 
uppges vara mellan 35 och 39 kvadratmeter. Även om detta inte 
nödvändigtvis understiger gällande riktlinjer ligger storleken nära 
en miniminivå för vad som kan anses vara långsiktigt hållbart för 
personer med omfattande stödbehov. 
  
LSS är en rättighetslagstiftning som inte enbart handlar om att 
tillhandahålla en bostad, utan om att säkerställa goda 
levnadsvillkor och möjlighet att leva som andra. Nya gruppbostäder 
bör därför utformas med hög ambitionsnivå och med hänsyn till 
behov av hjälpmedel, tillgänglighet, integritet och god livskvalitet 
över tid. 
  
Vi reagerar även på den mycket långa tidsplanen. Förvaltningen 
beskriver själv att det råder ett betydande underskott på LSS-
bostäder i staden, samtidigt som projektet beräknas stå färdigt först 
år 2030. Trots detta saknas en tydligare redovisning av varför 
genomförandetiden är så lång eller vilka åtgärder som vidtas för att 
korta ledtiderna. När behovet är så omfattande som staden själv 
beskriver måste arbetet med nya LSS-bostäder präglas av både hög 
kvalitet och större skyndsamhet. 
  
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/399-1 Tjänsteutlåtande: Inriktningsärende - 
Gruppbostad enligt lagen och stöd och service till vissa 
funktionshindrade i fastigheten Blixtlåset 1 Enskede-Årsta-
Vantör 
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§ 10 
Godkännande av Medicinskt ansvarig för rehabilitering 
(MAR)  
EÅV 2026/385 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd beslutar att utse Marcus 
Nilsson till Medicinskt ansvarig för rehabilitering (MAR) för 
stadsdelsnämndens verksamhetsområde, från den 1 maj 2026. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Varje nämnd är i juridisk mening vårdgivare för den kommunala 
hälso- och sjukvård som bedrivs inom nämndens 
verksamhetsområde. Från och med den 1 juli 2026 införs ett lagkrav 
på att varje kommun ska ha en MAR. Den som ska inneha 
befattningen MAR behöver ha legitimation som arbetsterapeut eller 
fysioterapeut/sjukgymnast. Mot bakgrund av lagändringen behöver 
kommunen säkerställa att funktionen MAR finns organiserad 
inom den kommunala hälso- och sjukvården.  
  
Stadsdelsförvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs 
stadsdelsnämnd från den 1 maj 2026 utser Marcus Nilsson till MAR 
för nämndens verksamhetsområde. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/385-1 Tjänsteutlåtande: Godkännande av 
Medicinskt ansvarig för rehabilitering (MAR) 
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§ 11 
Svar på begäran från Inspektionen för vård- och omsorg 
(IVO) att förebygga, upptäcka och åtgärda risker och 
missförhållanden enligt lex Sarah inom socialtjänstens 
verksamhet  
EÅV 2026/432 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens 
tjänsteutlåtande och tillhörande bilaga som svar på Inspektionen för 
vård- och omsorgs (IVO) begäran. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) genomför en särskild 
tillsynsinsats som omfattar samtliga kommuner i landet. Tillsynen 
sker inom ramen för ett regeringsuppdrag med syfte att stärka 
tryggheten för äldre inom äldreomsorgen. 
  
Granskningen är avgränsad till kommunernas arbete med att 
förebygga, identifiera och åtgärda risker och missförhållanden i 
enlighet med bestämmelserna om lex Sarah inom socialtjänstens 
verksamhetsområde. 
  
Stadsdelsförvaltningens svar på begäran från IVO visar att det finns 
etablerade rutiner för att förebygga, upptäcka och åtgärda risker och 
missförhållanden inom socialtjänstens verksamhet. Förvaltningen 
arbetar aktivt med egenkontroller för att säkerställa följsamhet till 
rutinerna, samt med förebyggande insatser i form av 
kunskapshöjande åtgärder. 
 

Särskilda uttalanden 
Emelie Wassermann (SD) lämnar ett särskilt uttalande: 
  
Det är positivt att Inspektionen för vård och omsorg genomför en 
nationell granskning av arbetet med lex Sarah inom socialtjänsten 
och äldreomsorgen. Arbetet med att förebygga, upptäcka och 
åtgärda missförhållanden är en central del av kvalitetsarbetet och 
avgörande för tryggheten inom äldreomsorgen. 
  
Samtidigt noterar vi att de uppgifter som lämnats till IVO visar på 
flera brister som förtjänar att tas på stort allvar. Under perioden 
2023–2025 mottog stadsdelsförvaltningen 25 lex Sarah-rapporter 
inom äldreomsorgen, varav 16 bedömdes som faktiska 
missförhållanden. Detta är inte obetydligt och visar att det fanns 
återkommande kvalitetsbrister inom verksamheten. 
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Vi reagerar också på att förvaltningen i flera centrala delar svarar 
“oftast” snarare än “alltid”. Det gäller bland annat frågan om 
äldre involveras i utredningarna, om genomförda åtgärder följs upp 
samt om åtgärderna faktiskt avhjälper de identifierade bristerna. 
För oss är det självklart att äldre personer som berörs av 
missförhållanden ska ges största möjliga delaktighet och 
information. Det är också avgörande att åtgärder inte enbart 
beslutas utan faktiskt följs upp och leder till konkreta förbättringar i 
verksamheten. 
  
Förvaltningen skriver också att de nu genomför särskilda 
utbildningsinsatser kring lex Sarah och har formaliserat 
uppföljningsarbetet ytterligare. Det är positivt, men väcker 
samtidigt frågor om varför dessa förstärkningar behövs om arbetet 
redan bedöms fungera väl. 
  
Äldreomsorgen måste präglas av trygghet, kontinuitet och hög 
kvalitet. Lex Sarah-arbetet får aldrig reduceras till en administrativ 
process utan måste vara ett levande verktyg för att upptäcka brister, 
stärka kvaliteten och säkerställa att äldre omsorgstagare behandlas 
med den trygghet och värdighet de har rätt till. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/432-2 Tjänsteutlåtande: Svar på begäran från 
Inspektionen för vård- och omsorg (IVO) att förebygga, 
upptäcka och åtgärda risker och missförhållanden enligt lex 
Sarah inom socialtjänstens ve 

• EÅV 2026/432-3 Svar på begäran som skickas in till IVO, 
29 april 2026 

• EÅV 2026/432-1 Meddelande om tillsyn och begäran om 
upplysningar 
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§ 15 
Remiss av motion om ett roligare Stockholm – för mer 
kultur, frihet och social gemenskap  

Svar på remiss från kommunstyrelsen, dnr KS 2025/1204 
EÅV 2026/207 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd godkänner 
stadsdelsförvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen.  
 

Sammanfattning av ärendet  
Kommunstyrelsen har remitterat motionen Ett roligare Stockholm – 
för mer kultur, frihet och social gemenskap skriven av Annika 
Elmlund (M) och Sophia Granswed Baat (M). I motionen föreslås 
åtgärder för att utveckla Stockholm till en mer levande och 
tillåtande stad med ökat fokus på kultur, nöjesliv och social 
gemenskap med inspiration från andra europeiska städer. 
  
Stadsdelsförvaltningen delar ambitionen om ett levande stadsliv och 
anser att ambitionen att utveckla stadens kultur- och nöjesliv är 
positiv. Däremot bedömer stadsdelsförvaltningen att flera av 
förslagen innebär risker för den lokala tryggheten.  
  
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remissen.  
 

Yrkande 
Gustav Johansson m.fl. (M) yrkar att nämnden beslutar enligt 
följande:  

• Att bifalla motionen 
• Att därutöver anföra 

  
Stockholm ska vara en stad för alla - barn och unga, vuxna och 
äldre, inflyttade och de som bott här hela livet - och alla de som 
besöker staden. Att ha möjlighet att ta del av kultur-, restaurang- 
och nöjesliv är en av fördelarna med att bo i en storstad. Det är en 
viktig samhällsmotor som bidrar till stadens dynamik och 
attraktionskraft. 
  
Stockholm ska vara en stad där kreativitet blomstrar, där kultur- 
och nöjeslivet är en självklar del av stadens dynamik. Därför bör 
Stockholm ta inspiration från städer som Berlin, Amsterdam och 
Köpenhamn. I dessa städer har man genom frihetsreformer och 
strategiska kultursatsningar lyckats skapa miljöer där människor 
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trivs, möts och utvecklas - och samtidigt skapas ett levande stadsliv 
som bidrar till tillväxt, attraktivitet och social sammanhållning. 
  
Förvaltningen uttrycker i sitt tjänsteutlåtande viss förståelse för 
ambitionerna och lyfter fram flera positiva aspekter av motionen. 
Samtidigt landar de i att befintliga regelverk, behov av ordning, 
miljöhänsyn och avvägningar mellan olika intressen väger tyngre. 
Det är synd, men inte förvånande. Socialdemokraterna har under 
mandatperioden strategisk bidragit till att staden blir allt tråkigare, 
samtidigt som Stockholm har rasat i näringslivsklimat. Mer 
byråkrati, mindre frihet på gator och torg och ett synsätt gentemot 
enskilda näringsidkare har tyvärr gjort att staden går i fel riktning. 
  
Det är viktigt att understryka att svensk lagstiftning ger utrymme för 
lokala anpassningar. Kommunen har betydande möjligheter att 
utforma lokala ordningsföreskrifter, markupplåtelseprinciper och 
tillståndsprocesser. Samtidigt innebär proportionalitetsprincipen 
att inskränkningar i människors frihet och näringsverksamhet inte 
ska gå längre än nödvändigt. Förvaltningens resonemang riskerar 
därför att bli oproportionerligt restriktivt. 
  
Kommunallagens (2 kap.) krav på utveckling av den kommunala 
verksamheten innebär att staden aktivt ska arbeta för invånarnas 
bästa, vilket inkluderar ett vitalt stadsliv. Både näringsfriheten och 
den lokala och regionala ekonomin, påverkas direkt av hur 
tillåtande en stad är gentemot kultur- och nöjesaktörer samt andra 
näringsidkare. Att konsekvent hänvisa till risker kopplade till 
ordning, buller och alkohol utan att samtidigt pröva reformer som 
möjliggör ansvarstagande, riskerar att skapa en kultur av 
försiktighet som hämmar stadens innovation och tillväxt. 
  
Andra städer i Europa visar tydligt att det går att kombinera både 
frihet och öppenhet, tydliga regler och ansvar, med ett starkt och 
konkurrenskraftigt näringsliv. Berlin, Amsterdam och Köpenhamn 
har inte blivit framgångsrika trots en mer tillåtande hållning - utan 
tack vare den. 
  
Ordförande Hassan Jama (V) yrkar att nämnden beslutar enligt 
förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordförande Hassan Jama (V) ställer Gustav Johansson m. fl. (M) 
förslag och förvaltningens förslag till beslut mot varandra och 
finner att nämnden beslutar i enlighet med förvaltningens förslag till 
beslut. 
  

Reservationer 
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Gustav Johansson m.fl. (M) reserverar sig mot beslutet till förmån 
för sitt eget yrkande. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/207-2 Tjänsteutlåtande: Remiss av motion om ett 
roligare Stockholm 

• EÅV 2026/207-1.1 Motion om ett roligare Stockholm - för 
mer kultur, frihet och social gemenskap 
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§ 16 
Deltagande i Kvalitetsutmärkelsen 2026  

Information 
EÅV 2026/104 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd lägger informationen till 
handlingarna. 
 

Sammanfattning av ärendet  
För att uppmärksamma och belöna framgångsrik 
verksamhetsutveckling delar Stockholms stad årligen ut 
Kvalitetsutmärkelsen. Syftet är att stimulera och uppmuntra 
systematiskt kvalitetsarbete. Genom att delta i Kvalitetsutmärkelsen 
synliggör verksamheten sitt kvalitetsarbete. Enheter som deltar i 
behöver ha en chef med verksamhets-, budget- och personalansvar, 
en verksamhetsplan med mål för verksamheten på den nivå bidraget 
avser samt minst fem medarbetare inklusive chef. Deltagandet ska 
anmälas till nämnden och protokollsutdrag ska skickas in till 
stadsledningskontoret senast den 10 juni 2026. Prisutdelning sker 
den 24 november i Blå hallen i Stadshuset.  
  
På Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsförvaltning har en enhet anmält 
att den kommer att delta 2026: Svedmyra gruppbostad inom 
Avdelning funktionsnedsättning, socialpsykiatri och äldreomsorg. 
Förvaltningen föreslår att Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd 
lägger informationen till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2026/104-1 Tjänsteutlåtande: Deltagande i 
Kvalitetsutmärkelsen 2026 
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§ 17 
Stadsdelsdirektörens information  
Stadsdelsdirektör Anders Carstorp informerar om aktuella 
hedersbelöningar inom Stockholms stad och kommande 
chefsforum.  
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§ 18 
Anmälningar för kännedom 
Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd lägger anmälningsärendena 
till handlingarna. 
 
Anmälda handlingar  

• §10 den 21 april 2026, Socialnämnden Inriktning av medel 
för lokala utvecklingsprojekt (LUM) och studieresor 2027 
(MUL) samt red 

• Protokoll Enskede-Årsta-Vantörs sociala delegation 29 april 
2026 

• Kommunstyrelsens ekonomi- och trygghetsutskott beslut 
2026-04-29 § 5 

• §14 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige Årsredovisning 
2025 med uppföljning av budget för Stockholms 
stad(2676719) 

• §15 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige 
Revisionsberättelse över de kommunala nämndernas 
verksamhet för år 2025 m.m. samt beslut o 

• §17 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige Handlingsplan för 
åldersvänlig stad(2676724) 

• §18 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige Handlingsplan för 
nationella minoriteter och urfolket samernas rättigheter 
2030(2676727) 

• §20 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige Handlingsplan för 
romsk inkludering 2030(2676721) 

• §19 den 4 maj 2026, Kommunfullmäktige Handlingsplan för 
hbtqi-personers rättigheter 2030(2676716) 

• Protokoll från Enskede-Årsta-Vantörs sociala delegationen 
13 maj 2026 

• Protokoll förvaltningsgrupp 13 maj 2026 
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§ 19 
Redovisning av anmälda delegationsbeslut  
EÅV 2025/941 
 

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd lägger rapporten till 
handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

• EÅV 2025/941-9 Redovisning av delegationsbeslut 2026-05-
08 
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§ 20 
Stadsdelsnämndens frågor  

Beslut  
Enskede-Årsta-Vantörs stadsdelsnämnd ger förvaltningen i uppdrag 
att bereda skrivelsen nedan och återkomma till nämnden med svar. 
  
 

Inkommen skrivelse 
Emelie Wassermann (SD) lämnar in en skrivelse om chefsstruktur 
och organisatoriska förutsättningar inom förskolan i Enskede-Årsta-
Vantör.  
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