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§ 1 
Val av justerare och dag för justering  

Beslut  
Ordföranden Alexandra Mattsson (V) och Åsa Nilsson Söderström 
(L) utses att justera protokollet från dagens sammanträde. 
 
Justering av protokollet sker den 10 mars 2026. 
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§ 2 
Anmälan av protokoll  

Beslut  
Protokoll från förskolenämndens, utbildningsnämndens och 
SISAB:s råd för funktionshinderfrågor den 23 februari 2026 anmäls 
och läggs till handlingarna. 
 

Sammanfattning av ärendet  
2.1 Anmälan av protokoll från förskolenämndens förvaltningsgrupp 
den 23 februari 2026 
 
2.2 Anmälan av protokoll från utbildningsnämndens, 
förskolenämndens och SISAB:s gemensamma råd för 
funktionshinderfrågor den 11 februari 2026 
 
 

Sida 3 (33)



 

Förskolenämnden 

 
 

Protokoll nr 2/2026 
 

2026-03-03 

§ 3 
Anmälan av beslut från kommunfullmäktige och 
kommunstyrelsen  

Beslut  
Anmälan av beslut från kommunfullmäktige och kommunstyrelsen 
noteras och läggs till handlingarna. 
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§ 4 
Anmälan av delegationsbeslut förskolenämnden  

Beslut  
Förteckningen över de redovisade delegationsbesluten noteras och 
läggs till handlingarna 
 
Diarienummer Besluts-

datum 
Delegerings-
nummer 

Ärende Delegat  

FÖF 2026/19 

2026-
01-20 2,1 

Ansökan om 
tillfällig 
utökning 

Enhetschef 

FÖF 2025/292 2026-
01-30 2,1 

Ansökan om 
permanent 
utökning och ny 
lokal 

Enhetschef 

FÖF 2026/50 2026-
01-19 5.7 

Omsorg på 
obekväm 
arbetstid 

Enhetschef 

FÖF 2026/60 2026-
01-19 5,7 

Omsorg på 
obekväm 
arbetstid 

Enhetschef 

FÖF 2026/35 2026-
02-04 2,1 

Ansökan om 
tillfällig 
utökning 

Enhetschef 

FÖF 2026/37 2026-
02-11 2,1 

Ansökan om 
tillfällig 
utökning 

Enhetschef 

FÖF 2025/508 2026-
01-19 1.12 

Kontorsyttrande 
(Besvara 
remisser och 
skrivelser av 
enklare art) 

Förvaltningsdirektör 

FÖF 2026/58 2026-
02-16 2,7 Återkallelse på 

egen begäran Enhetschef 

FÖF 2026/57 2026-
02-16 2,7 Återkallelse på 

egen begäran Enhetschef 

FÖF 2026/62 2026-
02-16 2,7 Återkallelse på 

egen begäran Enhetschef 

FÖF 2026/93 

2026-
02-16 2.1, 2.8 

Yttrande vid 
överklagande 
avseende 
delegerade 
beslut, specifikt 
förändringar i 

Enhetschef 
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godkännande 
av enskild som 
huvudman för 
förskola 

FÖF 2026/110 2026-
02-23 5,7 

Omsorg på 
obekväm 
arbetstid 

Enhetschef 

FÖF 2026/109 2026-
02-23 5,7 

Omsorg på 
obekväm 
arbetstid 

Enhetschef 

FÖF 2026/3 2026-
02-11 

5.3 Godkänt Enhetschef 

FÖF 2025/478 2026-
01-28 

5.3 Godkänt Enhetschef 

FÖF 2025/477 2026-
01-29 

5.3 Avslag Enhetschef 

FÖF 2025/485 2026-
01-30 

5.3 Avslag Enhetschef 

  
  
Diarienummer Besluts-

datum 
Delegerings-
nummer 

Ärende Delegat  

  2026-02-23 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 
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  2026-02-06 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-06 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-04 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-02-03 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-30 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-30 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-30 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-30 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-16 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-16 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  2026-01-16 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Godkänd Enhetschef 

  
  
Diarienummer Besluts-

datum 
Delegerings-
nummer 

Ärende Delegat  

  2026-02-23 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 
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  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-02-06 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-02-04 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-01-27 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-01-20 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  2026-01-14 5.3 

Barn i behov av 
särskiltv stöd - 
Avslag Enhetschef 

  
  
Diarienummer Besluts-

datum 
Delegerings-
nummer 

Ärende Delegat  

  2026-02-23 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-20 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-18 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-10 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 
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  2026-02-09 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-06 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-03 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-03 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-02-03 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 

  2026-01-22 5.3 

Barn i behov av 
särskilt stöd - 
Avskriven Enhetschef 
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§ 5 
Förvaltningens information  
Gunilla Davidsson, förvaltningsdirektör, informerar om kommande 
förskolekampanj på stortavlor i staden. 
 
Eija Pohjanen, förvaltningsstrateg, presenterar 
verksamhetsberättelse för nämnden. 
 
Björn Axén, strateg, håller en dragning om rapporten Förskola i 
Stockholm 2025. 
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§ 6 
Remiss av Handlingsplan för barnets rättigheter och 
inflytande i Stockholms stad 2030  

Svar på remiss från kommunstyrelsen, KS 2025/1335 
FÖF 2025/540 
 

Beslut  
Förskolenämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och 
överlämnar det till kommunstyrelsen som svar på remissen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Förskolenämnden har ombetts att inkomma med yttrande på 
kommunstyrelsens remiss om Handlingsplan för barnets rättigheter 
och inflytande i Stockholms stad 2030. Handlingsplanen är en av 
sex handlingsplaner kopplade till Stockholms stads program för de 
mänskliga rättigheterna och sträcker sig till år 2030. 
Handlingsplanen syftar till att stärka arbetet för barnets rättigheter 
med det övergripande målet att säkerställa alla barns rättigheter och 
inflytande genom att motverka diskriminering och främja jämlika 
levnadsvillkor. Handlingsplanen konkretiserar stadens arbete för 
barnets rättigheter i enlighet med barnkonventionen och utgår från 
MR-programmets tre fokusområden. 
  
Förskoleförvaltningen är positiv till att staden antar en 
handlingsplan för barnets rättigheter och inflytande som gäller 
samtliga nämnder och bolagsstyrelser. Vidare menar förvaltningen 
att handlingsplanen kan bidra till att konkretisera och utveckla 
arbetet med barnets rättigheter och inflytande i Stockholms stad. 
 

Förslag till beslut 
Ordföranden Alexandra Mattsson (V) föreslår att förskolenämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns två förslag till beslut: ett från 
förvaltningen och ett från Linnéa Vinge (SD). Ordföranden ställer 
förslagen mot varandra och finner att förskolenämnden beslutar 
enligt förvaltningens förslag. 
  

Reservationer 
Linnéa Vinge (SD) reserverar sig mot nämndens beslut till förmån 
för eget förslag enligt följande: 
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Förslag till beslut 

1. Att i avslå förvaltningens förslag till beslut. 
  

2. Därutöver anföra följande: 
  

Sverigedemokraterna delar uppfattningen att barns rättigheter är 
grundläggande och ska värnas i all kommunal verksamhet. Just 
därför ska arbetet utgå från det som gäller i lag. Barnkonventionen 
är sedan 2020 svensk lag och är därmed bindande för Stockholms 
stad och samtliga nämnder. 
  
Det finns därför inget behov av ytterligare en kommunal 
handlingsplan som riskerar att leda till mer administration eller 
öppna för tolkningar som går utöver konventionens faktiska 
innehåll. 
  
Staden har redan i dag ett stort antal styrdokument, program och 
strategier som ska implementeras i verksamheterna. Skolans 
uppdrag är tydligt reglerat i lag, läroplan och nationella 
styrdokument. Att därtill införa ytterligare en övergripande 
handlingsplan innebär en risk för dubbelstyrning och oklar 
ansvarsfördelning. Varje timme som läggs på nya rapporteringskrav 
är en timme mindre i barngrupp. 
  
Barnkonventionen ska tillämpas såsom den är antagen, inte genom 
lokala tolkningar som riskerar att driva normbildning eller 
ideologiska perspektiv bortom lagens intentioner. 
 
Handlingar i ärendet 

• FÖF 2025/540-3 Yttrande - Remiss av Handlingsplan för 
barnets rättigheter och inflytande i Stockholms stad 2030 

• FÖF 2025/540-2.1 Bilaga - Handlingsplan för barnets 
rättigheter 

 
 

Sida 12 (33)



 
 
 

 

Förskolenämnden 

 
 

Protokoll nr 2/2026 
 

2026-03-03 

§ 8 
Remiss av Handlingsplan för åldersvänlig stad,  KS 
2025/524  

Svar på remiss från kommunstyrelsen, KS 2025/524 
FÖF 2025/484 
 

Beslut  
Förskolenämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och 
överlämnar det till kommunstyrelsen som svar på remissen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Kommunstyrelsen har begärt att förskoleförvaltningen yttrar sig 
över remiss av Handlingsplan för en åldersvänlig stad. 
Handlingsplanen syftar till att säkerställa att äldre personer 
tillförsäkras samma mänskliga rättigheter som andra grupper i 
samhället. 
 
Förskoleförvaltningen ställer sig positiv till handlingsplanen och 
dess fem utvecklingsområden. I takt med stadens äldre befolkning 
ökar är det angeläget att stadens verksamheter fortsätter att 
utvecklas på ett sätt som främjar delaktighet, hälsa och social 
inkludering för äldre invånare. 
 

Förslag till beslut 
Ordföranden Alexandra Mattsson (V) föreslår att förskolenämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns tre förslag till beslut: 
förvaltningens förslag, ett förslag om återremiss från Sophia 
Granswed Baat m.fl. (M), och ett annat förslag från Åsa Nilsson 
Söderström (L). Ordföranden prövar först förslaget om återremiss 
mot att ärendet ska avgöras idag och finner att förskolenämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag. 
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Reservationer 
  
Sophia Granswed Baat m.fl. (M) reserverar sig mot nämndens 
beslut till förmån för eget förslag enligt följande: 
 
  
Förslag till beslut 
  
Att                 i första hand återremittera ärendet 
Att                 i andra hand avslå förvaltningens förslag till beslut 
Att                 därutöver anföra följande. 
  
Moderaterna delar grundambitionen att Stockholm ska vara en av 
världens bästa städer att åldras i. Stockholm ska vara en stad som 
präglas av trygghet, valfrihet och framtidstro. Förslaget som är en 
bra grundplatta, men den har alldeles för låg ambitionsnivå. Den 
styrande majoriteten går hårt på möjligheterna för äldre att leva i 
Stockholm, med hårdare regler för vilken mat som serveras på 
äldreboenden och att, som vänstermajoriteten gjort, förbjuda ett glas 
vin eller öl på vissa seniorträffar är ett exempel på onödigt 
förmynderi. En åldersvänlig stad måste präglas av tillit till de äldres 
omdöme, inte av onödiga restriktioner. I ett läge där, enligt stadens 
egna prognoser, andelen 65–79-åringar kommer att öka med nästan 
18 procent fram tills 2034 och andelen över 80 med drygt 50 
procent är det viktigt att staden har en plan för hur man ska göra 
Stockholm till en bättre plats att bo i som äldre. Den här planen når 
inte i upp till den målsättningen. 
  
Handlingsplanen präglas av övergripande och allmänt hållna mål 
utan tydlig ansvarsfördelning eller mätbara indikatorer. För att 
undvika att planen blir ett dokument som samlar damm måste varje 
utvecklingsområde ha tydliga indikatorer med konkreta mätbara 
mål: Vi anser att förslaget till beslut prioriterar visioner framför 
genomförbarhet och misslyckas med att adressera de verkliga 
utmaningarna inom äldreomsorgen. För att planen ska kunna 
omsättas i reell förbättring för Stockholms äldre krävs en tydligare 
inriktning i dokumentet. Ett talande exempel är att HBTQI-personer 
bara direkt nämns en enda gång i dokumentet, trots att 
Folkhälsomyndigheten varnar för en stor oro hos gruppen om 
framtidens vård och omsorg. Moderaterna ser ett stort behov av att 
konkretisera hur äldre som tillhör en utsatt grupp ska skyddas. Ett 
bra första steg hade varit att HBTQI-certifiera hemtjänsten, vilket 
dessvärre den styrande majoriteten motsätter sig. 
  
Vi är oroliga över formuleringarna om att nämnder ska samverka 
för att nå flera målsättningar utan att det tydliggörs vilken nämnd 
eller vilket bolag som bär huvudansvaret. Det måste tydligt framgå 
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vem som äger respektive mål och aktivitet. Varje större åtgärd bör 
också följa med en tidsplan samt en analys av dess ekonomiska 
konsekvenser för att säkerställa realism och genomförandekraft. 
  
Vänstermajoritetens politik riskerar att urholka den valfrihet som 
stockholmarna värdesätter. Handlingsplanen nämner samverkan, 
men i praktiken ser vi hur välfungerande privata utförare motarbetas 
till förmån för lösningar i egen regi. Detta leder till minskad 
mångfald, sämre konkurrens och en förlust av viktig kompetens och 
erfarenhet. Fokus måste alltid vara kvalitet och effektivitet för den 
äldre, oavsett vem som utför tjänsten. Vi motsätter oss en ideologisk 
styrning där huvudmannaskap är viktigare än resultat. Den nyligen 
framtagna äldreboendeplanen visar med all tydlighet på vikten av 
att privata aktörer är med och behandlas som partners snarare än 
som motståndare. 
  
Planen misslyckas med att tillräckligt tydligt skilja på behoven hos 
olika grupper av äldre. Behovet av bostäder ser olika ut för en aktiv 
70-åring och en skör 90-åring. 
  
Handlingsplanen är svag när det gäller äldres roll på 
arbetsmarknaden. En åldersvänlig stad måste erkänna den 
värdefulla resurs som äldre med sin kompetens och erfarenhet 
utgör. Staden bör som stor arbetsgivare föregå med gott exempel 
och skapa förutsättningar för dem som vill och kan arbeta längre. 
Dessutom föreslår vi att frågan om inkludering av äldre i arbetslivet 
lyfts in som en specifik punkt under utvecklingsområdet "Social 
inkludering". 
  
Sammanfattningsvis anser Moderaterna att handlingsplanen 
behöver omarbetas för att bli ett verkningsfullt verktyg. Det här 
känns som ett AI-genererat dokument fyllt med värdeord, inte en 
konkret handlingsplan för att göra Stockholm bättre för stadens 
äldre. Handlingsplanen måste fokusera på konkreta åtgärder, 
säkerställa verklig valfrihet, främja en differentierad 
bostadsmarknad och se äldre som en resurs. Endast då kan vi bygga 
ett Stockholm där alla kan åldras med trygghet och värdighet. 
  
Åsa Nilsson (L) reserverar sig mot nämndens beslut till förmån 
för eget förslag enligt följande: 
  
Förslag till beslut 
1.      Att delvis godkänna Handlingsplan för en åldersvänlig stad 
2.      Att därutöver anföra följande 
  
Liberalerna välkomnar ambitionen om en stad som är tillgänglig för 
äldre. Handlingsplanen syftar till att säkerställa att äldre personer 
åtnjuter samma mänskliga rättigheter som andra grupper i 
samhället. För att uppnå detta är det avgörande att äldre invånare 
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ges möjlighet att delta i samhällslivet, vara delaktiga i beslut som 
påverkar deras liv och få tillgång till nödvändiga tjänster och 
omsorg. 
  
Tillgänglighet i det offentliga rummet är en grundförutsättning för 
att äldre ska kunna delta fullt ut i samhällslivet och leva ett 
självständigt liv. Under senare tid har bristande vägunderhåll och 
otillräcklig snöskottning inneburit att många äldre fått sin 
rörelsefrihet kraftigt begränsad och haft svårt att ta sig dit de vill. 
Detta är inte acceptabelt. En åldersvänlig stad förutsätter att 
trottoarer, gångvägar och offentliga platser hålls säkra och 
framkomliga året runt. 
  
Det finns i dag möjlighet för äldre att få hjälp med snöskottning vid 
och i anslutning till den egna bostaden genom trafikkontoret. Många 
äldre känner dock inte till att denna möjlighet finns. Därtill är stödet 
biståndsbedömt, vilket innebär att hjälpen ofta beviljas först när 
behovet redan blivit akut. Staden behöver därför bli betydligt bättre 
på att informera om vilket stöd som finns, samt se över hur insatser 
kan ges mer förebyggande för att undvika att äldre isoleras under 
vintertid. 
  
Behovet och efterfrågan på boenden för äldre är stort, och 
efterfrågan väntas öka de kommande åren samtidigt som många av 
de nyproducerade bostäderna för äldre är dyra. Vi vill även lyfta det 
faktum att majoriteten nedprioriterat servicehusen under 
mandatperioden, en boendeform som är efterfrågad bland våra 
äldre. Vi har i flera år drivit ett krav om att 85+ ska ha rätt att välja 
att flytta in på äldreboende (ej vård-och omsorgsboende) utan 
biståndsbeslut. Det gör servicehusen ännu viktigare att bevara. 
Siffror från äldreförvaltningen visar att antalet beslut om servicehus 
minskade med 32 under 2024, samtidigt som andelen avslag ökade. 
Servicehus är en populär och viktig boendeform för många äldre, 
och vi menar att den bör värnas och utvecklas snarare än avvecklas. 
  
En åldersvänlig stad kräver fler valmöjligheter för äldre. 
Servicehusen är en boendeform som kombinerar trygghet, 
gemenskap och självständighet, och därför är det av största vikt att 
staden säkerställer att denna boendeform fortsatt finns tillgänglig 
för de som behöver den. 
  

Särskilda uttalanden 
Ismail Ali (C) anmäler ett särskilt uttalande enligt följande: 
  
Centerpartiet instämmer i ambitionen att Stockholm ska vara en 
åldersvänlig stad. Att motverka ålderism är inte bara en fråga om 
värdighet och mänskliga rättigheter, utan också en förutsättning för 
att klara välfärdens långsiktiga finansiering. Att diskriminera 
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människor på grund av ålder är ohållbart – både socialt och 
samhällsekonomiskt. 
  
Det är positivt att den reviderade handlingsplanen har förtydligats i 
flera avseenden. Ansvarsfördelningen mellan stadens nämnder och 
bolag har blivit tydligare, och planen avgränsas nu bättre i relation 
till andra styrdokument och program. Detta är viktiga steg för att 
skapa en mer sammanhållen styrning. 
  
Samtidigt kvarstår flera brister. Planen saknar fortfarande tydliga 
prioriteringar och konkreta, uppföljningsbara mål. För att arbetet 
med en åldersvänlig stad ska bli mer än en ambition krävs en 
tydligare struktur för hur utvecklingsområdena ska omsättas i 
praktisk handling. Annars kan inte resultat och effekt av 
genomförda åtgärder mätas över tid och utgöra grund för ständiga 
förbättringar, riktningsförändringar och omprioriteringar. 
  
Centerpartiet vill också betona vikten av att bostadsfrågan hanteras 
med konkreta verktyg som stärker äldres självständighet och 
valfrihet. Det måste bli enklare för äldre att planera sitt boende i tid 
och att byta från en otillgänglig bostad till en mer anpassad både 
utifrån fysisk miljö och behov av service. Därför vill Centerpartiet 
införa en flyttlots för äldre som kan ge konkret stöd i den ofta 
övermäktiga processen att byta bostad och även bidra till att upplysa 
om de boendeformer och stödfunktioner staden själv har när 
behoven som äldre ändras eller ökar. En sådan funktion skulle både 
öka livskvaliteten för äldre och bidra till en nödvändig rörlighet på 
bostadsmarknaden. Vi har även föreslagit Vinterhjälpen, en viktig 
åtgärd för att trygga äldres mobilitet även när vädret medför 
utmaningar. 
  
Centerpartiet menar också att det finns möjligheter att delvis 
samlokalisera och samnyttja fastigheter eller kommunal service där 
både verksamheter inom skolan, förskolan och äldreomsogen kan få 
synergier. Både ekonomiskt, resursmässigt och för möten mellan 
generationer. 
  
Stockholm har alla möjligheter att vara en föregångare som 
åldersvänlig stad – men då krävs att handlingsplanen följs av 
tydligare prioriteringar, mätbar uppföljning och reformer som gör 
verklig skillnad i äldres vardag. 
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Handlingar i ärendet 

• FÖF 2025/484-2 Yttrande - Remiss av handlingsplan för 
åldersvänlig stad 

• FÖF 2025/484-1.1 Handlingsplan för en åldersvänlig stad 
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§ 10 
Förskola i Stockholm 2025  

Samlad rapport för förskola i Stockholms stad 
FÖF 2026/1 
 

Beslut  
Förskolenämnden godkänner rapporten Förskola i Stockholm 2025 
och överlämnar den till kommunstyrelsen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Förskolenämnden har i uppdrag från kommunfullmäktige att årligen 
ta fram en förskolerapport. Rapporten syftar till att ge en 
stadsövergripande bild av kvaliteten i förskola i Stockholms stad 
2025. 
 
Genom en konsekvent uppföljning av förskolans verksamhet över 
längre tid syns en positiv utveckling där samtliga stadsdelsnämnder 
bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete inom de kvalitetsområden 
som Förskola i Stockholm 2025 tar upp. 
 
Rapporten är indelad följande i fyra områden: 

• Förskolans förutsättningar i Stockholms stad 
• Systematiskt kvalitetsarbete och nationell måluppfyllelse 
• Förutsättningar för att främja barns språkliga utveckling 
• Förskolans kompensatoriska uppdrag 

 
Förskoleförvaltningen föreslår att förskolenämnden godkänner 
Förskola i Stockholm 2025 och överlämnar rapporten till 
kommunstyrelsen. 
 

Förslag till beslut 
Ordföranden Alexandra Mattsson (V) föreslår att förskolenämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns två förslag till beslut: ett från 
förvaltningen och ett från Linnéa Vinge (SD). Ordföranden ställer 
förslagen mot varandra och finner att förskolenämnden beslutar 
enligt förvaltningens förslag. 
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Reservationer 
Linnéa Vinge (SD) reserverar sig mot nämndens beslut till förmån 
för eget förslag enligt följande: 
 
  
Förslag till beslut 
  
1. Att i huvudsak bifalla förvaltningens förslag till beslut. 
  
2. Att uppdra åt förvaltningen att genomföra en stadsövergripande 
och systematisk kartläggning av personalens faktiska 
svenskkunskaper i förskolan. 
  
3. Att uppdra åt förvaltningen att ta fram en handlingsplan med 
konkreta och tidsatta åtgärder för att höja personalens 
svenskkunskaper, inklusive obligatoriska språkstärkande insatser 
för medarbetare som inte uppnår fastställd nivå. 
  
4. Därutöver anföra följande: 
  
Förskolerapporten för 2025 bekräftar återigen att språket är den 
enskilt viktigaste faktorn för barns kunskapsutveckling och framtida 
skolframgång. Förskolan är det första steget i utbildningssystemet 
och utgör en avgörande språngbräda in i det svenska språket. 
  
Trots detta kan vi konstatera att arbetet med att höja personalens 
svenskkunskaper fortfarande inte är tillräckligt tydligt och 
strukturerat. Det är inte tillräckligt att erbjuda frivilliga eller allmänt 
hållna insatser. När barn möter personal som inte fullt ut behärskar 
svenska riskerar det att påverka såväl språkutveckling som trygghet 
och pedagogisk kvalitet. 
  
Situationen är särskilt allvarlig i stadsdelar där många barn har ett 
annat modersmål än svenska. Där är förskolan ofta den viktigaste, 
och ibland enda, platsen där barnen ges möjlighet att ta del av ett 
korrekt svenskt språk. Då måste kraven på personalens språkliga 
kompetens vara höga och tydliga. 
  
Vi ser samtidigt att staden genomför utbildningar i flerspråkighet, 
och kunskap om barns språkutveckling är viktig. Men det får inte 
minska kraven på att personalen ska ha goda kunskaper i svenska. 
Svenska är undervisningsspråk och vårt gemensamma 
samhällsspråk. Därför måste all kompetensutveckling bygga på att 
medarbetarna har en väl utvecklad svenska. 
  
Det är anmärkningsvärt att det fortfarande saknas enhetliga och 
objektiva kriterier för hur behovet av språkstärkande insatser ska 
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identifieras. Bedömningar kan inte enbart bygga på subjektiva 
uppfattningar. För att säkerställa likvärdighet, rättssäkerhet och 
kvalitet krävs en strukturerad och stadsgemensam modell. 
  
Sverigedemokraterna menar därför att staden behöver gå från 
allmänna ambitioner till konkreta krav. För det krävs tydliga 
språknivåer, obligatoriska insatser vid behov samt en systematisk 
uppföljning av resultat. Endast då kan vi säkerställa att alla barn i 
Stockholm, oavsett bostadsområde, får tillgång till en förskola där 
svenska språket håller hög kvalitet och där grunden för fortsatt 
skolgång läggs på ett likvärdigt sätt. 
  

Särskilda uttalanden 
  
Åsa Nilsson Söderström (L) anmäler ett särskilt uttalande enligt 
följande: 
  
I undersökningen för 2025 ökade andelen vårdnadshavare som är 
nöjda med sitt barns förskola jämfört med tidigare år i staden som 
helhet, 90 procent jämfört med 89 procent 2024. Helhetsomdömet 
om förskolan ökade både bland vårdnadshavare med barn i 
kommunal förskola, 90 procent, och fristående förskola, 91 procent. 
Det är glädjande siffror 
  
Inskrivningsgrad, folkbokföringsbrott och närvaro i förskolan  
  
Inskrivningsgraden är skiljer sig fortsatt mellan olika stadsdelar. I 
Bromma är den 97,1% medan den i Skärholmen och Järva ligger på 
89,8 respektive 90,1. Liberalerna menar att nämnden fortsatt måste 
arbeta för att närvaron i förskolan av barn i områden där den är låg 
blir bättre. Här behöver arbetet med att utveckla och kvalitetssäkra 
metoder stärkas. Informationsinsatser för ökad närvaro i förskolan 
består ofta av brevutskick, men erfarenheten visar att 
relationsbyggande arbete och långsiktig samverkan mellan aktörer 
som möter familjer är mer framgångsrika. 
  
Det är mycket oroande att det visat sig att många barn inte är 
folkbokförda på den adress de vistas på, och att en majoritet av 
stadsförvaltningarna saknar rutiner för att hantera sådan 
information. Liberalerna menar att staden snarast måste ta fram 
stadsgemensamma rutiner för hur anställda ska agera vid misstanke 
om folkbokföringsbrott. Detta är en viktig del av det 
brottsförebyggande arbete som kommunen ansvarar för och den nya 
lagen om kommuners skyldighet att lämna uppgifter till 
brottsbekämpande myndighet. 
  
Det är också viktigt att staden får en tydligare bild av närvaron i 
förskolan. Hög och kontinuerlig frånvaro påverkar kontinuiteten i 
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barns utbildning och kan ge negativa konsekvenser, inte minst 
gällande den språkliga utvecklingen. Tack vare det gemensamma 
närvarosystemet finns nu en möjlighet att göra nödvändiga 
uppföljningar. 
  
Vi vill lyfta vikten av att framöver analysera mer i detalj vad som är 
framgångsrika åtgärder för att öka både inskrivningsgrad och 
närvaro, och säkerställa att det sker ett meningsfullt utbyte kring 
”best practices” mellan stadsdelarna. Vid behov ska det också tas 
fram stadsgemensamma riktlinjer. 
  
Insatser för att stärka barns språkutveckling i svenska och för 
flerspråkighet 
  
Förskolepersonalens kunskaper i svenska språket är en avgörande 
faktor för undervisning av hög kvalitet vilket Skolverket även 
tydliggjort i förskolans nya allmänna råd som gäller från hösten 
2025. 
  
Personalens kunskaper i svenska språket är en avgörande faktor för 
undervisning av hög kvalitet. Satsningar på kompetensutveckling i 
svenska språket för medarbetarna har genomförts i nästan alla 
stadsdelsområden. Dock går det inte att redovisa faktiska effekter på 
undervisningen med barnen. Det är beklagligt. 
  
Liberalerna menar att det är alarmerande att efter alla dessa år med 
olika insatser för att öka personalens kunskaper i svenska språket så 
har det fortfarande inte ordentligt utvärderats vilka insatser som är 
effektiva och vilka som inte är det. Inför kommande år behöver 
detta göras för att säkerställa att kvaliteten i våra förskolor höjs. 
  
Orosanmälningar och samverkan med socialtjänsten. 
  
Förskolan har en central roll i det förebyggande arbetet för barn 
som riskerar att fara illa. Tidiga insatser är avgörande för att bryta 
problematiska mönster innan de utvecklas till mer allvarliga sociala 
svårigheter. Den nya socialtjänstlagen betonar vikten av just tidiga 
och samordnade insatser mellan verksamheter som möter barn. 
  
I rapporten framgår att samverkan mellan socialtjänst och förskola i 
de flesta fall beskrivs fungera bra, särskilt där det finns upparbetade 
rutiner och strukturer som tydliggör roller och ansvar. Samtidigt 
konstateras att samverkan ser olika ut mellan stadsdelar. 
  
Liberalerna anser att detta behöver tas på större allvar. Barns rätt till 
tidiga insatser ska inte vara beroende av var i staden de bor. Vi vill 
se en mer enhetlig och stadsövergripande hantering där rutiner för 
orosanmälan, samverkan och återkoppling tydliggörs, så att inga 
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barn faller mellan stolarna. Även skydd och stöd till personal som 
gör orosanmälningar behöver säkerställas. 
  
Personalens utbildningsnivå och personaltäthet 
  
Den genomsnittliga personaltätheten i stadens förskolor 2025 ligger 
på cirka 5,1 barn per årsarbetare. Det är positivt och innebär en 
förbättring jämfört med 2024. En god personaltäthet är en viktig 
förutsättning för trygghet, kontinuitet och kvalitet i undervisningen. 
Att personalen har hög utbildningsnivå är särskilt viktigt i stadens 
utsatta områden. Trots detta syns inga tydliga mönster mellan 
socioekonomiskt index och andel legitimerade förskollärare i 
respektive stadsdelsområde. Liberalerna menar därför att det behövs 
fortsatta insatser för att öka antalet legitimerade förskollärare i 
utsatta områden. 
  
Siffrorna ovan belyser vikten av att förskoleförvaltningen framöver 
arbetar än mer intensivt med att säkra kompetensförsörjningen. 
Arbetsmiljö och löner behövs ses över, karriärvägar stärkas och 
fortbildning erbjudas för att öka arbetslagens kompetens. Vi 
behöver med andra ord prioritera professionell utveckling och 
kompetent ledarskap i ett förtroendefullt arbetsklimat. 
  
Skillnader i beslut om tilläggsbelopp  
Vi oroas över de skillnader i förfarandet kring beslut om 
tilläggsbelopp för barn i behov av särskilt stöd som framkommer i 
rapporten. Det handlar dels om skillnader i den process som sker 
innan ansökan om tilläggsbelopp, dels om skillnader i 
bedömningsgrunder mellan stadsdelar. Vi menar att gemensamma 
bedömningsgrunder för staden bör tas fram och kompletteras med 
utbildningsinsatser. På så sätt kan likvärdigheten öka och barn i hela 
staden få rätt till samma stöd. 
  
Likaså behöver tilldelningen av tilläggsbelopp till fristående aktörer 
ses över. Vi har under de senaste åren vid ett flertal tillfällen i 
nämnden lyft denna fråga. Det är mycket oroande att andelen avslag 
har ökat kraftigt sedan 2022. Ansökan om tilläggsbelopp måste vara 
enkel och tydlig. Vi måste säkerställa att inga barn blir utan 
nödvändiga stödinsatser, oavsett vilken förskola de valt. 
  
Sophia Granswed Baat m.fl. (M) anmäler ett särskilt uttalande 
enligt följande: 
  
Förskola i Stockholm (tidigare Förskolerapporten) tas fram årligen 
för att ge en stadsövergripande bild av kvaliteten i förskolan i 
staden. Rapporten bygger på både kvantitativa och kvalitativa data, 
såsom officiell statistik och information från 
stadsdelsförvaltningarna. Viss statistik (t.ex. inskrivningsgrad och 
personaltäthet) bygger på data från 2024, vilket är olyckligt, då det 
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inte ger en rättvisande bild av nuläget. Det är flertalet 
utvecklingsområden som bör prioriteras framgent för att vi ska få en 
mer likvärdig förskola över hela staden. 

• Systematiskt kvalitetsarbete och måluppfyllelse, samt 
fortsatt implementering av den reviderade läroplanen för 
Förskolan. 

• Utveckling av metoder för att följa upp och säkra kvaliteten 
i verksamheten. 

• Arbeta för att fler barn ska gå i förskolan, särskilt barn i 
socioekonomiskt svagare områden. 

• Fördela resurser och stöd till barn i behov av särskilt stöd, så 
det blir mer jämlikt mellan samtliga förskolor, både i privat 
och kommunal regi. 

• Förbättra samverkan mellan förskola/skola, socialtjänst och 
andra myndigheter. 
  

EN LIKVÄRDIG FÖRSKOLA MED 
KVALITETSUPPFÖLJNING 
Förskolenämnden har ett stadsövergripande uppdrag att stödja 
stadsdelsnämnderna i arbetet att uppnå en likvärdig förskola. Därför 
är det av stor vikt att framtagande och implementering av 
gemensamma styrdokument, kompetensutvecklingsinsatser och ett 
system för kvalitetsuppföljning nu tas fram skyndsamt, så nämnden 
får möjlighet till större insyn och förståelse. Vi eftersöker ett system 
där vi kan mäta inskrivningsgrad, andelen förskolelärare, lärartäthet, 
barngruppernas storlek och personalens och barnens kunskaper i 
svenska språket på en aggregerad nivå. Detta bör följas upp i både 
tertialrapporter, årsredovisning och Förskola i Stockholm 
(förskolerapporten). Det finns en förskjutning i statistiken, vilket 
innebär att man använder statistik från 2024, vilket är olyckligt. 
  
EN FÖRSKOLA MED HÖG KVALITET FÖR ALLA 
Moderaternas budgetalternativ ökar anslagen till skolorna i 
Stockholm med närmare 100 miljoner kronor jämfört med 
vänsterstyrets budget. Vi höjer skolpengen och omfördelar en av del 
det socioekonomiska stödet som i dag fördelas efter bostadsadress 
till barn i särskilt behov av stöd. Vi sätter individens behov före 
systemet. Skolan ska fokusera på kunskap, Moderaterna gör därför 
en särskild satsning på fysiska läromedel för att barnen ska få fler 
riktiga böcker.  Vi är positiva till att förskolenämnden tillsammans 
med stadsdelsnämnderna och SISAB ska implementera konceptet 
kring gröna skol- och förskolegårdar under mandatperioden. Men vi 
anser att det borde vara standard på alla skol- och förskolegårdar, 
och att enbart implementera detta på ett 15-tal under 
mandatperioden, är för lamt. 
  
STÄRKT TRYGGHET OCH FÖREBYGGANDE ARBETE 
Det finns ingenting som är mer prioriterat än att få stopp på våldet, 
där barn allt oftare är både brottslingar och brottsoffer. I Stockholm 
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finns över 30 öppna drogscener. En kartläggning från P4 Stockholm 
visar att hälften av alla förskolor i just Skärholmen, ligger på en 
öppen drogscen, enligt polisens definition för öppen drogscen. De 
viktigaste åtgärderna för att minska den öppna drogförsäljningen 
och göra gator och torg tryggare och mer attraktiva är fler 
människor i rörelse, fler timmar på dygnet. För att människor ska 
våga röra sig ute kring våra centrum, inte minst när mörkret faller, 
behövs både trygghetskameror, ordningsvakter och poliser. 
  
UPPTÄCK HEDERSRELATERAT VÅLD OCH FÖRTRYCK  
Att upptäcka barn som utsätts för hedersrelaterat våld och förtryck 
är en viktig uppgift redan i förskolan. En förutsättning för att 
personalen ska kunna hjälpa dessa barn är att någon på skolan ser 
och förstår barnets livssituation, utsatthet och behov. Det är därför 
nödvändigt att förskolans-, skolans och fritidsverksamhetens 
personal har en grundkunskap om vad hedersrelaterat våld och 
förtryck innebär och på vilket sätt det kan ta sig uttryck. Vi måste 
fortsätta ha ett nära samarbete med skolor, föreningar, fritidsgårdar 
och socialtjänst, för att tidigt upptäcka de barn som far illa. Det är 
fortsatt vanligt förekommande att förskolepersonalen inte har 
kunskap om vad anmälningsskyldigheten innebär och att förskolan 
har bristfälliga rutiner för orosanmälan. Rutiner för orosanmälan 
finns men följs inte upp på ett tillfredställande sätt. 
  
  
EN INKLUDERANDE FÖRSKOLA MED UPPSÖKANDE 
ARBETE  
Förskolan ska vara en trygg miljö för både barn och pedagoger, där 
barnen får utvecklas i egen takt och där förskolan lägger grunden 
för ett livslångt lärande. Därför måste vi också öka förtroendet för 
förskolan, inte minst i våra mer utsatta områden. Planerade insatser 
för att öka tilliten och förtroendet i staden är viktigt för att 
synliggöra förskola och skapa en stark gemenskap och beredskap. 
Medborgare och vårdnadshavare ska kunna lita på att förskolans 
verksamhet bedrivs utifrån nationella styrdokument och fria från 
personliga värderingar och åsikter. Vi måste alla arbeta för att 
motverka desinformation om förskolan och andra kommunala 
verksamheter och myndigheter. Vi vill fortsatt satsa på barns 
fysiska aktivitet som har stor betydelse för en god hälsa och ett gott 
lärande, där alla barn bör omfattas av en strategi för att öka fysisk 
aktivitet under förskoledagen. Vi är stolta över vår förskolepersonal 
som gör allt för att våra barn ska få bästa möjliga undervisning och 
samtidigt känna sig trygga i förskolan. Det är viktigt att fortsätta 
arbetet för att öka inskrivningsgraden och få fler barn att börja 
förskolan. Information om förskolan till vårdnadshavare med barn 
som inte är inskrivna, sker vanligtvis genom riktade postala utskick 
samt telefonsamtal. Vi tror inte detta är tillräckligt då det finns 
brister i svenska språket i många hushåll, inte minst i 
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ytterstadsområdena. I stället bör man genomföra dörrknackning och 
vara ute ännu mer på platser där föräldrar vistas. 

Sida 26 (33)



 
 
 

 

Förskolenämnden 

 
 

Protokoll nr 2/2026 
 

2026-03-03 

 
INFÖRANDE AV SPÅRKTEST VID REKRYTERING 
Svenska språket i förskolan är en fortsatt utmaning, både bland 
personal och bland barnen. Där är glädjande att man fortsätter med 
utbildningsinsatser för pedagoger, vilket påbörjades förra 
mandatperioden under ledning av den grönblå majoriteten. Vi anser 
att stadsdelsförvaltningen bör införa språktest vid nyrekrytering av 
förskolepersonal, på samma sätt som den styrande majoriteten 
bestående av Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet 
har gjort i Göteborgs stad. 
  
BARN MED SÄRSKILDA BEHOV  
Vi är glada över att förvaltningen ska ta fram stadsgemensamma 
bedömningsgrunder för barn i behov av särskilt stöd, något vi i 
Moderaterna har drivit. Vi har sett en ökning av barn med NPF-
diagnoser det senaste åren. Det är i grunden bra att barn får sina 
diagnoser tidigt, så de kan få det stöd de har rätt till, för att få rätt 
möjligheter inför skolstart. Det kräver mycket tid och engagemang 
från personalen att både lära sig hur man undervisar barn med olika 
diagnoser, samt ta sig tiden att jobba med barnen både enskilt och i 
mindre grupp. Samarbete med Habiliteringen, BVC, Autismcenter 
för små barn och vårdnadshavare, är därför av stor vikt för att 
lyckas i det arbetet. Vi ser dock med stor oro på de fortsatta 
skillnader i process och bedömning som finns gällande 
tilläggsbelopp för barn i behov av särskilt stöd. Det här är något vi 
har lyft i förskolenämnden vid flertalet tillfällen de senaste åren och 
vi finner det anmärkningsvärt och vilseledande att förvaltningen 
hänvisat till att ökningen av antalet avslag av tilläggsbelopp skulle 
bero på att barnantalet har sjunkit. Om man tittar procentuellt på hur 
många av de inkomna ansökningarna som avslagits kommer en 
annan verklighet fram som vittnar om en kraftig ökning av antalet 
avslag sedan maktskiftet efter valet 2022. Under 2022 beviljades 
70,56 procent av de inkomna ansökningarna, 2023 beviljades 53,35 
procent och under 2024 var siffran så låg som 50 procent. Dessa 
siffror vittnar om att problemet inte beror på det minskade 
barnantalet i förskolorna. Alla barn i Stockholms stad är vårt ansvar, 
oavsett vilken förskola de har valt, och det är upp till oss att 
säkerställa att inga barn blir utan nödvändiga stödinsatser. 
  
GÖR DET MER ATTRAKTIVT ATT VARA 
FÖRSKOLELÄRARE  
Det är viktigt att fortsatt säkerställa att barngrupperna inte blir för 
stora, vilket var ett problem i flertalet stadsdelar. Förskolan är i stort 
behov av behörig personal och Stockholms stad ska vara en 
attraktiv arbetsgivare för förskolelärare. Att införa karriärtjänster är 
inte en universallösning, men vi behöver anstränga oss för att 
behålla duktiga förskolelärare och attrahera nya. Skärholmen bör 
agera pilot för införandet av karriärtjänster inom förskolan. 
Möjligheterna att erhålla statsbidrag bör undersökas vid 
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utformandet av karriärtjänsterna. Vi är glada över att läsa att 
förskolenämnden i samarbete med kommunstyrelsen och 
stadsdelsnämnderna ska utreda förutsättningarna för inrättande av 
en enhetlig yrkestitulatur i förskolan, samt förbereda validerings- 
och kompetensutvecklingsmöjligheter för berörda medarbetare. 
Detta är något vi i Moderaterna har varit pådrivande kring.   
  
SOCIALT SKYDDSNÄT OCH NY SOCIALTJÄNSTLAG 
Vi är glada över att läsa att Förskolenämnden i samarbete med 
stadsdelsnämnderna ska leda ett pilotprojekt där en modell för 
socionomer i förskolan prövas i ytterstaden. Moderaterna vill se 
skolsociala team även i förskolan, vilket är i linje med detta. I juli 
2025 infördes den nya socialtjänstlagen, vilket innebär lag på att 
arbeta förebyggande för att förhindra att barn och vuxna far illa. 
Socialtjänsten kommer behöva vara ännu mer tillgänglig, insatser 
ska göras ännu snabbare och vissa insatser utan behovsprövning. I 
praktiken innebär det än mer ansvar för ännu fler 
verksamhetsområden som inkluderar barn, däribland 
förskoleförvaltningen och förskolenämnden. Vi avsätter därför 
pengar i vår budget för snabbare implementering av den nya 
socialtjänstlagen. Vi vill dessutom införa Backa barnet – en modell 
för samarbete mellan skola, socialtjänst, polis och sjukvård. 
 
 
 
Ismail Ali (C) anmäler ett särskilt uttalande enligt följande: 
  
Vi vet att en bra och trygg start i livet gynnar barn genom hela livet. 
Men vi vet också att alldeles för många barn växer upp med svårare 
förutsättningar som påverkar dem långt senare i livet. Det är därför 
avgörande att tidigt upptäcka och hjälpa de barn och familjer som 
behöver särskild stöttning från samhället. Här har förskolan en 
central roll. 
 
Rapporten Förskola i Stockholm 2025 visar tyvärr på flera brister. 
Inskrivningsgraden är fortsatt låg i Skärholmen och Järva. 
Samverkan mellan förskola och socialtjänst beskrivs i många fall 
som fungerande, men vi noterar att frågan om orosanmälningar inte 
längre ges samma tydliga utrymme som i fjolårets rapport. Tidigare 
lyftes brister i rutiner, uppföljning och personalens kunskap om 
anmälningsskyldigheten. Det är bekymmersamt att detta område har 
tonats ned i årets rapport och att vi inte får svar på hur eller om 
problemen har åtgärdats. Orosanmälningar är ett av de viktigaste 
verktygen vi har för att upptäcka barn som far illa, och det kräver 
tydliga rutiner, systematisk uppföljning och kontinuerlig 
kompetensutveckling. 
 
Vi vet att den nära relation som ofta finns mellan förskolepersonal 
och vårdnadshavare kan innebära utmaningar när det kommer till 
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orosanmälningar. Men denna utmaning får aldrig bli ett hinder för 
att fullgöra anmälningsskyldigheten. Här behöver samverkan 
mellan förskola och socialtjänst fördjupas ytterligare, till exempel 
genom att knyta specifika socionomer närmare förskolorna. Därtill 
behövs en bred, obligatorisk kompetensutbildning för all 
förskolepersonal gällande lagstiftningen om anmälan gällande barn 
som misstänks fara illa, när och hur en orosanmälan ska göras samt 
vad som händer därefter. 
  
Vi ser med stor oro på de fortsatta skillnader i process och 
bedömning som finns när det gäller tilläggsbelopp för barn i behov 
av särskilt stöd i förskolan. Detta är något vi har lyft i 
Förskolenämnden vid flertalet tillfällen de senaste åren, och vi 
finner det anmärkningsvärt och vilseledande att förvaltningen 
hänvisat till att ökningen av antalet avslag skulle bero på att 
barnantalet har minskat. Att andelen avslag procentuellt har ökat 
kraftigt sedan 2022 visar att problemet inte kan förklaras av det 
minskade barnantalet. Ansökan om tilläggsbelopp måste vara enkel 
och tydlig. Alla barn i Stockholms stad är vårt ansvar, oavsett 
vilken förskola de har valt, och det är upp till oss att säkerställa att 
inga barn blir utan nödvändiga stödinsatser. 
  
 
Handlingar i ärendet 

• FÖF 2026/1-1 Tjänsteutlåtande - Förskola i Stockholm 2025 
• FÖF 2026/1-2 Bilaga 1 Förskola i Stockholm 2025 
• FÖF 2026/1-3 Bilaga 2 - Förskola i Stockholm 2025 - 

bilagor 
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§ 12 
Fördelning av statsbidrag för kvalitetshöjande åtgärder i 
förskolan 2026  
FÖF 2025/526 
 

Beslut  
Förskolenämnden godkänner fördelning av statsbidrag för 
kvalitetshöjande åtgärder i förskolan i enlighet med 
förskoleförvaltningens tjänsteutlåtande. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Förskoleförvaltningen ansvarar för att rekvirera medel för 
kvalitetshöjande åtgärder i förskolan. Stockholms stad kan rekvirera 
272,9 mnkr för 2026 vilket är en ökning jämfört med 256,9 mnkr 
för 2025. Efter avdrag ska medlen fördelas till stadens 
stadsdelsnämnder och till verksamma enheter hos fristående 
utförare av förskoleverksamhet. 
 
Statsbidraget ska användas till följande: 
  

• att sträva efter att barngrupperna har en storlek som 
överensstämmer med Skolverkets riktmärke för 
barngruppernas storlek i förskolan 

• att bibehålla eller rekrytera personal i förskolan 
• kompetensutveckling för förskollärare och annan personal 

som arbetar i barngrupper i förskolan 
  

Förskoleförvaltningen föreslår att fördelningen till 80 procent ska 
baseras på antal barn, tillhörande Stockholms kommun, registrerade 
i stadens barn- och elevregister vid avläsningstillfället 31 december 
2025 och till 20 procent baseras på socioekonomiskt index för 
verksamhetsområde förskola i budget 2026. 
 
Statsbidraget lämnas inte ut om kommunen har beslutat att återkalla 
huvudmannens godkännande för en verksamhet som omfattas av 
bidraget. Bidrag som inte utnyttjats kan av förskolenämnden 
omfördelas till stadens stadsdelsnämnder och till verksamma 
enheter hos fristående utförare av förskoleverksamhet. I annat fall 
ska bidrag som inte till fullo eller delvis utnyttjats återföras till 
Skolverket. 
 
Efterföljande år ska stadens stadsdelsnämnder och fristående 
utförare redovisa till förskoleförvaltningen hur stort belopp av 
bidraget som använts under det aktuella bidragsåret. 
Förskoleförvaltningen sammanställer därefter samtliga huvudmäns 
redovisningar och redovisar detta till Skolverket. När Skolverket 
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har fattat beslut om de samlade redovisningarna kan 
förskoleförvaltningen komma att fatta beslut om eventuellt återkrav 
om huvudmännen inte har använt hela bidraget eller i enlighet med 
bidragets syfte. 
 

Förslag till beslut 
Ordföranden Alexandra Mattsson (V) föreslår att förskolenämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag till beslut. 
  

Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns två förslag till beslut: ett från 
förvaltningen och ett från Linnéa Vinge (SD). Ordföranden ställer 
förslagen mot varandra och finner att förskolenämnden beslutar 
enligt förvaltningens förslag. 
  

Reservationer 
Linnéa Vinge (SD) reserverar sig mot nämndens beslut till förmån 
för eget förslag enligt följande: 
  
Förslag till beslut 
  

1. Att i huvudsak bifalla förvaltningens förslag till beslut. 
  

2. Därutöver anföra följande: 
  

Sverigedemokraterna ställer sig kritiska till att socioekonomiska 
faktorer ska ligga till grund för fördelningen av statsbidraget. Vi 
menar att denna modell inte tillräckligt fångar upp de faktiska 
behov som påverkar barns vardag i förskolan. Istället förordar vi att 
de 20 procent som föreslås öronmärkas för socioekonomiskt index i 
stället riktas till de verksamheter där barngrupperna är störst och 
personalomsättningen är högst. 
  
Stora barngrupper och hög personalomsättning är direkta och 
påtagliga utmaningar i förskolans dagliga verksamhet och påverkar 
barns trygghet, pedagogiska kontinuitet och arbetsmiljön för 
personalen. Genom att rikta resurser dit problemen är som mest 
akuta kan staden använda statsbidragen mer träffsäkert för att stärka 
kvaliteten på riktigt. 
  
Mot denna bakgrund föreslår Sverigedemokraterna att modellen för 
fördelningen justeras, så att 20 procent fördelas utifrån var behoven 
är störst i termer av barngruppsstorlek och personalomsättning, 
snarare än utifrån socioekonomiskt index. 
 
Handlingar i ärendet 
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• FÖF 2025/526-1 Fördelning av statsbidrag för 
kvalitetshöjande åtgärder i förskolan 2026 

 
 

Sida 32 (33)



 

Förskolenämnden 

 
 

Protokoll nr 2/2026 
 

2026-03-03 

§ 16 
Övriga frågor  
Inga övriga frågor. 
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