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§ 1 
Mötet öppnas  
Ordföranden förklarar sammanträdet öppnat. 
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§ 2 
Närvarande  
Ordföranden hälsar alla välkomna. Närvaron kontrolleras. 
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§ 3 
Val av justerare och tid för justering av protokoll  
Protokollet justeras av ordförande Parasto Nosrati och Saira 
Alladin. Protokollet justeras den 28 september 2023. 
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§ 4 
Arbetssätt och struktur Agenda 2030-rådet  
Diskussion 
  
Ordföranden inleder med en rekommendation till rådet om att läsa 
ett av rådets tidigare protokoll från den 29 mars 2022. I det 
protokollet redogörs det för rådets arbete under den förra 
mandatperioden samt reflektioner kring vad som var bra och vilka 
förbättringsområden som finns i rådets fortsatta arbete. 
  

Diskussion och synpunkter 
  
Rådet vill arbeta för att säkra insynen i stadens budgetarbete och 
process. Förslag ges om att se över möjligheten att tillsätta en 
arbetsgrupp i rådet som rapporterar om de budgetuppdrag som är 
kopplade till rådet. 
  
Rådet understryker även vikten av att rådets uttalanden omhändertas 
och förs vidare till politiken. 
  
Rådet uttrycker en önskning om att få ta del av en tidsplan för de 
handlingsplaner som berör rådets frågor, för att bättre kunna planera 
och effektivisera rådets möten. 
  
Rådet kommer överens om - efter förslag från ordförande - att varje 
möte ska inledas med en presentation av en/flera av rådets 
ledamöter och deras roll kopplade till rådets och stadens arbete med 
Agenda 2030 samt presentera inom sitt område det arbete som sker. 
Presentationerna planeras för ca 15min i början av varje möte.  
Rebecca Rubin och Maj Pettersson utses att presentera på rådets 
nästa sammanträde den 19 oktober. 
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§ 5 
Handlingsplan mot rasism  
Lisa Svensson och Lina Pennlert, strateger välfärdsavdelningen, 
stadsledningskontoret, föredrar om arbetet och framtagandet av 
Handlingsplan mot rasism. 
 
Diskussion och frågor i rådet. 

Rådets yttrande 
  
Under rådets behandling ställdes det frågor om vilka 
kunskapsunderlag som ligger till grund för handlingsplanen samt 
fördes det fram synpunkter om vikten av att ta med olika åsikter och 
upplevelser av rasism. 
  
Rådet sammanfattade sig i några slutsatser: 

 Det är viktigt att involvera civilsamhället tidigt i processen 
så att dess åsikter och synpunkter tas om hand innan det blir 
för sent.  

 Identifiera bakomliggande faktorer till varför rasism 
frodas. Rådet föreslår en nutidsbeskrivning i 
handlingsplanen av läget – Hur ser det ut med rasism i 
samhället idag? 

 Internet är en stor källa där rasism verkar där det råder stor 
anonymitet. Viktigt att få med denna aspekt i 
handlingsplanen. 

 Att arbetet mot rasism måste börja tidigt i skolor och att 
följa upp barn i tidig ålder. 

 Det är viktigt att Handlingsplanen mot rasism tas om hand i 
verksamheterna och att den finns tillgänglig för alla 
medarbetare inom staden. Utbildning inom handlingsplanen 
bör ges till stadens anställda. 
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§ 6 
Samarbeten inom forskning och innovation  
Karin Ekdahl Wästberg, innovationsdirektör och Björn Hugosson, 
klimatchef, båda stadsledningskontoret, föredrar om stadens 
samarbeten och arbete inom forskning och innovation. 
  
Diskussion och frågor i rådet. 

Rådets yttrande 
  
Rådet poängterar att det är viktigt att investera i innovation och att 
bli bättre på att blicka in i framtiden då det finns stora utmaningar 
och anpassningar som behöver göras. Rådet lyfter särskilt ett antal 
punkter: 

 Relationen till den sociala innovationen behöver stärkas och 
inte endast fokusera på den tekniska innovationen. 

 Behovet av beteendeförändringar är viktigt för att 
exempelvis minska transportutsläpp. Understryker att staden 
måste arbeta med beteendeförändringar för att uppnå 
klimatmålen. 

 Staden behöver i sina upphandlingar utvärdera 
klimatpåverkan i alla led och ställa krav på utförares 
hållbarhetsarbete. 

 Återvinningsverksamheten är en kommande risk för många 
anställda i kommunen. Staden ska stödja återvinning men 
samtidigt ha kedjor som är hållbara för både miljö och 
arbetare. 

 Mobilitetslösningar är en viktig faktor att titta på – 
understryker transporträttvisa kopplat till 2030. 

 Det behövs ett nytt omtag inom elektrifiering när det 
kommer till klimatfrågan. Upplevelsen är det har stannat 
upp inom innovationsområdet. 
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§ 7 
Övriga frågor  
Ordföranden informerar om att fotografering kommer att ske i 
anslutning till rådets kommande sammanträde den 19 oktober 2023. 
Mötestiden kommer därmed att förlängas till kl. 18:00. 
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