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2020-05-28

Protokoll 5/2020

fort vid Norrmalms stadsdelsnamnds sammantrade torsdagen
den 28 maj 2020 kl. 18:00-18:30, Sankt Eriksgatan 117, plan
4, hiss C motesrum: Kungstradgarden
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§1

Val av justerare

Beslut
Ledamoten Magnus Waller (S) valdes att tillsammans med
ordforanden Petra Gardos Ek (M), justera dagens protokoll.

Justeringen dger rum den 28 maj 2020.
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§2
Anmalan av o6vriga fragor och faststallande av
dagordning

Beslut

Ledamoten Viktor Gustafsson (V) anmélde en skrivelse om 6kad
information om lidget inom dldreomsorgen i stadsdelen mot
bakgrund av coronapandemin.

Dagordningen faststilldes med ovanndmnt tillagg.
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§3

Information fran forvaltningen
Avdelningschefen Maria Hérenstam informerade om f6ljande:

-Ferie jobb
-Léagesbild kring hanteringen av coronakrisen
-Invigning av Sergels torg den 3 juni 2020 kl. 11:00
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§4

Medborgarforslag - Framjande av issport pa Norrmalm
NORR 2020/190

Beslut
Néamnden dverlimnar medborgarforslaget till forvaltningen for
beredning.

Sammanfattning av arendet

Den 12 december 2019 inkom det ett medborgarforslag om
frimjande av issport pa Norrmalm. Norrmalms stadsdelsforvaltning
foreslar att ndmnden beslutar att verlimna medborgarforslaget till
forvaltningen for beredning.

Handlingar i arendet

e 295568 Inkommet medborgarforslag om framjande av
issport pa Norrmalm

e NORR 2020/190-1 Medborgarforslag - Frimjande av issport
pa Norrmalm

e NORR 2020/190-3.1 Kopia av §4 den 28 maj 2020,
Norrmalms stadsdelsnimnd Medborgarforslag - Framjande
av issport pa Norrmalm
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§5

Medborgarforslag ang. klatterstallning

NORR 2020/202

Beslut

Néamnden dverlimnar medborgarforslaget till forvaltningen for
beredning.

Sammanfattning av arendet

Den 20 april 2020 kom det in ett medborgarforslag till Norrmalms
stadsdelsndmnd avseende en klitterstéllning. Forvaltningen foreslar
att nimnden beslutar att verlimna medborgarforslaget till
forvaltningen for beredning.

Handlingar i arendet
e 295578 Medborgarforslag om klétterstdllning Sabbatsberg
e NORR 2020/202-1 Medborgarforslag ang. klétterstéllning
e NORR 2020/202-3.1 Kopia av §5 den 28 maj 2020,
Norrmalms stadsdelsnimnd Medborgarforslag ang.
klatterstdllning
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§6
Tertialrapporter for Norrmalms stadsdelsnamnd 2020
NORR 2020/262

Beslut

1. Norrmalms stadsdelsndmnd godkénner forslaget till
tertialrapport 1 for 2020 med helérsprognos och bilagor.

2. Néamnden godkénner reviderad lokal handlingsplan mot
valdsbejakande extremism 2020.

3. Namnden begdr 0kad investeringsbudget om 1,7 mnkr
avseende trygghetsinvesteringar.

4. Beslutet forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har redovisat drendet 1 ett tjansteutlatande daterat
2020-05-25.

Sarskilda uttalanden
Ledamoten Magnus Waller (S) anmaélde f6ljande sarskilda
uttalande:

Vi socialdemokrater pa Norrmalm ser behovet av ett Stockholm
som haller ssmman. Lyfter vi blicken och tittar f6rbi Norrmalms
forutsittningar konstaterar vi snabbt att det finns andra stadsdelar
som har mycket stérre utmaningar men saknar resurser. Inte minst
mirks detta i tider av Coronapandemin.

Vi vill se en politik som fortsatt kommer strava efter en
sammanhéllen stad. Vi gor det i forvissningen om att det inte ar
genom Okade klyftor som vér stad blir béttre. Tvartom ar vi
overtygade om att vi blir starkare tillsammans.

Redan forra aret var det tydligt att manga stadsdelsndmnder fick
betala priset for skattesdnkningen genom mycket begransade
budgetar. Den bilden bekréiftas nu nér flera stadsdelar far simre
forutséttningar att klara av sin verksambhet trots att det dr diar som
manga av stadens stora utmaningar finns. Vi oroar oss starkt for
denna utveckling och forordar istéllet en politik som sétter
sammanhéllning och solidaritet fore stora skattesdnkningar.

Nir det giller situationen pa Norrmalm sa kan vi konstatera att
forvaltningen har gjort ett bra arbete for att klara de utmaningar vi
star infor med hansyn till Corona. Vi vill uttrycka vér respekt och
tacksamhet for detta. Personalen har genom sitt arbete gjort
enastdende insatser for att alla ska kunna ta sig igenom krisen med
hilsa och sdkerhet. De fortjédnar de basta forutsittningar for detta
arbete. Nagot som staden inte alltid lyckats ge dem. Politiken méste
nu riktas in pa det.
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Tertialrapporten for januari till april ar 2020 ska redovisa for hur
och 1 vilken omfattning ndmnden bidrar till att uppfylla
kommunfullmiktiges mal, det ekonomiska utfallet, samt en prognos
for heldret.

Det ér glddjande att se hur var verksambhet, trots de ekonomiska
forutsittningar den blagrona majoriteten alagt dem, gor sitt bésta for
att kunna leverera en vilfard av hog kvalitet till stadsdelens
invanare.

Trots detta sa finns det anledning till oro inom flera omraden.
Speciellt giller detta ndr det kommer till dldreomsorgen, som
drabbats hart under just de aktuella ménaderna.

Under pandemin har personalfragan rétteligen blivit hogaktuell.
Personalkontinuiteten har visat sig vara avgorande dven i denna
krissituation. Den orimligt hga andelen timanstillda inom
4dldreomsorgen méaste minska. Aven ur smittskyddssynpunkt ir detta
avgorande.

Bra arbetsvillkor och fasta anstidllningar med heltid som norm é&r
inte bara nyckelfaktorer nér det giller att kunna rekrytera utan ocksa
for att behdlla medarbetares kompetens. En hég personalkontinuitet
1 verksamheterna bidrar i stor grad till att staden ska kunna
bibehalla och utveckla en hog kvalitet 1 vdlfarden. Vi maste skapa
forutséttningar for dem som redan arbetar inom vérd, omsorg och
forskola att vilja, orka och kunna arbeta kvar. Otrygga anstillningar
kommer varken leda till ett hallbart arbetsliv eller en hogre kvalitet
for den enskilde. Inte heller kommer de innebira att fler att lockas
till att vilja arbeta med vard och omsorg.

Grundbemanningen behover oka, for att minska anvdandningen av
timanstéllningar, for att hoja kvaliteten och for att forbéttra
arbetsmiljon.

Vi har tidigare presenterar forslag pa bemanningsenhet, med
fastanstillda heltidsvikarier som ska kunna tdcka upp dé ordinarie
personal dr frinvarande, vilket kommer att underlitta
kompetensutveckling och minska den administrativa bérdan med att
ringa in och introducera ny personal i verksamheten. Vi ser nu hur
staden forstarker med personal och inréttar personalpooler. En
annan aspekt pa bra arbetsvillkor inom hemtjinsten &r att
personalen har arbetskldder och tillgang till skyddsutrustning nér sa
behovs.

Med anledning av pagéende pandemi har stadsledningskontoret
beslutat att stadens medborgarundersdkning inte ska genomforas ér
2020, vilket ar nagot vi stéller oss kritiska till. Det kan mycket vl
vara sé att de svar man far sticker ut pa grund av den pagéende
Coronapandemin. Men vi menar att det ar valdigt viktigt att 1 just ett
sadant ldge fa reda pd medborgarnas erfarenheter och synpunkter.
Feriejobben r 1 fara. Anledningen till att malen inte kommer att nas
ar att vard- och omsorgsboenden, forskolor och LSS-boenden inte
kan ta emot ndgra unga i sommar. Dock finns det alla mdjligheter
att erbjuda unga jobb i t.ex. parkarbete och offentliga miljoer och vi
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vill uppmana forvaltningen att vara kreativ nir det géller att hitta
ersittningsjobb for dem som forsvunnit.

Detta dr endast ndgra omraden dir vi ser kommande utmaningar. Vi
foljer sjalvklart forvaltningens arbete noggrant och vi ér dvertygade
om att det nu mer an pa linge behdvs en politik som sitter
solidariteten i forsta rummet.

Ledamoten Viktor Gustafsson (V) anmélde foljande sirskilda
uttalande:

Den rddande corona-pandemin har haft en stor paverkan pa hela
samhéllet och vi vet dnnu inte hur situationen kommer att utvecklas
under sommaren eller till hosten. Ménga verksamheter klarar sig
igenom denna tid men om det blir mer langvarigt kan effekterna bli
mycket storre. Det bade har och kommer att {4 stor paverkan pé
stadsdelsndmndens

ansvarsomrade. Nagot som pandemin har visat dr behovet och
vikten av en stark och hallbar offentlig sektor. Det ar det offentliga
som hallit uppe ménga privata foretag for att sékerstélla att
pandemin inte far dn stérre ekonomiska konsekvenser. Och det &r
det offentliga som ser till att det finns allt frdn forstirkningsteam
inom hemtjinsten till forskola under sommaren for all den personal
inom védrden som kanske inte kommer att kunna ta ut sin semester.
Det ar tydligt att forvaltningen och alla medarbetare i stadsdelens
verksamheter har haft en tung uppgift att hantera problemen som
sammanhdnger med coronakrisen, och de har arbetat for att mota
krisens effekter pa ett foredomligt sétt — det tackar vi for.

De dagliga rapporterna fran stadsdelsdirektdren har visat att
personal inom véird och omsorg har en mycket anstrangd
arbetsmiljo. Situationen har vickt ménga angeldgna fragor inte
minst om dldreomsorgen och hur den &r organiserad och under vilka
forutsittningar personalen arbetar. En central fraga vad géller
dldreomsorgen ér hur den ldngsiktiga planeringen ser ut. En god
beredskap dr central infor risken med en dterkommande
viruspandemi; god tillgang till material, skyddskléader,
personaltdthet och personalkontinuitet behdver systematiseras och
integreras.

Personalsituationen inom dldreomsorgen aktualiserar ocksé fragan
om behovet av en bemanningsenhet i stadsdelen, detta for att
garantera personalforsorjning och reducera antalet tillfdlliga och
osdkra timanstédllningar. Det dr dérfor gladjande att forvaltningen
inréttat en personalpool for sex ménader — men den bor behéllas och
formaliseras som fast modell 1 framtiden. Arbetskldder — som kom
personalen till dels forst under krisen — bor vara ett krav
fortsdttningsvis for personal inom hemtjanst och pé dldreboenden, 1
enighet med Socialstyrelsens foreskrifter om basala hygienrutiner.
Krav pa utbildning i hygienrutiner, tillgang till skyddsutrustning
och arbetskldder behover alltid stéllas 1 upphandlingar inom
dldreomsorgen.
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Coronapandemin har skapat stark osdkerhet och oro bland
personalen, bade ur skyddssynpunkt men ocksa med tanke pa
anstédllningsforhallanden. Det maste vara angelédget for personalen
att aktivt fi delta 1 organiserandet av arbetet; fa diskutera, ta upp
kritik, oro, osdkerhet. Tid for detta bor avsittas regelbundet, och da
blir frdgan om, och i sa fall hur, detta sker.

Coronakrisen har skapat en hel del oro och osdkerhet bland
medborgare, ocksa via medias olika reportage och debatter om de
dldres utsatthet. Namnden bor méta detta genom konkret och
problematiserande information till medborgarna, 6ppna upp for
digitala méten, fragestunder och diskussioner. Detta kan dessutom
fora det goda med sig att stadsdelens nimnd och forvaltning blir
mindre anonym for allménheten &n hittills och stérker
stadsdelsndmnden som demokratisk institution.

Barnomsorgen har ocksa drabbats av coronakrisen, vissa
verksamheter har dragits ner eller stidngts. Fragan dr hur detta har
paverkat forskoleverksamheten 1 stort pa4 Norrmalm. Det framgér
att man har forsokt jamka tider och barngruppsstorlekar for att klara
eventuell personalbrist. Darfor bor dterigen tidigare forslag om
vikariepool tillsammans med Ostermalm tas upp pa allvar. Med
tanke pa fortsatt risk for virusspridning under hdsten, och 1
framtiden, bor frigan om att arbeta for mindre barngrupper och
stabil vikariepool vara en prioritet.

En medborgarundersokning har inte gjorts och vi vill framhélla
vikten av en sddan och uppmanar till att en sddan undersékning
genomfors.

Slutligen vill vi ta upp stadens arbete for att minska utslépp av
véixthusgaser, vilket forstas dr positivt. | sammanhanget framhalls
att kommunens fordonsbrénslen ska vara/ar miljovénliga. Det ar bra
men dessa fordon utgdr ju en mindre del av all trafik. Man skulle
vilja se att ndmnden arbetar mer tydligt for att minska den privata
biltrafiken i Norrmalm. Likasé att parker och olika utemiljder, inte
minst for barn, utokas.

Ledamoten Julian Kroon (SD) anmilde foljande sirskilda uttalande:
I rddande tider med Covid-19 och det harda slag mot ekonomin det
medfor anser vi Sverigedemokrater att det bor vara av storsta vikt
att se 0ver mojliga besparingar. I dess stdlle bor det satsas pad
langsiktighet och forsiktighet for att garantera en god
levnadsstandard.

I och med Covid-19 och de ekonomiska konsekvenser som varsel,
uppsdgningar och fordndrade arbetssitt kan allt fler ménniskor
behdva ans6ka om ekonomiskt bistdnd. Det dr
Sverigedemokraternas uppfattning att projekt som varken tillhor
kiarnverksamheten eller bedoms vara av akut behov tillfalligt skjuts
pa framtiden, for att garantera att medborgarna far del av de mest
angeldgna tjansterna.
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Handlingar i arendet

294566 Tertialrapport 1 2020 uppdatering.docx

294273 Bilaga 1 - SDN 09 uppdatering

292946 Bilaga 2 - Verksamhetsvolymer 2020 april
292947 Bilaga 3 Norrmalm Handlingsplan valdsbejakand
292948 Bilaga 4a - Ansokan medel for trygghetsskapan
292950 Bilaga 5.1a - Uppfoljning klimatinvesteringsp
292951 Bilaga 5.1b - Uppfoljning klimatinvesteringsp
292952 Bilaga 5.1c¢ - Uppfoljning klimatinvesteringsp
294274 Norrmalm Bilaga 4b - Ansokan medel for
trygghetsskapan uppdatering.docx géller

NORR 2020/262-1 §6 den 28 maj 2020, Norrmalms
stadsdelsndmnd Tertialrapporter for Norrmalms
stadsdelsndmnd 2020
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§7

Anmadlan av darenden beslutade pa delegation for
Norrmalms stadsdelsnamnd 2020
NORR 2020/55

Beslut
Arendet liggs till handlingarna

Handlingar i arendet

e 292995 Anmélan av drenden beslutade péa delegation per
2020-05-28
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§8

Inkomna och upprattade handlingar

Beslut
Arendet liggs till handlingarna

Sammanfattning av arendet
Inkomna upprittade handlingar vid Norrmalms
stadsdelsndmnd under perioden 2019-04-09 till 2020-05-18
redovisades genom utdrag 1 drendehanteringssystemet eDok.
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§9

Protokoll fran forvaltningsgruppen

Beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Protokoll fort vid sammantrade med forvaltningsgruppen
den 20 maj 2020 anmaéldes.
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§ 10

Ovriga fragor

Beslut
Skrivelsen besvaras muntligt pd sammantradet. Ledamoten Viktor
Gustafsson (V) ansag skrivelsen besvarad.

Sammanfattning av arendet
Ledamoten Viktor Gustafsson (V) anmaélde foljande skrivelse:

Skrivelse om 6kad information om léget inom &ldreomsorgen i
stadsdelen mot bakgrund av coronapandemin.
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§ 11

Borttagen pa grund av sekretess



	7d6a5886-9f3d-4f58-855b-cd343eebc12d.docx
	Protokoll 5/2020
	fört vid Norrmalms stadsdelsnämnds sammanträde torsdagen den 28 maj 2020 kl. 18:00-18:30, Sankt Eriksgatan 117, plan 4, hiss C mötesrum: Kungsträdgården

	ÄRENDELISTA
	§ 1 Val av justerare
	Beslut
	§ 2 Anmälan av övriga frågor och fastställande av dagordning
	Beslut
	§ 3 Information från förvaltningen
	§ 4 Medborgarförslag - Främjande av issport på Norrmalm
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Handlingar i ärendet
	§ 5 Medborgarförslag ang. klätterställning
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Handlingar i ärendet
	§ 6 Tertialrapporter för Norrmalms stadsdelsnämnd 2020
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Särskilda uttalanden
	Handlingar i ärendet
	§ 7 Anmälan av ärenden beslutade på delegation för Norrmalms stadsdelsnämnd 2020
	Beslut
	Handlingar i ärendet
	§ 8 Inkomna och upprättade handlingar
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	§ 9 Protokoll från förvaltningsgruppen
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	§ 10 Övriga frågor
	Beslut
	Sammanfattning av ärendet
	§ 11 Borttagen på grund av sekretess



