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Stockholms Overférmyndarnamnden Protokoll nr 4/2022

stad Sida 1 (17)
2022-05-19

Protokoll 4/2022

fort vid Overférmyndarnamndens sammantrade torsdagen
den 19 maj 2022 kl. 16:00-16:50, Vallingbyplan 2, 1 tr., rum
Vallingby 18

Ledaméter Martin Angeby (L) Ordférande
Kenan Parlak (V) Vice ordférande
Hanna Broberg (M)
Jonas Jeppson (M)
Rose-Marie Nylander (S)

Ersattare Busra Kocaturk (M)
Gunilla Svensson Pilefors (M)
Christina Tufvesson (L)
Ozlem Kérhan (V)

Ovriga nirvarande Hakan Par Andersson Forvaltningschef
Anita Wirén Konstantis Enhetschef
Kristofer Gisslén Enhetschef
Lisa Kringsberg Enhetschef

Justerare Martin Angeby, Kenan Parlak
Datum for justering 2022-05-23
Paragraf §§1-13

Sekreterare Erika Eriksson



Stockholms
stad

Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
Sida 2 (17)
2022-05-19
§1

Val av justerare samt tid for justering
Néamnden uppdrar at ordférande Martin Angeby (L) och Kenan
Parlak (V) att justera dagens protokoll den 23 maj 2022.



Stockholms Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022

stad Sida 3 (17)
2022-05-19

§2
Godkannande av dagordningen
Dagordningen godkénns.



Stockholms Overférmyndarnamnden Protokoll nr 4/2022

stad Sida 4 (17)
2022-05-19

§3
Narvaroratt

Ingen tjdnsteperson utan ndrvaroritt narvarar vid dagens
sammantréde.



Stockholms
stad

Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
Sida 5 (17)
2022-05-19

§4

Borttagen pa grund av sekretess

OFF 2022/257

Handlingar i arendet
e OFF 2022/257-1 Justerat protokoll nimndméte 2022-04-21
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stad

Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
Sida 6 (17)
2022-05-19
§5

Anmalan av justerat protokoll 2022-04-21, allmanna
arenden

OFF 2022/258
Justerat protokoll fran 2022-04-21, allménna drenden, anmdls.
Handlingar i arendet

e OFF 2022/258-1 Justerat protokoll allménna drenden
namndmote 2022-04-21



‘i—%-j; Stockholms Overférmyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
stad 20950818
§6

Forvaltningsinformation

Forvaltningschef Hakan Andersson informerar om att
arbetsmarknadsforvaltningen har godként ett foretag,
Forortsjuristerna, att tillhandahalla stéllforetradare. I juni behandlar
arbetsmarknadsndmnden ett drende gillande hur inrdttandet av en
forvaltarenhet ska ga till rent praktiskt. Representanter fran
overformyndarforvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen har
besokt Goteborgs forvaltarenhet, som har haft professionella
stallforetrddare sedan 1948.

Gillande digitalisering finns nu avtal med foretaget SolarPlexus IT
Strategi AB. Planen &r att infora det nya drendehanteringssystemet i
september. Inkommande handlingar i fysisk form kommer i det nya
systemet att skannas in for att underlitta handlaggningen av
arenden. Forvaltningen diskuterar nu vilka av forvaltningens
befintliga handlingar som ska skannas in. Forvaltningen planerar
dven att infora e-tjanster framdver.

Enhetschef Anita Wirén Konstantis informerar om utvecklingen i
ett individédrende.

Avslutningsvis informerar Hdkan Andersson om att forvaltningen
kommer att medverka pa seniortriffar i olika stadsdelar, bade for att
virva stillforetrddare och informera om godmanskap. Det har dven
genomforts intervjuer med stéllforetrddare som kommer att ldggas
ut pa hemsidan. En ny rekryteringskampanj kommer att genomforas
efter valet 1 host. Géllande arsrdkningar sd har forvaltningen
granskat 490 fler arsrdkningar nu jJamfort med samma tid forra aret.
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stad Sida 8 (17)
2022-05-19

§7
Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor anmals.
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Sida 9 (17)
2022-05-19

BESLUTSARENDEN

§8

Tertialrapport 1 2022

OFF 2022/255

BESLUT

Tertialrapport ett godkénns och 6verldmnas till kommunstyrelsen.

Arendet

Néamnden har fem stora utmaningar 2022; korta
handldggningstiderna, rekrytera och utbilda fler stillforetrdadare,
medverka till inforandet av professionella stillforetradare,
upphandla och infora ett &rendehanteringssystem och forbattra
arbetsmiljon.

Néamnden har foljande produktionsmal:

e Att besvara frigor som inkommer via mejl inom fyra
arbetsdagar. Malet nas.

e Ansokningar och anméilningar ska vara paborjade inom 30
dagar. Malet nés delvis.

e 95 procent av de arsredovisningar dar arvode begérs ska
vara paborjade senast den 1 september. Arbete pigar enligt
plan.

e 95 procent av de arsredovisningar dér arvode inte begérts
ska vara paborjade den 1 december. Arbete pigar enligt
plan.

e Overklaganden hanteras och skickas till tingsriitten inom
fem dagar. Malet ns inte dnnu.

Néamndens budget dr 66,8 mnkr. Budgeten for 2022 6kar med 3,4
mnkr jAmfort med 2021. Av ndmndens budget dr 51,8 mnkr
reserverade for ndimnd och forvaltning samt 15,0 mnkr till arvoden.
0,1 mnkr har tilldelats 1 investeringsbudget. Namnden
prognostiserar att budgeten for nimnd och forvaltning halls. Den
okade tilldelningen ska anvindas till att korta handlaggningstiderna
och till forberedelse for digitalisering och digitalt stod till
stéllforetrddare. Namnden har upphandlat ett
drendehanteringssystem som ska inforas under hosten. Det skapar
forutsittningar att pa sikt effektivisera verksamheten, hoja kvalitén i
handldggningen och korta handldggningen.

Arbetsmarknadsforvaltningen har genomfort en upphandling av
"formedling av och stod till stallforetradare”. Dessutom péagar ett
arbete med att starta en forvaltarenhet som ska tillhandahélla
professionella stillforetrddare som kan éta sig uppdrag som det inte



stad Sida 10 (17)

Stockholms Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
v 2022-05-19

ar mojligt eller 1ampligt att rekrytera ideella stillforetrddare till. Det
skapar forutséttningar att rekrytera stillforetrddare i sérskilt
kravande uppdrag och ge hjilp till huvudméan med ett sérskilt stort
behov av stod. Det bidrar dven till att korta handldggningstiderna.

Forvaltningens forslag till beslut
Se under rubriken BESLUT.

Framlagda forslag till beslut
Ordféranden Martin Angeby (L) foreslar att nimnden beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Beslutsging
Ordf6randen finner att dverformyndarndmnden beslutar enligt for-
valtningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e OFF 2022/255-1 Tjinsteutlatande Tertialrapport Tertial 1
2022 for Overformyndarndmnden
e OFF 2022/255-2 Bilaga 1: Nyckeltal jimforelse Stockholm,
Goteborg, Malmo
e OFF 2022/255-3 Bilaga 2: OFN blankettset 2022



Stockholms
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Overféormyndarnamnden Protokoll nr 4/2022
Sida 11 (17)
2022-05-19
§9

Deltagande i Féreningen Sveriges Overformyndares
studiedagar och arsmote 2022
OFF 2022/256

BESLUT
Nimnden deltar i Féreningen Sveriges Overformyndares studie-
dagar och drsmdte 2022 i Helsingborg.

Arendet

Foreningen Sveriges Overformyndare anordnar i likhet med tidigare
ar studiedagar i samband med foreningens arsmote. 2022 ars méote
ar forlagt till Helsingborg den 24-26 augusti. Programmet innehéller
bland annat information om den nationella
stéllforetrddarutredningens forslag, foreldsning om
overformyndarens och tingsrittens olika roller samt ett
fordjupningsseminarium om éverformyndare som inlett arbete med
digitalisering.

Forvaltningens forslag till beslut
Se under rubriken BESLUT.

Framlagda forslag till beslut
Ordféranden Martin Angeby (L) foreslar att nimnden beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Beslutsgiang
Ordforanden finner att dverformyndarndmnden beslutar enligt for-
valtningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e OFF 2022/256-1 Tjinsteutlatande deltagande i Féreningen
Sveriges Overformyndares studiedagar och arsméte 2022
e OFF 2022/256-2 Preliminirt program studiedagarna i
Helsingborg 24-26 augusti 2022
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ANMALNINGSARENDEN

§10

Funktionshinderradets protokoll 21 april 2022
OFF 2022/2

BESLUT
Anmilan laggs till handlingarna.

Framlagda forslag till beslut
Ordféranden Martin Angeby (L) foreslar med instimmande frin
ovriga ledamoter att nimnden ldgger anmélan till handlingarna.

Beslutsging
Ordf6randen finner att dverformyndarndmnden lagger anmélan till
handlingarna.

Handlingar i arendet
e OFF 2022/2-8 Funktionshinderradets protokoll 21 april 2022
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§ 11
Delegationsbeslut
Inga delegationsbeslut anmals.
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REMISSER

§ 12

Flyktingmottagande med anledning av
handelseutvecklingen i Ukraina
OFF 2022/216

BESLUT
Som sitt yttrande dver remissen overlamnar overformyndarnimnden
forvaltningens tjdnsteutlitande.

Arendet

De barn som kommer fran Ukraina inom ramen for massflykts-
direktivet ska f4 en god man. Overférmyndarnimnden star for hela
arvoderingen av dessa gode mén. Fram till 21 april 2022 hade det
kommit 21 barn fran Ukraina. Mottagningskurvan for de nérmast
foregaende veckorna pekar pa att Stockholms stad moter en 6kning
av antalet barn som anvisas till staden, vilket ocksa far ekonomiska
konsekvenser for 6verformyndarndmnden i1 form av 6kade utliagg
for arvoden for de gode ménnen. I dagsldget saknas det inom
ndmndens egen ram utrymme for kostnadsokningar vad betraffar
arvoderingen, men varje ar soker dverformyndarndmnden medel ur
den centrala medelsreserven 1 samband med tertialrapport 2 for att
tacka okade arvoderingskostnader. Det ér forvaltningens bedomning
att det dr mojligt att tacka sddana kostnadsokningar dven for
innevarande budgetir pad motsvarande sitt.

Forvaltningens forslag till beslut
Se under rubriken BESLUT.

Framlagda forslag till beslut
Ordféranden Martin Angeby (L) foreslar att nimnden beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Beslutsging
Ordforanden finner att dverformyndarndmnden beslutar enligt for-
valtningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e OFF 2022/216-3 Tjinsteutlatande flyktingmottagande med
anledning av hdndelseutvecklingen i Ukraina
o OFF 2022/216-1.2 Bifogad fil: Kopia av godkint
tjansteutlatande KS 2022 383 Tjénsteutlatande
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§13

Stadsrevisionens arsrapport 2021 for
overformyndarnamnden
OFF 2022/209

BESLUT
Som yttrande 6ver rapporten hdnvisar 6verférmyndarndmnden till
forvaltningens tjidnsteutlitande.

Arendet

Stadsrevisionens arsrapport for dverformyndarndmndens verksam-
het 2021 omfattar en genomgéng av verksamhetens dndamalsenlig-
het och ekonomi, den interna kontrollen samt bokslut och rikenska-
per. Sammantaget bedomer revisorerna att dverformyndarnimnden
har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstdllande sétt. Dock pétalas att nimnden bor
sdkerstélla foljsambhet till dataskyddsforordningen samt att korta
handléggningstiderna.

En orsak till att det 4r langa handldggningstider vid anmélan och an-
sOkan om god man och forvaltare &r att det rader brist pé stillfore-
tradare till mer krdvande drenden. Forvaltningen har under 2021
genomfort en omfattande rekryteringskampanj for att fa fler ideella
stallforetradare vilken delvis varit framgangsrik. Férhoppningen ar
att inrdttandet av en forvaltarenhet ska bidra till kortare
handldggningstider for ansdkan och anmélan av behov av
stéllforetrddare. Darutover kommer inforandet av ett digitalt
handldggningssystem under hosten bidra till att korta
handldggningstiderna pa sikt.

Forvaltningen har genomfort och planerar flera insatser for att
sakerstilla att dataskyddsforordningen efterlevs. Informationsklass-
ning genomfors av stadsgemensamma system, ett dataskyddsombud
finns med kompetens inom omrédet, registerforteckningen ska ut-
vecklas och dataskyddsombudets érliga rapport upprittades under
foregdende ar dir en handlingsplan togs fram.

Forvaltningens forslag till beslut
Se under rubriken BESLUT.

Framlagda forslag till beslut
Ordféranden Martin Angeby (L) foreslar att nimnden beslutar
enligt forvaltningens forslag.

Beslutsgiang
Ordforanden finner att dverformyndarndmnden beslutar enligt for-
valtningens forslag till beslut.
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Handlingar i arendet
e OFF 2022/209-3 Tjinsteutlatande yttrande dver
stadsrevisionens arsrapport 2021
e OFF 2022/209-1.1 Bifogad fil: Overformyndarnimnden
2021 Arsrapport
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SEKRETESS



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av féljande personer

Namn Datum
Martin Lennart Valdemar,Angeby 2022-05-23
Kenan,Parlak 2022-05-24
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Overférmyndarférvaltningen Tjansteutlatande
Stab Dnr: OFF 2022/1
Sida 1 (2)
2022-06-06
OFN 2022-06-16
8
1
Controller Till
Curt Ogren Overférmyndarnamnden

Telefon: 08-508 29 722

Manadsrapport maj 2022

Forslag till beslut
Uppfoljningen av ekonomi och verksamhet godkénns.

C@fé\&ﬁ» Ma %D
Hékan Andersson
Forvaltningschef

Bakgrund

Nédmndens budget for 2022 &r 66,8 mnkr. Budgeten dr indelad 1 tva
separata delar - gemensam forvaltning inklusive némnd med

51,8 mnkr och arvoden med 15 mnkr. Ndmndens budget for arvo-
den motsvarar inte nimndens verkliga kostnader for arvoden. I en-
lighet med kommunfullméktiges budgetforutséttningar har namnden
over tid utnyttjat mojligheten att, i samband med tertialrapport 2,
begira extra medel fran den centrala medelsreserven for kade ar-
vodeskostnader, per februari uppskattas dessa extra medel att uppgé
till cirka 9 mnkr.

Prognos maj manad

Forvaltningens ekonomi for aret star fortsatt infér en stor utmaning,
i form av genomforandet av det nya verksamhetssystemet LEX,
som finansieras som ett separat projekt hos Stadsledningskontoret
fram till arsskiftet. Inforandet av verksamhetssystemet fortsétter en-
ligt lagd tidplan och budget. Namndens intédkter kommer under aret
till en storre del frdn denna projektbudget, d& ndmnden l&nar ut per-
sonal till projektet.

Med hénsyn tagen till de i tertialrapport 1 tidigare beskrivna fak-
torerna kan ndmnden inte prognostisera nédgot annat &n ett nollresul-
tat per maj avseende forvaltningen.



iﬁ—é—j; Stockholms Tjansteutlatande
>y stad Sida 2 (2)
Avvikelse
Utfall Prognos |Prognos| Prognos Budgat]
Budget 2022 kostnad | intdkt | Netto
(tom maj) ik s prognos
(Belopp i tkr) 2022
Gemensamt,
forvaltningen (inkl. 51800 20404] 53800f -2000f 51800 0
namnd)
Arvoden 15 000 10681] 20300 -300 20000 0
Arvoden EKB asyl 0 152 2000 0 2000 0
Arvoden PUT/TUT/SFV 0 318 2000 0 2000 0
Netto 66 800 31554 78100 -2300{ 75800 0

Prognosen for arvoden, ej ensamkommande barn, kommer att ligga
kvar pa en fortsatt hogre niva &n i budget, frimst pa grund av den
fortsatta 6kningen av nyttjandet av externa stéllforetradare via fore-
tag under 2022. Namnden uppskattar fortsatt att 20 mnkr kommer
behovas, det vill sdga cirka 5 mnkr mer, 4n den faststéllda budgeten
pa 15 mnkr, vilket motsvarar det faktiska utfallet fér 2021 som tidi-
gare beskrivits for denna typ av arvoden.

Prognosen for ensamkommande barn utgér som tidigare fran befint-
ligt statistik dver antalet inskrivna barn, men kommer att justeras da
vi nu ser ett 6kat infléde av barn fran krigsharjade lander. Asylso-
kande ensamkommande barn visar pa en kostnad om cirka 2 mnkr
for 2022. Prognosen pé arvodeskostnaderna for ensamkommande
barn med uppehallstillstdnd beréknas till cirka 2 mnkr. Dessa pro-
gnoser utgdr fran tidigare kénda fakta, men under rdédande om-
varldslage sd kommer forutsdttningarna kunna foréndras radikalt
inom en snar framtid.

Manadsrapport maj 2022
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Overférmyndarforvaltningen Tjansteutlatande
Dnr OFF 2022/305

Sida 1

2022-05-19

OFN 2022-06-16

Handliaggare Til
Emma Furtenbach Lundqvist Overférmyndarndmnden

Anmalan av delegationsordning

Forslag till beslut
Overformyndarndmnden antar delegationsordningen.

OE{E\W éﬂdpqm‘w
Hékan Andersson ’\/

Forvaltningschef

Arendet

Forvaltningen har granskat ndimndens delegationsordning for att
sékra att befogenheterna dr fordelade pa ett réttssékert och dnda-
malsenligt sdtt. Forvaltningen ser kontinuerligt 6ver delegations-
ordningen. I enlighet med stadens reglemente ska delegationsord-
ningen anmélas till nimnden arligen. Forvaltningen har i ar inga
revideringar att foresla. Den sammantagna bedémningen r att
ndmndens delegationsordning 6verensstimmer med géllande
lagstiftning.

Bilagor:
Delegationsordning
Reglemente
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Inledning

Stockholms éverformyndarndmnd har den 17 december 2020 faststdillt féljande delegations-
ordning som borjar gdilla den 1 januari 2021, déir ndmnden uppdrar dat angivna tjdnstemdn att
fatta beslut i angivna drenden.

De juridiska forutsittningarna for dverformyndarndmndens mgjlighet att delegera beslutande
ritt foljer av 6 kap 37-39 § och 7 kap 5-7 § kommunallagen (2017:725) (KL) med de
avvikelser som foljer av 19 kap. 14 § fordldrabalken (1949:381) (FB). Bestimmelserna 1
fordldrabalken gér fore bestimmelserna i annan lagstiftning som till exempel kommunallagen.

Overformyndarnimnden fér enligt 19 kap. 14 § forildrabalken uppdra at ledamot, ersittare
som tjanstgdr eller kommunal tjdnsteman med den kompetens som behovs att avgora vissa
grupper av drenden. Foljande beslut far endast fattas av 6verformyndarndmnden i sin helhet
och fér inte delegeras:

- En framstillning eller ett yttrande till kommunfullmiktige

- Beslut enligt 11 kap. 20 § fordldrabalken att entlediga eller skilja en god man eller
forvaltare fran uppdraget

- Beslut om att hdva avtal om sammanlevnad i oskiftat bo enligt 15 kap. 7 § 2 st.
fordldrabalken

- Beslut om foreldggande av vite enligt 16 kap. 13 § fordldrabalken.

Av 6 kap. 38 § KL foljer att foljande beslut inte far delegeras:

- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

- framstidllande eller yttrande till kommunfullméktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av ndmnden 1 dess helhet eller av fullméktige har overklagats

- drenden som ror myndighetsutovning mot enskild, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

- beslut enligt 11 kap. 20 § FB om entledigande av stéllforetrddare

- beslut om att hdva samlevnad 1 oskiftat bo enligt 15 kap. 7 § 2 st. FB

- beslut om vitesforeldggande enligt 16 kap. 13 § FB

- alla beslut som den som fétt delegationen anser vara tveksamma samt alla beslut som

denne foreslér avslag till.

Beslut som fattas med stdd av delegation ska anmalas till nimnden. Undantag géller for
beslut fattade genom delegation 1 drenden enligt fordldrabalken (1949:381), lagen om god
man for ensamkommande barn (2005:429) och formynderskapsforordningen.

For alla uppdrag géller darutdver foljande:
Overformyndarnimndens delegerande beslutanderitt far inte utdvas i drenden av principiell
innebord.

Delegationsordning
Stockholms éverféormyndarnamnd



ety Stockholms Delegationsordning
¥ stad Sida 4 (17)

Definitioner och begransningar

- Delegation innebér ett uppdrag fran 6verformyndarndmnden att i ett visst drende eller
grupp av drenden besluta & ndmndens vignar.

- Delegaten trader helt i ndmndens stélle. Ett beslut fattat med stod av delegation kan inte
dndras eller upphévas av nimnden.

- Overformyndarnimnden kan aterkalla ett givet delegationsuppdrag.

- Delegat kan aterldimna beslutanderitten i ett visst drende till 6verformyndarndmnden
om drendets beskaffenhet kan anses pakalla det.

I delegationsordningen anges ldgsta niva for delegaten. En 6verordnad beslutsfattare far alltid
fatta beslut i stéllet for i delegationsordningen angiven delegat. Beslut fér inte fattas utanfor
delegatens kompetensomrade. Delegat ska i varje drende noggrant beakta javsrisken.

I delegationsordningen anvinds foljande definitioner:

Forvaltningschef - chef for forvaltningen

Enhetschef - chef for en enhet pa forvaltningen

Ekonomiansvarig — tjinsteman som innehar befattning som innebér ansvar for fakturering,
bokforing, bokslut, redovisning och 6vriga I6pande drenden rorande forvaltningens ekonomi
Handlédggare - tjanstemén som innehar befattning som innebar handldggning av enskilda
arenden som utredare, jurist, ekonom, revisor, revisionsassistent, granskare,
namndsekreterare, arkivarie, assistent och administrativ sekreterare.

Registrator — tjinsteman som innehar befattning som innebar diarieforing och posthantering
som registrator, arkivarie, assistent

Vid forvaltningschefs franvaro tjanstgor stéllforetradare utsedd av forvaltningschef med
samma delegation som denna.

Beslut eller verkstallighet

Kéannetecknande for beslut ér att det finns beslutsalternativ och att det krdvs nadgon form av
overvdganden eller beddmningar av beslutsfattaren. Inom forvaltningen vidtas dven en méngd
atgdrder som kommunalrittsligt inte anses som beslut, utan som verkstéllighetséatgirder.
Verkstillighet betyder att den anstéllde vidtar vissa atgirder enligt faststillda regler. Det far i
dessa fall inte finnas ndgot utrymme for 6vervidganden och bedomningar. Dessa sé kallade
verkstillighetsdtgirder behdver inte anmalas till nimnden och kan inte dverklagas. Praktiskt
sett hor en mycket stor del av den ndmndens verksamhet till ren verkstéllighet.

Verkstallighetsbeslut foljer av den behorighet och de principer, ramar och instruktioner som
arbetsgivaren ger for arbetet. Behorigheten kan ocksa indirekt anses folja av sjédlva
befattningen. Néarmare riktlinjer for detta gar att finna i nimndens handldggningsordning som
faststélls av forvaltningschef.

Delegationsordning
Stockholms éverféormyndarnamnd
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1. Allméanna arenden

Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Beslut att lamna ut allmén handling el- | TF 2:14 Handliggare 1.1
ler uppgift till enskild eller annan myn- | 6 kap. 1-5 Registrator
dighet § OSL
Beslut att inte l&mna ut allmin handling | FB 16:7 Enhetschef
eller uppgift till enskild eller annan
myndighet samt stilla upp forbehall i
samband med utlimnande till enskild
Beslut om tillstdnd att fa ta del av sek- 11 kap. 3 § Enhetschef 1.2
retessbelagda handlingar och uppgifter 1 st. OSL
for forskningsdndamal och i utbild- och 12 kap.
ningssyfte 2§ 2st.

OSL 13 kap.

3§, 14 kap.
Anmdils till ndimnd 9 § SekrLL
Utse arkivansvarig och faststélla arkiv- | 4 § Kfs 1995:50 | Forvaltningschef | 1.3
organisation
Anmiils till nimnd
Beslut om polisanmélan av brott som 10 kap. 2 § OSL | Enhetschef 1.4
hindrar nimndens verksamhet
Anmils till ndmnd
Lamna uppgift till aklagar-, polismyn- 10 kap. 16- Handlidggare 1.5
dighet eller annan myndighet 26 § OSL
angdende misstanke om brott mot barn
samt vid grovre brott
Teckna forvaltningens avtal om leveran- | 10 kap. 3 § Forvaltningschef | 1.6
ser till stadsarkivet tillimpn.anv Kfs

1995:50
Anmdils till niimnd
Teckna samverkansavtal med kommu- Forvaltningschef | 1.7
ner, regioner och statliga myndigheter
inom ramen for verksamhetsplan eller
annat beslut av nimnden
Anmdils till nimnd

1. Allmdnna arenden
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Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Avvisa ombud 14 § 2 st. FvL Handlidggare 1.8
Hantering av dverklagat beslut 37-39, 45-46 § FvL | Handldggare 1.9
Dér omprovning leder till andring av
beslut ska beslutet anmadilas till
nédmnd 1 samma ordning som
ursprungliga beslutet
Utldmnande av registerutdrag och in- | GDPR art. 12, 15 Enhetschef 1.10
formation efter begéran enligt data-
skyddsforordningen
Besluta att avvisa ansdkan nér 20 § FvL, Bryssel | Handldggare 1.11
behorighet saknas II- forordningen,

1996 ar Haag

konvention

(Hemvistprincipen)
Gora rittelse och radering i enlighet GDPR art. 16-21 Den som vardar 1.12
med gillande arkivlag och hanterar

personuppgifterna

Beslut i ovriga fall efter begéran om | GDPR art.3-5, 12, | Enhetschef 1.13
rittelse, radering, begransning och 16-21
inviandning
Anmilan av personuppgiftsincident GDPR art. 33 Forvaltningschef | 1.14
till datainspektionen

1. Allmdnna arenden
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2. Ekonomiarenden

Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Utse attestrittsinnehavare Regler for ekonomisk Forvaltningschef | 2.1

forvaltning
Ersattning for egendoms-, Skadestindslagen m.fl. | Forvaltningschef | 2.2
person- eller ideell skada lagar
- Hogst 250 000 kr
Belopp 6ver 100 000 kronor
anmdils till nimnd
Besluta om makulering av Regler for ekonomisk | Ekonomiansvarig | 2.3
felaktigt utstdlld kundfaktura forvaltning

Tillimpningsanvisning,

regler fakturering, krav

och inkasso
Besluta att avsta fran fakturering Forvaltningschef | 2.4
Besluta om nedskrivning av Regler for ekonomisk | Ekonomiansvarig | 2.5
fordran upp till 30 tkr forvaltning inom
Utover 30 tkr Stockholms stad Forvaltningschef
Godkénna deltagande i1 utbildning | AB 2.6
som fullgors i1 anstillningen for Rese- och métespolicy | a) Ordférande i
a) lférvaltningschef for Stockholms stad nimnden
b) Ovrig personal AB b) Narmast

overordnad chef

Faststélla kod- och kontoplan Regler for ekonomisk | Ekonomiansvarig | 2.7
utover centralt faststdllda krav forvaltning inom

Stockholms stad
Kassation och forséljning av Forvaltningschef | 2.8
inventarier
Anmiils till néimnden vid
bokslut
Upphandling av varor och tjénster | LOU - Program for Forvaltningschef | 2.9
som inte dr av rutinmassig upphandling- och
karaktir, t.ex. begéran hos inkop/Regler for
fastighetsdgare om ombyggnad ekonomisk forvaltning
som inte har beslutats av Tillimpningsanvisning
ndmnden 1 verksamhetsprogram for direktupphandling
eller dylikt dock hogst 1 mnkr

2. Ekonomidrenden
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Upphandling for verksamhetens Forvaltningschef
16pande behov dock hogst 1

mnkr

Ink&p for verksamhetens 16pande

behov dock hogst 50 tkr Enhetschef

Inkop upp till 1 mnkr behover
inte anmdlas till ndmnden

Lamna uppdrag om uppdragsupp- Forvaltningschef | 2.10
handling till stadens centrala
upphandlingsentreprendr

Tecknande av personuppgifts- GDPR art. 28 Forvaltningschef | 2.11
bitradesavtal
Anlita tolk Handldggare 2.12

3. Personalarenden

Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Inréttande, forandring och indragning 3.1
av anstillning

- inom ramen for verksamhetsplanen Forvaltningschef

(6vrig personal)

- utom ramen for verksamhetsplanen

och inrittande av chefstjanster Forvaltingschef

Anmdls till ndmnd

Anstdllning av personal Enhetschef 3.2

Uppségning eller avsked fran arbetsgi- Forvaltningschef | 3.3

varen

Utbildning, konferenser och dvriga re- Enhetschef 3.4

sor 1 anstdllningen inom Sverige. Om

deltagandet innebédr mer 4n en veckas

franvaro ska det anmadilas till nimnd

Utbildning och konferenser 1 anstill- Fé .
Orvaltningschef

ningen inom &vriga Europa upp till
hogst fem dagar

3. Personaldrenden
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Anmidils till namnd

Avstingning och disciplinpafoljd Forvaltningschef | 3.5
Anmdils till nimnd
Medgivande att kvarsté 1 anstillningen Forvaltningschef | 3.6
efter uppnédd pensionsalder
Forbud mot utovande av bisyssla Forvaltningschef | 3.7
Andrad placering av medicinska eller Forvaltningschef | 3.8
personliga skél eller for att forhindra att
overtalighet uppstar
Beslut om forstadagsintyg for 3.9
- enhetschef Forvaltningschef
- Ovrig personal Enhetschef
Teckna lokala kollektivavtal enligt Per- Forvaltningschef | 3.10
sonaladministrativ befogenhetsfordel-
ning
Lon och andra ersittningar till anstélld 3.11
- enhetschef Forvaltningschef
- Ovrig personal Enhetschef
Anmilningsskyldighet till arbetsmiljo- | 3 kap. 3 a § ar- | Enhetschef 3.12
inspektionen vid olycksfall betsmiljolagen
Beslut om att atgérda brister i arbetsmil- Forvaltningschef | 3.13

jon
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4. Stallforetradarskapsarenden

Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Om underérigs omyndighet 4.1
Besluta om samtycke till formyndares FB 9:3 Enhetschef 4.1.1
beslut att omhadnderta egendom som

myndling forvérvat genom eget arbete

Besluta om samtycke till formyndares FB 9:4 Enhetschef 4.1.2
beslut att omhinderta egendom som

myndling fatt genom gava eller testa-

mente med forbehall om att denne sjélv

ska f4 disponera 6ver egendomen

Om god man och forvaltare 4.2
Avskriva anmélningar/ansokningar om | FB 11:1-3 Handléggare 4.2.1
god man

Forordna god man i formyndares stélle | FB 11:1 Handldggare 422
Forordna god man vid oskiftat dodsbo, | FB 11:2 Handlédggare 423
jdv m.m.

Forordna god man for att tillvarata FB11:3 Handléggare 4.2.4
bortavarandes ritt

Forordna god man nér ett godmanskap | FB 11:4 Handlaggare 4.2.5
redan dr anordnat

Bestimma omfattningen av forvaltar- FB 11:7 Handlédggare 4.2.6
skapsuppdrag st. 3

Forordna forvaltare nér ett forvaltar- FB 11:7 Handldggare 4.2.7
skap redan &r anordnat st. 4

Avge yttrande 1 drende om anordnande | FB 11:16 Handlaggare 4.2.8
av god man enl. 11:4 eller forvaltar- st. 2

skap enl. 11:7

Vid byte av god man eller forvaltare in- | FB 11:18 Handlédggare 4.2.9
terimistiskt forordna god man eller st. 2

forvaltare

Besluta att godmanskap, som forord- FB 11:19 Handlédggare 4.2.10
nats enl. 11 kap. 1-3 § FB, ska upp-

hora

4. Stallforetradarskapsarenden
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Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Entlediga god man som forordnats enl. | FB 11:19 Handliggare 4.2.11
11:3 p. 1-5 och som sjélv sa begirt
samt ev. yttranden till tingsrétt i saken.
Kan avse savil byte som upphdrande
Entlediga god man som forordnats enl. | FB 11:19 st. 2 Handliggare 42.12
11:4 eller 11:7 och som sjdlv sa be-
gart. Kan endast avse byten.
Avge yttrande 1 drende om jamkning FB 11:23 Handldggare 4.2.13
av godmanskap eller forvaltarskap st. 2
Besluta om jamkning av godmanskap FB 11:23 Handldggare 42.14
enl. 11:1-3 st. 4
Allménna bestimmelser om formyndares, gode méns och 4.3
forvaltares verksamhet
Samtycke i efterhand till inganget avtal | FB 12:10 Handlaggare 43.1
Beslut om fordelning av forvaltning FB 12:12 Handldggare 4.3.2
mellan flera férmyndare, gode mén eller | st. 1
forvaltare
Vid oenighet beslut om viss forvaltnin- | FB 12:12 Handliggare 433
gsatgird, d.v.s. vid delad forvaltning st. 2
Beslut om stéllande av sékerhet FB 12:13 Handldggare 4.3.4
Beslut om arvode och erséttning for Lag (2005:429) | Handliggare 4.3.5
utgifter till férordnad formyndare, om god man for
gode mén eller forvaltare ensam- kom-

mande barn

FB 12:16
Bestimma om arvodet eller erséittnin- Lag (2005:429) | Handldggare 43.6
gen ska betalas av huvudmannens me- om god man for
del eller av staden ensam- kom-

mande barn

FB 12:16
Besluta om arvodet eller ersittningen FB 12:17 Handldggare 4.3.7
till legala foretrddare

4. Stallforetradarskapsarenden
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Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Forildrars formyndarforvaltning 4.4
Lamna samtycke till placering 1 aktier, | FB 13:6 Handlaggare 4.4.1
aktieindexobligation, kapitalforsdkring | st. 1

m.m.

Ladmna samtycke till uttag av omyn- FB 13:8 Handlidggare 442

digs spéarrade bankmedel (samma be-
loppsgréns som vuxen)

Besluta om upphdrande av eller littna- | FB 13:9 Enhetschef 443
der i overformyndarkontrollen FB 13:9st. 3
Ladmna samtycke till forvirv, forsalj- FB 13:10 Handldggare 4.4.4

ning av omyndigs fasta egendom eller
nyttjanderitt till sidan egendom liksom
upplatande av pantritt, nyttjanderatt
m.m. till sddan egendom

Lamna samtycke till att den omyndige FB 13:11 Enhetschef 4.4.5
lamnar understod
Lamna samtycke till att den omyndige | FB 13:12 Enhetschef 4.4.6

tar upp lan eller ingér annan skuldfor-
bindelse eller att formyndaren stiller
den omyndiges egendom som sékerhet,
ingar borgen e.dyl.

Lémna tillstdnd for den omyndige att FB 13:13 Handliaggare 4.4.7
sjalv driva rorelse eller att fordldrarna
driver rorelse for den omyndiges rak-
ning

Beslut om att befria fordldrarna fran att | FB 13:16 Handliaggare 4438
lamna ars- eller slutridkning. Beslut om
att sddana rékningar far ldmnas 1 for-
enklad form

Foreldgga fordldrar att 1 drsrdkning eller | FB 13:18 Enhetschef 4.4.9
pa annat sétt redogora for sin forvalt-
ning

4. Stallforetradarskapsarenden
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Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kod

Besluta att reglerna om s.k. kontrollerad
forvaltning ska tillimpas dven vid till-
gangar till varden understigande atta
prisbasbelopp

Begrédnsa mojligheten att ta ut pengar pa
bank eller kreditmarknadsforetag

Besluta att vardehandlingar ska forvaras
och forvaltas av ett vardepappersinstitut
eller ett motsvarande utlindskt institut

Begrinsa fordldrars réttigheter att for-
foga over finansiella instrument

Besluta att den som ska betala pengar
till en omyndig ska sétta in dessa hos
bank

FB 13:19
p.1

p4

p.5

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

4.4.10

Forordnad formyndares, gode mans och forvaltares vard av

egendom

4.5

Lamna samtycke till placering i aktier,
aktieindexobligation, kapital forsdkring
m.m.

FB14:6, st. 1

Handliaggare

4.5.1

Lamna samtycke till uttag av spirrade
bankmedel nér uttaget ror betalning av
huvudmannens skatt.

Lamna samtycke till uttag av maximalt
1 miljon kronor av sparrade bankmedel

Lamna samtycke till uttag av mer én
1 miljon kronor av spirrade bankmedel

FB14:8

Handliaggare

Handliaggare

Enhetschef

452

Medgivande av undantag fran bestim-
melserna i 14 kap. 3-9 §

FB 14:10

Enhetschef

453

4. Stallforetradarskapsarenden
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Arendegrupp

Lagrum

Delegat Kod

Lamna samtycke till forvérv, forsdljning
av den enskildes fasta egendom dven
som upplatande av pantritt, nyttjande-
ratt m.m. till sdidan egendom

FB 14:11

Handlaggare

4.5.4

Lamna samtycke till att den enskilde
lamnar understod

FB 14:12

Enhetschef

4.5.5

Lamna samtycke till att den enskilde tar
upp lan eller ingar annan skuldforbin-
delse eller att forordnad formyndare,
gode mannen eller forvaltaren stéller
den enskildes egendom som sdkerhet el-
ler ingdr borgen m.m.

FB 14:13

Handlaggare

4.5.6

Lamna tillstand for stillforetradaren att
for huvudmannens rékning driva rorelse

FB 14:14

Handlédggare

4.5.7

Beslut om att forordnad formyndare,
god man eller forvaltare 1 sarskild ord-
ning ska redogora for den del av den en-
skildes tillgangar och skulder som inte
omfattas av stéllforetrddarens forvalt-
ning

FB 14:16

Handldggare

4.5.8

Befria stillforetradaren fran skyldighe-
ten att ldmna arsrikning eller slutrdk-
ning samt beslut om att sddan rdkning
far 1amnas 1 forenklad form

FB 14:19

Handldggare

4.5.9

Begransa mdjligheten att ta ut pengar
pa bank eller kreditmarknadsforetag ut-
over vad om foljer av FB 14:8

Besluta att viardehandlingar ska forva-
ras och forvaltas av ett virdepappers-
institut eller ett motsvarande utlandskt
institut

Besluta att den som ska betala pengar till
en omyndig ska sitta in dessa hos bank

Begrinsa stéllforetrddares rétt att for-
foga Over finansiella instrument

FB 14:21
st. 1 p. 1

p.2

p.3

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

4.5.10

4. Staéllforetradarskapsarenden
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Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Vérd av rétt 1 dodsbo m.m. 4.6
Limna samtycke till rittshandling vid FB 15:4 Handlidggare 4.6.1
dodsboforvaltning

Limna samtycke till egendomens for- FB 15:5 Handldggare 4.6.2
delning (arvskifte) st. 1

Lamna samtycke till arvsavstaende for | FB 15:6 Enhetschef 4.6.3
efterlevande enligt 3 kap. 9 § drvdabal-

ken

Lamna samtycke till avtal om samlev- FB 15:7 Handldggare 4.6.4
nad i oskiftat dodsbo. Observera dele-

gationsforbud om avtal ska hivas.

Tillsyn over formyndares, gode méns och forvaltares verksamhet 4.7

Granskning av stillforetridares verk- FB 16:3 st. 1 Handlaggare 4.7.1

samhet

Utseende av tredje part som har rétt att FB 16:3 N . 4.7.2
o .. N Forvaltningschef

gé igenom formyndares, gode mins st. 2,p. 1

och forvaltares rikenskaper och anteck-
ningar samt de virdehandlingar som
stallforetrddaren forvarar

Bestdmmande av tid och plats dér still-

foretradaren ska halla handlingar till- FB 16:3 Handléggare

gingliga st. 2,p. 2

B?stérpmande rorande granskningsan- | FB 16:5 Handliggare 4.7.3
mérkning

Beslut om ritt for nira anhérig att ta del | FB 16:7 Handliggare 4.7.4

av handlingar i en akt. Jfr delegationsbe-
stimmelse 1:1

Aterkallande av samtycke till beslut som | FB 16:9 Enhetschef 4.7.5
fattats enligt delegation

4. Stallforetradarskapsarenden
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Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Vissa gemensamma bestimmelser om réttegang 4.8
Beslut om besvir dver tingsritts eller FB 20:3 Enhetschef 4.8.1
hovritts beslut

Beslut att anlita ombud. Jfr delegations- | FB 20:7 Forvaltningschef | 4.8.2
bestdmmelse 1:10

Formyndarskapsforordning (1995:379) 4.9

Handlaggare
Omprdvning av forvaltarskap 5§ g8 49.1

Lag (2005:429) om god man for ensamkommande barn 4.10

I fragor om tillsyn m.m, se motsvarande FB (jfr 12 §)

Férordna en god man i vardnadshavares | 2 § Handldggare 4.10.1
och formyndares stélle

Handli
Besluta att godmanskapet upphér vid 5§ andlaggare 4.10.2

uppskrivning av alder till myndig efter
Migrationsverkets beslut

Besluta att godmanskapet upphor nér 58§ Handldggare 4.10.3
person avviker

Lag (1935:45) om tillsyn i vissa fall 4 oskiftat dodsbo efter 4.11
medborgare 1 Danmark, Finland, Norge eller Island

Tillsyn 6ver gode mannens uppdrag och | 2 § Handliaggare 4.11.1
beslut med anledning dérav

Fastighetsbildningslagen 4.12
Forordnande om god man (upplosta bo- | FbL 4 kap. Handlaggare 4.12.1
lag och sammanslutningar som dger del | 12 §

1 fastighet)

4. Stallforetradarskapsarenden



wdky Stockholms

Delegationsordning

Sida 17 (17)

Arendegrupp Lagrum Delegat Kod
Lagen (2017:310) om framtidsfullmakter 4.13
Beslut att om att en framtidsfullmakt 26 § Enhetschef 4.13.1
helt eller delvis inte fir brukas av

framtidsfullmaktshavaren

Handldggningsatgirder vid stillforetridarskapsirenden, utover vad | 4-14
som géller enl. FvL (se ovan 1:8-9)

Beslut att inte vidta ytterligare atgérd i Enhetschef 4.14.1
arende dir handling inte inkommit

(slutrdkning, arsrdkning m fl.) och

aterkalla ansokan om vite

4. Stillforetradarskapsarenden



&

Stockholms
stad

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING
FOR STOCKHOLM

Utgiven av stadsledningskontoret 2022:X

Reglemente for kommunstyrelsen

Kommunfullméktiges beslut den, §
Dnr KS 2021/1703
(Ersétter Kfs 2021:5)

Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

1§

Styrelsen &r stadens ledande politiska forvaltningsorgan. Den
har ett 6vergripande ansvar for stadens verksamheter, utveckling
och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av stadens
angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga ndamnders verksambhet.
Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i
kommunala bolag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda stadens verksamhet genom att utdva en
samordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument
for staden.

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pé stadens
utveckling och ekonomiska stillning och fortlopande i samrad med
nidmnderna folja upp de faststéilla malen och &terrapportera till
fullméktige.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter
jamte sadana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd. Harutover
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
och annan lagstiftning.

Ledningsfunktion och styrfunktion

Allmant

2§

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndimnderna
och grinsdragning mellan nimndernas kompetens. Styrelsen
ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation
uppratthalls.

Overgripande uppgifter

Ledning, samordning, uppsikt

3§

Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande
och strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela
den kommunala verksamheten samt gora framstallningar i
maélfrdgor som inte dr forbehallna annan ndmnd,



2. se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan
finnas i lag eller férordning samt bestimmelser i detta
reglemente,

3. kontinuerligt f6lja verksamheten och ekonomin i Gvriga
namnder,

4. utova uppsikt 6ver 6vriga nimnders beslut,

5. hos fullméktige, 0vriga nimnder och andra myndigheter gora
de framstéllstdllningar som behovs,

6. bereda eller yttra sig i drenden som ska handldggas av
fullmiktige i enlighet med kommunallagen,

7. verkstilla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat
annat.

Om fullméktige inte har beslutat annat, avgor styrelsen hur de
drenden som fullméktige ska handlagga ska beredas.

Information och kommunikation

4§

Styrelsen ska

1. ansvara for stadens anslagstavla

2. ansvara for strategiska informations- och
kommunikationsfragor

3. ansvara for det 6vergripande arbetet med informationssékerhet.

Innovation och kvalitet

5§

Styrelsen ska ansvara for stadens strategiska innovationsarbete och
kvalitetsutvecklingsfragor.

IT och digitalisering

68§

Styrelsen ska

1. ansvara for att leda, strategiskt utveckla och samordna stadens
gemensamma it- och digitaliseringsfragor

2. vara systemégare fOr vissa stadsovergripande system.

Sékerhetsfragor

7§

Styrelsen ska

1. ha ett 6vergripande samordningsansvar for stadens trygghets-,
sdkerhets- och brottsforebyggande arbete,

2. ha ett overgripande ansvar for att sikerhetsskyddslagen fo6ljs i
staden.

Omvaérldsfragor

8§

Styrelsen ska

1. ansvara for stadsovergripande omvérldsfragor

2. ansvara for stadsovergripande samverkansavtal och liknande
med kommuner, regioner och liknande som inte 4r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for staden,
3. ansvara for stadens overgripande internationella
arbete och EU-relationer, vari ingér att ansluta staden till
internationella deklarationer och liknande som inte ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for staden.



Agenda 2030 och fragor om nationella minoriteter

9§

Styrelsen ska

1. Overgripande ansvara for stadens arbete med FN:s
Agenda
2030 och dess globala mal for hallbar utveckling, och

2. samordna stadens klimatarbete, och 3. ansvara for
fragor om nationella minoriteter.

Kommunévergripande uppgifter inom stadsdelsndmndernas
verksamhet

10 §
I den mén det inte ankommer pé fullméktige eller annan nimnd har
styrelsen att besluta i frigor som ror hela stadens verksamhet.
Darvid &r styrelsen i kommunovergripande fragor socialndmnd,
vardgivare enligt hélso- och sjukvérdslagen samt sédan ndimnd som
1 6vrigt ska svara for uppgifter enligt sirskilda forfattningar.
Styrelsen har vidare att inom stadsdelsndmndernas
uppgiftsomrade utfiarda anvisningar som beh6vs med héansyn till
kravet pé likabehandling av kommunmedlemmarna.

Ekonomi och medelsférvaltning

11§

Styrelsen ska ansvara for stadens budget, medelsforvaltning och

redovisning i enlighet med de foreskrifter fullmaktige meddelat.

Det tillkommer dérvid styrelsen att

1. utdva ledningen av stadens kassa- och rikenskapsvasen,

2. utférda tillimpningsanvisningar till de regler om ekonomisk
forvaltning som beslutats av fullmaktige,

3. ansvara for stadens likviditetshantering, upplaning och
skuldftrvaltning,

4. ansvara for samordning och samverkan vad avser den
finansiella planeringen, likviditetshanteringen och
riskexponeringen inom kommunkoncernen,

5. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen
om kommunal bokféring och redovisning,

6. uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen
om kommunal bokféring och redovisning,

7. forvalta tillgdngarna i de stiftelser (fonder) som star under
stadens vard, om donationsbestimmelserna inte foreskriver
annat, samt handha administration av dessa stiftelser.

Personalpolitik

12 §

Styrelsen ér stadens centrala arbetsgivarpart och personalorgan.

Styrelsen ska ha hand om stadsovergripande fragor som ror

forhallandet mellan staden som arbetsgivare och dess arbetstagare

och har dérvid bl.a. att

1. med bindande verkan for staden genom kollektivavtal reglera
frdgor rorande forhéllandet mellan staden som arbetsgivare och
dess arbetstagare dir inte beslutanderitten enligt fullméktiges
anvisningar ankommer pa annan,

2. forhandla pa stadens védgnar enligt gidllande lagstiftning om
forhandlingsrétt, utom vad géller forhandling enligt 11-14 §§



0.

och 38 § i lagen om medbestimmande i arbetslivet, om
forhandlingen avser annan nimnds verksamhetsomrade,

for staden avgora fragor om tolkning och tillimpning av
lagstiftning, avtal och andra bestimmelser rorande forhéllandet
mellan staden som arbetsgivare och dess arbetstagare samt att
utfarda anvisningar for 6vriga ndmnder i sddana fragor,
besluta om stridsatgérd,

lamna uppdrag som avses i 6 kap. 3 § lagen om vissa
kommunala befogenheter,

utdva stadens befogenheter som arbetsgivare enligt
pensionsavtal och besluta i alla drenden rérande pensioner dér
inte beslutanderétten enligt fullméktiges anvisningar
ankommer pé annan,

besluta i drenden rérande pensionsavtal och vissa individuella
anstillningskontrakt,

utse chefer for stadens forvaltningar samt utse vikarier for
cheferna for langre tid 4n sex manader.

vara stadens pensionsmyndighet.

Styrelsens befogenheter enligt 7 och 8 omfattar inte faststdllande av
16n och andra anstéllningsvillkor for stadsrevisor och utseende av
stadsrevisor.

Foéretag och stiftelser

13§
Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och
stiftelser som staden helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1, frdmst vad géller &ndamél, ekonomi och efterlevnad
av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa ovriga
forhéllanden av betydelse for staden,

l6pande vidta nddvéndiga atgirder for att sdkerstilla att de
krav som anges i 10 kap. 2-6 §§ kommunallagen ar uppfyllda
betriffande de foretag och stiftelser staden &dger eller har
intresse 1,

arligen i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som staden helt eller delvis dger eller annars har
intresse i under foregéende kalenderdr har varit férenlig med
det faststillda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
fullmiktige snarast dock senast i samband med att styrelsen
overldmnar arsredovisningen till fullméktige. Finner styrelsen
att brister forelegat, ska den samtidigt 1&mna forslag till
fullmiktige om nodvéndiga atgérder,

utse ombud som &ger foretrdda staden vid bolagsstimmor samt
i Oovrigt tillvarata stadens intressen vid bolags- och
foreningsstimmor och andra likartade sammantraden i de
foretag som staden helt eller delvis édger eller annars har
intresse i.

Kommunalférbund

14 §

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
sddana kommunalférbund som staden dr medlem 1i.
Personuppgiftsansvar



15§

Styrelsen ér personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
styrelsen behandlar i sin verksamhet. Styrelsen kan ocksa vara
personuppgiftsbitridde at en annan ndmnd eller gemensamt
personuppgiftsansvarig tillsammans med en annan ndmnd, varvid
de inbordes ansvarsforhéllandena ska regleras. Vid ett
bitradesforhéllande ska den personuppgiftsansvariga ndmnden ge
instruktioner om behandlingen till den personuppgiftsbitridande
nimnden. Om gemensamt personuppgiftsansvar forekommer ska
fordelningen av ansvar regleras mellan nimnderna, bl.a. avseende
den registrerades réttigheter och tillhandahéllande av information
till den registrerade.

Uppfoéljningsfunktion
Styrelsens uppféljning

16 §

Styrelsen ska

1. tillse att fullmédktiges faststdllda mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndémnderna,

2. Overvaka att stadens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt
och ekonomiskt,

3. f6lja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

4. regelméssigt rapportera till fullmiktige hur verksamheten i
staden och de bolag staden helt eller delvis dger eller annars
har intresse 1 utvecklas, och hur den totala ekonomiska
stdllningen dr under budgetéret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter
som bedrivs av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i
enlighet med lag, avtal och av kommunfullméktige faststéllda
program och direktiv.

Sarskilda uppgifter

Yttrande i kommunfullmaktiges stalle

17§

Styrelsen far avge yttrande som ankommer pa fullméktige om inte
yttrandet dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
Styrelsen far ocksé besluta i sistndimnda slag av yttranden om
remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pé ordinarie
sammantriade med fullmiktige.

Extraordindra handelser och héjd beredskap

18 §

Styrelsen ska, med undantag for vad som aligger
krisledningsndmnden, leda och samordna stadens uppgifter enligt
lagen om kommuners och regioners atgirder infér och vid
extraordindra héndelser i fredstid och hojd beredskap samt lagen
om totalfoérsvar och hdjd beredskap.

Under hojd beredskap ansvarar styrelsen for den verksamhet
som anges i 3 kap. i lagen om kommuners och regioners atgirder
inf6r och vid extraordinira handelser i fredstid och hojd beredskap.

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i sarskilt
reglemente.



Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller
krigsfara finns i lagen om forfarandet hos kommunerna,
forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller
krigsfara m.m.

Visselblasarfunktion

19§

Styrelsen ansvarar for en stadsgemensam intern rapporteringskanal
enligt lagen om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden.

Ovriga uppgifter

20§

I den omfattning fullméktige sirskilt beslutat har styrelsen hand om

uppgifter som ror

1. samordningen av den kommunala férvaltningens
lokalforsorjning och lokalhantering,

2. uppfoéljningen av anbudsupphandling och konkurrens,

3. uppfoljningen av stadens kvalitetsarbete och arbete med
brukarinflytande,

4. samordningen av den strategiska inriktningen pa infrastruktur-,
mark- och miljéfrdgorna pd kommundvergripande niva,

5. genomforandet av upphandling av entreprenaddrift av vard-
och omsorgsboenden,

6. anordnandet av stadens medborgarskapsceremoni.

Styrelsen ska dven fullgéra de uppgifter i Ovrigt som fullméktige
lamnar Over till styrelsen.

Arbetsformer och formalia

Forvaltningsorganisation

21§

Under styrelsen lyder stadsledningskontoret, vars chef ar
stadsdirektdren. Till styrelsen &r ocksa rotlar och partikanslier
knutna.

Ledamoter och ersattare

22 §

Styrelsen bestar av tretton ledaméter och tretton ersittare.
Ledamdéter och ersittare viljs av kommunfullmaktige.

Styrelsens mandattid riknas fran och med det sammantréide dé

valet forrittas intill det sammantrade da val av styrelse forrittas

nista gang.

23§
Ledighet for borgarrad samt forordnande av borgarrad beslutas av
kommunstyrelsen. Det géller dven fortroendevalda som ar
arvoderade pa heltid eller betydande del av heltid.

Om borgarrdd avgar under mandatperioden far
kommunstyrelsen forordna vikarie till dess att kommunfullméktige
har valt ett nytt borgarrad och det borgarradet har tilltrétt.



Ordforande och vice ordférande

24§

Kommunfullmiktige ska bland styrelsens ledamoter vilja en
ordforande samt en eller flera vice ordférande for den tid
fullmaktige bestimmer.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan nirvara vid
ett ssmmantrdde med styrelsen, utser styrelsen en annan ledamot
att for tillféllet vara ordférande. Tills valet har forréttats, fullgors
ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen ldngst
tid. Om flera ledaméter har lika 14ng tjanstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den dldste av dem.

25§

Om ordforanden pé grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad
att fullgdra uppdraget for langre tid far styrelsen utse en annan
ledamot att vara erséttare for ordforanden. Ersattaren fullgdr
ordforandens samtliga uppgifter.

Borgarrads féredragningsskyldighet

26§
Arende i styrelsen ska foredragas av borgarrad enligt av styrelsen
faststélld rotelindelning.

Om borgarrad ar forhindrat att foredraga drende, far styrelsen
uppdraga at annan att féredraga drendet.

Styrelsen bestimmer ordningen for beredning och foredragning
av sadant drende som ej upptagits i rotelindelningen.

Om borgarrdd, som ej dr ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsen, uttalar fran styrelsens beslut avvikande mening,
ska den antecknas i protokollet.

Sekreterare

27§
Sésom sekreterare hos styrelsen tjdnstgor stadssekreteraren. Vid
forfall for denne utses sekreterare av styrelsens ordférande.

Styrelsens sammantraden

28 §
Styrelsen sammantridder pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Styrelsen far, om sérskilda skal foreligger, ssmmantrdda med
ledamdter nérvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast
dga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pé lika villkor.
Lokalen ska vara sé& beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud. Ledamot som 6nskar delta
pa distans ska senast tre arbetsdagar i forvdg anméla detta till
styrelsens kansli. Ordféranden avgor, efter samrad med vice
ordforande, om nérvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestimma vad som narmare ska gélla om
deltagande pa distans i styrelsen.

29§
Fullméktiges ordférande och vice ordférande samt borgarrad utan
foredragningsskyldighet far, &ven om de inte dr ledamoter i



styrelsen, ndrvara vid styrelsens sammantrdden och deltaga i
Overldggningarna men ej i besluten.

30§

I den man inte styrelsen for sirskilt fall beslutar annat far
stadsdirektdren och stadssekreteraren deltaga i styrelsens
overlaggningar. Stadssekreteraren har dirvid att framstéilla
erinringar fran réttslig synpunkt.

Kallelse och foredragningslista m.m.

31§
Ordf6randen ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehéalla uppgift om tid och
plats for sammantrédet.

Kallelsen ska senast dagen fore sammantradet pa lampligt satt
distribueras till varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far nidrvara vid sammantrédet.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nar varken ordféranden eller vice ordférande kan kalla till
sammantride ska ledamoten med langst tjanstgoringstid gora detta.

328§

Kallelse bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer
1 vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Uppkommer friga om
andring av eller tillagg till foredragningslistan géller vad styrelsen
beslutar dédrom.

Anmalan av hinder samt ersattarnas tjanstgoring

33§
Forhinder for ledamot att nérvara vid sammantriade ska i god tid
meddelas fullmiktiges och styrelsens kansli.

Erséttarna tjénstgor i den ordning som faststéllts vid valet av
dem.

For erséttarnas tjanstgdring géller i tillimpliga delar vad som
foreskrivs i kommunallagen och i arbetsordningen for
kommunfullméktige om erséttares tjanstgoring i fullmaktige.

34§

En ersittare som ér ndrvarande vid ett sammantridde utan att
tjénstgora har rétt att delta i dverldggningarna och att anteckna sin
mening till protokollet (erséttaryttrande) i den ordning som ségs i
36 §.

Protokollsjustering

35§

Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot.

Ordforanden bestimmer tid och plats for justering av protokollet.
Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras

omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan justering.



Reservation och sarskilt uttalande

36§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
lamnas fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet.

378§
En ledamot som deltagit i 6verldggningen i ett drende har rétt att
anteckna sin mening i protokollet (sérskilt uttalande). Anmélan om
uttalandet och dess huvudsakliga innebord ska goras innan
sammantrédet avslutas.

I 6vrigt géller vad som foreskrivs om reservation i detta
reglemente.

Undertecknande av skrivelser m.m.

388§

Skrivelser fran styrelsen ska pa styrelsens vdgnar undertecknas av
ordforanden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordforanden intrdder vice ordféranden och vid forfall for denne den
ledamot som styrelsen utser. Pa samma sétt undertecknas och
kontrasigneras avtal och liknande handlingar.

Styrelsen far &ven uppdraga at borgarrad eller tjdnsteman att
enligt av styrelsen ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens végnar.

Beslut som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avtal
och andra handlingar som uppréttas med anledning dérav
undertecknas av den som fattat beslutet eller den som utses dértill.

Distribution av utlatanden och valarenden

39§

Utdver vad som sédgs i kommunallagen ska skiljaktiga meningar

redovisas i styrelsens utldtanden eller pa annat lampligt sitt.
Utlatanden och valdrenden ska, om mojligt pa lampligt sétt

distribueras till varje ledamot och erséttare i fullmaktige fore det

sammantride da drendet avses bli behandlat av fullmiktige.

Delgivning

40 §

Behorig att ta emot delgivning pa styrelsens vagnar &r, forutom
ordforanden, registratorerna vid fullmiktiges och styrelsens kansli
samt den som enligt sérskilt beslut av styrelsen &r behorig dértill.



Funktionshinderradets
protokoll 2022

10
OFF 2022/2



s ofes,

Stockholms Socialnamndens, Protokoll
’ stad Aldrenzmndens och nr 5/2021
Overformyndarnamndens 19 maj 2022
gemensamma rad for
funktionshinderfragor

X
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den 19 maj 2022

Tid:
Kl. 14.00 - 16:00

Digitalt mote via Skype eller telefon

Narvarande:
Se sidan 2 i protokollet

Justerat 2022-05-23

Lena Huss Gunilla Antemar
Ordforande Ledamot

Socialférvaltningen

Postadress: Box 44, 123 21 FARSTA
BesoOksadress: Storforsplan 44, Farsta
Vaxel: 08-508 25 000
www.stockholm.se



Stockholms SoN:s, AN:s och OFN:s gem FH-rad
1? stad Protokoll
19 maj 2022
Sida 1 (8)
Narvarande
Ordforande Lena Huss (HSO/ASS) ordforande
Ledamoter Gunilla Antemar (HSO/neuro)) ledamot

Torbjorn Dacke (HSO/FUB) ledamot
Niklas Bjurstrom (HSO/Epilepsi
foreningen i Stor-Stockholm) ledamot
Henrik Sundqvist (SDF) ledamot

Tjédnstemén  Veronica Wolgast Carstorp, Socialforvaltningen
Linda Hamnes, Aldreforvaltningen
Hakan Andersson, Overférmyndarnidmnden
Gustav Hjorth Tegman, sekreterare

1. Sammantradets 6ppnande och godkdannande av
foredragningslista
Lena 6ppnade sammantridet. Foredragningslistan godkéndes.

2. Val av protokolljusterare och tid for justering av
protokollet
Gunilla Antemar och Lena Huss justerar

3. Socialnamnden
3.1
Socialndmndens foredragningslista 2022-05-24
Radet har tagit del av drendet.

3.5
Beténkandet Triffsdkerhet (SOU 2021:101) - Svar till kommunsty-
relsen KS 2022/404

Socialférvaltningen

Postadress: Box 44, 123 21 FARSTA Dnr 1.6-182/2022 (omedelbar justering)
Besoksadress: Storforsplan 44, Farsta R
Vaxel: 08-508 25 000 Radets kommentar:

www.stockholm.se
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Radet undrar om det stimmer att forslagen i utredningen mest riktas
till barnfamiljer och om det i sdadant fall finns ndagon tanke kring att
det ocksd ska riktas mot andra malgrupper?

Veronica svarar att det ror sig om frdagor kring underhall och bo-
stadsbidrag mot barnfamiljer. Veronica kan lyfta fragan om andra
mdlgrupper vidare.

3.6

Flyktingmottagandet med anledning av hdndelseutvecklingen i
Ukraina - Svar till kommunstyrelsen KS 2022/424

Dnr 1.6-202/2022 (omedelbar justering)

Rddets kommentar:

Radet ser att det har kommit fdrre personer till staden dn berdknat
men har funderingar kring om det finns personer med funktionsned-
sdttning bland de som har kommit.

Radet menar att det finns personer med horselnedsdttning och dov-
het som har kommit och att den gruppen okar. Idag berdiknas ca 15-
20 stycken ha kommit Stockholm och de kan behova sdrskilt stod i
form av till exempel internationellt teckensprak med mera.

Radet lyfter ocksa att det kan vara manga som kommer och som far
nedsdttning under resans gang. Det kan handla om till exempel
PTSD och liknande. Det stdlls dven stora krav ndr de kommer till
Sverige vad gdller sjdilvforsérjning och det bli svart att ordna med
det om man besviras av psykisk ohdlsa.

Veronica svara att flyktingmottagandet dr en statlig angeldgenhet
som i huvudsak skots av Migrationsverket. De som kommer fran
Ukraina far tidsbegrdnsade uppehallstillstand och dagersdittning.
Migrationsverket ansvarar dven for stod och boende med mera och
regionen ansvarar for stod vid till exempel psykisk ohdlsa. Veronica
uppger vidare att Migrationsverket har meddelat att de har behov
av hjdlp med bostdder vilket kommunen har kunnat svara upp pad
men dd det kommit firre dn vdntat har det inte behovt anvdndas.
Kommunen har néira samverkan med region och migrationsverk for
att hjdlpas dt vid behov.

3.8

Tertialrapport 1 &r 2022 for socialndmnden

Dnr 1.2.2-218/2022 (omedelbar justering)

Radets kommentar:

Radet uppmdrksammar uppdrag till ndmnden om att se 6ver ersiitt-
ningsnivdaerna och det tycker radet dr positivt.

Radet undrar kring vad uppdrag kring pedagogiskt ramverk egentli-
gen innebdr?
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Veronica svarar att det vinder sig till personer som arbetar inom
LSS-verksamhet och att det handlar mycket om bemdtande av perso-
ner med funktionsnedsdttning.

Radet anser att det dr angeldget att fa in utbildning kring funktions-
nedsdttningar och bemotande i utbildning som riktar sig till perso-
ner som ska arbeta med mdlgruppen.

Veronica svarar att det dr ddrfor som det pedagogiska ramverket
har tagits fram.

Radet uppmdrksammar att det finns platsbrist vad gdller bostdider
med sdrskild service inom valfriheten. Rddet menar att det formodli-
gen beror pa ersdttningsnivderna.

Veronica svarar att det bland annat dr ddrfor som ersdttningsnivd-
erna nu ses over.

Radet saknar statistik over ansokningar och avslag, sdrskilt kring
sdrskild bostad. De har vint sig till socialborgarradet som enligt
uppgift har svarat att sadant arbeta inte dr aktuellt nu men kanske
till kommande ar. Rddet menar att det dr angeldget att fa till det ar-
betet.

Veronica uppger att det krdver en stor apparat for att fa in sadana
uppgifter och att det krdvs att alla socialsekreterare och handldig-
gare engageras och ldgger ner tid och att det bland annat ddrfor
krdvs ett politiskt beslut om det. Veronica forklarar att dldreomsor-
gen kan ta fram dessa uppgifter eftersom de ocksa har fdtt ett sadant
uppdrag frdn politiken.

Radet menar att det bor ga att kopiera dldreomsorgens arbetssditt.

3.9

Boendeplan 2022-2032 - Bostdder med sérskild service SoL och
LSS

Dnr 3.1.1-123/2022

Radets kommentar:

Radet ser en positiv trend i utvecklingen och uppfattar att staden tar
frdagan pa allvar.

Radet har uppmdrksammat att bostadsbolagen ser brist pd arbets-
kraft vilket i kombination med inflation och hojda rdntor kan pa-
verka det generella byggandet negativt.

Veronica uppger att hon har hort att byggandet nu har blivit dyrare.
Veronica uppger vidare att staden tackar ja till byggande av sdr-
skilda bostdider da fraga om det kommer fran exploateringskontoret
men att det sedan dr langa ledtider fram till dess att byggande bor-
jar och bostad star firdig.

3.10
Socialtjinstrapport 2021 — En beskrivning av socialtjédnsten i Stock-
holm stad
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Dnr 3.1.1-494/2021
Radet har tagit del av drendet.

3.12

Lagesrapport om fem uppdrag inom valdsomradet

Dnr 3.1.1-201/2022

Radet har tagit del av drendet.

Veronica redogor for dterkoppling kring funktionshinderperspektiv
vid relationsvildscentrum. Se svar under punkt 6 Ovrigt.

3.13

Rapport 6ver arbetet mot felaktiga utbetalningar och bidragsbrott i
Stockholm stad 2021

Dnr 3.1.1-183/2022

Radets kommentar:

Radet har funderingar kring felaktiga utbetalningar som beror pa
forvaltningen sjdlv och undrar hur vanligt forekommande det dr.
Veronica svarar att det formodligen ror sig om en inte férsumbar
del men att det pagdr arbete for att minska dessa fel.

Radet undrar om det finns nagon formell beloppsgrdns dda man vdl-
Jer att gora utredning av felaktig utbetalning?

Veronica svarar att sadan utredning inleds dd man ser att nagot har
blivit fel och att man sedan gar vidare for att se vad som har blivit
fel men att det inte i forsta hand finns en koppling till storlek pa fel-

aktig utbetalning.

3.14

Rapportering av ej verkstillda beslut enligt LSS och SoL kvartal 4
ar 2021

Dnr 3.1.1-165/2022

Radet har tagit del av drendet.

3.15

Uppfo6ljning av stadens lex Sarah-rapportering &r 2021
Dnr 3.1.1-158/2022

Radet har tagit del av drendet.

3.16

Personer som lever i hemldshet och sover utomhus — Redovisning
av uppdrag fran socialndmnden

Dnr 3.1.1-13/2022

Radets kommentar:

Radet undrar om det kan finnas vanliga dlderspensiondrer som blir
av med sina bostdder pa grund av for ldg pension?
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Veronica svarar att det finns ersdttningar till denna grupp och att
det inte dr sannolikt att ndagon skulle bli av med sin bostad endast pa
grund av det. Ddremot finns de som riskerar avhysning pd grund av
utebliven betalning av ex. hyra.

Linda uppger att dldreomsorgen brukar fa information om sadana
drenden och att det i regel gar att reda upp situationen. Oftast beror
det pa tillstétande sjukdom.

3.17

Personer under 65 ar med demensdiagnos, deras anhoriga och barn —
Redovisning av budgetuppdrag

Dnr 3.1.1-16/2021

Radet har tagit del av drendet.

3.18

Reviderade riktlinjer for handldggning av egenavgifter for vuxna i
hem for vard eller boende (HVB), familjehem m.m.

Dnr 3.1.1-368/2021

Radet har tagit del av drendet.

3.19

Fordelning av statsbidrag for subventioner av familjehemsplace-
ringar 2022

Dnr 3.1.2-207/2022

Radet har tagit del av drendet.

3.20

Fordelning av utvecklingsmedel for arbete mot véld i néra relationer
2022

Dnr 3.1.2-208/2022

Radet har tagit del av drendet.

3.21

Fordelning av statsbidrag for sociala insatser 1 utsatta omraden 2022
Dnr 3.1.2-209/2022

Radet har tagit del av drendet.

3.22

Trygghetspriset 2022 — Tema: Socialtjédnstens brottsforebyggande
arbete

Dnr 1.3.4-129/2022 (omedelbar justering)

Radet har tagit del av drendet.

. Aldrenamnden

4.1
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Aldrenimndens foredragningslista 2022-05-24
Radet har tagit del av drendet.

4.7

Tertialrapport 1

Dnr ALD 2022/155

Radet har tagit del av drendet.

4.8

Stadsovergripanden boendeplan 2023 med utblick mot 2040

Dnr ALD 2022/177

Rddets kommentar:

Radet har i tabell 6ver boendetid uppmdrksammat att finns personer
som bor kort tid i sdrskild bostad. Radet menar att Kungsholmen ut-
mdrker sig da det dr sdrskilt mdanga ddr som bor sdrskilt kort tid i
sddan bostad. Radet undrar om dldreomsorgen ser sadana skillna-
der i statistiken och som tyder pd att en del sdn beviljar insatsen
sent i livet samt gor analys kring det.

Linda ska dterkomma kring denna fraga.

4.9

Fordelning av stimulansbidrag till dldreomsorgen — God och néra
vard 2022.

Dnr ALD 2022/150

Radet har tagit del av drendet.

4.10

Riktlinjer for bidragsgivning till ideella foreningar verksamma for
dldre 2022

Dnr ALD 2022/164

Radets kommentar:

Radets erfarenhet dr att en del aktiviteter/studiecirklar kan vara
dyra. Radet undrar om en forening kan fd bidrag frdn staden om de
samtidigt far bidrag frdn t.ex. studieforbundet?

Linda tar fragan vidare och dterkommer med svaret att bidrag inte

beviljas till aktiviteter som bedrivs som studieverksamhet med stod
fran studieforbund.

4.11

Uppfoljning av stadens lex Sarah-rapportering &r 2021
Dnr ALD 2022/169

Radet har tagit del av drendet.

5. Overférmyndarnimnden
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5.1
Overférmyndarnimndens foredragningslista 2022-05-19
Radet har tagit del av drendet.

5.5

Anmadlan av justerat protokoll 2022-04-21, allménna drenden
Dnr OFF 2022/258

Radet har tagit del av drendet.

5.8

Tertialrapport 1 2022

Dnr OFF 2022/255

Radet har tagit del av drendet.

5.9

Deltagande i Foreningen Sveriges Overformyndares studiedagar och
arsmote 2022

Dnr OFF 2022/256

Radet har tagit del av drendet.

5.12

Flyktingmottagande med anledning av héndelseutvecklingen i
Ukraina — remiss fran kommunstyrelsen

Dnr OFF 2022/216

Radet har tagit del av drendet.

5.13

Stadsrevisionens arsrapport 2021 {6r dverformyndarnimnden
Dnr OFF 2022/209

Radet har tagit del av drendet.

6. Ovrigt

Rédet har vid tidigare sammantrédet haft frigor om
funktionshinderperspektiv vid relationsvaldscentrum (RVC).
Veronica aterkopplar i frigan med dessa svar;

e RVC:s lokaler ar tillgédnglighetsanpassade.

e RVC gor anpassningar utifran brukarens funktionsnedsatt-
ning.

e Kontakter med brukare inom socialpsykiatrin och LSS kan
ofta bli langa och stddet kan ddrmed variera beroende pé
brukarens funktionsnedséttning.
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e Om en brukare inte kan ta sig till RVC utifrdn exempelvis en
fysisk funktionsnedséttning gor behandlare frain RVC hem-
besok for stodsamtal.

e RVC anvinder sig av dovtolk och pictogram.

e Det kan ocksé vara sé att RVC far handleda personal som ar
oroliga for en véldsutsatt brukare pa exempelvis en daglig
verksamhet och som sjilv inte &r motiverad till stod.

e Manga ginger finns behov av mer samverkan kring dessa
drenden och RVC deltar pa SIP-méten och kan ocksa ibland
initiera till SIP-méten.

7. Sammantradet avslutas
Lena avslutade motet

Nésta FH-rad 2022-06-09
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