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fort vid Skarholmens stadsdelsndmnds sammantrade
torsdagen den 24 oktober 2019 kl. 17:15-18:45,

Medborgarkontor/Norrholmen

Elisabeth Johnson (M)

Eva Ingrid Katarina Ridlinger (M)

Sophia Granswed Baat (M)

Martin Vallas (L)

Sara Grolander (MP)

Salar Rashid (S) Vice ordférande

Birgitte Isberg (S)

Anna Laine (V)

Tapani Juntunen (SD)

Daniela Sameland (C) ersatter Johan Kling (C)
Arslan Bicen (M) ersatter Bengt Johansson (M)
Roger Isaksson (S)

Rudy Espinoza (V)

Marie-Louise Olofsson (M)
Mikael Sundin (M)

Goran Kindvall (M)

Jamila Hassan Khali (S)
Johan Rénnblom (S)

Anneli Fridell (V)
Carl-Henrik Caldaras (V)
Sissela Nordling Blanco (FI)

Patrik Ahnberg Férvaltningschef
Maria Nilsson Namndsekreterare
Britt Karlsson Avdelningschef

Sara Heppling Trygg Avdelningschef
Lena Svensson Avdelningschef
Farah Waly Facklig

Elisabeth Johnson (M)
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Maria Nilsson
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§ 25

Andring av reglementen fér vissa facknamnder och
stadsdelsnamnderna samt i reglemente med allménna
bestammelser for Stockholms stads namnder

-svar pa remiss, omedelbar justering

SKHLM 2019/646

Beslut

1. Skédrholmens stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens
tjansteutlatande och ldmnar det som svar pa remissen.

2. Omedelbar justering.

Sammanfattning av arendet

Stadsledningskontoret i Stockholms stad har remitterat forslag pa
andringar 1 reglementena for vissa ndmnder. Forvaltningen yttrar sig
endast dver de foreslagna dndringarna i Reglemente med allmédnna
bestimmelser for Stockholms stads ndimnder samt Reglemente for
stadsdelsndmnderna.

I lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter blir forséljning
av tobak tillstdndspliktig. Mot bakgrund av detta flyttas ansvaret for
tillsyn over forsdljning av tobak fran stadsdelsndmnderna till
socialndmnden. Enligt forslaget till &ndring i reglemente for
stadsdelsndmnderna ska dock tillsyn 6ver folkdl och elektroniska
cigaretter vara kvar pa stadsdelsndmnderna. Forvaltningen stéller
sig positiv till att tillsynen dver tobak ldggs pa socialndmnden
eftersom socialndmnden har en tillstindsenhet som sedan tidigare
hanterar alkohol och ldkemedel. Forvaltningen ar dock kritisk till att
ansvaret for folkol och elektroniska cigaretter ska ligga kvar pa
stadsdelsndmnderna.

Beslutsgang
Tjénstgorande ordféranden Salar Rashid (S) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut och hor enhélligt bifall dértill.

Handlingar i arendet

e 209694 (Godkénd - R 1) Reglemente

e SKHLM 2019/646-1.1 Foljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allminna b (2/14)

e SKHLM 2019/646-1.2 Féljebrev Andring av reglementen for
vissa facknamnder och stadsdelsnimnderna samt i
reglemente med allminna b (3/14)

e SKHLM 2019/646-1.3 Féljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allménna b (4/14)
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SKHLM 2019/646-1.4 Féljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt 1
reglemente med allménna b (5/14)

SKHLM 2019/646-1.5 Foljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allménna b (6/14)

SKHLM 2019/646-1.6 Féljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allminna b (7/14)

SKHLM 2019/646-1.7 Féljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allminna b (8/14)

SKHLM 2019/646-1.8 Foljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allminna b (9/14)

SKHLM 2019/646-1.9 Foljebrev Andring av reglementen for
vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt i
reglemente med allminna b (10/14)

SKHLM 2019/646-1.10 Foljebrev Andring av reglementen
for vissa fackndmnder och stadsdelsnimnderna samt i
reglemente med allmidnna b (11/14)

SKHLM 2019/646-1.11 Foljebrev Andring av reglementen
for vissa fackndmnder och stadsdelsnimnderna samt i
reglemente med allminna b (12/14)

SKHLM 2019/646-1.12 Féljebrev Andring av reglementen
for vissa fackndmnder och stadsdelsnimnderna samt i
reglemente med allmédnna b (13/14)

SKHLM 2019/646-1.13 Féljebrev Andring av reglementen
for vissa fackndmnder och stadsdelsndmnderna samt 1
reglemente med allmidnna b (14/14)
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§ 26

Naringslivspolicy for Stockholms stad
- svar pa remiss, omedelbar justering
SKHLM 2019/714

Beslut

1. Skédrholmens stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och ldmnar det som svar pa remissen.

2. Beslutet justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Stadsledningskontoret i Stockholms stad har remitterat forslag till
ndringslivspolicy for Stockholms stad.

Forvaltningen ar positiv till forslaget som syftar till att ligga fast en
gemensam linje for stadens naringslivsarbete for stadens namnder
och bolagsstyrelser. Naringslivspolicyn dr i forsta hand ett internt
dokument som ger vigledning i hur arbetet ska tas vidare, 1 syfte att
starka och utveckla foretagsklimatet i staden.

Forvaltningen instimmer att de fyra prioriterade fokusomradena ar
relevanta och uppskattar ansatsen till tydlig ansvarsfordelning vad
giller foreslagna atgérder. Forvaltningen lyfter fram behovet av att
tydligt koppla ihop néringslivspolicyn med stadens kommande
vision. Forvaltningen betonar sirskilt vikten av bade ett regionalt
och lokalt perspektiv i forhallande till flera aspekter av policyns
prioriterade omréden och foreslagna atgérder. Slutligen konstaterar
forvaltningen att néringslivspolicyns genomforande stéller hoga
krav pa forvaltningen och andra aktdrer inom staden bade vad géller
kompetensforsorjning, resurssittning och samverkan.

Beslutsgang
Tjanstgorande ordféranden Salar Rashid (S) yrkar bifall till
forvaltningens forslag till beslut och hor enhélligt bifall dartill.

Sarskilt uttalande

Tjanstgorande ordforande Salar Rashid (S) anméler {or
Socialdemokraterna ett sérskilt uttalande enligt bilaga 1.
Ledamoten Tapani Juntunen (SD) anmailer for Sverigedemokraterna
ett sdrskilt uttalande enligt bilaga 2.

Ersattaryttrande
Ersittaren Sissela Nordling Blanco (fi) anméler for Feministiskt
initiativ ett ersdttaryttrande enligt bilaga 3.

Bilaga 1
Sarskilt uttalande, Socialdemokraterna.
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Bilaga 2
Sarskilt uttalande, Sverigedemokraterna.

Bilaga 3
Ersittaryttrande, Feministiskt initiativ.
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Bilaga 1, sérskilt uttalande, Socialdemokraterna
Naringslivspolicy for Stockholms stad

Dnr SKHLM 2019/714
Salar Rashid m.f1 (S)

Sérskilt uttalande

Stockholm har under lang tid statt stark pa en global arena och
attraherat etablering av flera multinationella foretag samtidigt som
inhemska foretag har startat och vuxit. I internationella métningar
for innovation hamnar Stockholm ofta i topp. Vi vilkomnar darfor
ambitionen med policyn samt att stadens arbete for
néringslivsfrdgor uppméarksammas. Tyvérr kan vi konstatera att det
foreslagna policyn i stort inte utvecklar stadens néringslivsarbete,
utan i flera fall bara formaliserar eller omformulerar redan pdgaende
processer. Som exempel pa konkreta dtgédrder har stadsdelarna
tillsammans med kommunstyrelsen och Stockholm Business Region
redan innan ett uppdrag att samverka med det lokala néringslivet.
Den foreslagna néringslivspolicyn konstaterar kort att det ska ske en
samverkan, nagot som redan idag ligger inom definierat uppdrag.
Uppstéllning av redan konstaterat arbete aterkommer i policyn,
savil géllande stadsutveckling som trygghetsfragor.

Ett dokument for utvecklingen av stadens niringslivsarbete bor gé
langre &n att 1 stort bara konstatera nuvarande forhéllanden.

Flera uppdrag i policyn saknar viktiga dvervdganden och &r i behov
av fortydliganden.

Detta giller inte minst i frdgan om kompetensforsorjning.
Missmatchningen pa arbetsmarknaden hotar pa lang sikt
Stockholms tillvéxt. Bristen pa matchning skadar dock inte bara
ndringslivet direkt, &ven svarigheten att sdkra kompetens for stadens
verksamheter dr en utmaning som i forldngningen drabbar det
privata ndringslivet. Staden maste fortsitta arbeta néra
gymnasieskolor, vuxenutbildningen och universiteten for att mota
utmaningen.

Att yrkesutbildningarna ska hdrsamma lokalt néringsliv dr en god
ambition men samverkan for att fa en langsiktigt hallbar
kompetensforsorjning for néringslivet maste vara tydligt definierat.
Istallet for de nedskdrningar det blagrona styret genomfort och som
inneburit minskade resurser for bland annat jobbtorgen,
vuxenutbildningen och aterigen neddragningar i satsningarna

pa att hjélpa personer ldngt frén arbetsmarknaden att hitta en vig till
jobb, s& behdver vuxenutbildningen ges resurser for att 6ka antal
utbildningsplatser och mota efterfragan.

Policyn diskuterar frigan om arbetsplatser, dess lokalisering och
behovet av utveckling. Arbetet for att skapa fler arbetsplatser i
ytterstaden maste fortsatt prioriteras.

Det dr samtidigt viktigt att forsta att bostadsforsorjningen édr en
minst lika viktig del for ett vixande néringsliv. Nir nu nya
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prognoser visar ett sjunkande bostadsbyggande och minskat antal
markanvisningar och detaljplaner kommer det bdde hindra
mojligheten att rekrytera nationellt och internationellt. Detta
riskerar 1 sin tur att forsdmra rorligheten pé arbetsmarknaden.

Att det saknas konkreta atgérder for en forstirkt infrastruktur och
framkomlighet i staden och regionen drabbar néringslivets
mojligheter. Hér dr policyn forvanande passiv helt utan nya insatser.
Som exempel lyser frdgan om en tydlig flyginfrastruktur helt med
sin frdnvaro, savil 1 policyn som i den praktiska politiken.
Néringslivet kraver stabilitet och tydlighet, inte oklara besked kring
basala fragor om ldngsiktiga infrastruktursatsningar.

Ett annat omrdde som saknas inom néringslivspolicy &r dven en
jamstilldhetsanalys.

Vi behover dven starkare skrivningar gillande klimatsmarta
16sningar och klimatneutralitet.

Vi vet att det finns ménga krafter inom néringslivet som ser
fordelarna med béade klimatanpassning och jamstélldhet. Dessa
krafter kan fa extra stod genom att staden ocks4 stéller krav pa
sadana aspekter, bdde i samverkan och 1 upphandlingar.
Naéringslivet dr en del av staden och de ska ocksé bidra till stadens
malséttningar 1 fragor om social hdnsyn, jadmstilldhet och
miljohénsyn. Ett avsnitt om hur staden kan framja sddana beslut och
aktiviteter hos niringslivet bor inga 1 policyn. Sarskilt mot bakgrund
av att ndaringslivet har stora mojligheter att ocksa vara en kraft for
att forbattra sociala villkor och miljéhdnsyn dven i andra delar av
landet.

Socialdemokraterna ser gérna en fortgdende utveckling av stadens
ndringslivsarbete — vi vdnder oss ddremot mot att ldgga ner resurser
pa dokument som inte innehaller atgérder som utvecklar stadens
nédringslivsarbete — utan bara riskerar att bli hyllvirmare i en
kontext ddr atgérderna redan dr konstaterade och del av ett redan
pagaende arbete.
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Bilaga 2, sérskilt uttalande, Sverigedemokraterna
Skérholmens Stadsdelsndmnd

2019-10-24

Diarienummer: SKHLM 2019/714

Tapani Juntunen (SD)

Naringslivspolicy Stockholms stad

Sarskilt uttalande

Sverigedemokraterna ser negativt pa atgérder som siarbehandlar
vissa grupper 1 samhéllet. Lika villkor sett till mojligheter till
smaforetagande ska gilla samtliga medborgare i Stockholm, oavsett
var de bor.

Med utgidngspunkt i detta anser Sverigedemokraterna att punkten
om sarskilt frimjande av sméforetagande i ytterstadsdelarna bor
strykas ur policyn.
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Bilaga 3, ersittaryttrande, Feministiskt initiativ
Naringslivspolicy for Stockholms stad
dnr KS 2019/273

Ersiéttaryttrande

Sissela Nordling Blanco

Feministiskt initiativ

Den foreslagna policyn innehaller mycket som staden idag redan
arbetar med, och tar egentligen inte nigra nya storre ansatser.
Déremot saknas en del perspektiv sdsom:

1. Diskussioner om néringslivets roll i klimatomstillningen.
Visserligen bendmns frdgan, men det saknas tankar om stadens roll
1 en cirkuldr ekonomi, mdjligheten att stélla sirskilda krav pa
foretag ndr det géller exempelvis fossilfria transporter (exempelvis i
upphandlingsforfaranden) eller stadens mojligheter att uppmuntra
foretag inom delningsekonomin.

2. Policyn ér helt i avsaknad av en jdmstélldhetsanalys och dven
analys av hur foretagen ska bidra till 6kad integration av nyanlédnda
och andra grupper som idag beskrivs som stdende ’langt fran
arbetsmarknaden”. I en tid d& foretags samhéllsansvar star hogt péa
dagordningen och nér etik och moral som grund for foretags
l6nsamhet pa allvar diskuteras dven i foretagsvérlden, kdnns
avsaknaden av sadana diskussioner inte bara besvirande, utan ocksa
otidsenliga.

3. Vidare saknar policyn ett barnrittsperspektiv och borde innehalla
ett forhallningssitt till de tio barnréttsprinciper som FN:s Global
Compact tagit fram for att hjdlpa foretag att ta storre ansvar for
barnets rattigheter. Ménga foretag deltar aktivt i detta arbete och
med tanke pd Sveriges framstiende stillning gillande
barnkonventionen dr det rimligt att Stockholms policy for
néringslivet dven innefattar detta omrade.

En viktigt podng i den foreslagna policyn ér att staden ska st for
god infrastruktur, men det beskrivs i policyn frimst som sadant som
kan bendmnas som “hard” infrastruktur. I detta sammanhang
glommer det genusblinda policyforslaget saidant som att
barnomsorg, dldreomsorg och utbildning utgér den kanske
viktigaste infrastrukturen, den som mojliggor forvarvsarbete. Med
dessa stora investeringar i infrastruktur, bade i termer av omsorg
och kommunikationsméjligheter, bor det ocksé finnas grund for att
stdlla krav pa ndringslivet att bidra inte bara med arbetstillfillen
som genererar skatteintékter, utan ocksd med omstéllningar som
leder till battre klimat, minskad segregering och jamstélldhet.

En néringslivspolicy ér en god idé, men om den ska gora skillnad
behovs fler avgdrande perspektiv lyftas in for att frimja ett
inkluderande néringsliv 1 framkant.
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Handlingar i arendet

e 210613 (Godkénd - R 1) Forslag till naringslivspolicy for
Stockholms stad, dnr KS 2019/273

e SKHLM 2019/714-1.2 Remiss frdn kommunstyrelsen
Stockholms stad - Néringslivspolicy for Stockholms stad
(3/5)

e SKHLM 2019/714-1.4 Remiss fran kommunstyrelsen
Stockholms stad - Néringslivspolicy for Stockholms stad
(5/5)
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Niringslivspolicy for
Stockholms stad

Dnr SKHLM 2019/714
Arende 26

Salar Rashid m.fl (S)

Sarskilt uttalande

Stockholm har under lang tid statt stark pa en global arena och attraherat etablering av flera
multinationella foretag samtidigt som inhemska foretag har startat och vuxit. I internationella
métningar for innovation hamnar Stockholm ofta i topp. Vi vilkomnar darfér ambitionen med
policyn samt att stadens arbete for naringslivsfragor uppmérksammas. Tyvirr kan vi
konstatera att det foreslagna policyn i stort inte utvecklar stadens niringslivsarbete, utan i
flera fall bara formaliserar eller omformulerar redan pagaende processer. Som exempel pa
konkreta atgdrder har stadsdelarna tillsammans med kommunstyrelsen och Stockholm
Business Region redan innan ett uppdrag att samverka med det lokala néringslivet.

Den foreslagna néringslivspolicyn konstaterar kort att det ska ske en samverkan, ndgot som
redan idag ligger inom definierat uppdrag. Uppstillning av redan konstaterat arbete
aterkommer 1 policyn, sdvil géllande stadsutveckling som trygghetsfragor.

Ett dokument for utvecklingen av stadens niringslivsarbete bor ga langre dn att i stort bara
konstatera nuvarande forhéllanden.

Flera uppdrag i policyn saknar viktiga dvervdganden och ér 1 behov av fortydliganden.

Detta giller inte minst i fragan om kompetensforsorjning. Missmatchningen pa
arbetsmarknaden hotar pa ldng sikt Stockholms tillvéxt. Bristen pd matchning skadar dock
inte bara ndringslivet direkt, dven svarigheten att sikra kompetens for stadens verksamheter ér
en utmaning som i forldngningen drabbar det privata naringslivet. Staden méiste fortsdtta
arbeta nira gymnasieskolor, vuxenutbildningen och universiteten for att méta utmaningen.

Att yrkesutbildningarna ska horsamma lokalt naringsliv &r en god ambition men samverkan
for att fa en langsiktigt hallbar kompetensforsorjning for naringslivet méste vara tydligt
definierat. Istéllet for de nedskdrningar det blagrona styret genomfort och som

inneburit minskade resurser for bland annat jobbtorgen, vuxenutbildningen och aterigen
neddragningar 1 satsningarna pa att hjélpa personer ldngt fran arbetsmarknaden att hitta en vig
till jobb, sa behdver vuxenutbildningen ges resurser for att 6ka antal utbildningsplatser och
mota efterfragan.

Policyn diskuterar frigan om arbetsplatser, dess lokalisering och behovet av utveckling.
Arbetet for att skapa fler arbetsplatser 1 ytterstaden maste fortsatt prioriteras.

Det ar samtidigt viktigt att forstd att bostadsforsorjningen dr en minst lika viktig del for ett
viaxande néringsliv. Nir nu nya prognoser visar ett sjunkande bostadsbyggande och minskat
antal markanvisningar och detaljplaner kommer det bade hindra mojligheten att rekrytera
nationellt och internationellt. Detta riskerar 1 sin tur att forsdmra rorligheten pa
arbetsmarknaden.
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Att det saknas konkreta dtgirder for en forstérkt infrastruktur och framkomlighet i staden och
regionen drabbar ndringslivets mojligheter. Hir ér policyn forvénande passiv helt utan nya
insatser. Som exempel lyser fragan om en tydlig flyginfrastruktur helt med sin franvaro, sévil
i policyn som i den praktiska politiken. Naringslivet kraver stabilitet och tydlighet, inte oklara
besked kring basala fragor om langsiktiga infrastruktursatsningar.

Ett annat omrade som saknas inom naringslivspolicy dr dven en jamstilldhetsanalys.

Vi behdver dven starkare skrivningar gédllande klimatsmarta 16sningar och klimatneutralitet.
Vi vet att det finns manga krafter inom naringslivet som ser fordelarna med bade
klimatanpassning och jaimstélldhet. Dessa krafter kan fa extra stod genom att staden ocksa
stéller krav pa sadana aspekter, bade i samverkan och 1 upphandlingar. Naringslivet dr en del
av staden och de ska ocksé bidra till stadens mélséttningar i fragor om social hénsyn,
jamstilldhet och miljohansyn. Ett avsnitt om hur staden kan frimja sadana beslut och
aktiviteter hos néringslivet bor inga i policyn. Sérskilt mot bakgrund av att niringslivet har
stora mojligheter att ocksé vara en kraft for att forbéttra sociala villkor och miljohénsyn dven i
andra delar av landet.

Socialdemokraterna ser gérna en fortgdende utveckling av stadens néiringslivsarbete — vi
vénder oss ddremot mot att lagga ner resurser pd dokument som inte innehaller dtgdrder som
utvecklar stadens néringslivsarbete — utan bara riskerar att bli hyllvirmare 1 en kontext dér
atgirderna redan ar konstaterade och del av ett redan pagaende arbete.
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Skarholmens Stadsdelsnamnd
2019-10-24
Diarienummer: SKHLM 2019/714
Tapani Juntunen (SD)
Punkt 26

Naringslivspolicy Stockholms stad

Sarskilt uttalande

Sverigedemokraterna ser negativt pa atgarder som sarbehandlar vissa grupper i samhallet.
Lika villkor sett till mojligheter till smaféretagande ska galla samtliga medborgare i

Stockholm, oavsett var de bor.

Med utgangspunkt i detta anser Sverigedemokraterna att punkten om sarskilt framjande av
smafdretagande i ytterstadsdelarna bor strykas ur policyn.
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Stockholm )
Arende 26

Naringslivspolicy for Stockholms stad
dnr KS 2019/273

Ersittaryttrande
Sissela Nordling Blanco
Feministiskt initiativ

Den foreslagna policyn innehaller mycket som staden idag redan arbetar med, och tar
egentligen inte ndgra nya storre ansatser. Daremot saknas en del perspektiv sdsom:

1. Diskussioner om naringslivets roll i klimatomstallningen. Visserligen bendmns fragan,
men det saknas tankar om stadens roll i en cirkular ekonomi, méjligheten att stélla
sarskilda krav pa foretag nar det galler exempelvis fossilfria transporter (exempelvis i
upphandlingsférfaranden) eller stadens mojligheter att uppmuntra foretag inom
delningsekonomin.

2. Policyn ar helt i avsaknad av en jamstalldhetsanalys och dven analys av hur féretagen
ska bidra till 6kad integration av nyanldnda och andra grupper som idag beskrivs som
stdende "langt fran arbetsmarknaden”. I en tid da foretags samhallsansvar star hogt pa
dagordningen och nar etik och moral som grund for foretags 1onsamhet pa allvar
diskuteras dven i foretagsvarlden, kdnns avsaknaden av sddana diskussioner inte bara
besvarande, utan ocksa otidsenliga.

3. Vidare saknar policyn ett barnrattsperspektiv och borde innehalla ett forhallningssatt
till de tio barnrattsprinciper som FN:s Global Compact tagit fram for att hjdlpa féretag
att ta storre ansvar for barnets rattigheter. Manga foretag deltar aktivt i detta arbete och
med tanke pa Sveriges framstdende stéllning gillande barnkonventionen ar det rimligt
att Stockholms policy for naringslivet aven innefattar detta omrade.

En viktigt podng i den foreslagna policyn ar att staden ska sta for god infrastruktur, men
det beskrivs i policyn framst som sadant som kan bendmnas som "hdrd” infrastruktur. I
detta sammanhang glommer det genusblinda policyforslaget sddant som att
barnomsorg, dldreomsorg och utbildning utgoér den kanske viktigaste infrastrukturen,
den som mojliggor forvarvsarbete. Med dessa stora investeringar i infrastruktur, bade i
termer av omsorg och kommunikationsmajligheter, bor det ocksa finnas grund for att
stélla krav pa naringslivet att bidra inte bara med arbetstillfdllen som genererar
skatteintédkter, utan ocksa med omstallningar som leder till battre klimat, minskad
segregering och jamstéalldhet.

En naringslivspolicy ar en god idé, men om den ska gora skillnad behovs fler avgérande
perspektiv lyftas in for att framja ett inkluderande naringsliv i framkant.
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