MM Stockholm

The Capital of Scandinavia

Protokoll Nr 4/2023

fort vid sammantrade med styrelsen for Stockholm Business Region AB
tisdagen den 26 september 2023 kl. 16:00

Ledamoter Karin Wanngérd (S) Ordférande
Johan Danielsson (S)
Karin Lekberg (S)
Clara Lindblom (V)
Pontus Ekerljung (MP)
Borje Higgman (M)
Isabel Smedberg-Palmqvist (L)
Per Rosencrantz (M) ersétter Christofer Fjellner (M)
Christina Tufvesson (L) ersétter Claes Nyberg (C)

Suppleanter Thomas Johansson (S)
Inga Naslund (S)
Mattias Svanold (M)

Ovriga nérvarande Staffan Ingvarsson VD
Caroline Strand Tjidnsteman
André Beind Borgarradssekreterare
Christina Gronskog Tjansteman

Justerare Karin Wanngard (S) och Borje Higgman (M)

Datum for justering

Paragraf §§1-9

Sekreterare Erica Griinewald
ety Stockholm Business Region AB
!E! Stockholm Stad
-

Fleminggatan 4, Box 12240, 102 26, Stockholm
Stockholmbusinessregion.se / investstockholm.com / visitstockholm.com
Momsregistreringsnummer: SE556491679801
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§ 1 Foregiende protokoll

Protokollet fran styrelsesammantradet den 30 maj lades till handlingarna.
§ 2 Justering av rostlingd

Genomgéng av nédrvaro samt utseende av tjdnstgdrande suppleanter.

§ 3 Utseende av protokollsjusterare

Jamte ordforande Karin Wanngard (S) utsdgs Borje Higgman (M) att justera dagens
protokoll.

Beslutsirenden

§ 4 Utfallsrapport tertial 2 2023 samt drsprognos for koncernen Stockholm
Business Region

SBR 2023/133

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar f6ljande.

Godkénna och dverldmna utfallsrapport tertial 2 2023 samt drsprognos for koncernen
Stockholm Business Region till Stockholms Stadshus AB.

Sdrskilt uttalande angavs av Borje Higgman m.fl. (M) och Isabel Smedberg-Palmqvist
(L)

"Moderaterna vill borja med att tacka bolaget for ett véilarbetat underlag. Det ar
glidjande att mycket av bolagets verksamhet uppfylls for andra tertialet 2023.

Stockholm och stora delar av var omvarld befinner sig i en ekonomiskt svar tid med
stigande inflation och kraftiga prisokningar som paverkar bade hushall och foretag. Inte
minst inom restaurang och besoksnaringen dér minskande intdkter 6kar risken for
uppségningar. Inte sidllan av personer som nyligen tagit sig in pa arbetsmarknaden.

Stockholm behdver en plan for hur vi kan underlatta for viktiga néringar att klara sig
genom denna ekonomiska vinter. Framst i syfte att halla arbetslosheten nere och skapa
forutséttningar for en levande och vixande stad. Liknande insatser gjordes av den
gronbla majoriteten under pandemin och underlittade for tusentals av Stockholms
foretagare.

Moderaterna noterar ocksé att Stockholm tappar i placeringar i Svenskt Naringslivs
ranking over foretagsklimat. Framst pa grund av bristande dialog och information fran
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kommunen till foretagare. Moderaterna kommer folja utvecklingen i hopp om att
kontakten med foretag prioriteras hogre av det socialdemokratiska styret."

§ 5 Attestinstruktion inom Stockholm Business Region AB (org nr. 556491-6798)
SBR 2023/134

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

Attestinstruktion och bilaga till attestinstruktion med beloppsramar for bestéillning och
attest samt namnteckningsprov godkénns.

Anmélningsirenden

§ 6 Redovisning av kontorsyttranden liimnade av Stockholm Business Region 2023
SBR 2023/20

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar f6ljande.

Godkénna bilagd redovisning av kontorsyttranden lamnade av Stockholm Business
Region.

§ 7 Protokoll frian Stockholm Business Regions funktionshindersrad ar 2023
SBR 2023/19

Beslut
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar féljande.

Godkénna protokollet fran funktionshindersradsmétet den 15 juni 2023.
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§ 8 VD rapporterar

VD-rapporten har skickats till styrelsen med e-post.

VD informerade om ett forslag till omorganisation fran och med 1 januari 2024 dar all
koncernens verksamhet genom en verksamhetsdvergang samlas i moderbolaget
Stockholm Business Region AB och verksamheten i dotterbolagen Visit Stockholm AB
och Invest Stockholm Business Region AB avvecklas. Samtliga medarbetare kommer 1
verksamhetsdvergangen att erbjudas att ga 6ver till SBR med bibehallna villkor och
formaner och ta med sig sin anstéllningstid

§ 9 Ovrigt

Anmaildes en skrivelse for beredning angéende Stockholms konkurrenskraft frén Isabel
Smedberg-Palmqvist m.fl. (L).

Inga 6vriga fragor foreldg och ordférande avslutade motet.



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av féljande personer

Namn Datum
Per Borje Rickard,Haggman 2023-09-27
Karin,Wanngard 2023-10-05
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