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Stadsarkivets förvaltningsgrupp 21 september 2026 

Närvarande:     
Lennart Ploom    Stadsarkivarie    
Gabriel Marawgeh   Enhetschef   
Johan Bergkvist     Sekreterare   
Carl Korch     Centrala SACO-rådet (Akavia) 
Patrick Linderoth     DIK  
Robin Akech     Huvudskyddsombud Vision 
 
Frånvarande:  
Sebastian From     Kommunal 
Daniel Knudsen     Akademikerförbundet SSR 
Åsa Reiding      HR 
 
Tidpunkt: 
21 september 2026 kl. 13:00-13:20 
 
Plats: 
Zoom 

Godkännande av dagordning  
Dagordningen godkändes. 

Uppföljning av föregående mötesprotokoll  
Protokollet från 1 juni lades till handlingarna.  
 
Frågor med anledning av protokoll från CESAM  
Inget att rapportera. 
 
Information till förvaltningsgruppen från APT 
Inget att rapportera. 
 
Verksamhetsfrågor 
Ärenden till kulturnämnden/arkivutskottet föredrogs 
 
- Stadsarkivets tertialrapport 2 2026 
- Dataskyddsombud för Stadsarkivet  
 
Svar på frågor från centrala SACO-rådet (Akavia) gällande dessa 
nämndärenden redovisas som bilaga till protokollet.  
 
Anmälda ärenden godkändes och överlämnas för beslut i arkivutskott 
och kulturnämnd.  
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Förvaltningsgruppens protokoll 2026 
 

 

Arbetsgivaren informerade om bytet av sprinklerrör på Liljeholmskajen. 
Fastighetskontoret arbetar med att ta fram ett underlag för upphandling 
av nya rostfria sprinklerrör, med sikte på att påbörja bytet efter 
årsskiftet. Stadsarkivet ska utse en intern arbetsgrupp som bland annat 
ska planera omflyttningen av arkivhandlingar under bytet.   
  
Förvaltningen löpande ekonomiska uppföljning  
Stadsarkivet prognostiserar en budget i balans.  
 
Övergripande personal, arbetsmiljö och hälsofrågor samt 
uppföljning av sjukfrånvaron  
Stadsarkivets förvaltningsjurist har avslutat sin anställning. 
Arbetsgivaren arbetar nu för att säkerställa att den juridiska 
kompetensen bibehålls inom organisationen. 
   
Flera rekryteringar pågår för tillfället. En nya tillsvidareanställd 
arkivarie/handläggare söks nu till Tillgängliggöra arkivinformation. 
Denna tjänst ersätter den i våras avbrutna rekryteringen. En ny 
systemledare rekryteras till IT och digitalisering samt en 
fastighetsskötare till Verksamhetsstöd.  
 
Sedan förra förvaltningsgruppen har en produktledare börjat på IT och 
digitalisering samt två nya arkivarier på enheten Främja stadens 
informationshantering.   
 
Incidentrapportering från IA 
Inget att rapportera 

Övriga frågor 
Huvudskyddsombudet och SACO-rådet (Akavia) lyfte frågan om en 
policy för avfall i soprummet är framtagen. Arbetsgivaren svarade att 
den kommer bli färdigställd under hösten.   
 
Vid protokollet 
Johan Bergkvist 
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Bilaga – Svar på frågor om nämndärenden från centrala SACO-
rådet (Akavia) 
 
Tertialrapport 2 2026 för Stadsarkivet 
”Stadsarkivet stödjer stadens verksamheter i arbetet med att ha en 
ändamålsenlig och säker informationshantering. Stadens arkivregler 
håller på att revideras för att möta verksamheternas behov.” 
Fråga: Kommer ändrade ”arkivregler” påverka arbetstagarnas 
arbetssituation? Har AG mer information i ärendet? 
Svar: De ändringar som Stadsarkivet föreslår i arkivreglerna innebär 
inga större förändringar eller nya krav på stadens förvaltningar, bolag 
och stiftelser vad gäller hanteringen av allmänna handlingar och 
arkivinformation. Revideringen har framför allt utgått från att förtydliga 
oklarheter som har lyfts internt eller till Stadsarkivet av arkivfunktioner 
vid stadens förvaltningar, bolag och stiftelser. 
 
”Stadsarkivet påverkas av det stadsövergripande initiativet LångSIKT, 
främst berörs systemen eDok och e-arkiv Stockholm som arbetat under 
perioden med att anpassa sig till nytt regelverk.” 
Fråga: Är det samma regelverk eller är det två olika? Har AG mer 
information i ärendet? 
Svar: Ja, det är samma. LångSIKT syftar till att stärka stadens 
informationssäkerhet och öka robustheten i stadens systemmiljöer. 
 
” Kommunfullmäktige har i juni fattat beslut att stadsledningskontoret i 
samarbete med Stadsarkivet ska leda arbetet med övergång till digital 
personalakt. Systemstödet blir en kombination av de befintliga 
verksamhetssystemen eDok och LISA.” Se sid 25 av 30. 
Fråga: Det var flera remissinstanser som hade synpunkter gällande 
ärendet, inte minst Kulturförvaltningen, har de remisserna beaktats? Har 
AG mer information? 
Svar: Arbetsgivaren hänvisar till det beslutsunderlag som togs upp i 
kommunfullmäktige den 15 juni 2026. Där är remissinstansernas 
synpunkter inkluderade.    
R1 Utl Övergång till digital personalakt för Stockholms stads 
nämnder 
 
” Stadsarkivet fortsätter att löpande arbeta med att effektivisera och 
förenkla tillgången till arkivhandlingar genom inventera och 
tillgängliggöra digitalt arkivmaterial och kompetensutveckla 
handläggare” 
Fråga: Vad är det för kompetensutvecklingen? Har arbetsgivarenen mer 
information? Hur bevakas arbetsbelastningen för handläggarna? 
Svar: Stadsarkivet har påbörjat en insamling och tydligare 
metadatasättning av digitalt material för att göra det tydligt för samtliga 
vilket material som finns digitalt. Avdelningen kompetensutvecklar 
genom att återkommande presentera tillgången till digitalt material för 

https://meetingspublic.stockholm.se/welcome-sv/namnder-styrelser/kommunfullmaktige/mote-2026-06-15/agenda/r1-utl-overgang-till-digital-personalakt-for-stockholms-stads-namnderpdf?downloadMode=open
https://meetingspublic.stockholm.se/welcome-sv/namnder-styrelser/kommunfullmaktige/mote-2026-06-15/agenda/r1-utl-overgang-till-digital-personalakt-for-stockholms-stads-namnderpdf?downloadMode=open
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medarbetarna, som kan underlätta handläggning av förfrågningar. 
Digitalt arkivmaterial tjänar ofta som syfte att underlätta 
arbetsbelastning för handläggare då material kan vara lättare återsökbart 
digitalt än analogt samt att utlämnanden går snabbare då materialet 
redan är digitalt.  Arbetsbelastning för handläggarna bevakas varje 
vecka genom att avdelningen tar ut statistik på ärenden, och presenterar 
för medarbetarna, samt genom att hela tiden jobba flexibelt med resurser 
så att vi har korrekt bemanning inom avdelningen.  
 
” För att minska energiförbrukningen i magasinen pågår ett arbetet att 
byta ut belysningen till energieffektiv LED.” 
Fråga: Är det kostnadsdrivande?  
Svar: Nej, bytet har pågått under flera år. Bytet innebär lägre 
energiförbrukning och på sikt sänkta driftkostnader.  
 
” Under året har Stadsarkivet sökt externa medel från bland annat Olle 
Engkvists stiftelse. Stadsarkivet utforskar också möjligheten till extern 
finansiering av fortbildningsinsatser, till exempel via Europeiska 
socialfonden.” 
Fråga: Det låter intressant, har arbetsgivaren mer information? 
Svar: Stadsarkivet följer och tar del av utlysningar från Europeiska 
socialfonden för att identifiera områden som matchar Stadsarkivets 
kompetensutvecklingsbehov.  
 
Dataskyddsombud för Stadsarkivet 
” Denne får inte ta emot några instruktioner från den 
personuppgiftsansvarige på vilket sätt ombudets uppgifter ska utföras 
och får heller inte avsättas eller utsättas för sanktioner för att ha utfört 
sina uppgifter” 
Fråga: Betyder det att uppdraget är frikopplat från arbetsgivaren och att 
i denna del gäller inte ledningsrätten för arbetsgivaren? 
Svar: Dataskyddsombudet ska ha en oberoende ställning och 
självständigt bedöma hur förvaltningen hanterar personuppgifter. DSO 
ska heller inte delta i det operativa arbetet med förvaltningens dataskydd 
och personuppgiftsbehandling.  
 



Underskriftens äkthet valideras här: https://underskriftpas.stockholm.se/validera  
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