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Protokoll 6/2023
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Ledamoter Robert Mjornberg (V) Ordférande
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Kristina Ekelund (M)
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Ovriga nirvarande Tove Granath Borgarradssekreterare
Sverre Dahlstedt Borgarradssekreterare
Marcus Bjork Borgarradssekreterare
Joakim Hoéjer Borgarradssekreterare
Patric Rylander Foérvaltningschef
Linda Hamnes Avdelningschef
Carl Smitterberg Enhetschef
Therese Rosén Handlaggare
Jonathan Storm Namndsekreterare

Paragraf §§1-17

Sekreterare Jonathan Storm
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§ 1

Narvarande

Beslut
Naérvaro tas och faststdlls 1 enlighet med sida 1 av protokollet.
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§2

Val av justerare

Beslut
Aldrenimnden utser vice ordforande Nike Orbrink (KD) att justera
protokollet jamte ordférande Robert Mjornberg (V)
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§3

Anmilan av protokollsjustering AN 5/2023-05-23
ALD 2023/31

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/31-9 Aldrenimndens protokoll 2023-05-23
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§4

Anmalan av 6vriga fragor samt faststallande av
dagordning

Beslut
Aldrendmnden faststéller den utsédnda foredragningslistan.
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§5
Inkomna skrivelser fran namndens ledamoter och
ersattare

Inga skrivelser har inkommit.
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§ 6

Aldredirektérens information/presentation
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§7 i}

Tertialrapport 1 2023 for Aldrenamnden

ALD 2023/51

Beslut

Aldrenimnden godkinner tertialrapport 1, med bilagor, och
overlamnar den till kommunstyrelsen.

Aldrenimnden ansdker, hos kommunstyrelsen, om medel for en
sarskild kompetensutvecklingsinsats (KUS) enligt bilaga 2 av en
summa om 0,3 mnkr.

Aldrenimnden begira en budgetjustering, hos kommunstyrelsen,
om 12,7 mnkr avseende investeringar, dels for en 6kad anskaffning
av digitala trygghetslarm och dels for inventarier 1 de nya lokalerna
i Alvsjo.

Sarskilt uttalande
Thomas Wihlman (C) ldmnar ett sarskilt uttalande fran
Centerpartiet.

Forslag till beslut
Ordforanden foreslar att nimnden beslutar enligt forvaltningens
forslag.

Nike Orbrink (KD) féreslér att nimnden beslutar enligt forslaget
fran Kristdemokraterna.

Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrom (M) foreslér att nimnden
beslutar enligt forslaget frain Moderaterna.

Margita Jacobsson (L) foreslar att namnden beslutar enligt forslaget
fran Liberalerna.

Beslutsgang
Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att ndmnden
beslutat i enlighet med forvaltningens forslag.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/51-1 Tjénsteutldtande Tertialrapport 1 2023 {or
dldrendmnden
e ALD 2023/51-1.1 7. Bilaga 1 - Blankettset - AN T1 2023
ALD 2023/51-1.2 7. Bilaga 2 - Ans6kan om KUS-medel
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e ALD 2023/51-1.3 7. Bilaga 3 - Utbildningsinsatser tertial 1
ar 2023

e ALD 2023/51-1.4 7. Bilaga 4 - Fardplan {fo6r dldreomsorgens
utveckling 2023 T1 AN
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Arende 7
Dnr: ALD 2023/51

Tertialrapport 1 2023 for
Aldrenimnden

Nike Orbrink (KD)

Forslag till beslut

1. Att delvis godkinna Tertialrapport 1 2023 for Aldrenimnden,
2. Att dérutdver anfora foljande

Aldreomsorgen star infor stora utmaningar de nirmsta &rtiondena. Gruppen éver 80 ar
berdknas att fordubblas fram till 2040, samtidigt som befolkningen i arbetsfor alder endast
kommer att 6ka marginellt under samma tid. Det krivs dérfor stora investeringar och
utvecklande av nya arbetssitt for att kunna méta denna utmaning. Alla Stockholmare ska ha
ritt till en virdig alderdom med individen i centrum. Aldreomsorgen #r en kommunal
karnverksamhet som maste virnas, prioriteras och fa kosta pengar.

Samtidigt som dldreomsorgen star infor rekordstora utmaningar véljer den politiska
majoriteten att hdja erséttningen till hemtjénsten med endast 1,1 % — den ldgsta hojningen pa
15 ar. Detta 1 ett ldge med rekordhdg inflation och dér 16nedkningsutrymmet enligt
Kommunals kollektivavtal satts till 4,1 % for 2023. Kristdemokraterna anser att man maste
prioritera battre och satsa mer pa kommunal kdrnverksamhet, till vilket hemtjédnst tillhor.

I bilaga 4 ges en Overblick dver inriktningen kring dldreomsorgen de kommande aren. De
nistkommande atta aren behover det rekryteras 111 000 nya medarbetare, till f6ljd av den
skiftande demografiska trenden och stora pensionsavgéngar. I drendet lyfts behovet av
sakerstdlla kompetensforsorjningen genom att rekrytera personal med rétt kompetens och att
ge dem goda arbetsforhdllanden. Kristdemokraterna saknar dock en uttalad mélsattning om att
minska antalet medarbetare per chef inom dldreomsorgen. Vi stéller oss positiva till den
planerade 6versynen/kartliggningen som forvaltningen @mnar att genomfora, men skulle
gérna sett att den goérs med ambitionen att kunna minska antalet medarbetare per chef.

Att bli sedd och kédnna fortroende for sin ndrmsta chef dr oerhort viktigt i en verksamhet som
dldreomsorgen, diar man arbetar sa niara andra manniskor. Farre medarbetare per chef minskar
det avstdnd som annars sé ldtt kan uppstd mellan chef och medarbetare. En nérvarande och
lyhord chef kan dven minska den héga personalomsittningen inom dldreomsorgen — genom
att fa alla att kénna sig inkluderade och horda pa. Att skapa forutsittningarna for farre chefer
per medarbetare tror vi dr en effektiv atgérd for att fa fler att vilja kvarsta som medarbetare 1
dldreomsorgen.

Vidare sa anser Kristdemokraterna att hemsjukvarden bér kommunaliseras for en somlos
omsorg utan dubbelarbete. Att sjukskdterskor som genomfér omsorgsinsatser kan ha olika
huvudman riskerar att skapa ett splittrat intryck och forvirring hos den &ldre. Det riskerar dven
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att leda till dubbelarbete genom onddigt ménga hembesok. Idag kan en sjukskoterska som
utfor en omsorgsinsats i hemmet ha kompetensen att utfora alla beslutade bistandsinsatser for
den individuella édldre. Dock fér inte alltid denna sjukskdterska utfora alla beslutade insatser
vid hembesoket, da vissa insatser ligger under annat huvudmannaskap. Pa sé sétt blir det tva
hembesok istillet for ett sammanhallet hos den dldre, med allt merarbete som kommer av det.
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Aldrendmnden 13 juni 2023

Arende 7
Dnr: ALD 2023/51

Tertialrapport 1 2023 for
Aldrenimnden

Hugo Laigar m.fl (M)

Forslag till beslut

1. Att delvis godkiinna Tertialrapport 1 2023 for Aldrenimnden,
2. Att darutdver anfora foljande

Aldreomsorgen star infor stora utmaningar de nirmsta &rtiondena. Gruppen dver 80 ar
berdknas att fordubblas fram till 2040, samtidigt som befolkningen i arbetsfor alder endast
kommer att 6ka marginellt under samma tid. Det krdvs darfor stora investeringar och
utvecklande av nya arbetssétt for att kunna mota denna utmaning. Alla Stockholmare ska ha
ritt till en virdig dlderdom med individen i centrum. Aldreomsorgen #r en kommunal
kiarnverksamhet som maste vérnas, prioriteras och fi kosta pengar.

Samtidigt som dldreomsorgen stér infor rekordstora utmaningar viljer den politiska
majoriteten att hoja erséttningen till hemtjdnsten med endast 1,1 % — den lagsta hojningen pé
15 &r. Detta i ett lage med rekordhdg inflation och dir 16nedkningsutrymmet enligt
Kommunals kollektivavtal satts till 4,1 % for 2023. Moderaterna anser att man maste
prioritera bdttre och satsa mer pa kommunal kdrnverksamhet, till vilket hemtjénst tillhor.

I bilaga 4 ges en Overblick ver inriktningen kring dldreomsorgen de kommande aren. De
ndstkommande atta aren behdver det rekryteras 111 000 nya medarbetare, till f6ljd av den
skiftande demografiska trenden och stora pensionsavgangar. I drendet lyfts behovet av
sdkerstdlla kompetensforsorjningen genom att rekrytera personal med ritt kompetens och att
ge dem goda arbetsforhdllanden. Moderaterna saknar dock en uttalad mélsittning om att
minska antalet medarbetare per chef inom dldreomsorgen. Vi stiller oss positiva till den
planerade dversynen/kartliggningen som forvaltningen dmnar att genomfora, men skulle
gérna sett att den gérs med ambitionen att kunna minska antalet medarbetare per chef. I det
fortsatta arbetet vill vi framhélla vikten av att ytterligare chefsbefattningar har en tydlig
befattningsbeskrivning som syftar till att stirka kvalitén i omsorgen och verksamheten i stort.
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Arende 7

Tertialrapport 1 2023 for
Aldrenimnden

Dnr ALD 2023/51

Margita Jacobsson (L)

Forslag till beslut

1. Att delvis godkénna forvaltningens forslag till beslut
2. Att ddrutdver anfora foljande

Aldreomsorgen star infor stora utmaningar de nérmsta rtiondena. Gruppen éver 80 ar beriiknas att
fordubblas fram till 2040, samtidigt som befolkningen i arbetsfor &lder endast kommer att 6ka
marginellt under samma tid. Det krdvs darfor stora investeringar och utvecklande av nya arbetssétt for
att kunna moéta denna utmaning. Alla Stockholmare ska ha ritt till en vardig alderdom med individen i
centrum. Aldreomsorgen 4r en kommunal kirnverksamhet som méste virnas, prioriteras och fa kosta
pengar.

For att for samhallet sa vdl som for den dldre en samverkande hélso- och sjukvard ska fungera krivs
tillgang till gemensamma journalsystem i de delar dar kommun och region delar ansvar. Man bor
dérfor se over vilka system som mdjliggor for gemensam journalforing mellan staden och Region
Stockholm.

Den genomgéngna pandemin har inte minst visat betydelsen av néra tillgang till medicinsk kompetens
inom dldreomsorgen. Dérfor ser vi det som sjdlvklart att kommuner savil som dldreboenden ska ha
ratt att anstélla ldkare. Dessa medicinskt ansvariga lakare (MAL) ska tillsammans med medicinskt
ansvarig sjukskdterska (MAS) och medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR) ha det medicinska
ansvaret inom den kommunala dldreomsorgen.

Vi instimmer med forvaltningens mal att sikerstilla att tillrackligt med seniorbostidder byggs av en
mangfald av aktorer. For att stimulera till detta maste savil privata som idéburna verksamheter
inkluderas.

Under rubriken Scker vdard och omsorg med hog kvalitet och gott bemdtande anser vi att ett avsnitt om
forebyggande vard bor ingd. Alla dldre pa vard- och omsorgsboenden ska erbjudas dagliga sociala
aktiviteter och utevistelser. Har har forebyggande styrketrdning en given plats dé balans och
styrketrdning minskar risken for fallskador och &r allmént hélsofrdémjande.

I 6vrigt hdnvisar vi till Liberalernas budgetreservation i kommunfullmaktige.
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Arende 7
Dnr: ALD 2023/51

Tertialrapport 1 2023 for
Aldrenimnden

Thomas Wihlman (C)

Sarskilt uttalande

I den foreliggande tertialrapporten (T1) for Aldrenimnden redovisas hur Aldreférvaltningen
arbetat for att nd stadens mal for verksamheten. Trots att det dr en beskrivning av vad som
gjorts under en kort period och att Aldreforvaltningen inte har en utférande roll — den aligger i
huvudsak stadsdelsndmnderna, finns det &nda anledningen att géra ndgra papekanden:

Overgripande och helt centrala frigor som bostadsfragan for dldre och medarbetarsituationen
(bade for befintliga medarbetare och i samband med rekrytering) behandlas i tertialrapporten i
begrinsad omfattning och det &r svart att bilda sig en uppfattning om var staden just nu
befinner sig i relation till de dvergripande malen.

Niér revisorerna i sin drsrapport for staden pekar pa att exempelvis stadsdelarna har mer 4n
800 mél som verksamheten ska styras mot indikerar detta komplexiteten att dels styra dels att
folja upp. Eller uttryckt pd annat sétt: det &r svart att se skogen for bara traden.

Ytterligare en relevant aspekt &r om staden har en dndamalsenlig styrning inriktat pd det som
ar vasentligt for stockholmarna? Om de mal som sétts 1 forhallande till verksamheten &r
relevant utformade? Med denna principiella inledning finns det ocksa anledning att konstatera
att redovisningen inte ger en tydlig bild i flera fall, det giller exempelvis foljande mal:

”Aldrenimnden bidrar till ett 6kat intresse for att arbeta inom Aldreomsorgen”. Hir redovisas
insatser med praktik for fem personer. Men givet dldreomsorgens rekryterings- och
kompetensbehov blir detta en droppe 1 havet, och 1 det havet simmar ett antal andra aktorer
som stadsdelsndmnderna och arbetsmarknadsndmnden. Hér pépekar vi givetvis att
Centerpartiet kommit med ett antal konstruktiva forslag som kunde vara vérde ett béttre 6de
an vad de hittills fatt.

Vi noterar ocksa att “efterfragan pa korttidsvardsplatser har dkat det senaste halvéret”. Hur
mycket, blir det konsekvenser och vilka i sa fall?

”Ett kvalitetsutvecklingsarbete ska inledas for sédrskilda boenden, som omfattar bland annat
vérd, omsorg, mat, miljo, aktiviteter, byggnader och utemiljo”. Hér &r ménga fragor
obesvarade, framforallt vad som @mnas uppnés samt vad som ar syftet med en sadan satsning.

“Fortsdtta arbetet med att erbjuda idéburna verksamheter att bedriva verksamhet pa samma
villkor som 6vriga organisationsformer”. Det dr en viktig punkt, som Centerpartiet géirna
stoder men vilka atgarder som redan vidtagits och hur stort deltagande f6r idéburna
organisationer dr framgar inte ndrmare.
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“Forvaltningen har tagit fram en digital utbildning kring syn- och horselnedséttning”. Syftet
och innehallet i utbildningen &r oklar. Dessutom menar vi att den kompetens och erfarenhet
som finns funktionshindersrdden och hos organisationer som arbetar med dldrefragor och/eller
funktionsnedséttningsfragor bor tas tillvara.
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§8
Stadsovergripande boendeplan 2024 med utblick mot
2040

ALD 2023/60

Beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens forslag till
stadsovergripande boendeplan f6r 2024 med utblick mot 2040.

Aldrenimnden dverlimnar forslaget till kommunstyrelsen for
beslut.

Aldrenimnden &verlimnar forslaget for kinnedom till
stadsdelsndmnderna, stadsbyggnadsndmnden och
exploateringsnimnden.

Sarskilt uttalande
Thomas Wihlman (C) ldmnar ett sarskilt uttalande fran
Centerpartiet.

Forslag till beslut
Ordforanden foreslar att nimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag.

Nike Orbrink (KD), Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrém (M),
Margita Jacobsson (L) och Thomas Wihlman (C) foreslar att
ndmnden beslutar enligt det gemensamma forslaget fran
Kristdemokraterna, Moderaterna, Liberalerna och Centerpartiet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller forslagen mot varandra och finner att nimnden
beslutat i enlighet med forvaltningens forslag.

Sammanfattning av arendet

Aldreférvaltningen har samordnat arbetet med den
stadsovergripande boendeplanen i samverkan med berdrda aktorer.
Enligt befolkningsprognosen dr 155 204 personer 65 ér eller dldre i
Stockholms stad. Det dr knappt 4 000 fler &n fOrra aret. Flest
personer dver 65 ar bor inom Sédermalm, Higersten-Alvsjo och
Ostermalm. Fram till 2040 beriknas gruppen dver 80 ar att
fordubblas. Totalt har staden tillgang till 8 226 platser inom vard-
och omsorgsboende. En ny inventering visar att det finns cirka 6700
seniorbostdder i Stockholms stad. Planeringen for nya vard- och
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omsorgsboenden utgar liksom tidigare boendeplaner fran,
Huvudalternativet (Utvecklingsalternativet) samt utifrdn den
aterinforda inriktningen 60/40. Men for att kunna belysa
osédkerheten 1 framtida omsorgskonsumtion presenteras arets
prognosresultat dven utifran ett till alternativ
(Nuldgesalternativet). Prognosen visar att &r 2040 finns 29 840
omsorgstagare enligt Huvudalternativet (Utvecklingsalternativet)
och 36 310 enligt Nuldgesalternativet. For att mota behoven
planeras 35 nya vard- och omsorgsboenden med totalt cirka 2 900
platser fram till 2040. Av dessa boenden planeras 23 inom
kommunal produktion och tolv boenden inom privat nyproduktion.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/60-1 Tjéansteutldtande Stadsévergripande
boendeplan 2024 med utblick mot 2040
e ALD 2023/60-1.1 8. Bilaga 1 - Stadsdvergripande
boendeplan 2024 med utblick mot 2040
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Aldrenimnden 13 juni 2023

Arende 8
Dnr: ALD 2023/60

Boendeplan 2024 med utblick mot
2040

Nike Orbrink (KD)

Hugo Laigar m.fl (M)
Margita Jacobsson (L)
Thomas Wihlman (C)

Forslag till beslut

1. Attdelvis godkénna Boendeplan 2024 med utblick mot 2040
2. Att darutdver anfora foljande

Fram till 2040 berdknas gruppen 6ver 80 ar att fordubblas. Detta kréver stora satsningar och
investeringar i dldreomsorgen — bdde i personal och fastighetsbestdnd. Den dldres behov och
forutséttningar maste alltid vara 1 fokus for att sidkerstilla ett vardigt aldrande. Vara partier vill
dérfor se breda investeringar i dldre- och omsorgsboenden, seniorboenden och andra typer av
profilboenden. Stockholm maéste leva upp till ambitionen om att vara en dldrevdinlig stad.

Den politiska majoriteten har aterinfort en 60/40-férdelning av dldreomsorg i egen och privat
regi 1 ett ldge dér dldreomsorgen ér i starkt behov av nyinvesteringar for att kunna mota den
demografiska trenden. Konsekvensen av deras politik blir att det, forutom dagens 12 kénda
privata projekt, bara blir kommunala investeringar i vard- och omsorgsboenden fram till 2040.
Investeringar i nya boenden kommer att behdva goras oavsett, men riskerar nu att bli en
onddigt stor belastning pa det kommunala investeringsutrymmet. Vi ser darfor en risk med att
detta riskerar undantrangningseffekter pd mojligheten att samtidigt rusta upp befintligt
kommunalt bostadsbestand.

I det kénsliga ekonomiska ldge staden och samhillet befinner sig i, ser vi dessutom en risk
med att ytterligare 6ka stadens skuldséttning f6ljt av hdga och dyra rintor for skattebetalarna.
Darfor bor privata aktdrer som vill bidra till att fylla behovet av boenden vilkomnas, snarare
an motverkas. Staden bor istéllet vara Oppen fOr privata alternativ nér det finns mojlighet till
det. P4 sd sitt kan vi bade motverka en brist pd boendeplatser i framtiden och samtidigt
undvika att 6ka stadens réntekostnader 1 onddan.

En stor andel dldre bor i otillgdngliga bostiader, det géller savél hyresratter som bostadsritter
och villor. Flyttbenidgenheten for gruppen skulle 6ka om det tillhandaholls storre
seniorboenden. Overlag bér man vara medveten om att #ldre har olika preferenser som man
bor tillgodose och att det ocksé dr viktigt att bostdderna har en utformning som gor att
hemtjansten kan utfora sitt arbete nir saidana behov finns.

Vi tycker det ar allvarligt att staden riskerar att gd miste om viktiga investeringar 1
dldreomsorgen till foljd av majoritetens ideologiska skygglappar. Vara partier vilkomnar
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istéllet alla investeringar som kan forbéttra dldreomsorgen for Stockholmarna. For Stockholm
har inte rad att vélja bort investeringar i dldreomsorgen.
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Stadsovergripande
boendeplan 2023 med
utblick mot 2040

Arende 8
Thomas Wihlman (C)
Sarskilt uttalande

Centerpartiet vilkomnar den bade vélskrivna och omfattande boendeplanen som tagits fram.
Samtidigt finns det osdkerhetsfaktorer som hade fortjdnat en djupare analys. Detta &r naturligt
med en sa ldng planeringshorisont som till 2040, men det krdvs dock alltjimt beredskap for
justeringar.

Till osékerhetsfaktorerna hor teknikutvecklingen. Nya forskningsrapporter pekar pa de hoga
kostnaderna som utveckling och genomforande av ny teknik innebér, en risk for en redan idag
ekonomiskt och personalmaéssigt anstrangd verksamhet. Kostnadsutvecklingen och tillgang
till medarbetare, bdde inom sjilva verksamheten men dven inom byggsektorn &r andra
riskfaktorer. Ytterligare en faktor dr att de bostdder som dldre 1 Stockholm idag bor i ofta ar
av lagre standard och att Micasas bostidder har eftersatt underhall som dldreomsorgen nu fér
hantera konsekvenserna av. Det dr ocksé beklagligt att dldre inte involveras mer 1 planeringen,
hér liksom i1 andra projekt man berors av.

For att gora situationen mer hanterbar och flexibel bor privata aktorer, som nu snarare blir
hdmmade av 60/40-malet och idéburen verksamhet kunna fa bidra mer bade betraffande drift
och till att nya dldreboenden byggs. Daremot finns det nog inga mojligheter i nuvarande ldge
att nd ett mal om att alla dldre 6ver 65 ska kunna fa en dldrebostad om man vill. Detta riskerar
1 sa fall att ga ut 6ver den kraftigt 6kande och bostads- och vardbehdvande andelen 80- och 90
plus-are vars behov tydligt markeras 1 underlaget.

Samtidigt &r bilden av vad dldre efterfragar oklar och varierar sannolikt i olika aldersgrupper
och utifran de individuella behoven. De som idag &r pa vdg in i pensionsaldern stéller
dessutom kanske hogre krav pa sina boenden dn vad dagens dldre gor, vilket ocksa kan
komma att paverka utvecklingen. Vad som efterfrdgas kan dven ha att géra med vad som &r
tillgédngligt och hur exempelvis hemtjansten fungerar. Darfor bor hér typen av strategiskt
viktiga rapporter kompletteras med konsekvensanalyser med anvindandet av sdvil kvantitativ
forsknings- som scenariometodik fOr att tjana som bra besluts- och planeringsunderlag.
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§9

Upphandlingsdokument for central
entreprenadupphandling avseende Hornskrokens vard-
och omsorgsboende

ALD 2023/107

Beslut

Aldrenimnden godkinner forvaltningens forslag till
upphandlingsdokument for central entreprenadupphandling
avseende Hornskrokens vard- och omsorgsboende.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ér
forvaltningens.

Beslutsgang
Ordforanden finner att ndmnden beslutar i enlighet med
forvaltningens forslag.

Sammanfattning av arendet

Stockholms stad inforde ett valfrihetssystem for vard- och
omsorgsboenden den 1 juli 2008. Kommunfullmiktige beslutade i
samband med detta att vard- och omsorgsboenden, i1 forekommande
fall, ska upphandlas genom centrala entreprenadupphandlingar.

I budget 2023 beslutades att ansvaret for genomforande av centrala
entreprenadupphandlingar av vard- och omsorgsboenden flyttas
over frdn kommunstyrelsen till dldrendmnden. Det dr ddrmed
dldrendmnden som nu ansvarar for centrala
entreprenadupphandlingar.

Sddermalms stadsdelsndmnd beslutade den 23 mars 2023 att
rekommendera dldrendmnden att en central upphandling genomfors
avseende driften av Hornskrokens vard- och omsorgsboende, vilket
4ven inkluderar Pensionat Hornskroken. Aldrenimnden beslutade
om drendet den 25 april 2023. Kommunfullmiktige beslutade att
godkédnna forslaget till att upphandla driften av Hornskrokens vard-
och omsorgsboende genom en central entreprenadupphandling den
29 maj 2023.

I enlighet med dldrendmndens delegationsordning, ansvarar
forvaltningschef for dldreforvaltningen for att genomfora beslutad
entreprenadupphandling, vilket &ven omfattar att fatta
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tilldelningsbeslut och teckna avtal i enlighet med tilldelningsbeslutet.
Det ér dock dldrendmnden som beslutar om upphandlingsdokument
som ligger till grund for central entreprenadupphandling av vard- och
omsorgsboenden.

I enlighet med uppdraget har dldreforvaltningen, i samarbete med
Sodermalms stadsdelsforvaltning och stadsledningskontoret, utarbetat
ett forslag till upphandlingsdokument.

Upphandlingar av entreprenaddrift av stadens vird- och
omsorgsboenden genomfors enligt lag om offentlig upphandling
(LOU). Nér avtal &r tecknat dverléts forvaltning och uppf6ljning av
avtal till den stadsdelsndmnd dir boendet &r belédget.

Upphandlingen avser verksamhetsdrift av Hornskrokens vard- och
omsorgsboende, inklusive Pensionat Hornskroken, och innebar att
entreprendren ska ge service, omvardnad, aktiviteter och hélso- och
sjukvérd till de enskilda som bor pé detta boende samt for de som
vistas tillfélligt pa Pensionatet.

Avtalstiden ar frdn och med den 1 februari 2024 till och med den 31
januari 2027. Om parterna ar overens kan avtalet forlangas med
samma villkor 1 tre a&r med mojlighet till ytterligare forlingning om
forst tre ar och darefter i ytterligare tva ar. Langsta mojliga avtalstid &r
till och med den 31 januari 2035.

Stadens samlade erfarenheter av tidigare centrala
entreprenadupphandlingar och stadsdelsforvaltningens kunskap fran
uppfoljning av befintliga avtal, har tagits till vara for att
vidareutveckla och fortydliga upphandlingsdokumentet.

Mot bakgrund av att en central entreprenadupphandling avseende
Linnégérdens véard- och omsorgsboende just nu genomfors utifrén ett
upphandlingsdokument som &ldrendmnden beslutade om den 25 april i
ar, har det nu aktuella upphandlingsdokumentet endast dndrats
marginellt. En del omformuleringar, fortydliganden, tilldgg och/eller
borttag av olika skrivningar har dock gjorts.

Handlingar i arendet

e ALD 2023/107-1 Tjansteutlatande Upphandlingsdokument
for central entreprenadsupphandling av Hornkrokens vard-
och omsorgsboende

e ALD 2023/107-1.1 Bilaga 1. Upphandlingsdokument -
Centralupphandling av Hornskrokens vard- och
omsorgsboende

e ALD 2023/107-1.2 Bilaga 1.1 - Bemanning och
tithetsscheman Hornskrokens véard- och omsorgsboende
2024

e ALD 2023/107-1.3 Bilaga 1.2 - Boendebilaga Hornskrokens
vard- och omsorgsboende 2024
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§ 10

Remiss av Motion om att ta fram en handlingsplan samt
atgarder for att forenkla tillskapandet av fler attraktiva
seniorbostader i Stockholm

ALD 2023/59

Beslut
Aldrenimnden godkinner tjinsteutldtandet som svar pa remissen
och overldmnar det till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Ordforanden foreslar att nimnden beslutar enligt forvaltningens
forslag.

Hugo Laigar (M) och Anette Hellstrom (M) foreslér att némnden
beslutar enligt forslaget frin Moderaterna.

Thomas Wihlman (C) ansluter sig till Moderaternas forslag till
beslut.

Beslutsgang
Ordforanden stiller forslagen mot varandra och finner att nimnden
beslutat i enlighet med forvaltningens forslag.

Sammanfattning av arendet

I en motion skriver Johan Nilsson (M) att Stockholm behdver fler
seniorbostéder, och fler attraktiva seniorbostidder med olika profil
och inriktning. For att komma tillrdtta med detta behdver Stockholm
ta fram en handlingsplan for hur fler seniorbostédder kan tillskapas,
hur de kan bidra till en béttre social hilsa bland &dldre, och hur de
ekonomiska och tekniska fradgorna kan 16sas sa att det finns
ekonomiska mojligheter att bygga den hér typen av bostider.

Tillgdngliga bostader med ett socialt innehall dr, enligt
aldreforvaltningen, en viktig byggsten 1 arbetet for att fler dldre ska
kunna leva ett gott liv som seniorer. Aldreforvaltningen samordnar
den arliga stadsovergripande dldreboendeplanen vars syfte ar att
sakerstélla en trygg boendesituation for mélgruppen med de
bostdder som behdvs och efterfragas av dldre. Hér &r seniorbostédder
en viktig del. Aldrefdrvaltningen anser att pagéende arbete med
dldreboendeplan 2024, pilotomraden inom dldrevénlig stad samt
budgetuppdrag kring seniorbostider svarar upp mot ambitionen i
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motionen. Aldreforvaltningen ser inget behov av ytterligare en
handlingsplan utdver ovan nimnda.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/59-2 Tjénsteutldtande Remiss av Motion om att
ta fram en handlingsplan atgérder for att forenkla
tillskapandet av fler attraktiva seniorbostdder i Stockholm

e ALD 2023/59-2.1 10. Bilaga 1 - Motion om handlingsplan
for fler seniorbostdder
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Aldrenimnden 13 juni 2023

Arende 10
Dnr: ALD 2023/59-1

Motion om att ta fram en
handlingsplan samt atgarder for att
forenkla tillskapandet av fler attraktiva
seniorbostader i Stockholm

Hugo Laigar m.fl (M)

Forslag till bes|ut

1. Att dldrendmnden bifalla motionen
2. Att darutover anfora foljande

Vi delar forvaltningens bild i att boendeplanen éar ett viktigt dokument fér den demografiska
utvecklingen och behovet av dldreomsorg i Stockholm. Det som motionen menar vidare ar dock
att se bortom numerdr for att se till att det Stockholm som vi bygger ar vad stockholmarna
efterfragar.
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§ 11

Anmalan av ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 § SoL,
kvartal 1 2023

ALD 2023/86

Beslut

Aldrenimnden &verlimnar anméilan med sammanstillning av
stadsdelsndmndernas rapportering av ej verkstillda beslut for kvartal 1
ar 2023 till kommunfullméktige.

Forslag till beslut
Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det &r
forvaltningens.

Beslutsgang
Ordforanden finner att ndmnden beslutar i enlighet med
forvaltningens forslag.

Sammanfattning av arendet

I enlighet med socialtjédnstlagen &r kommunerna skyldiga att
kvartalsvis rapportera alla gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som
inte verkstéllts inom tre ménader. Rapportering ska ske till
tillsynsmyndigheten Inspektionen for vard och omsorg (IVO) samt
kommunens revisorer.

I drendet redovisas de 257 beslut som stadsdelsndmnderna rapporterat
till IVO, revisionskontoret och dldreforvaltningen avseende kvartal 1,
ar 2023. Redovisningen omfattar beslut som vid kvartalets slut fortsatt
var ej verkstdllda, beslut som verkstillts och beslut som avslutats.
Totalt var 167 beslut fortsatt ej verkstédllda. Majoriteten av besluten,
cirka 90 procent avsdg beslut ddr den enskilde tackat nej till
erbjudanden om plats, frimst beroende pé att den enskilde inte vill
flytta till ett boende i dagslaget. Tolv beslut avsdg enskilda som valt
att avsta insatser med anledning av covid-19-pandemin. Avbrotten i
verkstilligheten och dr6jsmaél relaterade till covid-19 fortsitter att
minska.

Totalt verkstélldes 63 beslut under kvartal 1 och 27 beslut avslutades.
Framsta orsaken till att besluten avslutats var att den enskilde atertagit
sin ansOkan.
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Handlingar i arendet
e ALD 2023/86-1 Tjéansteutlatande Anmailan av rapportering
av ej verkstillda beslut
e ALD 2023/86-1.1 11. Bilaga 1 - Sammanstéllning ej
verkstillda beslut kvartal 1 2023
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§12

Anmadlan av manadsrapport for maj 2023
ALD 2023/35

Beslut
Aldrenimnden ligger manadsrapporten till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/35-5 Ménadsrapport maj 2023
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§13

Anmadlan av protokoll fran Forvaltningsgruppens (FG)
sammantrade den 7 juni 2023

ALD 2023/74

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/74-5 Protokoll forvaltningsgruppen 2023-06-07
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§ 14

Anmadlan av protokoll fran kommunstyrelsens
pensionarsrads (KPR) sammantrade den 7 juni 2023
ALD 2023/14

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/14-11 Protokoll nr 6 KPR 2023-06-07

e ALD 2023/14-11.1 Bilaga 1. KPRs yttrande - Boendeplan
2024 med utblick mot 2040
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§ 15

Anmalan av protokoll fran det gemensamma for
socialnamnden, daldrenamnden och
overformyndarnamnden rad for funktionshinderfragors
sammantrade den 8 juni 2023

ALD 2023/15

Beslut
Aldrenimnden ligger protokollet till handlingarna.

Handlingar i arendet
e ALD 2023/15-11 FH-radets protokoll 8 juni 2023
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§ 16

Anmadlan av beslut fattade pa delegation 2023
Inga beslut fanns att anmala.

ALD 2023/23
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§17
Ovriga fragor
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