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Riktlinje for inforande av arbetsskor

Bakgrund och syfte

I Stockholms stads budget for 2025 fick dldrendmnden i uppdrag att
samordna infoérandet av arbetsskor inom dldreomsorgen for bade
kommunala och privata utforare. Stadsdelsndmndernas uppdrag ar
att infora arbetsskor inom dldreomsorgen for att frimja
medarbetarnas arbetsmiljd och friskfaktorer. Aldrenimnden har
tagit fram en riktlinje for inforandet som ska kunna tillimpas dven
inom andra verksamhetsomraden. Syftet med riktlinjen ir att
inforandet ska ske pa samma sitt 1 stadsdelsnimnderna samt att
faststilla forutsittningarna for privat regi.

Riktlinjen

For att fa arbetsskor krédvs en tillsvidareanstdllning alternativt en
tidsbegriansad anstéllning om minst tre manader och minst 40
procent sysselsdttningsgrad. Arbetsskorna syftar till att skapa
forutséttningar for en god arbetsmiljo och arbetsvillkor under
anstéllningen, darfor kravs ingen kvalificering géllande
anstéllningstid.

Medarbetare som uppfyller ovanstillda krav har rtt till ett par
arbetsskor nir de gamla beddms som utslitna, maximalt en gang per
ar. Riktvérdet for formanen dr 1000 kronor men faststills genom
géllande tillimpningsanvisningar for respektive
verksamhetsomride. Arbetsskorna ska formansbeskattas.

Det dr medarbetaren som dger och ansvarar for sina skor, det giller
dven skotsel och dtervinning. Om behov av reparation uppstar, och
detta dr mojligt, sa ska arbetsgivaren sta for den kostnaden.

For verksamheter i egen regi ska arbetsskor formedlas genom
stadens géllande avtal med upphandlad leverantor for yrkes- och
arbetsskor. I upphandlingen stélls krav pa hallbarhet och ett utbud
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Tillimpningsanvisningarna for egen regi ska innehalla vilka
yrkesgrupper forménen omfattar, hur ofta férménen kan nyttjas,
faststillt varde pa formanen, rutiner for avrop, forménsbeskattning
och uppf6ljning.

Tillimpningsanvisningar for privat regi ska innehélla vilka
yrkesgrupper forméinen omfattar, hur ofta forménen kan nyttjas,
faststéllt varde pa formanen, hur medel rekvireras, krav pa
aterredovisning och uppf6ljning.
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