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Äldrenämndens anvisningar om representation, 
mutor och jäv m.m.  
 

  
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Äldrenämnden antar förvaltningens förslag till lokala anvisningar 
om representation, mutor och jäv m.m. 
 
Äldrenämnden beslutar att upphäva äldreförvaltningens rutiner vid 
representation och gåvor och äldreförvaltningens 
tillämpningsanvisningar avseende gåvor och representation daterade 
2021-08-27 samt äldreförvaltningens rutiner vid mutor och jäv 
daterad 2021-09-22. 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige beslutade den 16 juni 2025 i § 29 att anta 
riktlinjer om representation, mutor och jäv m.m, KS 2024/1242. 
Enligt detta beslut ska samtliga nämnder fastställa lokala 
anvisningar som säkerställer efterlevnad av riktlinjerna. 
 
Äldreförvaltningen har därför tagit fram anvisningar för 
representation, mutor och jäv m.m. Dessa anvisningar ska ses som 
ett komplement till kommunfullmäktiges riktlinje. Det innebär att 
det är viktigt att både nämnden och medarbetare tar del av både 
riktlinjen samt denna anvisning. 

Bakgrund 
Kommunfullmäktige beslutade den 16 juni 2025 i § 29 att anta 
riktlinjer om representation, mutor och jäv m.m, KS 2024/1242. 
Enligt detta beslut ska samtliga nämnder fastställa lokala 
anvisningar som säkerställer efterlevnad av riktlinjerna. 

Ärendet 
Varje nämnd ska enligt beslut taget av kommunfullmäktige den 
16 juni 2025 anta lokala anvisningar som säkerställer efterlevnad av 
kommunfullmäktiges riktlinjer om representation, mutor och jäv 
m.m. De antagna riktlinjerna gäller för samtliga nämnder i staden 
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men i anvisningarna finns möjlighet att förtydliga och anpassa vissa 
delar av riktlinjerna till äldrenämndens verksamhet. 
 
I anvisningarna framgår det hur representation ska hanteras och 
dokumenteras samt hur arbetsgivaren ska hantera gåvor till 
anställda. Anvisningarna tydliggör också hur förvaltningen ska 
hantera mutor, jävssituationer och anmälan om bisysslor. 
Inga större förändringar gjorts från tidigare rutiner eller från stadens 
riktlinjer för representation, mutor och jäv m.m. Däremot så har 
tillämpningen för måltider utanför konferens, jullunch etc 
tydliggjorts och tillämpningen för gåva vid nyanställning tagits bort. 
 
I och med att kommunfullmäktige nu har antagit riktlinjer som 
gäller för hela staden föreslås det att dessa ersätter äldrenämndens 
tidigare rutiner inom detta område. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom administrativa avdelningen. Samverkan 
med de fackliga organisationerna kommer att ske i 
förvaltningsgruppen den 19 november 2025. Kommunstyrelsens 
pensionärsråd kommer att ta del av ärendet den 18 november 2025 
och socialnämndens, äldrenämndens och överförmyndarnämndens 
gemensamma råd för funktionshinderfrågor den 20 november 2025. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Äldreförvaltningen är positiva till att nya riktlinjer har tagits fram 
samt att de innehåller flera delar än tidigare. Med anledning av att 
riktlinjerna nu avser flera områden som äldrenämnden tidigare har 
reglerat i flera rutiner bedöms de tidigare rutiner kunna upphöra i 
och med de nya riktlinjerna samt anvisningen som ska antas av 
äldrenämnden. 
 
Riktlinjerna är övergripande för hela staden och bedömningen är att 
dessa i huvudsak är heltäckande. I anvisningarna har endast vissa 
specifika delar som rör äldrenämnden lyfts fram. Anvisningarna ska 
därför endast ses som ett komplement till riktlinjerna.  
 
Äldreförvaltningen föreslår att äldrenämnden antar förvaltningens 
förslag till lokala anvisningar om representation, mutor och jäv 
m.m.  
 
Karin Bülow  Erika Cederlöf 
Äldredirektör  Avdelningschef 
Äldreförvaltningen  Äldreförvaltningen 
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Bilagor 
1. Äldrenämndens anvisningar om representation, mutor och jäv 

m.m. daterad 2025-10-24 
2. Kommunfullmäktiges riktlinjer om representation, mutor och 

jäv m.m. beslutade 16 juni 2025 
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