
 

 

Äldrenämnden 25 november 2025 
 

Nike Örbrink (KD) 
Hugo Laigar m.fl. (M) 
Malin Frick (C) 

 
 
 
 
Skrivelse om personalläget efter heltid som norm 
 
I en Mitti-artikel (2/11 -25) går det att läsa att 180 av 216 deltidsanställda i Norra innerstaden 
nu har börjat arbetar heltid till följd av införandet av heltid som norm. Längre ner i samma 
artikel uppges att ”[d]e som inte kunnat eller velat gå upp i heltid har fått tjänstledigt en viss 
antal procent”. Med anledning av denna formulering undrar vi om uppgiften om att 180 av 
216 deltidsanställda i Norra innerstaden nu har börjat arbetar heltid, faktisk avser arbetad tid 
motsvarande 100 procent, eller om det också innefattar formella heltidsanställningar med 
”tjänstledighet en viss antal procent”?  
 
Genom att inkludera heltidsanställningar med ”tjänstledighet en viss antal procent” i 
statistiken över antalet heltidsanställningar kan denna uppgift bli missvisande. Detta ifall 
exempelvis en tidigare deltidsanställd på 60 procent får en heltidsanställning med 40 procents 
tjänstledighet. Arbetsomfattningen i detta hypotetiska fall förblir oförändrad, men på pappret 
har en person plötsligt övergått från deltids- till heltidsanställning. Ett sådant upplägg innebär 
även en marginell påverkan på budgeten, då det faktiskt rör sig om rent formaliatrixande. 
Detta skulle även gå i linje med personalborgarrådets uppgift till Mitti om att ”[s]atsningarna 
ska ske inom verksamheternas ordinarie budget”. 
 
Med anledning av ovanstående undrar vi följande: 
 

- Är kategorin heltidsanställningar med ”tjänstledighet en viss antal procent” 
inräknade i samma kategori som heltidsanställda i uppgiften om att 180 av 216 
deltidsanställda i Norra innerstaden nu har börjat arbetar heltid till följd av införandet 
av heltid som norm? 

- Är uppgiften som återgivits av media missvisande med avseende på det faktiska 
personalläget?  

- Hur många årsarbetare har faktiskt tillkommit i stadsdelen och hur har antalet 
vikarietimmar förändrats sedan införandet av heltid som norm? 

- Har någon valt att avsluta sin anställning i stadsdelen med direkt eller implicit 
hänvisning till heltid som norm? 

 
 
 


