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Svar pa remiss av revidering av Kulturstrategiskt
program for Stockholms stad

Svar pa remiss av kommunstyrelsen, KS 2026/510

Forvaltningens forslag till beslut

Aldrenimnden antar dldreférvaltningens tjénsteutlitande som svar
pa remiss av revidering av Kulturstrategiskt program for
Stockholms stad och dverlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Revidering av Kulturstrategiskt
program for Stockholms stad till dldrendmnden for yttrande senast
28 juli 2026.

Programmet beskriver vilken riktning staden ska ta for att vidare
utveckla arbetet inom kulturomradet. Staden ska vara attraktiv bade
for de som vill uppleva kultur och for de som é&r kulturaktorer.
Kulturen har en kraft som stérker och berikar ménniskor samtidigt
som den kan bidra till minskad segregation. Stockholm beskrivs
som en hemstad at invanarna, en huvudstad for kulturaktorer och
som vérldsstad for besdkare och internationella kulturaktorer. De
offentliga rummen skapar attraktiva, levande och trygga
stadsmiljoer. For att arbetet 1 programmet ska ga framat utifrdn
ambitionerna har fyra mal satts upp. Varje mal har ett antal
ataganden dér genomforande och ansvariga nimnder och
bolagsstyrelser dr nimnda.

Forvaltningen ér positiv till revideringen av det kulturstrategiska
programmet och ser kopplingar till arbetet med Aldersvinlig stad dé
bdda delar handlar om att alla ménniskor ska ha samma
forutséttningar att vara en del 1 samhillet, oavsett om en person har
insatser fran dldreomsorgen eller inte. Nérhet och det lokala utbudet
av kultur dr viktig att fortydliga da det kan vara avgdrande for en
del éldre att kunna ta del av kultur. Kulturférvaltningens och
dldreforvaltningens gemensamma arbete med att 6ka kultur inom
dldreomsorgen har inneburit att manga dldre har fatt tillgang till ett
okat kulturutbud inom dldreomsorgens verksamheter. Satsningen ar
viktig att forvalta och utveckla samt att fortsatt strdava efter



-4l Stockholms
@ stad

Svar pa remiss av Revidering av
Kulturstrategiskt program for Stockholms
stad

Tjansteutlatande
Dnr ALD 2026/197
Sida 2 (7)

jamlikhet 1 inom dldreomsorgen. Forvaltningen onskar att
dldrendmnden star med som genomforandeansvarig dven under mél
2 och dtagande 2.2 som innebdr att kompetens ska stirkas sa att
kultur ska vara en integrerad del i stadsdelsforvaltningarna.
Slutligen anser forvaltningen att det skulle vara vérdefullt om
kulturndmnden dr sammanhallande i1 det 16pande arbetet i staden.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat kulturférvaltningens revidering av
kulturstrategiskt program for Stockholms stad till &ldrenimnden for
yttrande senast 28 juli 2026. Bland de 6vriga remissinstanserna
finns nio andra fackndmnder, tre stadsdelsndmnder, Stockholms
Stadshus AB samt Bildkonst, Konstnérliga och Litterdra
Yrkesutovares Samarbetsnamnd (KLYS), Konstnirernas
riksorganisation (KRO), Svenskt Live, Svensk scenkonst och
Sveriges Museer.

Arendet

Det kulturstrategiska programmet ska ge riktning och en samlad
bild av Stockholms stads framtida kultursatsningar. Programmet
beskriver Stockholm som en som stad med ett brett och stort
kulturliv. Staden ska vara en attraktiv plats bade for de som vill
uppleva kultur och for kulturaktorer. Kulturens kraft stiarker och
berikar ménniskor samt kan bidra till minskad segregation. Inom
dldreomsorgen &r kultur ett vilbeprovat verktyg for 6kad
livskvalitet och vdlmédende samt ett sitt att minska oftrivillig
ensambhet.

Stockholm ir hemstad, huvudstad och virldsstad
Staden beskrivs som hemstad, huvudstad och vérldsstad samtidigt
utifran olika nivaer och funktioner for kulturlivet.

Stockholm som hemstad innebdér att staden &r till for invénarna
genom att kultur dr en del av vilfarden. Kulturinstitutionerna
erbjuder bade fysiska och digitala kulturutbud. P4 stadens
traffpunkter och pa vard- och omsorgsboenden finns mojlighet till
kultur for de dldsta invdnarna. De olika stadsdelarna har sin egen
identitet som foréndras over tid.

Stockholm som huvudstad innebér att staden &r ett naturligt kluster
for konstnérligt skapande och kulturinstitutioner. Kulturaktorer och
andra kreativa ménniskor viljer ofta att leva, utbilda sig och verka i
huvudstaden. Staden &r institutionstét och har ett brett utbud av
festivaler med olika konstnérliga inriktningar.

Stockholm som virldsstad innebér att manga besok fran hela
viarlden dar kultur en viktig del 1 besoket. Kulturutbudet ar ett starkt
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omrade med méinga framstaende kulturella och kreativa branscher
samtidigt som staden har en unik natur och nérhet till vatten. Staden
beskrivs som en liten storstad med stor konkurrenskraft. Under de
senaste dren har Stockholm utvecklats till ett av Europas mest
framgédngsrika centrum for kulturellt entreprendrskap.

Bibliotek, lokala kulturhus och andra publika kulturinstitutioner
fungerar som forldngda studie- och vardagsrum for méanniskor som
lever i1 tringboddhet. Naturliga motesplatser skapas genom
kulturarrangemang och kulturaktiviteter kan ocksa innebéra att
invénare ror pd sig och mots over geografiska grianser. De offentliga
rummen och deras gestaltning skapar mer attraktiva, levande och
tryggare stadsmiljoer.

I programmet beskrivs kulturlivet 1 Stockholm som ett dynamiskt
ekosystem av olika aktdrer och individer som tillsammans skapar,
producerar, arrangerar, sprider, utvecklar, turnerar, stottar,
finansierar och deltar i kulturaktiviteter eller som konsumerar
kultur.

Mail

Fyra mél foreslds i programmet. Till varje mél finns ett antal
ataganden for stadens ndmnder och bolagsstyrelser. Mélen beskrivs
nedan med en sammanfattning av beskrivningen av deras innebord.

e Mil 1 - I Stockholm har kulturaktorer de biasta mojliga
forutsittningarna.
Kulturaktorer ha goda mdjligheter att né en publik och
finansiera sin verksamhet. Det ska vara enkelt att driva
foretag inom de kulturella och kreativa branscherna i staden.
Goda forutsittningar ska finnas for att testa och utveckla nya
konstnérliga uttryck.

e Mail 2 — Kultur finns i varje stockholmares vardag
Alla stockholmare ska ha jdmlika mojligheter till bildning
och till att uppticka, uppleva och skapa kultur oavsett vem
man dr, eller 1 vilken del av staden man bor. Alla invanare
ska kénna sig inkluderade och vilkomna i stadens kulturliv.
Det ska vara litt att ta del av och utdva kultur 1 sitt
nidromréde och 1 sin vardag. Rum och platser for kultur och
mdoten ska finnas i alla stadsdelsomraden. Stadens 6kande
andel édldre invénare ska ha en jamlik tillgéng till kultur och
mdjligheter att vara kulturaktiva.

e Mal 3 — Kultur gor Stockholms stadsmiljoer attraktiva
och levande
Kulturens vérde ska vara en drivkraft for stadsutvecklingen 1
Stockholm. Lokaler med potential for kultur, méten och
kulturella och kreativa foretag ska bevaras och prioriteras
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ndr befintliga omraden utvecklas. Platser och lokaler f6r
kultur ska utgora ett integrerat perspektiv i utformningen av
vilfiardens funktioner, sdsom skolor och vard- och
omsorgsboenden.

e Mal 4 — Kultur ir en barande del av Stockholms stads
identitet
Staden ska vara attraktiv for internationella kulturaktorer
och dven en sprangbridda for inhemska kulturaktorer vidare
ut 1 varlden. Kultur ska vara en barande del av Stockholms
nationella och internationella varumaérke.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for stadsdvergripande
dldreomsorgsfragor. Samverkan med de fackliga organisationerna
har skett i forvaltningsgruppen den 3 juni 2026. Kommunstyrelsen
pensionérsrad har tagit del av drendet den 2 juni och
socialndmndens, dldrendmndens och dverféormyndarndmndens
gemensamma rid for funktionshinderfrdgor den 4 juni 2026.

Jamstalldhetsanalys

Enligt statistik dr kvinnor mer aktiva &n mén inom de flesta
kulturomraden. Det géller bade som konsumenter och eget
skapande som ett fritidsintresse. Kvinnor dver 50 ar ér ofta de
storsta kulturkonsumenterna. Mén och kvinnor bedoms ha ungefar
lika stort intresse 1 film, musik och historia vilket &r viktig kunskap
1 arbetet for att uppnd jamstilldhet. Inom dldreomsorgen ar det fler
kvinnor d4n mén som &r beroende av dldreomsorgens insatser. Det &r
darfor viktigt med kunskap inom dldreomsorgens verksamheter for
att sdkerstilla att kulturutbudet som finns att tillga ar utvalt i dialog
med maélgrupperna.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ser positivt pa att det kulturstrategiska programmet
revideras for Stockholms fortsatta utveckling inom kulturomradet.
Kulturens kraft beskrivs utifrdn flera aspekter och for olika
malgrupper vilket ger en storre bild av kulturomrédet. De fyra
malomradena med tillhorande ataganden och vilka nimnder och
bolagsstyrelser som har genomférandeansvaret gor att det blir
tydligt att utveckling behdver ske i samverkan mellan flera aktorer.

I inledningen under rubriken Kulturens kraft beskrivs att kultur &r
en ménsklig réttighet med bred betydelse, enligt FN:s deklaration
om ménskliga rattigheter och 1 internationella konventioner.
Foljande synpunkter tar avstamp i de rittigheterna och beror
foljande delar i1 det reviderade programmet:
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Under rubriken Kultur bygger sammanhdllning och bittre
livsvillkor beskrivs att kultur inom dldreomsorgen ér ett vilbeprovat
verktyg for 6kad livskvalitet och vilmaende samt for att minska
ofrivillig ensamhet. Forvaltningen instimmer och vill lyfta fram att
de senaste arens budgetuppdrag inom omradet for ett okat
kulturutbud inom dldreomsorgen har varit och &r lyckade.
Kulturférvaltningens satsning pa Kultur for dldre innebér att
dldreomsorgens verksamheter har mojlighet att boka kulturaktorer
till ett reducerat pris. Aldreférvaltningen har genom samarbete med
stadens museum Okat det digitala utbudet av deras samlingar dd det
tillgangliggjorts genom filmer framtagna for dldreomsorgens
verksamheter.

Under samma rubrik star dven att bibliotek, lokala kulturhus och
andra publika kulturinstitutioner ofta fungerar som foérlangda studie-
och vardagsrum for ménniskor som lever i trangboddhet.
Forvaltningen vill ldgga till att dessa institutioner dven fyller en
viktig funktion for manga édldre som platser med lokal placering
som dr enkla att nd och som erbjuder kultur av olika slag. De ar
dven viktiga ur tillgédnglighetsperspektiv sett till fysisk miljo samt
att de inte dr forenade med kostnader och ddrmed tillgdngliga for de
flesta. Institutionerna &r ocksé viktiga ur den aspekten att de ar
motesplatser mellan olika generationer vilket dr virdefullt.

Beskrivningen av Stockholm som hemstad, huvudstad och
vérldsstad ger en bra bild av de olika rollerna som en stad kan ha
samtidigt. Som hemstad &r nérheten till kultur avgdrande for de
dldre som har begrinsningar i att forflytta sig sjdlvstindigt eller
upplever otrygghet 1 att resa ivdg for att kunna ta del av kultur.
Forvaltningen vill fortydliga att ndrheten till kultur kan vara
avgorande for en del dldre personer for att de ska kunna ta del av
det. I arbetet med dldrevénlig stad (numera aldervénlig stad) for ett
antal &r sedan framkom faktorer som nérhet och tillgidngliga och
trygga miljoer som viktiga for att en del dldre skulle kénna sig
trygga med att vistas 1 utemiljo.

Mal 1 — I Stockholm har kulturaktorer de bista mdjliga
forutsiattningarna

Forvaltningen instdimmer 1 att kulturaktorer ska ha bra
forutséttningar 1 sitt arbete och kunna leva pa det. Under atagande
1.1 stér att kunskapen om konstens och kulturens frihet hos stadens
medarbetare och politiker ska dka. Forvaltningen instimmer 1 att det
ar ett viktigt omréde for att kultur ska prioriteras och vara en viktig
och sjdlvklar del inom dldreomsorgen. Satsningen Kultur for dldre
innebdr att kulturndimnden finansierar kulturaktdrer som
dldreomsorgens verksamheter kan boka till reducerat pris. For att
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starka arbetet med kultur anordnar dldreférvaltningen utbildningar
for medarbetare om kultur och dess betydelse for hédlsa. Med dkad
kompetens kan medarbetarna inom dldreomsorgen anordna
vérdefulla kvalitativa kulturupplevelser utifran dnskemal hos de
dldre 1 de olika verksamheterna.

Mail 2. Kultur ska finnas i varje stockholmares vardag

I programmet beskrivs att alla stockholmare ska ha jdmlika
mojligheter till bildning och till att upptiacka, uppleva och skapa
kultur, oavsett vem man ar eller i1 vilken del av staden man bor.
Forvaltningen vill dter lyfta arbetet med Kultur for dldre som
kulturndmnden finansierar. Satsningen innebir att dldre personer
som bor pa vard- och omsorgsboenden, servicehus, dagverksamhet
eller som besoker traffpunkter kan ta del av ett kvalitetssékrat
kulturutbud.

Satsningen har pdgatt sedan hdsten 2023 och bokningarna dkar
arligen. Dock sa ser dldreforvaltningen och kulturforvaltningen att
en del verksamheter bokar séllan eller aldrig. Forklaringen kan vara
att de bokar kulturaktorer som inte ingar i utbudet i Kultur for dldre
men en forklaring dr ocksa att de har oklara eller begridnsade
ekonomiska forutsittningar. Aldre personer som har insatser av
dldreomsorgen, sérskilt de som bor pa boenden, kan oftast inte ta
sig till kulturupplevelser vilket innebir att kulturen behover komma
till dem. Som det dr 1 dagsldget skiljer det sig hur mycket kultur och
vilken typ av kultur en person fér ta del av beroende pé vilket
boende personen bor. For att det ska bli mer jdmlikt s& behdvs en
samsyn pa flera nivaer om betydelsen av kultur och kultur som en
minsklig rittighet. Aldrenimnden stir med som en av de ansvariga
ndmnderna i arbetet 1 atagandet som hor till det hir malet vilket ar
positivt da det dr ett omrdde som behdver tittas ndrmare pa.

Under samma mal (mal 2) beskrivs ocksa att Stockholm ska
mojliggora ett levande kulturliv 1 varje stadsdelsomrade. Bland
annat beskrivs under atagande 2.2 att kompetens och
andamalsenliga organisationer ska stdrkas sé att kultur ska vara en
integrerad del av stadsdelsforvaltningarnas verksamhetsomraden.
Utifran tidigare resonemang om betydelsen av nérhet till
kulturupplevelser sé instimmer forvaltningen 1 att det &r ett viktigt
utvecklingsomrade. Det stimmer dven in pa den ojdmlikhet pa
tillgang till kulturupplevelser som finns mellan olika boenden som
beskrivs 1 stycket ovan. I det hér atagande star inte dldrendmnden
med som delansvarig for genomforandet vilket dr onskvért da
kompetens om kultur och dess betydelse ér en del 1 det pdgéende
arbetet med att stirka kulturutbudet inom dldreomsorgen.

Forvaltningen vill ocksé betona kopplingen mellan det reviderade
kulturstrategiska programmet med handlingsplanen for
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Aldersvinlig stad. I arbetet med Aldersvinlig stad ska det
sakerstdllas att dldre personer har samma ritt som andra grupper i
samhdllet. Kulturen 1 dess vidaste bemaérkelse bidrar stort till ett
inkluderande och tillgéngligt samhélle. Det skapar forutsattningar
for ménniskor att kéinna sig trygga samt att bibehalla fysisk, psykisk
och social hilsa. I Stockholms stad bor ménga olika malgrupper och
gruppen dldre dr en heterogen grupp med varierande behov, resurser
och forutsittningar savil i hilsa, ekonomisk situation, kulturell
bakgrund, utbildningsnivé som i livsstil.

Forvaltningen onskar att dldrendmnden stdr med som
genomforandeansvarig dven under mal 2 och dtagande 2.2 som
innebdr att kompetens ska stérkas sé att kultur ska vara en
integrerad del i1 stadsdelsforvaltningarna. Slutligen anser
forvaltningen att det skulle vara véirdefullt om kulturnimnden é&r
sammanhéllande i det 16pande arbetet 1 staden. Det &r bra att arbetet
foreslés att integreras 1 stadens ordinarie styr- och ledningsmodell
men for att en helhetsbild ska finnas foreslas att kulturnimnden har
en samordnande roll och foljer arbetet.

Forvaltningen foreslér att dldrenimnden antar forvaltningens
tjansteutlatande som svar pd remissen av revidering av
kulturstrategiskt program for Stockholms stad och 6verldmnar det
till kommunstyrelsen

Karin Biilow Jonna Hermansson
Aldredirektor Avdelningschef
Aldreforvaltningen Aldreforvaltningen
Bilaga

1. Kulturstrategiskt program for Stockholms stad, KS 2026/510
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