Arbetsmarknadsnimnden

Nidmndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Utfall KF Namndens Namndens | Prognos fér | Forandring Namndens | Prognos fér Forandring Namndens | Prognos for Forandring
mnkr budget vp underlag omslutnings- | jamfort med underlag omslutnings- jamfort med underlag omslutnings- jamfort med
2020 2021 2021 2022 fordandring budget 2023 fordndring | namndens underlag 2024 férdndring | namndens underlag
ex| 2022 2021 ex| 2023 till budget ex/ 2024 till budget
omslutnings- (4-2) omslutnings- 2022 omslutnings- 2023
forandring fordandring (8-4) forandring (12-8)
1 2 3 4 5 7 8 9 11 12 13 15

Driftverksamhet
Kostnader 1443,3 1082,1 1296,3 1124,3 0,0 42,2 1129,9 0,0 5,6 1129,9 0,0 0,0
Verksamhetsomrade Jobbtorg 376,5 353,0 398,0 390,9 0,0 37,9 393,9 0,0 3,0 393,9 0,0 0,0
Regiongemensam samhallsorientering 10,3 0,0 12,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verksamhetsomrade vuxenutbildning 952,8 620,4 767,5 620,4 0,0 0,0 620,4 0,0 0,0 620,4 0,0 0,0
Namnd och gemensam administration 76,4 75,6 84,9 75,6 0,0 0,0 75,6 0,0 0,0 75,6 0,0 0,0
Stadsdvrgripande 27,3 33,1 33,4 37,4 0,0 4,3 40,0 0,0 2,6 40,0 0,0 0,0
Statsbidrag fran skolverket 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stadsbidrag till verksamhet for flyktingar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Intakter (-) -519,9 -193,6 -407,8 -193,6 0,0 0,0 -193,6 0,0 0,0 -193,6 0,0 0,0
Verksamhetsomrade Jobbtorg -66,7 0,0 -45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Regiongemensam samhallsorientering -10,3 0,0 -12,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verksamhetsomrade vuxenutbildning -152,7 0,0 -147 .1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Namnd och gemensam administration -5,1 0,0 -9,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stadsdvrgripande -0,9 0,0 -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Statsbidrag fran skolverket -165,1 -82,6 -82,6 -82,6 0,0 0,0 -82,6 0,0 0,0 -82,6 0,0 0,0
Stadsbidrag till verksamhet for flyktingar -119,1 -111,0 -111,0 -111,0 0,0 0,0 -111,0 0,0 0,0 -111,0 0,0 0,0
Verksamhetens nettokostnader exkl kap kostnad 923,4 888,5 888,5 930,7 0,0 42,2 936,3 0,0 5,6 936,3 0,0 0,0

avskrivningar 4,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

internréntor 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kostnader 14479 1082,1 1296,3 1124,3 0,0 42,2 1129,9 0,0 5,6 1129,9 0,0 0,0
Summa intakter -519,9 -193,6 -407,8 -193,6 0,0 0,0 -193,6 0,0 0,0 -193,6 0,0 0,0
Netto 928,0 888,5 888,5 930,7 0,0 42,2 936,3 0,0 5,6 936,3 0,0 0,0
4, 8 och 12 | kommunfullmaktiges budget redovisas endast kostnader/intakter for namndens egen verksamhet.
Beraknade omslutningsférandringar skall anges av namnden i verksamhetsplanen och redovisas till kommunstyrelsen.
5, 9 och 13 Prognos for omslutningsférandringar till folid av kdp och férsalining av tjianster mellan olika namnder,
externa transaktioner, kompetensfonden och miljomiljarden redovisas har.
Kommunfullméktiges beslutade budget
KF budget 2021 och plan for 2022 och 2023 2021 2022 2023
Summa kostnader inkl kapitalkostnader -1082,1 -1072,2 -1070,2

Drift och underhall -1082,1 -1072,2 -1070,2

Avskrivningar

Internrénor
Intakter 193,6 193,6 193,6
Netto -888,5 -878,6 -876,6




Arbetsmarknadsnimnden

Kommunstyrelsens forslag till budget 2022 och inriktning for 2023 och 2024

Specifikation av forandringar i driftverksamheten
(-) = 6kade kostnader/minskade intakter

[Mnkr Kostnader Intékter |
Kommunstyrelsens forslag till budget 2021 -1 082,1 193,6|
Minskade kostnader fér:

Omstallning - studie- och yrkesvagledning 1,5
Korta utbildningar i gréna investeringar 10,0
Kartlaggning av utbildningsbehov kopplade till stadens

klimatmal 1,0
Utvecklad samhallsorientering 1,0
Digitalt lyft av jobbtorg och studie- och yrkesvagledning 1,0
Integrationspakten - forstarkt arbete med fokus pa unga 2,0
Okade kostnader for:

Etableringscentrum -5,0
Finansiering Samordningsférbundet Stockholms stad -1,6
Av kommunfullméktige beslutad plan for 2022 -1 072,2 193,6|
Av namnden beraknade forandringar 2022

Okade kostnader for:

Jobbtorg

Uttkad malgrupp KAA -0,7
Kop av platser pa folkhdgskola (KAA) -0,5
Utokad antal ungdomsanstallningar -16,2
Insatser nyanlanda pa stadsboenden -2,5
Implementering projekt Bron -2,3
Implementering projekt DEV -1,9
Implementering projekt IPS psykosvarden -4,0
Implementering arbetsdifferentiering -1,7
Implementering Digital plattform Stocket -2,0
Utokade platser Stocket aterbruk -0,7
Kompetensférsorjning i staden utifrdn Spangens modell -5,4
Forvaltningsgemensamt:

Halvarseffekt uppstart Etableringscentrum -1,3
Feriejobb -3,0
Minskade kostnader genom att:

Jobbtorg

Ingen utékad malgrupp KAA 0,7
Inga kop av platser pa folkhogskola (KAA) 0,5
Ej ut6kat antal ungdomsanstaliningar 16,2
Inga insatser nyanlénda pa stadsboenden 2,5
Projekt Bron implementeras inte 23
Projekt DEV implementeras inte 1,9
Projekt IPS psykosvarden implementeras inte 4,0
Arbetsdifferentiering implementeras inte 1,7
Digital plattform Stocket implementeras inte 2,0
Ingen utdkning av platser Stocket aterbruk 0,7
Ingen kompetensforsoérjning i staden utifran Spangens modell 5,4
Forvaltningsgemensamt:

Minskad buget for Etableringscentrum andra halvaret 1,3
Farre feriejobb 3,0
Namndens underlag till budget for 2022 -1072,2 193,6
(ska 6verensstamma med av KF beslutad plan for 2022)

Av kommunfullméktige beslutade forandringar 2023

Minskade kostnader for:

Utveckling modell fér kompetensutveckling och jobbrotation

(Spangen) 2,0
Av kommunfullmaktige beslutad plan for 2023 -1 070,2 193,6\




Arbetsmarknadsnimnden

Nimndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Kapitalkostnader i ett tiodrsperspektiv
(I6pande prisniva, mnkr)

Utfall 2020 Budget 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Kapitalkostnader
Kapitalkostnader pa befintliga, ej avskrivna anldaggningstillgangar.
Internranta 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Avskrivningar 6,1 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5
Summa kapitalkostnader 6,2 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6
Kapitalkostnader pa nya investeringar i
Pagaende och beslutade projekt
Internranta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kapitalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kapitalkostnader pa nya investeringar i
Planeringsprojekt, uppbunden investeringsplan
Internranta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kapitalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kapitalkostnader pa nya investeringar i
Nya planeringsprojekt
Internranta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kapitalkostnader 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Totalt, inkl. kapitalkostnader pa samtliga nya investeringar
Internrénta 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Avskrivningar 6,1 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5
Summa kapitalkostnader 6,2 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6 4,6

kapitalkostnader



Arbetsmarknadsnimnden

Namndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Investeringsplan 2022 och kommande ar

Prognos (mnkr) Prognos

Utfall 2020 2021

Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2024 | Plan 2028--

Inventarier och maskiner 13 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 40 4.0 4.0

2021-03-25 13:53 Invent o maskiner




Arbetsmarknadsnimnden

Nimndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Kostnader och intiikter (-) for strategiskt viktiga projekt eller projekt 6ver 50 mnkr som ej ér investeringar

Ack. t.o.m. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total
Budget Prognos Plan Prognos Plan Prognos Prognos Prognos Beslutat Prognos Beslutat Prognos
Mnkr (1) 2) (3) (4) (5) (6) @ (8) ) (10) ) (8) (9) (10) (9) (10) 9) (10) (1) (12) (13) (14) (15) | (16) | (17) | (18)
K d| Intakt tnad | Intakt | Kostnad| Intdkt | Kostnad| Intdkt | Kostnad Intdkt | Kostnad | Intdkt | Kostnad Intikt | Kostnad | Intdkt | Kostnad Intakt Total Total Total Total | Start- | Avslutn.| Start- | Avslutn.
() (-) (-) (-) () () () () () intdkt | kostnad| intidkt | kostnad | datum| datum | datum| datum
Projekt
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vid behov kan egna delsummeringar for grupper av projekt infogas. OBS att summaformeln kan behéva éndras.
1 och 2 Ackumulerad kostnad resp. intakt t.o.m. 2020 for projektet.

11 och 12 Totalt beslutad/beviljad kostnad resp. intékt fér projektet.
15 och 16 Datum projektet skall starta resp. avslutas enligt beslutet.
17 och 18 Prognos for projektets start- resp. slutdatum. Avikelser fran beslutade (15 resp. 16) datum skall forklaras.

Innehallet i blanketten skall analyseras och kommenteras i tjansteutlatandet.

Avvikelser gentemot budget eller totalt beslutad kostnad resp. intékt skall speciellt kommenteras med angivelse av dess orsak samt vidtagen atgard.




Arbetsmarknadsnimnden

Nimndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Namnderna ska redovisa samtliga taxor och avgifter som namnden beslutar om.
Redovisningen ska innehalla en kortfattad beskrivning av bakgrunden for avgiftsuttaget, till exempel koppling till lagrum med mera, och
grunderna for berakning av avgifterna.

Taxor och avgifter

Taxa/avgift (namn)

Senast
justerad

Planerad
justering

Nuvarande
niva

(kr)

Total
intdkt 2020
(mnkr)

Grund for avgiftsuttag
(lagrum, reglemente
etc.)

Grund for berdkning
av taxa/avgift

Eventuell
indexreglering

Beslut om
taxa/avgift
fattas av

Kommentar




Arbetsmarknadsnidmnden

Nimndens underlag till budget 2022 och plan 2023 och 2024

Namnderna ska redovisa samtliga pagaende och planerade innovationssatsningar
Redovisningen ska innehalla en kortfattad beskrivning av satsningen samt koppling till stadens styrdokument, till exempel vision, budget eller program.
Tidplanen ska vara sa exakt sa mdjligt och ange nér projektet startade samt planerat avslut.
Under finansiering ska det anges hur projektet finansieras (externa medel, inom ram etc.). Finns samarbetsparners ska dessa anges.

Innovationssatsningar

Namn pé satsningen Typ av innovation | Kortfattad beskrivning i punktform Tidplan Finansieringen | Storlek pa budget| Samarbetspartners | Ansvarig chef
(verksamhets- dir syfte och mal framgar. (intern och/eller | (inrdknat arbetstid (Interna och och ledare
utveckling alternativt extern) och medel for Externa)
testbdddverksamhet) drift)
Vux 2.0 Utveckla nya digitala |Effektivare resursanvandning december 2017 - |ESF-medel + 18,7 miljoner kr Lisa Alm
undervisningsmetode juni 2022 kontant
rinom medfinansiering
vuxenutbildningen
Hallbar Etablering Utveckla nya Fler till arbete och studier augusti 2019 - ESF-medel + 38,6 miljoner kr | Arbetsférmedlinge |Jussi Koreila
arbetssatt for juni 2022 kontant n
snabbare etablering medfinansiering
av nyanldnda i jobb
eller studier
Smarta prov Utveckla digitala, Effektivare resursanvdandning januari 2021 - Smart stad 5,1 mnkr Oxford University, |Lisa Alm
sjalvrattande december 2022 Meliometrics
mattetest, baserade
pa Al, som kan
anvandas for att
bedéma férkunskaper
infor studier.
Utvecklingsplattform for Vidareutveckla Fler till arbete och studier februari 2020 - ESF-medel + 24,5 miljoner kr | Nationellt Centrum |Anna Saldeen
kombinationsutbildningar utbildningskonceptet juni 2022 kontant och hogskola Johnsson

for
kombinationsutbildni
ngar, fortbilda larare
och att implementera
arbetssatten sd att
alla skolor jobbar pa
samma satt.

medfinansiering




Bron

Integrering av IPS i psykosvarden

Utveckla arbetssatt
for att oka
mojligheterna for
personer med
funktionsnedsattning
ar att fa ett arbete

Oka mojligheterna for
personer med
psykossjukdom att fa
ett arbete

Bron skapar fungerande arbetssatt
for att 6ka mojligheterna for
personer fran gymnasiesarskolan och
daglig verksamhet med en lindrig
intellektuell funktionsnedséattning att
kunna fa ett arbete.

Brons mal:

¢ Skapa god samverkan med
arbetsgivare som leder till att de vill
bidra med till ett inkluderande
arbetsliv for malgruppen.

o Utforma rutiner och
samarbetsformer mellan
myndigheter som gora 6vergangar till
arbete fran sarskola och daglig
verksamhet forenklad.

Erbjuda IPS pa fem
psykosmottagningar for personer
med psykossjukdom.

Mal:

* Matcha deltagares behov med
arbetsgivares behov.

* Genom att ha kompetens kring hur
man tar steget ut i arbete i
teamarbetet pa
psykosmottagningarna bidra till
deltagarnas atergang till arbetslivet.
* Genom information och stdd till
arbetsgivare 6ppna upp for ett
inkluderande arbetsliv.

* Skapa rutiner med samverkande
myndigheter for enklare och
snabbare handlaggning.

2019-08-01 -
2022-04-30

2019-04-01 -
2022-02-28

ESF-medel +
kontant
medfinansiering

Finsam

10,2 miljoner kr

11,9 mnkr

Forsakringskassan,
Arbetsférmedlinge
n,
utbildningsnamnde
n

Region Stockholm,
Arbetsférmedlinge
n,

Forsakirngskassan

Christina
Wattjersson

Christina
Wattjersson




Studiesluss

Utvecklat stéd foér unga

Bereda vag for
atergang till studier,
uteckla
arbetsmetoder

Verkamhetsutveckling

Malgruppen ar ungdomar inom KAA
som har behov av att testa ett
studiesammanhang utanfoér skolan
infér atergang till studier. Projektet
ska utveckla kunskaper och lardomar
kring anpassningar som &r
noédvandiga for dessa deltagare som
en studiemotiverande insats, for att
pa sa satt kunna bereda en vag for
atergang till studier.

Utveckla metoder och insatser for att
nd unga som idag inte tar del av det
stdd som staden erbjuder.

2020- 2023

februari 2021 -
juni 2023

Stockholms stads

sociala
investeringsfond

ESF-medel +
kontant
medfinansiering

7, 8 miljoner kr

24,2 miljoner kr

Utbidningsnamnde
n

Stadsdelsnamnd
Rinkeby-Kista,
stadsdelsnamd
Spanga-Tensta,
utbildningsnamnde
n, socialndmnden,
idrottsnamnden
och kulturndmnden

Christina
Wattjersson

Christina
Wattjersson




g'igckholms

Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet:
Stimulera tillvaxt och foretagsamhet.

Aktiviteten sker i samarbete med
(nédmnd/bolag)

Samverkan i IP-medlemmars projekt vars fokus ar att framja
entreprendrskap, inte minst i ytterstaden ex Reach for Change,
BLING

Stimulera samverkan mellan IP-medlemmar fér innovation och
affarsutveckling

Samverkan med Invest Stockholm/Viable Cities natverk av start
ups

SBR/Invest Stockholm

Arbetsdifferentiering

Alla namnder och bolag

Effektkalkylator (verktyg som synliggér for arbetsgivare de
ekonomiska fordelarna med kompetensforsorjning via
arbetsdifferentiering)

Alla ndmnder och bolag

Vagledning till entreprendrskap - individuell vagledning inkl.
kompetensutveckling for deltagare som har som mal att starta
eget

SBR




Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomridet: Aktiviteten sker i samarbete med
Forbéattrad service, tiligénglighet och myndighetsutdvning. |(namnd/bolag)

| kontakt med arbetsgivare och organisationer - bistd med ratt SBR, samt dvriga berérda namnder
kontaktvagar i Staden for olika fragor och bolag

Medverkan i SBR's dialoger i respektive stadsdel SBR, stadsdelsndmnderna
Utvardering av medlemsnatverket Integrationspakten - medlemmars SBR, samt dvriga berérda namnder
erfarenheter av kontakt i olika fragor med Staden och bolag

Uppfoljning och utvardering av jobbpartnerskapen | staden: bolagen

Kompetensutveckling for arbetsplatser genom handledarutbildningen
Coachning och Mentorskap pa arbetsplatsen (CMA) | staden: berérda namnder och bolag




Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomradet: Aktiviteten sker i samarbete med
Attraktivare miljoer och battre framkomlighet (ndmnd/bolag)




Ange aktivitet som kan kopplas till fokusomridet:
Okad tillgéng till arbetskraft med relevant kompetens.

Aktiviteten sker i samarbete med
(namnd/bolag)

Forvaltningarna har 6kat samverkan och skapat en tydlig struktur for
arbetet med kompetensférsorjningsfragorna samt en fordjupad
samverkan med branscher och naringsliv.

Utbildningsférvaltningen

| samverkan med jobbpartners i olika branscher, utveckla
vuxenutbildningens kombinationsutbildningar samt bidra till
foretagens/organisationers arbete med social hallbarhet.

Integrationspakten - en arena dar staden méter naringslivet,
kunskapsoéverforing sker, initiativ till projektsamverkan tas och
innovativasamarbetsformer tas fram. Bidrar till
foretagens/organisationers arbete med social hallbarhet.

Alla namnder och bolag

Samverkan med arbetsgivare i satden och néaringlivet i stort kring
korta utbildningsinsatser och vuxenutbildningens yrkesutbildningar.

Berérda namnder och bolag

Stockholmsmentor - mobiliserar féretag och organisationer i
mottagandet av nAmndens malgrupper. Representation bland
mentorerna fran olika foretag och organisationer i arbetslivet.

Berérda namnder och bolag

Samarbetet med stadens upphandlade leverantdrer som ska uppfylla
krav pa sysselsattning, i syfte att 6ka tillgangen till arbetskraft, bista
med kortare utbildningsinsatser samt bidra till féretagens arbete med
social hallbarhet.

Alla namnder och bolag

Samarbete med Stockholms Akademiska forums (STAF) natverk
Dual Career Network

SBR/Invest Stockholm

Samverkan med stadens arbetsgivare inom vard & omsorg rérande
kompetensutveckling

Sdf, Aldrendmnden, Socialndmnden

Arbetsdifferentiering

Alla ndmnder och bolag

Effektkalkylator (verktyg som synliggor fér arbetsgivare de
ekonomiska fordelarna med kompetensférsorjning via
arbetsdifferentiering)

Alla namnder och bolag

Arbetsgivarregister CRM utifran deltagare med funktionsnedsattning

Bron

Utbildningsndmnden




Instruktioner och tips!

Folj anvisningarna nar tabellverket fylls i. Det &r inte tillatet att &ndra eller lagga till kolumner. Rader far endast justeras pa det satt som framgar av anvisningarna.

Det finns ett antal falt dar val ska géras genom rullningslist. Klicka pa triangeln till hoger om cellen sa syns de val som kan goras. | dessa falt kan/och ska inget annat skrivas dn dessa férbestamda
alternativ.

Observera att kontaktperson ska anges langst ned pa varje flik med kontaktuppgifter. Det dr denna person stadsledningskontoret kommer att kontakta for fragor kring den information som lamnats.
Dar ar och manad ska anges sa anges det i formatet YYYY MM.

| falt status (nedan) kan véljas egen status via rullist, sa att man under arbetets gang kan félja arbetsstatusen. Detta arbetssatt ar i sig inget krav.

Man kan alltid komma tillbaka till denna flik genom att klicka pa texten "Tillbaka till innehallsférteckningen" som ligger langst ner pa respektive flik. Varje rubrik i kolumn A (nedan) ar lank till respektive
flik.

Forifylld data ar uttagen ur LOIS per 2021-01-04 . Andringar i LOIS efter detta datum maste justeras i denna excelbok

For hjalp med befolkningsstatistik klicka pa lankarna till hoger - eller se pa intranatet "Hyres- och

2 " " : n_on H E a i
lokalfragor" under "Planeringsdokument"- "Befolkningsprognos Hoza b bl Ll G

Eventuella fragor skickas per e-post till: funktion.srv.Ifp@stockholm.se (Ifp=LFP - LokalForsorjningsPlanen)

funktion.srv.lfp@st

191 - Arbetsmarknadsnamnden

Flik Status Kommentar Egen kommentar
(Klicka pa den rubrik/flik du vill ga till) (Fylls i via rullist )
. . . Avser enbart stadsdelsndmnder och
1. Platsbehov Klar Fylls i av forvaltningen . A
utbildningsnamnden
2. Lokalférandringar Klar Fylls i av férvaltningen
3. Bedomd kostnadsutveckling Klar Fylls i av forvaltningen

Ifylld med data fran LOIS - ska

4. Uppsagningsbart inom 3 ar Klar
ppsagning kompletteras/uppdateras av férvaltning
. . L. . . . Avser enbart stadsdelsndmnder och
5. Enskilt driven-fristaende Klar Fylls i av forvaltningen . A
utbildningsnamnden
6. Befintliga lokaler Klar Ifylld med data fran LOIS - ska

kompletteras/uppdateras av férvaltning

2021-03-25 13:59 191_LFP2021_Arbetsmarknadsnamnden.xlsx Innehallsférteckning

Avstamd mot
ILS - vilj
Ja/Nej

Nej

Nej

sidlavl



Forskola

1. Platsbehov
Denna sida avser enbart stadsdelsnamnder och utbildningsnamnden

Tillbaka till innehallsférteckning

Kontaktperson hos forvaltning:
Kontaktpersons e-postadress:
Kontaktperson telefonnummer:
191 - Arbetsmarknadsnamnden

2021-03-25 13:59 191 LFP2021_Arbetsmarknadsnamnden.xlsx 1. Platsbehov sid 1av1l



2. Lokalféréindringar

Tillbaka tll inneh3llsforteckning

Avstamd mot LS Ja/nei

Kontaktoersons e-postadress:

191 Arbetsmarknadsnamnden

Kontaktoerson verksamhetsunderlag

Kontaktoerson sammanstallning

Till LFP 2020 limnade frvaltningen siffror enligt nedan

Ny-, om- eller tilloyggda lokaler Ekonomi Tillflliga lokaler Namnd.
Verksamhet Huvudsaklig dtgird | Status for Area |Hyresvird Ev.justeri usteri Tilfilig lokal | Evakuerings- | Kapaciteti | Strategi for att_|Lokalen. Skalettillatt | Har objektet
fastighetsbeteckning populirnamn forsndringen tidsbegransat |ak. lokalen et et namndens beslut (mnkr) wr ipphd losningfor |tillfalig lokal | hantera kommeratt lokalen erbjudits il |avvecklas?
bygelov barn/ elever | grupper/ kiasser bestut (mnkr) | ménad) pagiende behovet nir | awecklas (i) an
C investeringsutgif byggprojekt lokalen upphor verksamhet
verksamhet) verksamhet) (mnkr)
S 81 im A1 Permanent Kommunal 21 20210731 I
o Guriga lokaler Avveckling 800 rmanent Kommunal 08 2021:12:31__|Ei funktionell | el
1136 Citveon 2021.08 Kommunal 08 38
SFifor synnedsatta ‘Gamla Liviorsakiings AB Seb
1trny défas 177| Trveg tiv Permanent 202108 Kommunal
‘Gamla Livforsakiings AB._ Seb
trm Alternativ s idéfos 408 Trveg Liv permanent 202108 Kommunal
‘Gamla Lvforsakrings AB_ Seb
3trny Linw défas 25| TrvsLiv Permanent 202108 Kommunal
Hallbar Etablering Ovriga lokaler Aweckiing Idéfos Permant Kommunal 14 2001
WMedborearolatsen 25 Nv Hillb Guriea lokaler Ny inhvrning Idéfas Permanent 'Ezms Kommunal 20
Rsogatan 115 Aim (16-19 ar) Ovriga lokaler Aweckiing 2795t Permanent Kommunal 09 Annatsksl _Ja
Bredbyplan 36 SFi/Vasterort 2015 07 01 446 [ Skolfastigheter  Stockholm SISAB  Permanent I 06 [Annat skal [ Nei

2. Lokalféréndringar
6 Ny-, om- eller tillbyggda lokaler Ekonomi. Tillfilliga lokaler Namnd
Verksamhet Vs higa  [Sunstor  [Aea e Drttorm = = Titalglokal  [Evakuerings | Kapactetl _[Suateg foratt [Lokalen |Skalettilatt [Har bjektet
fastighetsbeteckning. populdrnamn  foréndringen  tidsbegrénsat alt. lokalen itet i citet i namndens. beslut (mnkr) e ipphor 16sning for tillfillig lokal | hantera commer att. lok: erbjudits till | avvecklas?
bygglov. barn/ elever grupper/ klasser beslut (mnkr) ménad) pgiende \ovet nir |avvecklas (a) | avvech nan
L ir if byggprojekt lokalen upphdr verksamhet
=5 S )
P m Bvias lowalr e 776 [Farasilo A Permenent Eommal 203006 [Aonatual el
16 Guriea oaler N inhvring 866 stendorren heelven2A8 | permanent (20200501 Xommunal 5955000
Degeroygand 14 Stockholmsvardo/Star DegeroYgand Permanent
vies otaer p— i formrural 151 20200930
3 Tobbrorsciv 755 bermanent tommunal Siomizo 010228 [Ammaraar v
") Star/Uvsuna Ovieslotaer hvveceing 00 maneat Cormmunal 7952850 FrTEEEn
détas m Al Permanent emmunal 38770 20010030 p
Sprdktodiande insatser Gama Uvforsakings AB Seb | Permanent
oy inhyming et o| Tryee v bo00001 |xommunal 15000000
Rosereang 12.0ians v m oy inhrnine it T50 Vasloonan bermanent—2021.0030Xommnal 65000000
o fecking Givcon bomarer: Cormmumal 108220 57008
> sy inrning Tise|cinvcon sermanent 202009 emmunal 38000000, 38000000, 3000000, 38000000

20210325 14:00
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3. Bedémd hyreskostnadsutveckling
Hyreskostnadsutveckling for lokaler 1-10 ar

mnkr Befintlig Beddmd hyreskostnad (mnkr)
hyreskostnad
ar 2022 ar 2023 ar 2024 ar 2025 ar 2026 ar 2027 ar 2028 ar 2029 ar 2030 ar 2031
Sammanlagda hyreskostnader for lokaler 88,4 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9 91,9
-varav hyreskostnad for pedagogiska lokaler
Arliga hyresgenererande investeringsutgifter for lokaler - Bedomd utgift

Tillbaka till innehallsférteckning

Avstimd mot ILS Ja/nej Ja

Kontaktperson hos forvaltning:
Kontaktpersons e-postadress:
Kontaktperson telefonnummer:
191 - Arbetsmarknadsndmnden

Tips

Rakna inte med indexupprakningar eller nuvardesupprakning i hyran
Investeringsutgiftpa 3:e raden - Definition - tex dr det ndstan enbart Sisab och Fsk
som ska in har

Inventarier ska INTE tas med

Tank pa att ta bort hyrestilldgg det ar det forsvinner

Planerar ni att lamna lokal sa ska belopp tas bort

Till LFP 2020 lamnade forvaltningen siffror enligt nedan

3. Bedémd hyreskostnadsutveckling
Hyreskostnadsutveckling for lokaler 1-10 ar
mnkr Befintlig Bedomd hyreskostnad (mnkr)

hyreskostnad ar 2021 ar 2022 ar 2023 ar 2024 ar 2025 ar 2026 ar 2027 ar 2028 ar 2029 ar 2030
Sammanlagda hyreskostnader for lokaler 83,9 93,4 93,0 92,6 92,6 92,6 92,6 92,6 92,6 92,6 92,6
-varav hyreskostnad fér pedagogiska lokaler

Arliga hyresgenererande investeringsutgifter for lokaler - Bedomd utgift

2021-03-25 14:00 191_LFP2021_Arbetsmarknadsnamnden.xlsx 3. Beddmd kostnadsutveckling sidlavl



4. Lokaler vars avtal dr uppséigningsbara inom tre ar

Gatuadress eller Inhyrningsobjekt (LOIS) Verk | Verl hetskod i Arshyra 2021 Area Hyresvérd Senaste datum nar Datum for upphérande, |[Kommentar Namnd
fastighetsbeteckning kod (LOIS) klartext enligt LOIS per avtalet kan séags upp om avtalet sidgs upp
2021-01-04 (kr)

Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 1896 523 700| Fastighets AB Runda Hus 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 1894 875 700|Fastighets AB Runda Hus 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 764 366 282|Fastighets AB Runda Hus 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 6 650 13,3|Fastighets AB Runda Hus 2021-07-31 2021-10-31 Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 5250 10,5 |Fastighets AB Runda Hus 2021-01-31 2021-02-28 Arbetsmarknad
Ringvédgen 100 Ringvédgen 100 1701 Handldggkostn arb mark 1460 689 357|Skandia Fastigheter Storstockhol 2023-01-31 2023-10-31 Arbetsmarknad
Asogatan 115 Aim (16-19 ar) 1770 Jobbtorg 867 480 279|Stalands Fastigheter AB 2021-03-31 2021-12-31 Arbetsmarknad
Storforsplan 36 Jobbtorg Farsta 1770 Jobbtorg 3080515 1309]Farsta Centrum HB 2021-04-30 2022-01-31 Arbetsmarknad
Gustavslundsvagen 145 Jobbtorg Insatser Unga, Gustavslundsvag. 1770 Jobbtorg 2 149 325 774|Vasakronan 2023-03-31 2023-12-31 Arbetsmarknad
Danmarksgatan 32 Jobbtorg Kista ungdomsfilial 1770 Jobbtorg 1113 660 505|Kista Galleria KB 2022-03-31 2022-12-31 Arbetsmarknad
Borgarfjordsgatan 13a Jobbtorg Kista/Vuxna 1770 Jobbtorg 2320098 1150| GNBSWE Hornafjord AB 2021-03-31 2021-12-31 Arbetsmarknad
Pajalagatan 56 Jobbtorg Villingby 1770 Jobbtorg 768 000 674|Arbetsformedlingen 2021-06-30 2021-12-31 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 50 Vuxenutbildningscentrum RG50 4430 Grundlaggande vuxenut}] 79 460 46|Gamla Livforsakrings AB Seb Try 2022-07-16 2023-04-16 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 50 Vuxenutbildningscentrum RG50 4430 Grundlaggande vuxenut} 6 772 345 1648 |Gamla Livforsdkrings AB Seb T 2022-05-31 2023-02-28 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 60 Vux. Yrker plus/Studieteamet 4530 Gympnasial vuxen-och pa| 1681 020 452|Gamla Livforsakrings AB  Seb Try 2021-03-31 2021-12-31 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 52 Vuxenutbildningscentrum RG52 4530 Gympnasial vuxen-och pd| 2510273 596|Gamla Livforsdkrings AB Seb T 2022-08-31 2023-05-31 Arbetsmarknad
Hantverkargatan 3i Hallbar Etablering 4599 Gympnasial vuxen-och pa| 1387 192 361Socialtjanstnamnden 2021-02-28 2021-05-31 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 54 Larvux 4630 Sdrvux 1006 197 298|Gamla Livforsakrings AB  Seb Try 2023-09-30 2024-06-30 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 54 Larvux 4630 Sarvux 819 658 243|Gamla Livforsdkrings AB Seb Ty 2023-09-30 2024-06-30 Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 60 SFI Sprakstod 4730 Svenskundervisning for | 1817 582 370|Gamla Livforsdkrings AB Seb T 2023-01-31 2023-10-31 Arbetsmarknad
Heliosgatan 22 Jobbstart Heliosgatan 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 672 978 228 |Fastighets AB Godsfinkan 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Heliosgatan 22 Jobbstart Heliosgatan 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 3811567 943 |Fastighets AB Godsfinkan 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Fraktflygargatan 16 Jobbstart Stocket Skarpnack 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 1156 970 866 |Stendorren Flygeleven 2 AB 2022-09-30 2023-06-30 Arbetsmarknad
Tradskolevagen 17 Jobbtorg Insatser Fokus Unga 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 4 858 956 2204 |Fastighets AB Charkuteristen 2023-07-31 2024-04-30 Arbetsmarknad
Tradskolevagen 17 Jobbtorg Insatser Fokus Unga 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 126 000 2500 Fastighets AB Charkuteristen 2023-07-31 2024-04-30 Arbetsmarknad
Finspangsgatan 52 Start/Lundaverkstaden 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 1018 552 1268 |HB Robertsfors Fastighetsforvalt| 2023-06-30 2024-03-31 Arbetsmarknad
Finspangsgatan 52 Start/Lundaverkstaden 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 7 200 37,5|HB Robertsfors Fastighetsforvalti 2021-06-30 2022-03-31 Arbetsmarknad
Skutskepparvédgen 2 Start/Langholmen 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 279 002 460| Fastighetskontoret 2021-03-31 2021-12-31 Arbetsmarknad
Nytorget 6 Start/Nytorgsverkstaden 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 1645 929 685 |Fastighetsbolaget Krot 3 2021-12-31 2022-09-30 Arbetsmarknad
Ormangsgatan 10d Stockholmsvérdar/Orméngsgatan 10D 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 580 306 156|Micasa Fastigheter i Stockholm A 2023-03-31 2023-12-31 Arbetsmarknad
Sotingeplan 44 Stockholmsvirdar/Start Sotingeplan 44 9190 Ovr arbetsmarknadsatga 2700 4 |Riksbyggen BRF Stockholmshus rf 2021-03-31 2021-06-30 Arbetsmarknad

ovanfor denna rad 46 561 318 20119

Tillbaka till innehallsforteckning

Kontaktperson hos forvaltning:
Kontaktpersons e-postadress:

Kontaktperson :
191 - Arbetsmarknadsnamnden
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5. Enskilt driven forskola/fristdende skola
Denna sida avser enbart stadsdelsnamnder och utbildningsnamnden

Kontaktperson hos forvaltning:
Kontaktpersons e-postadress:
Kontaktperson telefonnummer:
191 - Arbetsmarknadsnamnden
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6. Befintliga lokaler

(sorterad pa verksamhetskod)

ess eller fastighetsb. knil Ver b kning, enhet Verksam- | Verksamhetkod i klartext Arshyra 2021 Area Antal barn/|Hyra / barn [+} [+} y ard Kommentarer/ korrigeringar  |Tillfillig lokal |Tomstilld [Ndmnd
eller populdrnamn hetskod enligt LOIS per elever eller elev kapacitet kapacitet som péverkar lokalplaneringen (ange med
den 2021-01-04 (antalbarn/ | (antal X)
elever) grupper/
Klasser)
Fylls endast i for verksamheterna
forskola, grundskola och gymr kol

Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 1896 523 Fastighets AB Runda Hus Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 1894 875 Fastighets AB Runda Hus Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 764 366 Fastighets AB Runda Hus Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 6 650 Fastighets AB Runda Hus Arbetsmarknad
Livdjursgatan 4 AMF Livdjursgatan 4 0810 Ledning och stab 5250 Fastighets AB Runda Hus Arbetsmarknad
Ringvégen 100 Ringvégen 100 1701 Handlaggkostn arb mark atgarde 1460988 Skandia Fastigheter Storstockholm AB Arbetsmarknad
Borgarfjordsgatan 13a Jobbtorg Kista/Vuxna 1770 Jobbtorg 2320098 GNBSWE Hornafjord AB Arbetsmarknad
Danmarksgatan 32 Jobbtorg Kista ungdomsfilial 1770 Jobbtorg 1113 660 Kista Galleria KB Arbetsmarknad
Ekholmsvégen 34 Jobbtorg Skarholmen 1770 Jobbtorg 3427739 Castellum Stockholm AB Arbetsmarknad
Gustavslundsvagen 145 Jobbtorg Insatser Unga, Gustavslundsvé| 1770 Jobbtorg 2149 325 Vasakronan Arbetsmarknad
Pajalagatan 56 Jobbtorg Vallingby 1770 Jobbtorg 768 000 Arbetsférmedlingen Arbetsmarknad
Storforsplan 36 Jobbtorg Farsta 1770 Jobbtorg 3080515 Farsta Centrum HB Arbetsmarknad
Asogatan 115 Aim (16-19 ar) 1770 Jobbtorg 867 480 Stalands Fastigheter AB Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 50 Vuxenutbildningscentrum RG50 4430 Grundldggande vuxenutbildning 79 460 sakrings AB  Seb Trygg Liv Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 50 Vuxenutbildningscentrum RG50 4430 Grundldggande vuxenutbildning 6772 346 sakrings AB  Seb Trygg Liv Arbetsmarknad
Blekingegatan 55 As6 Vuxengymnasium 4530 Gymnasial vuxen-och pabyggnadsut 28058 451 Skolfastigheter i Stockholm SISAB Arbetsmarknad
Blekingegatan 55 As6 Vuxengymnasium 4530 Gymnasial vuxen-och pabyggnadsut 536 075 Skolfastigheter i Stockholm SISAB Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 52 Vuxenutbildningscentrum RG52 4530 Gymnasial vuxen-och pabyggnadsut 2510273 Gamla Livférsékrings ABSeb Trygg Liv Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 60 Vux. Yrker plus/Studieteamet 4530 Gymnasial vuxen-och pabyggnadsut 1681 020 Gamla Livférsékrings ABSeb Trygg Liv Arbetsmarknad
Hantverkargatan 3i Hallbar Etablering 4599 Gymnasial vuxen-och pabyggnadsut 1387192 Socialtjanstnémnden Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 54 Larvux 4630 Sarvux 1006 197 Gamla Livférsdkrings AB  Seb Trygg Liv Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 54 Larvux 4630 Sarvux 819 658 Gamla Livférsdkrings AB  Seb Trygg Liv Arbetsmarknad
Bredbyplan 36 SFI/Visterort 2015 07 01 4730 Svenskundervisning fér invandrar 4556 152 Skolfastigheter i Stockholm SISAB Arbetsmarknad
Rosenlundsgatan 60 SFI Spréakstod 4730 Svenskundervisning fér invandrar 1817 582 Gamla Livférsdkrings AB  Seb Trygg Liv Arbetsmarknad
Varholmsbackarna 100 SFI/Séderort 4730 Svenskundervisning fér invandrar 2641653 Skolfastigheter i Stockholm SISAB Arbetsmarknad
Finspangsgatan 52 Start/Lundaverkstaden 9190 Ovr arbetsmar arder 1018 552 HB Robertsfors Fastighetsforvaltning Arbetsmarknad
Finspangsgatan 52 Start/Lundaverkstaden 9190 Ovr arbetsmar arder 7 200 HB Robertsfors Fastighetsforvaltning Arbetsmarknad
Fraktflygargatan 16 Jobbstart Stocket Skarpnack 9190 Ovr arbetsmar arder 1156 970 Stendorren Flygeleven 2 AB Arbetsmarknad
Heliosgatan 22 Jobbstart Heliosgatan 9190 Ovr arbetsmar arder 672978 Fastighets AB Godsfinkan Arbetsmarknad
Heliosgatan 22 Jobbstart Heliosgatan 9190 Ovr arbetsmar arder 3811568 Fastighets AB Godsfinkan Arbetsmarknad
Nytorget 6 Start/Nytorgsverkstaden 9190 Ovr arbetsmar arder 1680929 Fastighetsbolaget Krot 3 Arbetsmarknad
Ormiéngsgatan 10d Stockholmsvérdar/Orméangsgatan 10D |9190 Ovr arbetsmar arder 274751 Micasa Fastigheter i Stockholm AB Arbetsmarknad
Ranhammarsvagen 20 Start/Ulvsunda 9190 Ovr arbetsmar arder 796 887 Svenska Hus i Stockholm AB Arbetsmarknad
Skutskepparvagen 2 Start/Langholmen 9190 Ovr arbetsmar rder 279 002 Fastighetskontoret Arbetsmarknad
Sotingeplan 44 Stockholmsvérdar/Start Sotingeplan 44 |9190 Ovr arbetsmar arder 2700 Riksbyggen BRF Stockholmshus nr 25 Arbetsmarknad
Tradskolevagen 17 Jobbtorg Insatser Fokus Unga 9190 Ovr arbetsmar arder 4 858 956 Fastighets AB Charkuteristen Arbetsmarknad
Tradskolevagen 17 Jobbtorg Insatser Fokus Unga 9190 Ovr arbetsmar arder 126 000 Fastighets AB Charkuteristen Arbetsmarknad
Sandhamnsgatan 8 Vux.Allternativ SFI 4730 Sarvux 2140 416 Micasa Fastigheter i Stockholm AB Arbetsmarknad

Arbetsmarknad

Arbetsmarknad

Arbetsmarknad

Arbetsmarknad

Om ny rad - infoga den ovanfor denna rad 88 448 438

Tillbaka till innehallsférteckning

Kontaktperson hos férvaltning: Gabriel Ulug
Kontaktpersons e-postadress: gabriel.ulug@stockholm.se
Kontaktperson telefonnummer: 08-508 48 009

191 - Arbetsmarknadsndmnden

Vid uttag av data i LOIS &r foljande verksamhetskoder &r bortsorterade da
dessa avser boende som hanteras pa annat sitt - se vidare i anvisningsarna

1212 Placering vid hem fér vard och b
1213 Skyddat boende; Boendekostn rela
1214 Ovr boende ungdomar o barnfam
1311 Placering vid behandlingshem HVB
1313 Placering vid stédboende/omvardn
1314 Tréningsboende
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6. Befintliga lokaler

(sorterad pa verksamhetskod)

Gatuadress eller f;

Ver ing, enhet

eller populdrnamn

Verksam-
hetskod

Verksamhetkod i klartext

Arshyra 2021
enligt LOIS per
den 2021-01-04

Area

Antal barn/
elever

Hyra / barn
eller elev

Bedomd
kapacitet
(antal barn/
elever)

Bedomd
kapacitet
(antal
grupper/
Klasser)

Fylls endast i for verksamheterna
forskola, grundskola och gymnasieskola

Hyresvard

Kommentarer/ korrigeringar
som péverkar lokalplaneringen

Tillfallig lokal

Tomstilld
(ange med
X)

Namnd

1315
1316
1335
1336
1601
1615
1800
1911
1912
1932
1933
1936
5131
5132
5211
5221
5231
5241
5411
6185
6430
6510
6515
6530
6550
6990

2021-03-25 14:01

Skyddat boende fér vuxna
Placering pa harbargen
Forsoks-, tranings- & jourlgh
Andra boendeformer kollektivbo
Flyktingmottagande handl o sté
Ensamk barn TUT/PUT - stédbo
Férsérjningsstdd/ekonomiskt bist
Bostad m sérskild service LSS
Bostad m sérskild service SOL
Kollektivboende/stédboende
Forsoks- och traningslagenheter
Hotellhem

Hemtjanst servicehus SoL AO
Servicehuslagenhet SoL AO
Vard- o omsorgboende, somatik
Vard- o omsorgboende, demens
Korttidsvard, SoL

Vard- och omsorgsboende profil
Bostad med sérskild service LSS
Boendestod
Korttidshem/korttidsfamilj
Bostad m sérsk service LSS vux
Bostad m sérsk service SOL vux
Sarskilt anp bostad, 9§9 LSS
Korttidsvistelse / korttidsboend
Ovriga placeringar LSS

191_LFP2021_Arbetsmarknadsndmnden.xlsx 6. Befintliga lokaler
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