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Handlaggare Till
Marie Bjorklof Arbetsmarknadsnamnden
Telefon: 0850835605 den 23 november 2021

Arende 9

Handlingsplan for kommunens aktivitetsansvar i
Stockholms stad 2022-2024

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att for egen del godkdnna
forslaget till handlingsplan.
2. Arbetsmarknadsndmnden foreslar kommunstyrelsen att
foresla kommunfullméktige att fatta beslut om
handlingsplanen.

Sammanfattning

Kommunerna har enligt skollagen ett aktivitetsansvar for ungdomar
under 20 &r som &r folkbokforda i kommunen och som har fullgjort
sin skolplikt men inte fullfoljt en gymnasieutbildning. I Stockholms
stad har arbetsmarknadsndmnden huvudansvaret for kommunens
aktivitetsansvar. I detta drende presenteras forslag till handlingsplan
for arbetet 1 staden. Handlingsplanen utgér fran Skolverkets
allméinna rad for kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar
(2016) och har tagits fram av arbetsmarknadsforvaltningen 1
samverkan med utbildningsforvaltningen, och i samrad med
socialforvaltningen och stadsdelsforvaltningarna. Handlingsplanen
géller under perioden 2022-2024 och beskriver uppdragets
bakgrund och innehdll, organisation fér genomforandet,
ansvarsfordelning samt inriktning for insatser pa en dvergripande
niva.

Arbetsmarknadsndmnden ansvarar for samordning av kommunens
aktivitetsansvar men uppdraget utfors i ndra samverkan men
utbildningsforvaltningen. I det uppsdkande arbetet finns dven en
samverkan med stadsdelsforvaltningar. De ungdomar som ingér i
malgruppen for kommunens aktivitetsansvar ska erbjudas 1dmpliga
individuella insatser som i forsta hand syftar till att motivera till att
paborja eller ateruppta studier. Genomforandet av uppdraget med
kommunens aktivitetsansvar foljs upp och utvirderas 16pande, och
rapportering sker dven till Skolverket tvd gdnger per ar.
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Bakgrund

Kommunerna har enligt skollagen ett aktivitetsansvar for ungdomar
under 20 ar som é&r folkbokforda i kommunen och som har fullgjort
sin skolplikt men inte fullf6ljt en gymnasieutbildning. Kommunens
aktivitetsansvar (KAA) stéller krav pa att kommunen héller sig
informerad om vilka som tillhor malgruppen, kontaktar dessa och
erbjuder lampliga individuella atgirder. I Stockholms stad har
arbetsmarknadsndmnden huvudansvaret for kommunens
aktivitetsansvar for ungdomar under 20 &r. Uppdraget genomfors i
samverkan med utbildningsndmnden, socialndmnden och
stadsdelsndmnderna.

Skolverkets allméinna radd for kommunernas aktivitetsansvar for
ungdomar (2016) foreskriver att det ska finnas en strukturerad
handlingsplan for arbetet. Kommunfullméktige har tidigare fattat
beslut om en sadan handlingsplan for staden.
Arbetsmarknadsndamnden och utbildningsndmnden har i stadens
budget for 2021 fatt i uppdrag att "i samrdd med socialnimnden
och stadsdelsnimnderna revidera riktlinjerna for det kommunala
aktivitetsansvaret”. Handlingsplanen har darfor tagits fram i syfte
att Overldmna till kommunstyrelsen for vidare beredning infor
beslut i kommunfullméktige.

Arendets beredning

Arendet har beretts av utvecklings- och utredningsstaben pa
arbetsmarknadsforvaltningen, i samverkan med
utbildningsforvaltningen. Arendet kommer dven att lyftas i
utbildningsndmnden for beslut.

Arendet

I detta drende redovisar arbetsmarknadsforvaltningens forslag pa
handlingsplan for arbetet med kommunens aktivitetsansvar.
Handlingsplanen har tagits fram av arbetsmarknadsforvaltningen i
samverkan med utbildningsforvaltningen, och i samrad med
socialforvaltningen och stadsdelsforvaltningarna. Handlingsplanen
faststéller Stockholms stads 6vergripande rutiner for arbetet med
kommunens aktivitetsansvar.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Uppdragets innehall

I Stockholms stad har arbetsmarknadsnimnden huvudansvaret for
kommunens aktivitetsansvar for ungdomar under 20 ar. Av
Skolverkets allminna rad for kommunernas aktivitetsansvar for
ungdomar (Skolverket 2016) framgar att det ska finnas en
strukturerad handlingsplan for arbetet. I detta drende presenteras ett
forslag till handlingsplan for staden som utgar fran Skolverkets
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allménna rad och som har tagits fram av
arbetsmarknadsforvaltningen i samverkan med
utbildningsforvaltningen, och 1 samrad med socialforvaltningen och
stadsdelsforvaltningarna.

Handlingsplanen géller under perioden 2022-2024 och beskriver
uppdrag, organisation, ansvarsfordelning samt inriktning for
insatser pd en overgripande niva. Operativa rutiner samt detaljerade
beskrivningar av insatser ingar inte 1 handlingsplanen utan tas fram
pa forvaltningsniva av arbetsmarknadsforvaltningen och
utbildningsforvaltningen. Beskrivningen av insatserna uppdateras
arligen och i samband med detta fattas dven beslut om inriktning for
och innehdll 1 insatser f6r kommande &r.

Malgruppen for kommunens aktivitetsansvar dr unga som inte har
fyllt 20 &r och som
e Ar folkbokférda i kommunen
e Har fullfoljt sin skolplikt eller har blivit folkbokforda i
landet vid en tidpunkt d& de inte har skolplikt
e Inte genomfor utbildning i gymnasieskolan eller
gymnasiesirskolan eller motsvarande utbildning, eller
e Inte har en gymnasieexamen,
e Inte har ett gymnasiesérskolebevis, och
¢ Inte har fullf6ljt utbildning som motsvarar gymnasieskolan
eller gymnasiesirskolan med godként resultat

Kommunen ansvarar for att arbeta uppsokande mot malgruppen och
erbjuda lampliga, individuella atgirder. Syftet med insatserna ska i
forsta hand vara att motivera unga i malgruppen att paborja eller
ateruppta en utbildning, i andra hand erbjuds stdd mot arbete eller
andra aktiviteter. Vissa ungdomar som nés i det uppsokande arbetet
star sdrskilt langt ifrdn bade arbete och studier och kan ha behov av
andra insatser innan eller parallellt med ett arbete for att motivera
till studier. I dessa fall 4r samplanering mellan involverade aktorer
av stor vikt och handlingsplanen lyfter sarskilt fram behovet av
samverkan kring unga som anvander droger, unga i riskzon for
kriminalitet, unga med fysisk eller psykisk ohélsa samt ungdomar
som omfattas av LSS.

Ansvarsfordelning och styrning

I Stockholms stad har arbetsmarknadsnimnden ansvar for att
samordna arbetet utifran kommunens aktivitetsansvar. Ansvar for
genomforandet av uppdraget dr fordelat frimst mellan
arbetsmarknadsndmnden och utbildningsndmnden.
Utbildningsndmnden ansvarar for att forebygga och forhindra
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skolavhopp, sdkra 6vergang fran grundskola till gymnasieskola
samt erbjuda studier for de ungdomar som vill studera.
Arbetsmarknadsnamnden har ansvar for det uppsdkande arbetet och
for att kartldgga behov, erbjuda stod och motivera en tillbakagang
till studier, samt att stotta unga i méalgruppen i att etablera kontakter
med andra stodinsatser utifran individuella behov.

Aven stadsdelsnimnderna har i uppdrag att samverka med
arbetsmarknadsndmnden och utbildningsndmnden inom uppdraget
och ansvarar for att erbjuda stdd utifrén socialtjinstlagen. For att
uppna goda resultat krdvs en ndra samverkan mellan berorda
forvaltningar och lokala samverkansstrukturer har tagits fram i detta
syfte.

Organisation

Arbetet med kommunens aktivitetsansvar utgar fran en strategisk
samverkansgrupp, ett samverkansforum och utforare av det
operativa arbetet.

Den strategiska samverkansgruppen bestar av chefer fran
arbetsmarknadsforvaltningen, utbildningsfoérvaltningen och
socialforvaltningen. Samverkansgruppen har i uppdrag att pa
strategisk nivé initiera och folja upp gemensamma
utvecklingsuppdrag och projekt, samt lyfta stadsovergripande fragor
som ror ungdomar och unga vuxna. I uppdraget ingar dven
overgripande styrning av kommunens aktivitetsansvar.

Samverkansforumet har 1 uppdrag att diskutera konkreta
utvecklingsfragor, forbereda fragor till samverkansgruppen samt
planera samverkansinsatser for personalen. I samverkansforumet
diskuteras och analyseras underlag till den arliga rapporten av
kommunens aktivitetsansvar, och med denna som grund utvecklas
och planeras arbetet for foljande ar. I samverkanforumet ingér
chefer och medarbetare med samordnande uppdrag fran
arbetsmarknadsforvaltningen och utbildningsforvaltningen.

For stadsdvergripande samverkans- och utvecklingsarbete ansvarar
utvecklings- och utredningsstaben pa arbetsmarknadsforvaltningen.
Staben ansvarar dven for dterrapportering av uppdraget till
Skolverket, samt for att tillsammans med IKT-enheten pa
utbildningsforvaltningen samordna och utveckla de delar av Barn-
och elevregistret (BER) dar kommunens aktivitetsansvar hanteras.

Det operativa arbetet med att soka upp samt erbjuda insatser och
samverka med stadsdelsforvaltningarna bedrivs av Jobbtorg
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Stockholm. Arbetet utgar dels fran de lokala jobbtorgen for unga,
och dels fran Verksamhetsomrade Insatser.

Pa utbildningsforvaltningen &r Skolslussen en av huvudaktdrerna i
det operativa arbetet med det kommunala aktivitetsansvaret.
Skolslussen dr en del av gymnasieavdelningen och ansvarar for
studie- och yrkesvigledning samt for att formedla platser pa
gymnasieskolor till de ungdomar som vill studera. Skolslussen
ansvarar ocksa for studie- och yrkesvigledarnitverk, samt genomfor
informationsinsatser for studie- och yrkesvégledare och rektorer pa
grund- och gymnasieskolor med fokus pa gymnasievalet,
gymnasieskolans olika program och dvergidngar mellan skolformer.

Informationsansvar och uppstkande arbete

Av Skolverkets allménna rad framgar att hemkommunen bor
sdkerstélla att det finns forutsattningar och rutiner for att I6pande
under aret identifiera och hélla sig informerad om hur de ungdomar
som tillhor malgruppen for det kommunala aktivitetsansvaret ar
sysselsatta.

Grund- och gymnasieskolan har i uppdrag att tillhandahalla
utbildning av god kvalitet och ge eleverna mdjlighet att utvecklas
utifran sina egna forutsattningar. Utbildningsforvaltningen ansvarar
for att ta fram och vid behov utveckla rutiner for 6vergdngen mellan
grundskola och gymnasieskola. For att forebygga avhopp 1
overgangen fran grundskola till gymnasieskola samverkar
utbildningsforvaltningen med lokala samordnare for det kommunala
aktivitetsansvaret, bland annat i de fall dir skolorna har kinnedom
om ungdomar som efter avslutad grundskoleutbildning inte paborjar
gymnasiet. Vid langre perioder av ogiltig franvaro samt vid avbrott
ska gymnasieskolan dven rapportera detta till elevens hemkommun.
Rutiner finns for att sékerstilla att informationen i dessa fall skickas
till en funktionsbrevlida fér kommunens aktivitetsansvar som sedan
kontaktar den berérda ungdomen. Utbildningsforvaltningen och
arbetsmarknadsforvaltningen har dven sérskilda rutiner for
samverkan kring unga nyanlénda i deras 6vergang fran
gymnasieskola till vuxenutbildning.

Jobbtorg Stockholm ansvarar for det uppsdkande arbetet inom
ramen for kommunens aktivitetsansvar, dar lokala samordnare soker
upp och erbjuder insatser till unga i malgruppen. Arbetet
administreras i Barn- och elevregistret (BER) dér alla ungdomar
under 20 &r som saknar en skolplacering efter grundskolan
automatiskt registreras. Det uppsokande arbetet utgar fran ett flode i
flera delar, bestdende av brevutskick och information,
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telefonkontakt och hembesok. En handbok med tydliga rutiner for
detta finns framtagen. Det finns dven ett upparbetat samarbete med
stadsdelsforvaltningarna kring det uppsdkande arbetet, da
stadsdelarna genom sitt uppdrag ofta kommer i kontakt med unga
som omfattas av aktivitetsansvaret. I de fall dér lokala samordnare
mdoter nyanlédnda unga som omfattas av kommunens aktivitetsansvar
kontaktas 1 forsta hand Start Stockholm f6r att undersoka om
ungdomen har kontaktat staden for plats pa
sprakintroduktionsprogrammet. Om studier inom gymnasieskolan
inte dr aktuellt kan SFI vara ett alternativ, vid behov i kombination
med parallella insatser.

Lampliga individuella atgarder

Av Skolverkets allménna rad framgar att kommunen ska erbjuda
unga som omfattas av kommunens aktivitetsansvar lampliga
individuella insatser. Insatserna ska i forsta hand syfta till att
motivera individen att aterga till utbildning, och i andra hand till
annan sysselséttning sa som till exempel arbete. Exempel pa
lampliga atgdrder dr motiverande samtal med studie- och
yrkesviégledare, insatser inom ramen for introduktionsprogrammet
sam atgirder dir flera myndigheter eller andra aktorer samverkar,
till exempel inom utbildning, hilso- och sjukvérd, socialtjanst och
arbetsformedling.

Inledningsvis erbjuds ungdomar i mélgruppen alltid enskilt stod och
vigledning. P4 Skolslussen erbjuds ungdomarna studie- och
yrkesvégledning och via Jobbtorg Stockholm erbjuds stdd, studie-
och yrkesvégledning och motiverande samtal lokalt ute pa de olika
jobbtorgen. Ungdomarna erbjuds dven stod av sdrskilda coacher.
For ungdomar som har behov av ett mer intensivt och langvarigt
stdd och motivationsarbete finns mojlighet att delta i den centrala
verksamheten Aim.

Utdver det ovan beskrivna grundldggande stddet och viagledningen
finns en rad olika insatser som malgruppen kan ta del av. Insatser
finns bade inom ramen for gymnasieskolan, vuxenutbildningen,
samt inom Jobbtorg Stockholm. Utbildningsnimnden ansvarar for
insatser som ges inom ramen for gymnasieskolan och
arbetsmarknadsndmnden ansvarar for insatser vid sidan om
gymnasieskolan. Arbetet med att utveckla och erbjuda insatser sker
l6pande 1 samverkan mellan arbetsmarknadsndmnden och
utbildningsndmnden och utbudet av insatser fordndras darfor
arligen. P4 forvaltningsniva finns dven en beskrivning av
tillgédngliga insatser som arligen foljs upp och uppdateras, samt
beslutas av forvaltningsledningen.
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Dokumentation och registerforing

Kommunen ansvarar for att sékerstélla att det finns forutséttningar
och rutiner for att tillhandahalla administrativa system som tillater
uppfoljning av insatser, utviardering och registerforing av individer
som omfattas av kommunens aktivitetsansvar. I Stockholms stad
utgdr Barn- och elevregistret (BER) grunden for dokumentation,
rapportering och uppfoljning av arbetet. En systemsamordnare fran
arbetsmarknadsforvaltningen ansvarar for samordning och
utveckling av arbetet och lathundar for dokumentationshantering i
registret finns framtagna.

Inom Jobbtorg Stockholm anvénds verksamhetssystemet Flai i de
fall dar en anmélan till insatser inom jobbtorgens verksamheter
krévs.

Uppféljning, utvardering och rapportering

Arbetet med kommunens aktivitetsansvar utgar fran bestimmelser i
skollagen, samt uppdrag i stadens budget. I verksamhetsplanen for
arbetsmarknadsforvaltningen sétts indikatorer och aktiviteter for
uppdraget som sedan f6ljs upp i samband med tertialrapporteringar
och verksamhetsberittelse. Till verksamhetsberittelsen tas d4ven en
mera omfattande arsrapport for kommunens aktivitetsansvar fram,
dér bland annat statistik kring uppdraget och utvecklingsomraden
for kommande verksamhetsar framgér. Rapportering av resultat och
indikatorer sker dven till Skolverket tva gdnger per ar och som ett
led 1 utvecklingsarbetet samlas synpunkter in frdn ungdomar som
omfattas av kommunens aktivitetsansvar.

Karina Uddén Anders Nordborg
Arbetsmarknadsdirektor Utvecklingschef
Bilaga

1. Handlingsplan for kommunens aktivitetsansvar 1
Stockholms stad 2022-2024
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