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AMF 2022/67

Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Tidpunkt
Onsdagen den 16 mars 2022, kl. 16:30 — 17:30

Plats
Arbetsmarknadsforvaltningen, Livdjursgatan 4 samt via Skype

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor

Bengt Lyngback, Funktionsratt Stockholm, fram till 17:00
Kristofer Erlandsson, Funktionsratt Stockholm

Louise Lindstrom, DHRS

Sirkka Husso, SRF

Narvarande fran arbetsmarknadsfoérvaltningen

Karina Uddén, férvaltningschef
Elin Skrufve-Tolvtin, sekreterare

Ej narvarande

Ann-Cristin Broberg, Funktionsratt Stockholm

Justering
Justerat den 17 mars 2022

Louise Lindstrom
Vice ordférande

Elin Skrufve — Tolvtin Kristofer Erlandsson
Sekreterare Justerare
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§1. Motet 6ppnades av vice ordférande Louise Lindstréom och
dagordningen faststalldes.

§2. Elin Skrufve-Tolvtin valdes till sekreterare.
§3. Kristofer Erlandsson valdes till justerare.

§4. Féregaende mote och foregaende motesprotokoll

Rédet framforde synpunkter avseende layouten i senaste
protokollet, vilket ska ses over. Radet onskar dven fortydligande i
foregdende motesprotokoll gillande radets sammantriadestider for
2022. Det ska framga vilka tider som fastslogs. Sekreteraren citerar
tidsplanen hér;

2 februari

16 mars

20 april

18 maj

8 juni

17 augusti

14 september

12 oktober

9 november

§5. Arenden infor arbetsmarknadsnamndens sammantrade

Yttrande 6ver remiss av Stadsgemensam visselbldsarfunktion

AMEF 2022/30

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Radet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

Yttrande 6ver remiss av Revidering av samverkansavtal med SISAB
gdllande utbildningslokaler

AMEF 2021/1098

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Radet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

Yttrande 6ver remiss av Handlingsplan for framjande av psykisk hdlsa
genom fysisk aktivitet bland ungdomar i Stockholms stad

AMF 2022/179

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade riadets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna men
papekade att gruppen med funktionshinder inte har beaktats i detta
forum. Dock é&r det inte riktigt arbetsmarknadsforvaltningens bord
men det dr en viktig aspekt att belysa psykisk ohilsa for gruppen med
funktionshinder dé det &r mer utbrett.
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Svar pa skrivelse om att sdkerstdlla rdtten till en utbildning av god
kvalitet och att stoppa oseriosa aktorer inom vuxenutbildningen
AMF 2022/219

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade riadets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna.

Svar pa skrivelse- Finns det en tystnadskultur inom forvaltningen?
AMF 2021/1107

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Rédet har tagit del av drendet och lédgger det till handlingarna.

Arbetsmarknadsrapport for 2021

AMEF 2022/65

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade riadets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna men
fragar om forvaltningen dven kommer att titta pa
funktionshinderperspektivet?

Forvaltningschef svarar att det inte fOrs statistik Over grupper med
funktionshinder. Radet dnskar dé att man ndmner funktionshinder som
en faktor pa arbetsmarknadsomrédet.

Lex Sarah-ansvariga vid arbetsmarknadsforvaltningen

AMEF 2022/192

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade riadets fragor.
Radet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

Upphandling av nytt verksamhetssystem for hantering av

statsbidrag

AMF 2021/675

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna.

Sdrskilt individanpassad stodinsats for att underldtta arbete eller
studier enligt 4 kap. 2 § socialtjinstlagen (2001:453)

AMF 2022/161

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna.

Underlag for budget 2023 med inriktning 2024 och 2025 for
arbetsmarknadsndmnden

AMEF 2022/279

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade riadets fragor.
Radet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna.
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Utseende av jury till Nelson Mandela-priset

AMF 2022/298

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Rédet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

Anmdlan av mdnadsrapport for februari 2022

AMEF 2021/963

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Radet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

Anmdlan av delegationsbeslut samt inkomna och upprdttade drenden
AMEF 2022/8

Forvaltningschef foredrog drendet samt besvarade radets fragor.
Rédet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna.

§6. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet

Delar av radet framforde att det dr bra att fa bade digitalt och fysiskt
utskick.

§7. Fortsattning av diskussion om samarbete gallande rapporten
utvérdering av Stockholms stads rad fér funktionshinderfragor

Punkten bordlaggs.

§8. Ovriga fragor

Da funktionshindersombudsmannens rapport for 2021 nu ar
publicerad, onskar rddet bjuda in denne till ett formdéte.

Forvaltningen tar till sig 6nskan och sénder ut rapporten till
samtliga 1 radet.

§9. Nasta méte ager rum den 20 april 2022 kl. 16.30 -17.30 med
formote kI.15.30

Ordférande tackade for deltagandet och avslutade motet.
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