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Beslut om att utse Dataskyddsombud for
arbetsmarknadsnamnden -
arbetsmarknadsforvaltningen

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att utse en upphandlad
konsult Combitech AB, organisationsnummer 556218-6790,
som Dataskyddsombud for arbetsmarknadsndmnden under
tiden for géllande avtal.

2. Arbetsmarknadsndgmnden beslutar att Dataskyddsombudet
anméls till tillsynsmyndigheten
Integritetskyddsmyndigheten (IMY) efter beslut.

3. Arbetsmarknadsnimnden ges i uppdrag att vid byte av
konsult inom avtalet anméla nytt Dataskyddsombud till
IMY.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning

2018 infordes EU:s Dataskyddsforordning, dven kallad GDPR.
Forordningen syftar till att virna om skyddet for levande individers
personliga integritet vid behandling av personuppgifter.

Arbetsmarknadsndmnden &r personuppgiftsansvarig vilket innebar
att det &r ndmnden som bar huvudansvaret for att de personuppgifter
som behandlas inom ndmndens olika verksamheter hanteras korrekt.

Den nya lagstiftningen innebér ett fortydligat och utdkat ansvar och
skyldigheter for personuppgiftsansvarig. Enligt férordningen
behover ett Dataskyddsombud utses av den
personuppgiftsansvarige. Dataskyddsombudets funktion kan
beskrivas som en internrevisor, vars uppgift dr att Iopande granska
att nimndens hantering av personuppgifter sker i enlighet med
forordningen.

Den personuppgiftsansvarige ska ocksa sékerstélla att
Dataskyddsombudet pé ett korrekt sitt deltar i alla fragor som ror
skyddet av personuppgifter och ska stodja Dataskyddsombudet i
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utforandet av de uppgifter som krévs for att uppfylla de krav som
framgar av forordningen.

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att upphandlad konsult fran
Combitech AB, som uppfyller de krav som stélls for att kunna verka
som Dataskyddsombud, utndmns till arbetsmarknadsndmndens
Dataskyddsombud. Forvaltningen foreslér ocksa att beslutet anméls
till Integritetskyddsmyndigheten (IMY).

Arendet

Europeiska unionens allménna dataskyddsforordning
(679/2016/EU) ska tillimpas inom hela EU fran och med 25 maj
2018. Syftet med forordningen ar att sdkerstdlla méanniskors rétt till
skydd av sina personuppgifter och darmed rétten till skydd for
privatlivet. De registrerade ges nya och utdkade réttigheter.

Enligt Dataskyddsforordningen ska vissa personuppgiftsansvariga,
déaribland myndigheter, utse ett Dataskyddsombud.

Personuppgiftsansvarig

Arbetsmarknadsndmnden dr personuppgiftsansvarig vilket innebéar
att det &r ndmnden som bar huvudansvaret {or att de personuppgifter
som behandlas inom ndmndens olika verksamheter hanteras korrekt.
Den nya lagstiftningen innebér ett fortydligat och utokat ansvar och
skyldigheter for personuppgiftsansvarig. Personuppgiftsansvarig ar
den som bestimmer dndamalen och medlen for behandling av
personuppgifter. Personuppgiftsansvarig dr ytterst ansvarig for att
organisationen behandlar personuppgifter pa ett korrekt sétt och kan
bli skadestdndsskyldig om dvertridelse av Dataskyddsférordningen
sker. Personuppgiftsansvarig ska se till att en registerforteckning
finns och att den uppdateras. Uppgiften som sddan kan delegeras till
ndgon annan inom organisationen men ansvaret kommer alltid att
ligga pd personuppgiftsansvarig.

Enligt forordningen behover ett Dataskyddsombud utses av den
personuppgiftsansvarige. Dataskyddsombudets funktion kan
beskrivas som en internrevisor, vars uppgift dr att I6pande granska
att ndmndens hantering av personuppgifter sker i enlighet med
forordningen.

Den personuppgiftsansvarige ska ocksa sikerstélla att
Dataskyddsombudet pé ett korrekt sdtt deltar i alla fragor som ror
skyddet av personuppgifter och ska stodja Dataskyddsombudet 1
utférandet av de uppgifter som krévs for att uppfylla de krav som
framgér av forordningen.
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Dataskyddsombud

Dataskyddsombudets uppgift ér att informera och ge rad om
skyldigheter samt 6vervaka efterlevnad av férordningen till den
personuppgiftsansvarige. Utdver att vara kontaktperson for de
registrerade ska ombudet dven delta 1 konsekvensbeddmningar och
samarbeta med tillsynsmyndigheten. Dataskyddsombudet ska
rapportera direkt till den personuppgiftsansvariges hogsta
forvaltningsnivd. Denne fér inte ta emot nigra instruktioner fran den
personuppgiftsansvarige pa vilket sdtt ombudets uppgifter ska
utforas och fér heller inte avsittas eller utsittas for sanktioner for att
ha utfort sina uppgifter.

Tillsynsmyndighet
Integritetskyddsmyndigheten (IMY) ar tillsynsmyndighet géllande
Dataskyddsforordningen.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom administrativa staben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att upphandlad konsult fran
Combitech AB som uppfyller de krav som stills for att kunna verka
som Dataskyddsombud, utndmns till arbetsmarknadsndmnden.
Dataskyddsombud under tiden for gillande avtal (dnr SF 2022/304).
Forvaltningen foreslar dven att Dataskyddsombudet anmails till
Integritetskyddmyndigheten (IMY) efter ndmndens beslut. Vid
eventuellt byte av konsult inom avtalet ges forvaltningen 1 uppdrag
att anmaéla nytt Dataskyddsombud till IMY.

Gillande avtal (dnr SF 2022/304)) med Combitech AB giller fran
och med 1 juni 2022 till och med 1 juni 2023. Om parterna ar
overens kan kontraktet forlingas pa samma villkor i 12 ménader.
Léngsta mojliga kontraktstid &r 2 &r.

Jamstalldhetsanalys

Arbetsmarknadsforvaltningen bedémer att forslaget ger likvardiga
forutséttningar for ett gott integritetsskydd for alla medborgare
oavsett kon.

Karina Uddén Amanda Broman
Arbetsmarknadsdirektor Administrativ chef
Arbetsmarknadsforvaltningen Arbetsmarknadsforvaltningen
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