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Forhandlingsprotokoll MBL § 11
- vid LOU-upphandling

Kommunal vuxenutbildning inom Bygg och anldggning med
inrdttande av ett oppet avtalssystem, dnr AMF 2022/455.

Forhandlande forvaltning
Arbetsmarknadsforvaltningen i Stockholms stad

For arbetsgivaren:
Anna Sundin, verksamhetsomradeschef, Kvalitet och utveckling
Isabelle Vas, enhetschef, enheten for inkdp och juridik

Forhandlare facklig organisation
Léararnas Riksforbund, Anna Graslund.
SACO-radet, Carl Korch.

SSR, Janeth Olotu.

Sveriges Skolledarforbund, Lars-Erik Sporrong.

Kallade som avstar forhandling
Kommunal avstdr forhandling.
Ledarna avstar forhandling.
Lararforbundet avstar forhandling.
Vision avstér forhandling.

Plats
Arbetsmarknadsforvaltningen, Livdjursgatan 4, Globen och via
Skype.

Arende

LOU-upphandling enligt 19 kap. géllande kommunal vuxen-
utbildning inom Bygg och anldggning i ett Gppet avtalssystem.
Syftet ér att ingd kontrakt med en bredd av leverantérer och under
avtalstiden bredda systemet med andra nérliggande utbildnings-
omréaden.. Godkénd leverantor och avtalad utbildning f6ljs upp 1
forvaltningens befintliga strukturer och sker 16pande. Bestillaren
har mojlighet att justera innehallet 1 yrkespaket/utbildningen for att
mota arbetsmarknadens behov av utbildad arbetskraft.
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Noteringar fran sammantradet

Upphandlingsdokumentet gicks igenom. Upphandlingen sker med
stod av 19 kap. LOU och ér en kvalitetsupphandling. En leverantor
vars anbud uppfyller stéllda krav pa leverantdren och pé tjansten
godkénns och ansluts 1 ett oppet avtalssystem, 1 vilket avrop sker.
Avrop av utbildning/studieplats sker liksom idag utifran sérskild
fordelningsnyckel dvs elevens val av yrkespaket/utbildning hos
godkénd utbildningsanordnare. Erséttningen till godkind leverantor
ar fast och foljer den som géller f6r nimndens 6vriga ramavtal for
kommunal vuxenutbildning. Under det 6ppna avtalssystemets
giltighetstid, som inleds med en prévoperiod, ér det ett krav att
leverantoren utvecklar och anpassar utbildningens innehéll i dialog
med bestillaren.

De fackliga organisationerna tar upp fragan om vad ett Gppet
avtalssystem innebdr i jimforelse med auktorisation, vilket
forvaltningen forklarar/besvarar.

De fackliga organisationerna yrkar att utbildningen 1 férsta hand
genomfors med behorig och legitimerad larare. Forvaltningen
bifaller yrkandet och gor ett tilldgg i underlaget i kravet om lérare.

LR forordar att vuxenutbildning inte genomfors pé entreprenad och
efterfragar mojligheten att istéllet genomfora berdrda utbildningar
inom egen regi. De andra fackliga organisationerna stoder LRs
uttalande. Forvaltningen informerar att vuxenutbildning i Bygg och
anldggning inte erbjuds inom egen regi.

Forvaltningens forslag
Att besluta 1 enlighet med framlagt forslag till upphandlings-
underlag i &rendet med ovan ndmnda tilldgg.

Arbetstagarparternas forslag

Mot forvaltningens forslag gors foljande erinran:
X Ingen erinran.

[] Féljande erinran.

X] Arbetsmarknadsforvaltningen har fullgjort sin
forhandlingsskyldighet.

Forhandlingen avslutad
X i enighet. [ ]i oenighet.

Datum
2022-05-18, k1. 11:30 — 12:15

Férhandli tokoll MBL § 11 Vid protokollet,
ornanalingsprotoko! .
- vid LOU-u?opmandling forhandlare for arbetsgivaren Justeras 2022-05-18
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AMF/A Sundin LR/A Grislund
SACO-radet/C Korch
SSR/J Olotu
Skolledarna/L. Sporrong
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