Skrivelse till Arbetsmarknadsnimnden om insatser for att na kvinnor med svag
stillning pa arbetsmarknaden

Jobb och vigen till egenforsorjning dr avgorande i arbetet for att stirka den ekonomiska
jamstilldheten i1 Stockholm. Att nd och mgjliggora att kvinnor som stdr 1angt ifrén
arbetsmarknaden kommer 1 arbete dr ocksé viktigt for att minska barnfattigdomen 1
Stockholm, 1 synnerhet nir det kommer till ensamstaende mddrars forsorjning.

Kvinnor med svag stéllning pa arbetsmarknaden dr en heterogen grupp, och det finns flera
hinder 1 att ta sig in pa den reguljdra arbetsmarknaden. Psykisk eller fysisk ohilsa, bristande
svenskkunskaper eller utsatthet for diskriminering kan vara hinder i deltagandet pa
arbetsmarknaden. Vilka insatser som krévs skiljer sig darfor at.

Under foregaende mandatperiod initierades arbetet med Stadsdelsmammor, en satsning som
nuvarande styret tagit vidare och permanentat. Det &r positivt. Enligt
Arbetsmarknadsrapporten 2021 har 26 Stadsdelsmammor varit anstillda i staden under aret.
Genom Jobbtorg Stockholms uppsokande arbete riktat mot kvinnor i Jarva resulterat i att 62
kvinnor erhallit insatser. Ytterligare insatser har genomforts inom ramen for FINSAM och i
samverkan med sociala foretag och civilsamhillet. Aven om arbetet pagar inom stadsdelarnas
och arbetsmarknadsndmndens ansvarsomraden, samt civilsamhélle och nédringsliv — s& kridvs
det uppenbarligen hogre ambitioner for arbetsmarknadspolitiken i staden ska bli jadmstalld.

Under pandemin har situationen for personer som befinner sig i langtidsarbetsloshet
cementeras ytterligare, och antalet som tillhor gruppen har dkat. Trots att
langtidsarbetsldsheten bland kvinnor och mén ar relativt lika, sé ar det framforallt mén som
nds av insatser. Under 2021 skrevs 417 individer in pa stadsdelarnas arbetsmarknadsinsatser,
varav 174 av dessa var kvinnor (Arbetsmarknadsrapport 2021). Aven hir finns ett behov av
att forstarka det uppsdkande arbetet.

Mot bakgrund av ovan vill vi friga forvaltningen:

1. Enligt Arbetsmarknadsrapport 2021 har staden genom Jobbtorg Stockholm varit i
kontakt med 266 kvinnor 1 Jarva, varav 62 har erhéllit insatser, vilka anledningar finns
till att 6vriga 204 inte erhallit insats och/eller avbojt tillika?

2. Vilka vidare atgarder amnar staden och arbetsmarknadsndmnden ta for att nd kvinnor
1 langtidsarbetsloshet och motverka ytterligare cementering av langtidsarbetsloshet
efter pandemin?

3. Vilka atgérder behover vidtas for att 6ka inskrivningsgraden bland kvinnor i
stadsdelarnas arbetsmarknadsinsatser?

4. Vilka uppsokande verksamheter finns i dag for att na kvinnor langt ifran
arbetsmarknaden?

5. Vilka arbetsforberedande insatser erbjuder staden till kvinnor i langvarig arbetsloshet?



Stockholm 2022-03-22

Salar Rashid (S) m.fl.
Rashid Mohammed (V) m.fl.
Lisa Palm (Fi) EY



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av féljande personer

Namn Datum
Rashid Abdi,Mohammed 2022-03-28
Salar,Rashid 2022-03-28

Lisa Linnea Viktoria,Palm 2022-03-28



		2022-03-28T13:21:28+0200




