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Protokoll fört vid möte med 
arbetsmarknadsnämndens råd för 
funktionshinderfrågor 

Tidpunkt 
Onsdagen den 15 februari 2023, kl. 16:30 – 17:30 

Plats 
Arbetsmarknadsförvaltningen, Palmfeltsvägen 5 samt via Skype 
 
Närvarande från rådet för funktionshinderfrågor 

Bengt Lyngbäck, FUB Stockholm- För barn, unga och vuxna med utvecklingsstörning 
Anderas Nyhlén, Autism Stockholms Län 
Ann-Cristin Broberg, Neuroförbundet Stockholm 
Doaa Zatara, SRF Synskadades Riksförbund Stockholms stad 

Sven Zacharia, SRF Synskadades Riksförbund Stockholms stad 
 
Närvarande från arbetsmarknadsförvaltningen 

Karina Uddén, förvaltningschef  
Lykke Ask, sekreterare 
 
Förhinder 
Magnus Lindmark, DHRS Delaktighet, Handlingskraft, Rörelsefrihet Stockholmsavdelningen 
Ahmed Cherif, FHDBF – Föreningen för Hörselskadade och Döva Barn med familjer 
 
 
Justering 
Justerat den 17 februari 2023 
 
 
Bengt Lyngbäck     
Ordförande  
 
Lykke Ask      Andreas Nyhlén 
Sekreterare      Justerare   
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§1.  Ordförande Bengt Lyngbäck öppnade mötet och dagordningen 
fastställdes. 

§2.  Andreas Nyhlén valdes till justerare och protokollet ska  
justeras den 17 februari.   

§3.  Föregående möte och föregående mötesprotokoll 
 

Inga synpunkter lämnades och föregående protokoll lades till 
handlingarna. 

 
§4.  Förvaltningens arbete med ”fleråringen”- Underlag för budget 2024    

med inriktning 2025 och 2026 

Förvaltningschef Karina Uddén informerade om förvaltningens 
pågående arbete med framtagandet av fleråringen. Ett budget- och 
inriktningsunderlag som tas fram på våren året innan det börjar 
gälla. Underlaget benämns även ibland för ”3åringen”, då det avser 
de tre kommande åren. Arbetet med fleråringen innebär en bred 
analys för att ringa in viktiga förändringar i vår omvärld och hur vår 
verksamhet ska formas de närmaste åren. Underlaget processas med 
stadsledningskontoret (SLK) och beslutas i nämnden.   

§5.  Ärenden inför arbetsmarknadsnämndens sammanträde 
 
Yttrande över remiss- Betänkandet Statens ansvar för skolan - ett 
besluts- och kunskapsunderlag 
AMF 2022/958 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
synpunkter.  
 
Verksamhetsberättelse 2022 för arbetsmarknadsnämnden 
AMF 2021/963 
Förvaltningschef Karina Uddén redogjorde för verksamhetsberättelsen 
och presentationen sänds ut till rådet.  
 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
synpunkter. 
 
Anmälan av överenskommelse om samverkan mellan Stockholms stad 
och Arbetsförmedlingen för att påskynda individers etablering i 
arbetslivet och förbättra kompetensförsörjningen, uppdatering 2022 
AMF 2023/173 
 
Förvaltningschef Karina Uddén redogjorde kortfattat om den reviderade 
och uppdaterade överenskommelsen.  
 
Rådet har tagit del av ärendet och lägger det till handlingarna utan 
synpunkter. 
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§6. Övriga frågor 
 

 Arbetsmarknadsnämndens presidium  
Presidiet planerar att besöka rådet i maj. Förvaltningschefen 
föreslår att presidiet och rådet träffas fysiskt den 24 maj kl 13-14 
på arbetsmarknadsförvaltningen och att rådets möte sedan 
genomförs mellan 14-15.   
Rådet tackade ja till detta förslag och den ändrade tiden för 
datumet fastställs. Kallelse sänds ut i vanlig ordning.  
 

 Nytt arbetssätt 
Vid nästa möte den 22 mars är det planerat för en workshop 
kring nytt arbetssätt för rådet. Förvaltningschefen föreslår att 
förmötet utgår och hela tiden, mellan 15:30-17:30 avsätts för 
möte samt workshop.  
Rådet tackade ja till detta förslag. Kallelse sänds ut i vanlig 
ordning. Underlag till workshop kommer att sändas ut i samband 
med kallelsen. 
 

 Förlorad arbetsinkomst och reseersättning 
Förvaltningen informerade att utöver arvode för genomfört 
sammanträde kan man som förtroendevald erhålla ersättning för 
förlorad arbetsinkomst samt få reseersättning. Stadens riktlinjer 
för arvode har sänts ut och önskas det praktiskt vägledning för 
denna hantering kontaktas rådssekreterare.  

 
 Önskan om föredrag 

Rådet framförde att de önskade att få bjuda in enheten eller 
personer som berättar om förvaltningens organisation och 
verksamhet för människor med funktionsnedsättning (SE/IPS, 
Iwork, Alfa, Serviceassistenter, Bron, Feriejobb, samarbete med 
AF). 

 
 

Ordförande tackade för deltagandet och avslutade mötet. 
 



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av följande personer

Namn Datum
Jan Andreas,Nyhlén 2023-02-16
Bengt Olof,Lyngbäck 2023-02-16
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