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Protokoll nr 2/2023 
 

2023-02-21 

Protokoll 2/2023 

fört vid Arbetsmarknadsnämndens sammanträde tisdagen 
den 21 februari 2023 kl. 16:00-16:35, Stora kollegiesalen, 
plan 1, Stadshuset 
 

Ledamöter Arvid Vikman (S) Ordförande 
Johan Kling (C) Vice ordförande 
Frida Bengtsson (S) 
Nassir Abdullahi Ali (S) 
Ulla Sjöberg (S) 
Oscar Karlsson (S) 
Maria Ljuslin (V) 
Kristina Mattsson (MP) 
Per Rosencrantz (M) 
Edward Hamilton (M) 
Ann-Christine Carlberg (SD) 
Christina Tufvesson (L) 
Aura Baila (M) ersätter Annika Friberg (M) 
 

Ersättare Solveig Holmgren (S) 
Gustav Mannerström (S) 
Shamso Ali Hassan (V) 
Henric Börefelt Axell (V) 
Mansur Jama (MP) 
Olof Peterson (M) 
Leif Söderström (SD) 
Lovisa Lanryd (L) 
 

Övriga närvarande Lara Badinson Borgarrådssekreterare 
Karina Uddén Förvaltningschef 
Amanda Broman Avdelningschef 
Lykke Ask Nämndsekreterare 
Anna Saldeen Jonsson Avdelningschef 
Anna Sundin Enhetschef 
Anna Gräslund Facklig 
Marcus Antfolk Eriksson Facklig 
 

Justerare Arvid Vikman Rindevall, Johan Kling 
 

Datum för justering 2023-02-24 
 

Paragraf §§1-3, §§6-12 
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§ 1 
Sammanträdets öppnande och godkännande av 
föredragningslistan  
  
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) öppnade sammanträdet 
och föredragningslistan godkändes. 
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§ 2 
Val av protokollsjusterare och tid för justering av 
protokollet  
  
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) och vice ordföranden 
Johan Kling (C) utsågs att justera dagens protokoll. Protokollet ska 
justeras senast den 7 mars 2023. 
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§ 3 
Beslut om närvarorätt för personalföreträdare  
  
Arbetsmarknadsnämnden gav Marcus Eriksson Antfolk, Kommunal 
och Anna Gräslund, Sveriges Lärare närvarorätt vid dagens 
sammanträde. 
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§ 6 
Anmälan av överenskommelse om samverkan mellan 
Stockholms stad och Arbetsförmedlingen för att 
påskynda individers etablering i arbetslivet och förbättra 
kompetensförsörjningen  
AMF 2023/173 
 

Beslut  
1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att godkänna anmälan 

av beslut om huvudöverenskommelsen mellan Stockholms 
stad och Arbetsförmedlingen. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsförmedlingen och Stockholms stad har under flera års tid haft 
en nära samverkan som har reglerats genom samverkans-
överenskommelser. Behovet av en uppdatering uppstod då 
Delegationen för unga och nyanlända till arbete, i samarbete med 
Arbetsförmedlingen och Sveriges kommuner och regioner (SKR), i 
början av 2022, tog fram nya riktlinjer för hur överenskommelser 
ska formuleras. 
 
Då Stockholms stad sedan tidigare hade en fungerande 
överenskommelse med Arbetsförmedlingen har den enbart 
uppdaterats i vissa delar. Förändringarna består bland annat av en 
tydligare koppling till Agenda 2030. Även avsnittet om uppföljning 
har utvecklats och delats upp i en strategisk och en operativ nivå. 
  
Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat 
den 9 februari 2023. 

Beslutsgång 
Ordföranden Arvid Vikman Rindevall (S) föreslog, med 
instämmande från samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta 
enligt förvaltningens förslag till beslut. 
 
Handlingar i ärendet 

 AMF 2023/173-1 Anmälan av överenskommelse om 
samverkan mellan Stockholms stad och Arbetsförmedlingen 
för att påskynda individers etablering i arbetslivet och 
förbättra kompetensförsörjningen 

 AMF 2023/173-2 Bilaga - Överenskommelse om samverkan 
mellan Stockholms stad och Arbetsförmedlingen för att 
påskynda individers etablering i arbetslivet och förbättra 
kompetensförsörjningen 
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§ 7 
Anmälan av beslut fattade på delegation samt inkomna 
och upprättade ärenden  
AMF 2023/1 
 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsmarknadsnämnden la sammanställningen av 
delegationsbeslut samt listan för inkomna och upprättade ärenden 
till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

 AMF 2023/1-8 Anmälan av beslut av tjänsteman enligt 
delegation till AMN 2 - 230221 

 AMF 2023/1-7 Inkomna och upprättade ärenden samt 
handlingar till AMN 2 - 230221 
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§ 8 
Anmälan av protokoll från föregående 
arbetsmarknadsnämnd  
AMF 2023/1 
 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsmarknadsnämnden la protokollet från 
arbetsmarknadsnämnden den 31 januari 2023 till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

 AMF 2023/1-3 Protokoll AMN 230131 §§ 4, 5 (Omedelbar 
justering) 

 AMF 2023/1-9 Protokoll AMN 230131 §§1-3, §§6-11 
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§ 9 
Anmälan av protokoll från funktionshinderrådet  
AMF 2023/2 
 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsmarknadsnämnden la protokollet från rådet för 
funktionshinderfrågor den 15 februari 2023 till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

 AMF 2023/2-3 Protokoll fört vid möte med 
arbetsmarknadsnämndens råd för funktionshinderfrågor 
2023-02-15 
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§ 10 
Anmälan av protokoll från förvaltningsgruppen  
AMF 2023/3 
 

Sammanfattning av ärendet  
Arbetsmarknadsnämnden la protokollet från förvaltningsgruppen 
den 16 februari 2023 till handlingarna. 
 
Handlingar i ärendet 

 1105754 (Signerad) Protokoll FVG 230216 
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§ 11 
Nämndens frågor  
  

Inskickade frågor 
Förvaltningschefen besvarar 
  
1. Delegationen för unga och nyanlända till arbete (DUA) kommer 
att läggas ner, hur påverkar det samarbetsformerna mellan 
Stockholms stad och Arbetsförmedlingen?  
  
Delegationen för unga och nyanlända till arbete avslutar sitt 
uppdrag den 28 februari i år. Uppdraget har bestått i att under 8 års 
tid främja samverkan mellan Arbetsförmedlingen (AF) och 
kommunerna. I en tid med ett stort flyktingmottagande och ett 
pågående reformeringsarbete av arbetsmarknadspolitiken, har DUA 
kunnat erbjuda en kompletterande arena för dialog, stöd och olika 
ekonomiska stimulanser (statsbidrag). DUAs bidrag har varit 
värdefullt för Stockholms stad. Då DUA i dagarna avslutar sitt 
uppdrag – samtidigt som AF och arbetsmarknadsförvaltningen 
(AmF) har nya samarbeten under uppbyggnad - är det för tidigt att 
besvara frågan om hur DUAs nedläggning påverkar samarbetet 
mellan AF och AmF. 
  
2. Med anledning av de missförhållanden som uppdagats i 
studieförbundet ABF:s verksamhet i Botkyrka, hur arbetar nämnden 
med uppföljning av den vuxenutbildning som utförs av ABF 
Stockholm? 
  
Nämnden utför uppföljning av leverantörer utifrån gällande avtal 
och i egenskap av huvudman för kommunal vuxenutbildning. När 
det gäller leverantören ABF är varje enhet en egen juridiska person 
och har sin egen styrelse. ABF Botkyrka är inte en leverantör till 
nämnden. Utifrån nämndens uppföljning av leverantörer har 
nedanstående framkommit: 
  
• Grundläggande krav på leverantören, bl. a ekonomisk och 
finansiell ställning, betygsrätt, försäkring, fällande dom i brottmål. 
  Inga brister. 
• Lärarbehörighet och legitimation 
  Snitt på ca 90% (högre än totala snittet). 
• Enhetsuppföljning på två av leverantörens skolor 
 Endast små brister som blivit bedömda att leverantören själv kan 
åtgärda. 
• Fördjupad uppföljning av genomförandet av nationella prov 
  Inga brister. 
• Ersättningshantering och administrativa rutiner 
  Inga brister. 
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Skrivelse 
  
Ann-Christine Carlberg (SD) överlämnade nedan skrivelse till 
nämnden för beredning 
  
Planeringen av "Kommunhubben" 
AMF 2023/221 
  
Arbetsförmedlingen, Samordningsförbundet och kommunerna 
arbetar kontinuerligt med att utveckla samverkan kring 
gemensamma arbetssökande i behov av samordnat stöd från flera 
aktörer. 
  
Samverkan mellan Arbetsförmedlingen och personal från 
kommunens arbetsmarknadsinsatser, socialtjänst och 
Samordningsförbundets insatser ses som prioriterad och av vikt för 
att dess gemensamma kunder ska uppnå eller förbättra sina 
möjligheter att etablera sig på arbetsmarknaden. 
Arbetsförmedlingen, Stockholms stad och Lidingö stad har därför 
beslutat att effektivisera samverkan genom att upprätta en 
Kommunhubb. Hubben kommer bemannas av arbetsförmedlare från 
AF City, AF Globen och AF Järva. 
  
Arbetsförmedlingsenheter som verkar inom Stockholms stad och 
Lidingö ska låta arbetsförmedlare ansvara för samverkan med 
kommunerna och göra gemensam planering i individärenden mellan 
Arbetsförmedling och kommunen. Kommunhubben är tänkt att 
fungera som vägen in till Arbetsförmedlingen för personal inom 
Jobbtorgen, Socialtjänsten och Samordningsförbundets insatser. 
  
Med anledning av ovan vill vi ställa nedanstående frågor: 
  

1. Vad/ hur mycket kommer Stockholm stad att bidra med till 
denna Kommunhubb? 

2. Kommer någon ersättning att utgå till staden från 
Arbetsförmedlingen för delade kostnader såsom eventuella 
lokaler för Kommunhubben? 

3. Hur ser ansvarsfördelningen ut i Kommunhubben mellan 
staden och Arbetsförmedlingen? 

4. Hur många fler förväntas man få ut i arbete genom 
Kommunhubben? 

  
                                                  ------------------ 
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§ 12 
Förvaltningsinformation  
  
Förvaltningschefen informerade att det pågår ett arbete med att ta 
fram ett nytt leasingavtal för läsplattor och nämndledamöterna 
kommer att få möjlighet att låna en läsplatta från förvaltningen, för 
att framöver kunna ta del av offentliga handlingar samt 
sekretessbelagda ärenden inför sammanträdet på ett enkelt och 
säkert sätt. Mer information kommer att delges via 
nämndsekreteraren. 
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