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Behorighet att foretrada namnden i alla atgarder
som ror dodsboforvaltning och arvskifte

Mottagande av arv fér arbetsmarknadsférvaltningens arbete
med romsk inkludering

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att forvaltningschefen,
ekonomichefen och enhetschefen for inkdp och juridik var
for sig har behorighet att foretrdda arbetsmarknadsndmnden
sasom dodsbodelédgare i alla fridgor och atgérder som ror
forvaltning och arvskifte av det dddsbo som behandlas 1
detta drende, samt att forordna annan i sitt stélle.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att tjdnsteutldtandet och
beslut 6verldmnas till Familjens jurist for kinnedom.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning
Arbetsmarknadsndmnden har beslutat den 15 november 2022 att, i
det fall staden godtas som testamentarisk arvinge, motta en gava

fran en privatperson (dnr AMF 2022/816, protokoll nr 9/2022).

Arbetsmarknadsndmnden &r déarfor deldgare i dodsboet och har ett
ansvar att forvalta och skifta boet for att den testamentariska gédvan
ska kunna utbetalas till nAmnden.

I syfte att dodsboforvaltningen ska kunna avslutas och gavan
betalas ut foreslar arbetsmarknadsforvaltningen att
arbetsmarknadsndmnden beslutar att forvaltningschef, ekonomichef
och enhetschef for inkdp och juridik var for sig har behorighet att
vidta alla de atgirder som ar nddvéndiga for att detta ska kunna ske.

Bakgrund

Arbetsmarknadsndmnden beslutade den 15 nov 2022 att, i det fall
staden godtas som testamentarisk arvinge, motta gava fran en
privatperson, Ann-Sofie Nystrom, 19490922-0289.
Arbetsmarknadsnamnden beslutade vidare att forvaltningen skulle
ansvara fOr att gdvan anvénds pé det sitt testator avsett.
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Familjens jurist har sedermera meddelat att ett antal dtgirder
behover vidtas for att arvskiftet ska kunna avslutas och den
testamentariska gavan ska kunna utbetalas till
arbetsmarknadsndmnden. Vissa av dessa atgérder kan Familjens
jurist vidta om hon frin arbetsmarknadsndmnden far en fullmakt
som ger henne denna behdrighet. Dessa dtgirder ar att lamna
skattedeklaration, ombesorja betalningar av inkommande rakningar,
avyttra/ forsdlja dodsboets samtliga fonder, utkvittera och dverfora
innestdende medel samt avsluta samtliga banktillgodohavanden 1
boet. Familjens jurist har uppréttat ett forslag till en fullmakt som
ger henne behdrighet att vidta angivna atgérder. For att hon ska
kunna vidta atgérderna behdver behoriga personer for
arbetsmarknadsndmndens ridkning skriva under fullmakten samt en
blankett (PEP- person i politiskt utsatt stillning) frdn Familjens
jurist.

Familjens jurist har vidare uppgett att dodsboet innehar ett bankfack
hos SEB som nu behdver tommas av arbetsmarknadsnimnden.

Arendet

Nir en person avlider uppstar ett doddsbo dér den avlidnes tillgangar
och skulder ingér. Ett dodsbo foretrads av dodsbodeldgarna
tillsammans och de ska tillsammans forvalta den avlidnes egendom
till dess att boet skiftas och darmed upphor (se 18 kap. 1 §
arvdabalken). Dodsbodeldgarna kan ocksa ge nadgon person fullmakt
att foretrdda dodsboet, t.ex. for att betala rdkningar.

Arbetsmarknadsnamnden har beslutat att, 1 det fall staden godtas
som testamentarisk arvinge, motta gdvan. Genom registreringen av
bouppteckningen har det faststéllts att Stockholm stad,
Arbetsmarknadsforvaltningen, dr deldgare i dodsboet efter Ann-
Sofie Nystrom.

Forvaltningen har undersokt om det finns behoriga delegater pa
forvaltningen som kan vidta de nddvéndiga atgarderna i
dodsboforvaltningen alternativt om dtgérderna kan vidtas med stod
av en befintlig rattegdngsfullmakt av berérda stadsjurister vid
stadsledningskontorets juridiska avdelning i staden.

I arbetsmarknadsndmndens delegationsforteckning, daterad den 31
januari 2023, punkt 1.32 finns en delegationsbestimmelse som ger
forvaltningschef och ekonomichef behorighet att teckna
arbetsmarknadsndmndens firma. 1 denna punkt anges som
tillimpliga lagrum regler for ekonomisk forvaltning i 3 kap. 1
kommunfullméktiges beslutade regler om ekonomisk forvaltning
anges 1 dess 3 kapitel rubriken Penninghantering och
vdrdehandlingar.
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Det finns en rittegangsfullmakt {or stadsjurister vid
stadsledningskontorets juridiska avdelning i staden genom
arbetsmarknadsndmndens beslut den 18 okt 2022 (AMF 2022/744).
I denna anges bl.a. att de aktuella stadsjuristerna dger att pa
ndmndens végnar uppbdra, motta och kvittera nimnden
tillkommande medel och handlingar, att forordna annan 1 sitt stille
samt 1 ovrigt vid alla de tillféllen, d4 Stockholms kommuns rétt
inom ndmndens forvaltningsomrade kan vara ifrdga, densamma
iakttaga och bevaka.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom ekonomistaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen i1 samrad med juridiska avdelningen
och KF/KS-kansli vid stadsledningskontoret.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag

I delegationsforteckningens bestimmelse om att teckna
arbetsmarknadsndmndens firma anges sdsom aktuellt lagrum
reglerna om ekonomisk forvaltning i 3 kap. Forvaltningen bedomer
att 3 kap. inte &r tillimpligt pa en kommuns penninghantering i sin
roll som dodsbodeldgare. Forvaltningen bedomer vidare att det inte
finns ndgon bestdmmelse 1 Ovrigt 1 delegationsforteckningen som
traffar situationen dér staden behdver hantera forvaltning av ett
dodsbo sasom dodsbodelédgare.

Arbetsmarknadsforvaltningen har vidare undersokt om den
befintliga rittegdngsfullmakten skulle kunna transporteras av
stadsjuristerna till Familjens jurist och ge Familjens jurist
behorighet att vidta de atgdrder som dr nddvéandiga for att avsluta
doédsboforvaltningen och utbetala den testamentariska gavan.
Rittegdngsfullmakten ger emellertid inte stadsjuristerna behorighet
att vidta atgérder inom ramen for dédsboforvaltning.

Mot ovan angiven bakgrund gor forvaltningen bedomningen att det
saknas behorighet for forvaltningen att vidta de atgérder som ér
nodvéndiga for att avsluta dodsboforvaltningen och utbetala den
testamentariska gavan. Arbetsmarknadsnamnden, som dels har
beslutat att motta gévan, dels att arbetsmarknadsforvaltningen ska
ansvara fOr att gdvan anvénds pa det sitt testator avsett, foreslas
hirmed dven besluta att forvaltningen far nodvandig behorighet att
forvalta och skifta dodsboet. Arbetsmarknadsforvaltningen bedémer
vidare att det mest ldmpliga och kostnadseffektiva forfarandet ar att
Familjens jurist 1 sa stor utstraickning som mdjligt vidtar dessa
atgirder. Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar dérfor att
forvaltningen dven ska ha behdrighet att forordna annan i sitt stélle.
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Vissa atgirder, sdsom tommandet av bankfack i SEB, kan Familjens
jurist inte vara behjilplig med, sa dessa atgarder behover
forvaltningen genom dess tjanstemén sjdlv kunna vidta.

Genom forvaltningens forslag till beslut kan behoriga delegater dels
utfdrda en fullmakt till Familjens jurist eller ingé ett uppdragsavtal
med Familjens jurist, dels sjdlva vidta de atgdrder som Familjens
jurist inte dtar sig. P4 si sitt kan tillgdngarna i dodsboet realiseras,
skatter betalas, dodsboet skiftats/ avslutas och den testamentariska
gévan mottas. Forvaltningen kommer senast vid upplosandet av
dddsboet, och vid behov dven 1 ett tidigare skede, dterrapportera
drendet till namnden.

Karina Uddén Fredrik Bister
Karina Uddén Fredrik Bister
Arbetsmarknadsdirektor Ekonomichef
Arbetsmarknadsforvaltningen Arbetsmarknadsforvaltningen
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