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Behörighet att företräda nämnden i alla åtgärder 
som rör dödsboförvaltning och arvskifte 

Mottagande av arv för arbetsmarknadsförvaltningens arbete 
med romsk inkludering 

Arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut 
1. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att förvaltningschefen, 

ekonomichefen och enhetschefen för inköp och juridik var 
för sig har behörighet att företräda arbetsmarknadsnämnden 
såsom dödsbodelägare i alla frågor och åtgärder som rör 
förvaltning och arvskifte av det dödsbo som behandlas i 
detta ärende, samt att förordna annan i sitt ställe.  

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att tjänsteutlåtandet och 
beslut överlämnas till Familjens jurist för kännedom.  

3. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att justera paragrafen 
omedelbart. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden har beslutat den 15 november 2022 att, i 
det fall staden godtas som testamentarisk arvinge, motta en gåva 
från en privatperson (dnr AMF 2022/816, protokoll nr 9/2022).  
 
Arbetsmarknadsnämnden är därför delägare i dödsboet och har ett 
ansvar att förvalta och skifta boet för att den testamentariska gåvan 
ska kunna utbetalas till nämnden.  
 
I syfte att dödsboförvaltningen ska kunna avslutas och gåvan 
betalas ut föreslår arbetsmarknadsförvaltningen att 
arbetsmarknadsnämnden beslutar att förvaltningschef, ekonomichef 
och enhetschef för inköp och juridik var för sig har behörighet att 
vidta alla de åtgärder som är nödvändiga för att detta ska kunna ske. 

Bakgrund 
Arbetsmarknadsnämnden beslutade den 15 nov 2022 att, i det fall 
staden godtas som testamentarisk arvinge, motta gåva från en 
privatperson, Ann-Sofie Nyström, 19490922-0289. 
Arbetsmarknadsnämnden beslutade vidare att förvaltningen skulle 
ansvara för att gåvan används på det sätt testator avsett. 
 

Handläggare
Julia Nyberg
Telefon:08-50835509 08-
50835509

Till
Arbetsmarknadsnämnden 
den 21 november 2023

Arbetsmarknadsförvaltningen
Ekonomistaben

Tjänsteutlåtande
Dnr AMF 2022/816
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Familjens jurist har sedermera meddelat att ett antal åtgärder 
behöver vidtas för att arvskiftet ska kunna avslutas och den 
testamentariska gåvan ska kunna utbetalas till 
arbetsmarknadsnämnden. Vissa av dessa åtgärder kan Familjens 
jurist vidta om hon från arbetsmarknadsnämnden får en fullmakt 
som ger henne denna behörighet. Dessa åtgärder är att lämna 
skattedeklaration, ombesörja betalningar av inkommande räkningar, 
avyttra/ försälja dödsboets samtliga fonder, utkvittera och överföra 
innestående medel samt avsluta samtliga banktillgodohavanden i 
boet. Familjens jurist har upprättat ett förslag till en fullmakt som 
ger henne behörighet att vidta angivna åtgärder. För att hon ska 
kunna vidta åtgärderna behöver behöriga personer för 
arbetsmarknadsnämndens räkning skriva under fullmakten samt en 
blankett (PEP- person i politiskt utsatt ställning) från Familjens 
jurist. 
 
Familjens jurist har vidare uppgett att dödsboet innehar ett bankfack 
hos SEB som nu behöver tömmas av arbetsmarknadsnämnden.  

Ärendet 
När en person avlider uppstår ett dödsbo där den avlidnes tillgångar 
och skulder ingår. Ett dödsbo företräds av dödsbodelägarna 
tillsammans och de ska tillsammans förvalta den avlidnes egendom 
till dess att boet skiftas och därmed upphör (se 18 kap. 1 § 
ärvdabalken). Dödsbodelägarna kan också ge någon person fullmakt 
att företräda dödsboet, t.ex. för att betala räkningar.  
 
Arbetsmarknadsnämnden har beslutat att, i det fall staden godtas 
som testamentarisk arvinge, motta gåvan. Genom registreringen av 
bouppteckningen har det fastställts att Stockholm stad, 
Arbetsmarknadsförvaltningen, är delägare i dödsboet efter Ann-
Sofie Nyström. 
 
Förvaltningen har undersökt om det finns behöriga delegater på 
förvaltningen som kan vidta de nödvändiga åtgärderna i 
dödsboförvaltningen alternativt om åtgärderna kan vidtas med stöd 
av en befintlig rättegångsfullmakt av berörda stadsjurister vid 
stadsledningskontorets juridiska avdelning i staden.   
 
I arbetsmarknadsnämndens delegationsförteckning, daterad den 31 
januari 2023, punkt 1.32 finns en delegationsbestämmelse som ger 
förvaltningschef och ekonomichef behörighet att teckna 
arbetsmarknadsnämndens firma. I denna punkt anges som 
tillämpliga lagrum regler för ekonomisk förvaltning i 3 kap. I 
kommunfullmäktiges beslutade regler om ekonomisk förvaltning 
anges i dess 3 kapitel rubriken Penninghantering och 
värdehandlingar.  
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Det finns en rättegångsfullmakt för stadsjurister vid 
stadsledningskontorets juridiska avdelning i staden genom 
arbetsmarknadsnämndens beslut den 18 okt 2022 (AMF 2022/744). 
I denna anges bl.a. att de aktuella stadsjuristerna äger att på 
nämndens vägnar uppbära, motta och kvittera nämnden 
tillkommande medel och handlingar, att förordna annan i sitt ställe 
samt i övrigt vid alla de tillfällen, då Stockholms kommuns rätt 
inom nämndens förvaltningsområde kan vara ifråga, densamma 
iakttaga och bevaka. 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom ekonomistaben vid 
arbetsmarknadsförvaltningen i samråd med juridiska avdelningen 
och KF/KS-kansli vid stadsledningskontoret. 

Arbetsmarknadsförvaltningens synpunkter och förslag 
I delegationsförteckningens bestämmelse om att teckna 
arbetsmarknadsnämndens firma anges såsom aktuellt lagrum 
reglerna om ekonomisk förvaltning i 3 kap. Förvaltningen bedömer 
att 3 kap. inte är tillämpligt på en kommuns penninghantering i sin 
roll som dödsbodelägare. Förvaltningen bedömer vidare att det inte 
finns någon bestämmelse i övrigt i delegationsförteckningen som 
träffar situationen där staden behöver hantera förvaltning av ett 
dödsbo såsom dödsbodelägare. 
 
Arbetsmarknadsförvaltningen har vidare undersökt om den 
befintliga rättegångsfullmakten skulle kunna transporteras av 
stadsjuristerna till Familjens jurist och ge Familjens jurist 
behörighet att vidta de åtgärder som är nödvändiga för att avsluta 
dödsboförvaltningen och utbetala den testamentariska gåvan. 
Rättegångsfullmakten ger emellertid inte stadsjuristerna behörighet 
att vidta åtgärder inom ramen för dödsboförvaltning.  
 
Mot ovan angiven bakgrund gör förvaltningen bedömningen att det 
saknas behörighet för förvaltningen att vidta de åtgärder som är 
nödvändiga för att avsluta dödsboförvaltningen och utbetala den 
testamentariska gåvan. Arbetsmarknadsnämnden, som dels har 
beslutat att motta gåvan, dels att arbetsmarknadsförvaltningen ska 
ansvara för att gåvan används på det sätt testator avsett, föreslås 
härmed även besluta att förvaltningen får nödvändig behörighet att 
förvalta och skifta dödsboet. Arbetsmarknadsförvaltningen bedömer 
vidare att det mest lämpliga och kostnadseffektiva förfarandet är att 
Familjens jurist i så stor utsträckning som möjligt vidtar dessa 
åtgärder. Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår därför att 
förvaltningen även ska ha behörighet att förordna annan i sitt ställe.  
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Vissa åtgärder, såsom tömmandet av bankfack i SEB, kan Familjens 
jurist inte vara behjälplig med, så dessa åtgärder behöver 
förvaltningen genom dess tjänstemän själv kunna vidta.  
 
Genom förvaltningens förslag till beslut kan behöriga delegater dels 
utfärda en fullmakt till Familjens jurist eller ingå ett uppdragsavtal 
med Familjens jurist, dels själva vidta de åtgärder som Familjens 
jurist inte åtar sig. På så sätt kan tillgångarna i dödsboet realiseras, 
skatter betalas, dödsboet skiftats/ avslutas och den testamentariska 
gåvan mottas. Förvaltningen kommer senast vid upplösandet av 
dödsboet, och vid behov även i ett tidigare skede, återrapportera 
ärendet till nämnden. 
 
Karina Uddén  Fredrik Bister 
Karina Uddén 
Arbetsmarknadsdirektör 

 Fredrik Bister 
Ekonomichef 

Arbetsmarknadsförvaltningen  Arbetsmarknadsförvaltningen 
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