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Noteringar fran sammantradet

Upphandlingsdokumenten gicks igenom. Upphandlingens mal &r att
teckna ramavtal med utbildningsanordnare av kommunal
vuxenutbildning, som ersétter de befintliga ramavtalen.

Upphandlingen gors med stod av 19 kap. LOU och avser en tjénst
som omfattas av bilaga 2 till 19 kap. Upphandlingsobjektet &r
kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare studievég 2
och 3 samt grundldggande kurser, gymnasiala teoretiska kurser samt
vissa yrkesutbildningar. Upphandlingen sker med foregaende
annonsering. Malet ar att ingd ramavtal med en bredd av
leverantorer 1 tio avtalsomraden. Utvédrderingen fokuserar pd
kvalitet 1 utbildningen. Avrop av utbildning/studieplats sker liksom
idag utifran sérskild fordelningsnyckel dvs elevens val av
yrkespaket/utbildning hos antagen utbildningsanordnare.
Ersittningen till leverantoren &r fast och réknas upp arligen med
index. Leverantorerna och avtalad utbildning f6ljs upp 1
forvaltningens befintliga strukturer och sker 16pande. Bestdllaren
har mojlighet att justera omfattningen och innehéll 1 avtalad
utbildning for att mdta nimndens behov av studieplatser.
Kravstéllningen pa leverantor och tjansten utgar fran skollagen och
den mélbild som tagits fram i samverkan med leverantdrer och
tjdnstepersoner 1 Vuxenutbildning Stockholm. Malet ar att nya
ramavtal signeras med leverantorerna i april 2024, s att de nya
avtalen &r inforda den 1 juli 2024, respektive den 1 januari 2025.
Under avtalstiden &r det ett krav att leverantdren aktivt utvecklar
och anpassar utbildningens innehéll i1 dialog med bestéllaren.

Sveriges larare och SACO-radet/Akavia har var for sig inkommit
skriftligen med sina synpunkter/fragor till forhandlingen, bifogas.
Sveriges skolledare och Sveriges larare lyfter att det ar olyckligt att
antal timmar i matematik har sdnkts fran 75 timmar till 60 timmar
pa en 100 podngskurs, samtidigt som att det ar bra att antalet
timmar 1 bl.a. svenska dkat fran 55 till 60 timmar p& en 100
poangskurs. De fackliga organisationerna lyfter att specialpedagog,
specialldrare och studiecoach har viktiga funktioner i verksamheten.
De fackliga organisationerna lyfter dven att ersédttningen for
provning ér alldeles for lag. Forvaltningen instimmer och
informerar om den s.k. Yrkesvuxutredningen som bl.a. utreder
ersdttningsnivan. Till dess fortydligar forvaltningen att man f6ljer
och efterlever den nu géllande ersittningsnivéan.

De fackliga organisationerna anser att de har fatt nojaktiga svar pa

sina frdgor och synpunkter frin forvaltningen.
Forhandlingsprotokoll MBL § 11
- vid LOU-upphandling
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Forvaltningens forslag
Att besluta i enlighet med framlagt forslag till upphandlings-
underlag 1 drendet.

Arbetstagarparternas forslag

Mot forvaltningens forslag gors foljande erinran:
X Ingen erinran.

[] Foljande erinran.

DX Arbetsmarknadsforvaltningen har fullgjort sin
forhandlingsskyldighet.

Forhandlingen avslutad
X i enighet. [ ]i oenighet.

Datum
2023-11-17, k1. 09:00 — 10:30

Vid protokollet, Isabelle Vas

Justeras 2023-11-17
For arbetsgivaren: Anna Sundin
For arbetsgivaren: Isabelle Vas

For facklig organisation:
SACO-rddet/Akavia: Carl Korch

SSR: Janeth Olotu

Sveriges larare: Anna Charlotta Gréaslund
Sveriges larare: Fredrik Morin

Sveriges larare: Niklas Bremler

Sveriges skolledare: Stefan Magnusson
Vision: Mussie Calmerfalk Ephrem

Bilagor till protokollet

Punkter till protokollet fran Sveriges Larare, 2023-11-17

SACO synpunkter till MBL-férhandling av upphandling, 2023-11-
17

Forhandlingsprotokoll MBL § 11
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Fran:
Till:

Arende:
Datum:

Anna Graslund

Anna Sundin; Mussie Calmerfalk Ephrem
Punkter till protokollet fr&n Sveriges Larare
den 17 november 2023 10:10:54

Infor MBL — Upphandling

Sveriges Larare har foljande synpunkter gallande
upphandlingsdokument, tjansteutlatande och tillhérande bilagor (Dnr:
AMF 2023/341):

Upphandlingsdokument

Kapitel 4: Uteslutningsgrunder

Foljande tillagg bor goras: "Bestallaren far utesluta anbudsgivaren fran
att delta i upphandlingen om anbudsgivaren under den senaste
tioarsperioden pa ett allvarligt och medvetet satt inte levt upp till gallande
avtal med Bestallaren.” eller en annan formulering med likvardig
betydelse. Om det skulle finnas juridiska hinder mot den typen av
formuleringar s& kan en mildare formulering anvandas, sdsom "Aven om
det inte finns juridiska hinder, s& dnskar Bestallaren att anbudsgivare
som under den senaste tioarsperioden pa ett allvarligt och medvetet satt
inte levt upp till gallande avtal med Bestallaren inte inkommer med
anbud.” Bakgrunden till ovanstaende ar bl.a. det faktum att foretaget
Astar medvetet brét mot gallande avtal, nagot som avsléjades i TV-
programmet "Kalla fakta” 2018.

Kapitel 6: Generella krav pa tjansten

6.1.2 Larare

Géllande krav pa larares utbildning

Foljande tillagg bor goras: ” Detta kommer att kontrolleras av Bestallaren
dar leverantoren ska bistd med att skicka in personalférteckning och
lararlegitimation for alla i personalen tva (2) ganger per ar och aven vid
andra tillfallen om Bestéllaren sa begar. Personalférteckningen och
lararlegitimationerna ska omfatta alla som har eller har haft en
anstallning sedan senaste rapporteringstillfallet.

6.1.4 Specialpedagog

Krav pa speciallarare och/eller studiecoacher bor goras istallet for
specialpedagog eftersom dessa tva yrkeskategorier jobbar direkt mot de
studerande. Traditionellt arbetar specialpedagoger med radgivning till
larare. Enligt manga vittnesmal fran larare sa gynnar det
verksamheterna i mycket storre utstrackning nar denna typ av stdd ges
direkt till eleverna, fran speciallarare och/eller studiecoacher. | andra
hand skulle kravet kunna vara "speciallarare/specialpedagog” sa far



skolorna sjalva avgora vilket alternativ de anser ger storst effekt.

6.4.5 Bedomningsgrundande moment

Foljande formulering ar mycket problematisk: "For alla former av
distansundervisning ska beddmningsgrundande moment i huvudsak ske
pa fjarr.”

Med tanke pa Al och att Skolverket avrader fran betygsgrundande
inlamningsuppgifter sa ar det olyckligt att férvaltningen formulerar sig sa
har. Det vore mycket battre att tydligt skriva att betygsgrundande
moment ska ske i skolans lokaler. Fjarruppgifter kan tjana ett syfte som
formativ bedémning som inte ligger till grund for betygssattningen.

6.4.14 Nationella prov

Foljande formulering ar for vag och framstar som att den skapar kryphal:
"I de kurser dar nationella prov finns har leverantéren ett langtgaende
ansvar for att eleverna genomfor proven.” Det vore battre att skriva att
leverantdren ansvarar for att nationella prov genomfors av samtliga
elever.

7.8,8.4,10.2,11.2,12.2, 13.2, 14.2, 15.2, 16.6 gallande krav pa att
starta kursgrupper med minst 12 elever

Kravet att starta kursgrupper dar det finns sa lite som 12 elever skapar
en svar ekonomisk situation for skolorna dels eftersom alla antagna i
regel inte paborjar studierna och dels for att alla som pabdrjar studierna
inte slutfor dem. Av detta skal behdver antingen gransen for elevantalet
hojas eller en modell valjas dar en utbildningsanordnare far stalla in en
kurs med 12 eller fler elever om utbildningsanordnaren i samarbete med
och med tillstand av arbetsmarknadsférvaltningen kan ordna en
ersattningsskola bland évriga utbildningsanordnare inom avtalsomradet.

14.9, 15.9, 16.15, 17.17 gallande ersattning for préovningar

Det faktum att ersattningen till leverantéren for prévningar utgérs av den
avgift som eleven i vissa fall far erlagga enligt férordning (1991:1124) om
avgifter for provning inom skolvasendet skapar en ohallbar ekonomisk
situation for skolorna. Skalet ar att denna ersattning ligger mycket langt
under den faktiska kostnaden. Ersattningen behover hojas avsevart for
att sakerstalla att provningarna genomférs med hog kvalitet och att
utbildningsanordnarna inte forsoker undvika provningarna.

Bilaga avtalsomraden, studieformer och garanterad
undervisningstid.

| tidigare avtal var den garanterade undervisningstiden 75 h for
gymnasiekurser i matematik och 55 h for gymnasiekurser i flera andra
amnen. Bakgrunden till detta var att matematiken har flera stora
utmaningar, sasom stofftrangsel (identifierat av Skolverket) och det



faktum att manga studerande har otillrackliga forkunskaper. Darfor ar det
olyckligt att nu sanka undervisningstiden for gymnasiekurserna i
matematik till 60 h. Det lar inte 6ka sannolikheten for 6kad
maluppfyllelse, snarare tvartom. Darfér foreslar Sveriges Larare att den
garanterade undervisningstiden far ligga kvar pa 75 h.

Bilaga Prislista

Under den pagaende avtalsperioden har vuxenutbildningen lidit svart av
en kraftig underfinansiering. Detta har lett till stora ekonomiska
svarigheter for skolorna. Skolor i egen regi har redovisat underskott och
vissa externa aktorer har dragit sig ur. En delférklaring har varit att for
manga aktérer medfort att de studerande spridits ut pa for manga skolor,
vilket i sin tur lett till fér sma grupper, vilket inneburit ekonomiska
forluster. En annan mycket viktig forklaring har varit att
ersattningsnivaerna varit for laga. Prislistan som ar en del av den
kommande upphandlingen innebar tyvarr inte att det senare problemet
blir I6st eftersom ersattningsnivaerna ar forvanande laga.
Helhetsbedémningen har blir att de oerhort stora krav som stélls pa
skolorna, i kombination med de forhallandevis laga ersattningsnivaerna
kommer att leda till en fortsatt mycket anstrangd ekonomisk situation.
Upphandlingsdokumentet radar upp ett stort antal krav, t.ex. att

e sma kursgrupper maste startas

e det ska finnas en viss ambitiés omfattning gallande SYV,
specialpedagoger, skolledare och administrativ personal

e undervisningen ska skotas av legitimerade larare

e krav finns gallande kompetensutveckling och ett systematiskt
kvalitetsarbete

e provningar ska ges med minimal ersattning

o det finns hogt stallda forvantningar gallande utbildningslokaler och
tillgangliga larmiljoer

e utbildning ska ges aret runt

Dessa krav ar bra om det finns ekonomiska férutsattningar men nar de
analyseras tillsammans med prislistan sa framstar situationen som
ohallbar. Aven om antalet studerande 6kar kraftigt s& ar det ytterst
tveksamt om det gar att fa i en ekonomi i balans. Sveriges Larare
foreslar darfér en rimlig upprakning av ersattningsnivaerna.

Med vinliga hélsningar,
Sveriges Lérare gm
Anna Charlotta Graslund



SACO synpunkter till MBL-fé6rhandling av upphandling den 17 november
2023.

Alla elever ska fa en sa god undervisning att de har goda forutsidttningar
att klara studierna.

Budget 2024:

”Vuxenutbildningen, och sarskilt studie- och yrkesvagledningen, ska
utvecklas sa att elever valjer den undervisningsform som passar dem och
leder till battre mojlighet att genomféra kurserna.”!

9. tillhandahaller ett kursutbud, anpassat till stadens budget och
medborgarnas efterfragan.

Vuxenutbildningscentrum

2. sékerstaller att sbkanden har tillgang till studie- och yrkesvagledning
infér sina studier

3. sdkerstaller att det uppréattas en individuell studieplan vid
ansokningstillfallet

Leverantoren ska erbjuda den studieform som eleven har ansokt till och
far inte byta elevens studieform infor studier. Se skrivning i budgeten.

Leverantoren far dock i 6verenskommelse med eleven byta studieform som
langst under elevens tva (2) féorsta veckor av kursen.

Uppdragsbeskrivning for studie- och yrkesvigledare

Studie- och yrkesvéagledaren pa skolenheten ska:

e Erbjuda den studie- och yrkesvagledning som skollag, laroplan,
Skolverkets allmé&nna rad och annan forfattning gallande studie- och
yrkesviagledning staller krav pa under pagaende studier. Detta innefattar att
ocksa kunna stddja elever i studieekonomiska fragor

Om leverantdren inte kan erbjuda énskad studieform ska eleven hanvisas till
Vuxenutbildningscentrum for ny placering.

Under 2022 deltog cirka 43 000 individer i kommunal vuxenutbildning:
Inom grundlaggande eller gymnasial vuxenutbildning: cirka 28 300.
Inom svenska for invandrare (sfi): cirka 16 400.

Inom yrkesutbildning: cirka 10 1350.

En elev kan férekomma pa mer an en utbildning och kan lasa pa hel-
och/eller deltid.

1.3 Om Stockholms stad
Stockholms stad bestar for narvarande av 11 stadsdelsnamnder, 18
facknamnder och 17 bolag samt ett antal stiftelser.

! Se sid 116. finansborgarradets-forslag-till-budget-2024.pdf




Arbetsmarknadsndmnden i Stockholms stad, hddanefter Bestéallaren, ar
upphandlande myndighet och huvudman.

Bestédllarens uppdrag ar att fler stockholmare ska arbeta eller studera.
Detta gérs genom bland annat vuxenutbildning, yrkeshégskoleutbildning,
verksamheten vid stadens jobbtorg och samordning av stadens arbete for
mottagande och etablering av nyanldnda och malgrupper som star langt
ifran arbetsmarknaden.

Huvudmannen beslutar i alla fragor som rér myndighetsutévningen som inte
ar delegerat till rektor och som rektor ska besluta
om, se vidare bilaga Delegerad betygsratt.

Skolchef &r avdelningschef fé6r Stockholms stads vuxenutbildning.

Arbetsmarknadsfoérvaltningen genomfdr, administrerar och organiserar
upphandlingen. I férvaltningens uppdrag ingar att prova anbud samt
foérvalta och f6lja upp hur antagna leverantdrer uppfyller avtalade villkor
under avtalstiden.

Adekvat betyder 'lamplig, passande, riktig'.

Agenda 2030, sadrskilt ratten till god utbildning f6r alla och anstandiga
arbetsvillkor (artikel 4 och 8).

Under avtalstiden kan Bestallaren komma att anpassa egen regis
verksamhet.

Egen regi kan under avtalstiden komma att anpassa sitt utbud efter de
behov som finns fran elever och/eller branscher och kan darav utoka eller
minska sitt utbud inom ett eller flera omraden.

1.6.1 Ramavtalstid

Avtalet géller i tre (3) ar efter avtalsstart.

Bestallaren har ratt att forlanga avtalet med ytterligare

ett (1) ar plus ett (1) ar plus ett (1) ar till samma villkor.

Eventuell férlangning gors skriftligen senast tre (3) manader fére avtalets
upphorande. Avtalet upphor vid avtalstiden slut utan foregaende

uppsagning.

Avtalsstart ar planerad till 1 juli 2024 i avtalsomrade
VVS och fastighet, El och data samt Har och stylist.

Avtalsstart ar planerad till 1 januari 2025 fér 6vriga avtalsomraden.
Foérlangningen kan avse samtliga eller enstaka avtalsomraden.

Den 1 juli 2023 &ndrades skollagen som en f6ljd av den sa kallade



dimensioneringsutredningen. Stockholms stad, Nackakommun och Varmdo
kommun har en pagdende samverkan. Detta kan komma att paverka
utbudet av yrkesutbildningar nér tillAmpningen sker 2025.2

Bestallaren har dock ratt att, vid behov, begéra 6verséattning av sadana
uppgifter pa anbudsgivarens bekostnad. Definiera 6versattningens kvalité.

Hela anbudet, inklusive efterfragade bilagor och intyg, ska vara avlamnat i
Kommers senast 2024-01-18. Tilldelningsbeslut berdknas kunna fattas
2024-03-13.

En godkand underleverantér far inte anlita en annan underleverantor for
utférande av tjansten.

Anbudsgivaren ska bedriva ett systematiskt kvalitetssdkringsarbete och
tillAmpa dokumenterade kvalitetsbefrdmjande rutiner i enlighet med ISO
9001 eller likvardigt. Saknar krav pa giltig certifiering under hela
avtalsperioden med ritt version.

Anbudsgivaren ska pa Bestéllarens anmodan inom fem (5) arbetsdagar
inkomma med giltigt certifikat eller kortfattad beskrivning av sitt
kvalitetsledningsarbete enligt ovan.

SACO vill satta punkt efter giltigt certifikat.

Specialpedagogexamen.
SACO vill &ven att det ska framga I examensbeviset ska det anges for vilken
verksamhet utbildningen ar avsedd.

”Bestéllaren konstaterar att elevers stodbehov inte alltid upptacks i tid pa
skolan och att relevant kartldggning av elevens férutséttningar och behov av
stéd inte genomfors”

Specialpedagogen ska:

o Finnas tillganglig pa varje skolenhet utifran behov.

o Ta fram material och skapa strukturer/rutiner fér lararna kring hur
de kan arbeta med elever som har behov av stéd samt tillgdngliga
larmiljoer (fysisk, social, pedagogisk).

e Vara en tillgang till specialpedagogisk kompetens for lararna genom till
exempel utbildningsinsatser och omvarldsbevakning.

o Skapa strukturer for att f6lja upp enskilda individdrenden déar lararna
har fatt stéd med rekommendationer.

o Stddja lararna med kunskap och hantering av olika larverktyg.

e Delta i vuxenutbildningens specialpedagogiska natverk.

2 Regional planering och dimensionering av gymnasial utbildning - Skolverket




Det ar darfor som lararen noga ska overvaga vilka beddmningssituationer
som kréaver en fysisk nédrvaro av eleven och vilka som kan goéras via olika
tekniska 16sningar pa fjarr. Detta ansvar behoéver lararen

forvalta och avgdra exempelvis om ett slutprov eller andra
bedéomningsgrundande moment pa en kurs ska goras pa plats eller pa

fjarr. Information om vilka krav en kurs staller pa en elev ska framga tydligt
i kursinformationen i webbansdékan.

Litteratur tillhérande utbildningen pa grundldggande och gymnasial niva ska
anskaffas av eleven sjalv eller far erbjudas mot en avgift som hogst
motsvarar leverantdérens anskaffningskostnad.

Ringa kostnader som kan uppkomma i samband med resor vid t.ex.
studiebesok far bekostas av eleven.

Kontakt med socialsekreterare.

Bestallaren kommer att ta fram riktlinjer for kartldggning och férvantade
kunskaper inom digital kompetens hos elever, rektorer och larare.

Larplattformen ska innehalla funktioner som mojliggér att larare ger
undervisning i realtid dar elever och lararen kan interagera via bild, text,
strémmande video och ljud.

medan sfi-elever pa kurs 2C och 2D dagtid i perioder har kurser pa
grundliaggande niva.

Kontakt med socialsekreterare.

De elever som bedéms sakna forutséttningar eller inte gora tillfredstallande
framsteg betygsétts vid kurstidens slut med icke godkéant betyg.

I och med att de grundlaggande kurserna blir obligatoriska fér elever som
studerar kurs 2C och 2D dagtid ska

Kontakt med socialsekreterare.

Sfi: sfi studievag 3, kurs C-D.
Undervisningen ska vara forlagd kvallstid.

Det kan vara svart for larare inom distansutbildning att sédkerstélla om
elever gor uppgifter sjalvstandigt eller i vilken omfattning de tagit hjalp av
exempelvis Al-verktyg. Skolverket rekommenderar darfér att uppgifter gjorda
pa distans inte ska anvinds som underlag for betyg. All undervisning ska
vara sprak- och yrkesintegrerad. Eleverna ska ges mdjlighet att under
kombinationsutbildningen ldsa svenska som andrasprak fran sin startniva
upp till ggmnasial niva.

Kontakt med socialsekreterare.



Komvuxarbete ska erbjudas tva (2) ganger inom en sexmanadersperiod och
tillhor studieformen Distansundervisning med inslag av nér- och
fjaArrundervisning. Komvuxarbete innebér lagre grad av garanterad
undervisningstid 4n 6vrigt inom studieformen. Krav pa undervisning byts ut
mot krav pa handledning sa att tio (10) procent av verksamhetspoangen
utgors av handledning. Detta upplagg for komvuxarbete géller &ven de elever
som sOkt 6vriga kurser inom yrkespaketet som narstudier. Komvuxarbete
ska erbjudas da det finns minst en (1) elev som vantar pa placering till
leverantéren. Kontakt med socialsekreterare.

Leverantoren kan, i de fall dar det inte finns framtagna forslag pa nationellt
yrkespaket, inkomma med forslag pa lampliga kurser som ska inga i ett
regionalt yrkespaket. Ett sddant forslag ska tas fram i samrad med
naringslivet och bransch och beslutas av Bestallaren.

Minst 70 procent av larlingsutbildningen ska genomforas pa en arbetsplats i
form av arbetsplatsforlagd larande (APL). Ytterligare information gallande
kvalitetssdkrad APL finns i bilaga Definitioner.

Ersattningen till leverantdren for prévningar utgdrs av den avgift som eleven
i vissa fall far erldgga enligt férordning (1991:1124) om avgifter fér prévning
inom skolvasendet.

Kontakt med socialsekreterare.

Personalens kompetens och erfarenhet ska sédkerstallas av leverantéren.
Leverantoren ska vid anmodan kunna visa verifikat som styrker personalens
kompetens och erfarenhet.

Leverantoren ska ha dokumenterade kompetensutvecklingsinsatser for
larare som saknar legitimation eller behdérighet i aktuellt &mne fér att starka
den pedagogiska formagan samt betygssattning.

Leverantdéren kan erbjuda kombinationsutbildning med sfi eller svenska som
andrasprak pa grundlaggande niva inom avtalsomradet.

All undervisning ska vara sprak- och yrkesintegrerad. Eleverna ska ges
mojlighet att under kombinationsutbildningen lisa svenska som
andrasprak fran sin startniva upp till gymnasial niva.

Kontakt med socialsekreterare.

For att bli antagen till vardutbildning maste s6kande som inte gatt 9 ari
svensk grundskola gora ett obligatoriskt spraktest, &ven om godkant betyg i
svenska som andrasprak grundlaggande delkurs 4 finns. Om nivan i
svenska inte motsvarar svenska som andrasprak delkurs 4 ar det
obligatoriskt for eleven att delta i en férberedande orienteringskurs pa tio
(10) veckor; Preparandkurs inom vard och omsorg, 100 poéng, for att fa



studera. Preparandkursen ges av egenregin. Liknande orienteringskurser
kan komma att inforas dven for andra yrkesutbildningar.

Leverantoren ansvarar for att yrkeslararen och SFI/SVA ldararen far
kompetensutveckling i arbetssittet integrerad undervisning.3 Rektorer
och larare ska utdéver detta delta i den kompetensutveckling som erbjuds av
Bestéllaren.

Sedan 31 mars 2023 &r Smarta prov pausat men ambitionen ar att fortsatta
driva detta under kommande avtalsperiod fér vuxenutbildningen. For
upphandlade leverantdérer inom matematik kan detta innebéra ett samarbete
med Bestallaren kring provkonstruktion, test av verktyget och
implementering av verktyget inom matematikkurserna.-

17.10 Insatser i studieteknik
Leverantoren ska erbjuda extra insatser i studieteknik for elever i behov av
det. Varfor endast i den hir delen av upphandlingen.

Problemformulering

Larare ska systematiskt arbeta med individanpassning och tillse att
utbildningen &r anpassad till studieformen samt att eleven far aterkoppling
utifran sina individuella utbildningsmal, behov och férutsattningar. Eleverna
far inte alltid information om hur de ligger till i sin kunskapsutveckling
under kursens gang. De far inte heller veta vad som kréavs {for att utveckla
sin kunskap, fardighet eller férmaga.

Digital kompetens innebar att pa rektorsniva:

e Ansvara for att pedagogisk personal har adekvat (fullt passande, ...,
riktig)* digital kompetens utifran sina kurser, ha tillgang till digitala enheter
samt digitala verktyg fér undervisning

Digital kompetens innebir att pa lararniva:

e Vara fortrogna (grundligt satt sig in ... o. kdnner till ... ; erfaren)®

med den digitala plattformen samt de digitala verktyg som skolan anvander
for att administrera och stdédja elevernas larande.

Hur sidkerstiller bestillaren det?

Distanselever ska ha tillracklig digital kompetens for att genomféra sina
studier samt ha tillgang till en adekvat (fullt passande, ... , riktig)® digital
enhet med stabil internetuppkoppling. Kontakt med socialsekreterare.
Detta innebér att yrkesldrare och sfi-ldrare/svalarare behoéver ha ett nara
samarbete under hela utbildningen och ges tid f6r samplanering och
samundervisning.

3 Integrerade elever (skolverket.se)
4adekvat | SAOB

5 fortrogen | SAOB

¢ adekvat | SAOB




Rektor har i detta en viktig roll for att sakerstilla att lararna har de
forutsattningar som kravs samt for att sdkerstalla att arbetet f6ljs upp och
utvecklas. Hur dokumenteras det?

Var ar Stockholms stads: antidiskrimineringsklausul?

56.Tolkningsféretrade

Leverantoren ar inforstadd med att Bestallaren som huvudman enligt
Skollagen ar ytterst ansvarig for verksamheten som bedrivs under avtalet
och att Bestallaren har tolkningsféretrdde om parterna har olika uppfattning
om inneboérden av ett avtalsvillkor gidllande parternas ataganden inklusive
stadens overgripande malsattningar och kvalitetskrav pa utbildningen.

57.Bevisbérda

Om det finns anledning att tro att det féreligger en brist i fullgérandet av
detta avtal &r det Leverantéren som har att visa att det inte féreligger en
sadan brist. Det ar ocksa Leverantoren som pa Bestdllarens anmodan har
att visa att en brist har blivit avhjalpt.

Carl Korch, SACO
den 17 november 2023
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