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Svar pa skrivelse avseende positiv
sarbehandling

Skrivelse fran Sverigedemokraterna

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutlatande som sitt svar pa skrivelsen.

Sammanfattning

I en skrivelse till arbetsmarknadsnimnden daterad den 24 oktober
2023 efterfragar Ann-Kristin Carlberg (SD) och Leif Soderstrom
(SD) svar fran arbetsmarknadsforvaltningen om den kommunala
likabehandlingsprincipen har satts &t sidan i jamforelse med andra
stadsdelar med liknande socioekonomiska forhallanden, samt vilka
indikatorer som har lett till denna sérbehandling i jamforelse med
andra socioekonomiska omraden av liknande karaktar.

I skrivelsen hinvisas till uppdrag beskrivna i majoritetens forslag
till budget for 2024. Budgeten beslutas av kommunfullméktige som
satter prioriteringar och ramar som nimnder och forvaltningar sedan
foljer.

Fokus Jarva ér prioriterat av staden och alla namnder och
bolagsstyrelser ska ta ansvar for utvecklingen av omradet, vilket
inkluderar arbetsmarknadsfragor och vuxenutbildning. Jarva-
omradet utmérker sig pé ett flertal omraden och indikatorer kopplat
till hog arbetsloshet, 14g sysselséttning, lag utbildningsniva, hoga
forsorjningsstodskostnader och en omfattande ungdomsarbetsloshet.
Givet forvaltningens uppdrag och malgrupper ér en tydlig nérvaro
pa Jarva av stor vikt for omradets utveckling i positiv riktning.

Arendet

I en skrivelse till arbetsmarknadsnimnden daterad den 24 oktober
2023 efterfragar Ann-Kristin Carlberg (SD) och Leif S6derstrém
(SD) svar fran arbetsmarknadsforvaltningen om den kommunala
likabehandlingsprincipen har satts &t sidan i jamforelse med andra
stadsdelar med liknande socioekonomiska forhéllanden samt vilka
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indikatorer som har lett till denna sérbehandling i jamforelse med
andra socioekonomiska omraden av liknande karaktér.

Skrivelsen hinvisar till den sa kallade likstéllighetsprincipen som
beskrivs i kommunallagen (2017:725). Principen innebér att
kommunmedlemmar eller grupper av kommunmedlemmar i samma
situation ska behandlas lika. Sarbehandling fir endast ske pé saklig
och objektiv grund vilket kraver att kommuner och landsting iakttar
objektivitet och réttvisa i sin behandling av medlemmarna.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens svar

I skrivelsen fran Sverigedemokraterna hdnvisas till uppdrag
beskrivna i majoritetens forslag till budget for 2024. Budgeten
beslutas av kommunfullméktige som sdtter prioriteringar och ramar
som ndmnder och forvaltningar sedan foljer.

I budgeten uttrycks att skillnaderna mellan olika delar av Stockholm
har blivit for stora och att staden behdver ta ett storre ansvar. Darfor
prioriterar staden fyra fokusomraden, Jarva, Hagsdtra-Régsved,
Skdrholmen och Farsta. Fokus Jérva dr prioriterat och alla nimnder
och bolagsstyrelser ska ta ansvar for utvecklingen av omrédet,
vilket inkluderar bland annat stadsutveckling, trafik, skola och
socialtjdnst samt samordning internt och externt. Arbetet dr lang-
siktigt och har ett sérskilt fokus pa jobb- och trygghetsskapande
atgirder samt tillit till stadens verksamheter.

Jarvaomrédet utmarker sig pé ett flertal omrdden och indikatorer
kopplat till hog arbetsloshet, lag sysselséttning, lag utbildningsniva,
hoga forsorjningsstodskostnader och ett generellt utanforskap.
Dartill &r ungdomsarbetslosheten hog och det har varit svérare att na
unga pa i Jarvaomradet med forvaltningens insatser i jimforelse
med andra delar av staden.

Arbetslosheten i stadsdelsnimndsomradet Jarva dr hogst i staden.
10,57 procent (Sweco, oktober 2023) att jimféra med Hésselby-
Villingby 7,27 procent och Skédrholmen 8,57 procent. I antal
personer handlar det 1 Jirva om 6 565 personer vilket ér fler dn
Haésselby-Villingby (3 641) och Skédrholmen (2 161) tillsammans.
Jarva dr det till folkméngden storsta stadsdelsomradet efter
Sédermalm, Higersten-Alvsjo och Enskede-Arsta-Vantér med ca
91 000 invénare.



-4l Stockholms
@ stad

Skrivelse avseende positiv sdrbehandling

Tjansteutlatande
Dnr AMF 2023/668
Sida 3 (3)

Som beskrivits ovan utmérker sig Jarva i relation till andra utanfor-
skapsomriden i staden darfor bade till sin storlek och genom
utanforskapets omfattning. Givet férvaltningens uppdrag och
malgrupper ar en tydlig ndrvaro pa Jirva av stor vikt for omradets
utveckling 1 positiv riktning.

Arbetsmarknadsforvaltningen har under det senaste aret drivit
projektet Fler till studier. Projektet har som syfte att géra vuxen-
utbildningen och vuxenutbildningens mojligheter mer kénda bland
stockholmare i stadsdelar med hog arbetsloshet och 1dg utbildnings-
niva. Projektets resultat har visat att det finns ett stort behov av
nérvaro pd Jarva. Vuxenutbildningscentrum i Jarva kan darfor ses
som vélbehdvligt mot denna bakgrund och ér en del av Fokus Jarva.
Forvaltningen planerar att under 2024 utdka den lokala nérvaron
aven till stadens fokusomraden pa den sédra sidan av staden.

I det arbete som forvaltningen bedriver riktat mot ungdomar finns
ett behov av att formera ett mer effektivt och omfattande stod for
unga inom ramen for kommunens aktivitetsansvar (KAA) pa
Jarvafiltet dir skolavhoppen dr omfattande. Det har tidigare varit
svart att nd unga pa Jarva genom det uppsokande arbetet och
ungdomarna tar i mycket 1&g utstrickning del av de insatser som
staden erbjuder centralt och 1 andra delar av staden.

Det har lange funnits en geografisk obalans nér det giller insatser
for unga, dé flera av ndmndens insatser dr lokaliserade pa den sodra
sidan av staden. Genom projektet Utvecklat stod tor unga har
forvaltningen dirfor arbetat med att erbjuda ett liknade stdd och
insatser for unga pa Jarva, den nordvistra sidan av staden.

Forvaltningen bedomer inte att likstéllighetsprincipen har satts &t
sidan da en forstirkning av forvaltningens insatser pa Jirva snarare
syftar till att stdrka nérvaron i en del av staden dér behovet ar stort.

Karina Uddén Pernilla Unell
arbetsmarknadsdirektor tf. Utvecklingschef
arbetsmarknadsforvaltningen arbetsmarknadsforvaltningen
Bilaga
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