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Underlag for budget 2025 med inriktning 2026 och 2027
AMF 2023/655

Beslut
1. Arbetsmarknadsndgmnden godkénde Underlag for budget
2025 med inriktning 2026 och 2027.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera drendet
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknadsndmndens underlag for budget 2025 med inriktning
for 2026 och 2027 tar upp strategiskt viktiga fragor som beror
verksamheten, med fokus pa de fragor och faktorer som har storst
paverkan pé verksamhetens utveckling och ekonomi under perioden
2025-2027. Detta utifran fordndringar i omvérlden och i den egna
verksamheten.

I drendet redovisas verksamhetens utveckling de senaste aren,
analyser géllande de kommande arens utveckling samt
konsekvenser for staden. Arendet redovisar ocksa strategiska
satsningar som bidrar till kommunfullméktiges inriktningsmal under
den kommande tredrsperioden samt prioriteringar, som bedoms
behover goras de kommande dren. Namndens analys av den
kommande utvecklingen inom sina verksamhetsomraden utgor
underlag i1 stadens budgetarbete.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjdnsteutlatande daterat den 240319.

Forslag till beslut
1. Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att
namnden skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

2. Vice ordforanden Johan Kling (C) yrkade att nimnden skulle
bifalla Centerpartiets forslag till beslut enligt nedan:

1. Att delvis godkdnna forvaltningens forslag till beslut.

2. Attuppdra at forvaltningen att aterkomma med ett
forslag till inriktning utifrdn Centerpartiets
budgetreservation i kommunfullméktige.

3. Att ddrutdver anfora foljande:

Centerpartiets vision for Stockholm &r en gron, modern, 6ppen,
trygg, hallbar, tillitande och framtidsinriktad stad dir det finns en
mangfald av ménniskor, foretag och foretagare.
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Stockholm har stora utmaningar. Utanforskapet pé vissa platser ér
stort, kriminaliteten véxer och Stockholm och Sverige befinner sig 1
en eskalerande véldsspiral orsakad av kriminella nitverk. Géngen
maste bort fran Stockholms gator. Det dr svart att hitta bostad, det ar
brist pa bade forskolldrare och forskoleplatser och vi kimpar med
att hinna bygga skolor i den takt vi behdver. Stockholms skolor ar
dessutom hart pressade av en stram ekonomi vilket fatt stora
konsekvenser. Planbristen forsvarar for barn och ungdomar att
idrotta och fa en meningsfylld fritid. Dessa utmaningar ser vi dven
lokalt. Stockholm utgors av lokalsamhéllen. Vi maste vdrna dessa
och skapa stadsdelar med egna identiteter, levande centrum och
kvarter.

Forsorjning genom eget arbete dr avgdrande for att manniskor ska
f4 mojlighet att leva sjélvstandiga liv, och forverkliga sina
drommar. Stockholm ska ha Sveriges basta foretagsklimat, for det
ett battre foretagsklimat dr en nddvindighet for att fler
stockholmare ska kunna komma 1 arbete. Vi behdver ocksé se till att
Stockholms foretag har tillgang till ritt yrkeskunskap. Idag ar det ett
problem att flera branscher inte har tillgang till den kompetens de
behover for att vixa och flera av dem behover hogkvalificerad
arbetskraft frin hela vérlden. Stockholm ska vara ett nationellt och
internationellt foredome for snabb etablering av nyanlidnda pé
arbetsmarknaden. Vidgen till arbete och kunskaper i1 svenska ska
vara kort, sd att manniskor snabbt kommer in 1 egen forsorjning.

I Centerpartiet tror pa alla ménniskors forméga att sjdlva forma sin
egen framtid. Det viktigaste dr inte varifran du kommer, utan var du
ar pd vdg. Centerpartiet vill staka ut en hoppfull vig framét for ett
Stockholm som haller thop. I 6vrigt hdnvisar vi till Centerpartiets
budgetreservation i kommunfullméktige for vilka prioriteringar som
bor ligga till grund {6r planeringen for perioden 2025-2027.

3. Ledamoten Per Rosencrantz m.fl (M) yrkade att nAimnden
skulle bifalla Moderaternas forslag till beslut enligt nedan:

1. Att avsld forvaltningens forslag till beslut med
hianvisning till Moderaternas budgetforslag for 2024.
2. Att dérutdver anfora foljande:

Forst och framst vill Moderaterna uttrycka uppskattning till
ndmnden for ett vilutformat budgetunderlag som tydligt beskriver
de utmaningar nimnden stér infor. En betydande grupp medborgare
star langt fran arbetsmarknaden, samtidigt som det rader
personalbrist inom manga yrken i ndringslivet och offentlig sektor.

En orsak till kompetensbristen r att alltfor fa véljer en gymnasial
yrkesutbildning. I Stockholms stad studerar endast omkring 13
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procent av gymnasieeleverna pa yrkesprogram, jamfort med
riksgenomsnittet pa 29 procent. Detta understryker vikten av att
utoka arbetsmarknadsnamndens satsningar pa vuxenutbildning. En
annan orsak till problemen é&r bristande sprdkkunskaper. Enligt
ndmndens budgetunderlag har andelen utlandsfodda inom yrkesvux
okat fran 46 procent till 58 procent under det senaste decenniet.
Detta medfor svarigheter i forstaelsen av svenska, vilket paverkar
undervisningsmetoderna. Nidstan var fjérde elev behdver extra stod.
For att yrkesutbildningarna ska vara effektiva méste dven SFI
fungera vil.

Moderaterna understryker vikten av arbetslinjen i Stockholm, dar
individer som kan bor striva efter sjalvforsorjning.
Arbetsmarknadsnamnden bor sikerstilla hog kvalitet och
genomstromning i utbildningarna samt ge nddvandigt stod till de
som behdver ekonomiskt bistand for att bli arbetsfora och delaktiga
1 samhdllet samt l4ra sig svenska. For att motverka
langtidsarbetsloshet och socialt utanférskap bor kraven pé
bistandsmottagare stdrkas och kontrollen 6ver felaktiga
utbetalningar forbéttras.

I Socialdemokraternas verksamhetsplan for 2024 framgar det att
andelen vuxenutbildningar i1 egen regi ska 0ka. Tidigare har
Moderaterna uttryckt oro dver att en 6kad andel utbildningar i egen
regi medfor 6kad riskexponering for staden, vilket dven bekréftas i
budgetunderlaget: "Expansionen av egenregin innebér 6kad
riskexponering. Fluktuerande elevvolymer innebér storre
ekonomisk risk och kan ge stort genomslag snabbt."

Erfarenheter fran andra kommuner visar att kostnaderna kan 6ka
snabbt vid en sddan fordndring. Detta ar ytterligare ett skél att ha en
pragmatisk syn pa fragan om driftsform. Vi anser att det inte dr
driftsformen som &r avgérande, utan resultatet av utbildningarna.

Vi hénvisar 1 6vrigt till Moderaternas budgetreservation.

4. Ledamoten Christina Tufvesson (L) yrkade att nimnden
skulle bifalla Liberalernas forslag till beslut enligt nedan:

1. Att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut.
Att uppdra at arbetsmarknadsforvaltningen att
aterkomma med forslag till inriktningsbeslut 1 enlighet
med vad som nedan anfors.

Liberalismens viktigaste vardering ar frihet och alla ménniskor har
ritt att leva ett liv i frihet. For oss liberaler innebér det inte bara att
man kan gora vad man vill utan att man ocksa har kapacitet att styra
over sitt eget 6de. En egen forsorjning, ett eget arbete, dr en av de
viktigaste forutsédttningarna for verklig frihet. Mélet for en liberal
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arbetsmarknadspolitik &r att se till att s& manga stockholmare som
mdjligt har ritt kompetens for att kunna ta ett arbete.

Liberalerna har lamnat ett eget forslag till budget for Stockholms
stad kommande ar. Det dr en budget som vérnar frihet och den
enskilde individens rétt att sjilv fa bestimma over sitt liv &ven nir
det géller de fragor som faller under arbetsmarknadsndmnden.

Stockholm &r inte bara en stad 1 virlden utan en véarldsstad.
Arbetskraftsinvandring dr bra for Stockholms ekonomi och vélfard.
Sa det ska vara litt att driva foretag hir och det ska vara enkelt for
foretag att anstidlla ménniskor fran andra ldnder och attraktivt for
manniskor med nyckelkompetens att vilja Stockholm.

Vilka utbildningar som kommer att behovas kan vara svért att
overblicka och det rader brist pa arbetskraft hos manga foretag,
samtidigt som det finns ménga individer som ar arbetslosa. Det
tyder pa att det finns en matchningsproblematik pa Stockholms
arbetsmarknad. Vilka rekryteringsbehov som néringslivet har pa
kort och lang sikt bor tydligt styra vuxenutbildningens utformning. |
detta syfte bor staden fordjupa sin dialog med foretradare for
néringslivet 1 Stockholm.

Dérfor anser vi Liberaler att ndra samverkan med niringslivet for
fler kvalitativa jobb ar viktigt.

Friheten att forma sitt eget liv ska gélla alla, 4&ven de som kanske
har minst frihet och foljaktligen storst behov av en egen forsorjning,
ndmligen kvinnor som befinner sig ldngt fran arbetsmarknaden.
Darfor dr det viktigt for oss liberaler med stirk samverkan mellan
jobbtorgens uppsdkande verksamhet mot kvinnor som befinner sig
langt fran arbetsmarknaden och stadsdelsmammornas verksamhet
for att stotta just dessa kvinnor.

Nir det sd géller arbetsmarknadsforvaltningens forslag till budget
for 2025 med inriktning 2026 och 2027 kan foljande sdrskilt
noteras.

Enligt detta forslag kommer vuxenutbildningen i1 egen regi att
expandera, mer vuxenutbildning dr i dag kommer allts att drivas av
staden 1 egen regi.

Vi Liberaler tror inte att vad som 1 praktiken verkar vara en sorts
aterkommunalisering av vuxenutbildningen 1 sig ldser de problem
som vuxenutbildningen stir infér. Vi dr pragmatiska 1 frigan om
driftsform — arbetsmarknadsndmndens resurser ska anvéndas
effektivt med fokus pé resultaten. En forutsittning for detta &r
samverkan med bdde privata och offentliga aktorer. Dérfor bor



Stockholms
stad

Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 3/2024
Sida 6 (18)
2024-04-23

kommunal vuxenutbildning kunna drivas i savil privat som egen
regi; det viktigaste dr att den fungerar vél och ger bra resultat.

Men for oss Liberaler handlar det ockséd om individens frihet att fa
utova valfrihet nér det géller val av vuxenutbildning. Att utifran
egna preferenser vilja mellan vuxenutbildningar med olika profil
och geografiskt lage. Att genom sina individuella val fa sitta lite
press pa de som driver vuxenutbildning sa att dessa standigt
forsoker forbéttra sig genom kreativa och innovativa losningar.

Vidare anges att behovet av gymnasieutbildad yrkeskompetens ar
stor och véntas 0ka. Det ar viktigt att arbetet med
kompetensforsorjningsfragor sker i tit och ndra dialog med
presumtiva arbetsgivare, sdvil privata som offentliga, sé att de
utbildningar som anordnas faktiskt leder till anstillning.

I 6vrigt hdnvisar vi till var budgetreservation i kommunfullméktige.

5. Ledamoten Ann-Christine Carlberg (SD) yrkade att
namnden skulle bifalla Sverigedemokraternas forslag till beslut
enligt nedan:

1. Att avsla forvaltningens forslag till beslut.

2. Att ge forvaltningen i uppdrag att dterkomma till
nidmnden med ett underlag for budget 2025 med
inriktning 2026 och 2027 utifran
Sverigedemokraternas skuggbudget 2024.

3. Att darutdver anfora foljande:

Sverigedemokraterna har 1 sin skuggbudget for 2024 redogjort for
vara visioner, mal och inriktningar. For att genomfora detta ska
forvaltningen dterkomma till nimnden med ett omarbetat underlag
for budget 2025 med inriktning 2026 och 2027.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) stéllde yrkandena mot
varandra och fann att nimnden beslutade enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Reservation
Vice ordforanden Johan Kling (C) reserverade sig mot beslutet till
formén for Centerpartiets forslag till beslut.

Ledamoten Per Rosencrantz (M) anmélde att narvarande M-
ledamdéter reserverade sig mot beslutet till formén for Moderaternas
forslag till beslut.
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Ledamoten Christina Tufvesson (L) reserverade sig mot beslutet till
formén for Liberalernas forslag till beslut.

Ledamoten Ann-Christine Carlberg (SD) reserverade sig mot
beslutet till forman for Sverigedemokraternas forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2023/655-9 Underlag for budget 2025 med inriktning
2026 for arbetsmarknadsndmnden
e AMF 2023/655-10 Bilaga-AmN 2025-2027
e AMF 2023/655-11 Bilaga- 191 LFP2024
Arbetsmarknadsnamnden
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Yttrande 6ver remiss av Kommunikationsprogram for
Stockholms stad

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2024/112

AMF 2024/212

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hdnvisa till
forvaltningens tjénsteutlatande som sitt yttrande over
remissen.
2. Arbetsmarknadsndamnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen har remitterat d&rendet Remiss av
Kommunikationsprogram for Stockholms stad till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

Stadens senaste styrdokument for kommunikationsfragor,
Kommunikationsprogram for Stockholms stad 2017-2022, ska
ersdttas med nytt styrande dokument for nimnders och
bolagsstyrelsers kommunikationsarbete.

Programmet ska stirka ndmnders och bolagsstyrelsers formaga till
andamalsenlig och effektiv kommunikation som bidrar till
fortroendet for och tilliten till Stockholms stad. Det ska dven
underlétta for ett kommunikationsarbete som medverkar till
sakerstdllandet av offentlighetsprincipens innebdrd om
allménhetens och medias rétt till insyn och tillgdng till information
om kommunens verksamhet.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjédnsteutlatande daterat den 240411.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frén samtliga ledaméter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2024/212-2 Yttrande dver remiss av
Kommunikationsprogram for Stockholms stad
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e AMF 2024/212-1.1 KS tjansteutldtande over
Kommunikationsprogram for Stockholms stad, KS 2024/112

e AMF 2024/212-1.2 Kommunikationsprogram for
Stockholms stad
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§ 11

Yttrande 6ver remiss av Riktlinjer i stadens arbete mot
valdsbejakande extremism

Remiss fran kommunstyrelsen dnr KS 2024-76

AMF 2024/250

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hdnvisa till
forvaltningens tjénsteutlatande som sitt yttrande over
remissen.
2. Arbetsmarknadsndamnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har remitterat drendet Riktlinjer 1 stadens arbete
mot valdsbejakande extremism, dnr KS 2024/76 till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att riktlinjerna for stadens
arbete mot vdldsbejakande extremism har en sérskilt god struktur
som pa ett foredomligt sitt beskriver de olika omradena dar arbete
sker samt vilka som &r de ansvariga fack- och stadsdelsforvaltningar
inom respektive omrade.

Arbetsmarknadsndmnden foreslds hénvisa till forvaltningens
tjansteutlatande som sitt yttrande dver remissen.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjdnsteutlatande daterat den 240411.

Forslag till beslut
1. Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att
namnden skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

2. Ledamoten Per Rosencrantz m.fl. (M) yrkade att nAimnden
skulle bifalla Moderaternas forslag till beslut enligt nedan:

1. Att delvis godkdnna forvaltningens forslag till beslut.
2. Att darutdver anfora:

Revisionen av stadens riktlinjer mot valdsbejakande extremism gors
med bakgrund av att Sverige befinner sig 1 ett forho;t hotldge och
vikten av ett effektivt arbete mot extremism dr angeldget och
prioriterat. Det &r bra att riktlinjerna ges en tydligare struktur och att
den ligger i samklang med stadens Ovriga relevanta styrdokument sé&
som trygghets- och sdkerhetsprogrammet. Det dr ocksd viktigt att
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riktlinjerna harmoniserar med den nationella strategin mot
valdsbejakande extremism och terrorism.

I arbetet mot véaldsbejakande extremism ar det manga professioner
som arbetar inom stadens verksamheter som berors. Det dr darfor
angeldget att riktlinjerna &r vl forankrade bland medarbetare dir
ansvarsfordelningen och uppfoljning &r tydlig for alla inblandade
parter. Det ska inte vara meningen att exempelvis en ldrare dvertar
en socialsekreterares ansvar och roll och vice versa. Riktlinjerna
behover darfor aktivt foljas upp i praktiken sé att dokumentet
uppfyller sitt syfte.

Det ér ocksa angeldget att det finns fungerande strukturer f6r
informationsdelning mellan berdrda parter i arbetet mot
valdsbejakande extremism. Hér blir en ny huvudregel 1
sekretesslagstiftningen sarskilt viktigt for att underldtta utbytet av
information kring individer dér stadens medarbetare noterar en hojd
risk for radikalisering eller att involveras i extremistiska miljder.

De individer som hyser extremistiska vérderingar kan ha olika
bakgrund och kan vara verksamma dven inom kommunala
verksamheter. Sedan 2022 har Stockholms stad ocksa en
visselblasarfunktion dér allvarliga oegentligheter och
missforhéllanden, som brott mot lagar och allvarliga avsteg frén
stadens styrande dokument, kan anmaélas. Det som rapporteras ska
ha uppstatt eller hogst sannolikt komma att uppsté i den verksamhet
som du som rapportor dr verksam 1.

Det ér viktigt att det finns ett allménintresse av att missforhéllandet
kommer fram. Exempelvis ekonomisk brottslighet, korruption,
mutor och jiv. Det kan ocksd rora sig om miljobrott eller
sakerhetsrisker rorande liv och hilsa. Riktlinjerna saknar helt
formuleringar kring hur funktionen kan anvandas for att rapportera
och sld larm om incidenter och individer som kan utgora en fara och
risk for Stockholm och stockholmarna.

3. Ledamoten Christina Tufvesson (L) yrkade att nimnden
skulle bifalla Liberalernas forslag till beslut enligt nedan:

1. Att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut.
2. Att dérutdver anfora foljande:

Den hogerextrema miljon 1 Sverige genomgér just nu en fordndring
dér olika former av aktivism sasom flygbladsutdelning, torgméten
och annat minskar, medan sa kallade kampforberedande aktiviteter
okar kraftigt — trdning for att anvénda véld 1 politiskt syfte.
Nordiska Motstandsrorelsen (NMR) som tidigare varit tongivande
har forsvagats och splittrats 1 takt med att en ny typ av aktorer
etablerat sig — aktivklubbarna. Aktivklubbarna dr en del av en
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global valdsinriktad rorelse som fokuserar pa fysisk traning och att
bygga valdsforméga.

Det dr just synen pa manlighet som nu bidrar till de hgerextrema
aktivklubbarnas 6kade mojlighet att attrahera unga pojkar och mén.
Det pagér en generell viardeforskjutning i samhéllet som lyfter fram
den starke mannen. En riktig man ska vara stor, stark och farlig.
Han &r mannen i huset och bestimmer over kvinnor. Och det &r inte
bara hogerextrema krafter som sprider det budskapet utan dven
influerare som Andrew Tate, som fatt en massiv foljarskara vérlden
over genom att sdlja in konceptet om den starke mannens ritt. Det
ar inte heller enbart hogextremister som ser mdjligheter att rekrytera
unga ndr den hér sortens véarderingar fatt faste. Unga pojkar och
mén som tillskansat sig vérderingar som lyfter fram vald som nigot
onskvirt och manligt dr generellt 1 hogre riskzon for att
radikaliseras. De extremistiska miljoerna inspirerar och inspireras
ofta av varandra och samma maskulinitetsforhédrligande varderingar
forekommer 1 sdvil islamistiska, gingkriminella som
fotbollshuliganrelaterade grupperingar.

Men hogerextrema aktivklubbar och Andrew Tate &r bara
ytterligheter av en generell virdeforskjutning i samhallet. Vi ser hur
trender som “’soft girl” eller "tradwife” sprider sig och far faste, en
onskan hos unga tjejer att bara vara hemma och dverléta forsorjning
och ansvar till en man. Likasa rapporterar skolor om hur
trakasserier mot hbtqi-personer okar, personer som inte passar in i
konservativa uppfattningar om vad som &r rétt sitt att vara. Det
forekommer dven att fordldrar alltmer forsvarar sina barns pahopp.
Sa kallade traditionella familjer lyfts fram som ett ideal.

Med anledning av detta anser vi att stadens riktlinjer for att arbeta
mot véldsbejakande extremism ocksd maste lyfta fram
virderingsarbetet 1 vara verksamheter, utover de demokratiska
véarderingar som redan ndmns. Yrkesverksamma som kommer i
kontakt med 1 synnerhet barn, unga och unga vuxna- genom
forskola, skola, fritid, vuxenutbildningar och verksamheter
kopplade till Jobbtorg — behdver vara uppmérksamma pa den hir
typen vérderingar och riskerna de medfor for ytterligare
radikalisering.
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4. Ledamoten Ann-Christine Carlberg (SD yrkade att nimnden
skulle bifalla Sverigedemokraternas forslag till beslut enligt
nedan:

1. Att delvis bifalla férvaltningens forslag till beslut.
2. Dérutover anfora foljande:

Stadens arbete riktas mot véldsbejakande extremism som ar ett
samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller miljoer som inte
accepterar en demokratisk samhéllsordning och som framjar vald
for att uppna ett ideologiskt mal.

Det finns huvudsakligen tre extremistmiljoer: den valdsbejakande
hogerextremistiska, den valdsbejakande vénsterextremistiska och
den valdsbejakande islamistiska miljon.

Att stadens arbete fokuserar pa dessa miljoer beror pé att
Sdkerhetspolisen bedomer att det inom dessa finns individer och
grupper som anser det legitimt att bega brott med malet att fordndra
rddande samhéllsordning i Sverige. De utgér ett hot mot demokratin
och individers mojligheter att utdva sina demokratiska fri- och
rittigheter.

Riktlinjerna tacker i stor utstrdckning in extremistmiljoer och dess
kringliggande problem samt mdjliggorande forutsattningar. Det
finns nagra delar i riktlinjerna som vi anser bor fortydligas for att
inte missa méalet med arbetet mot de tre extremistmiljéerna och for
att belysa de kontextuella riskfaktorerna.

Under rubriken Arbete mot extremistisk propaganda bér Exempel
pa metoder och arbetssitt fortydligas for att sikerstélla forstaelsen
for att alternativa fakta eller falsk informationsspridning &r en
betydande del i1 de flesta extremistmiljer. Nyligen har Sverige som
land och socialtjdnsten som instans fatt utstd en enorm
propagandaattack med sa kallade fake news eller alternativa fakta
avseende den s k LVU-kampanjen. Vilket gav upphov till ett flertal
stora sékerhetsrisker och som tillsammans med ett antal
koranbrinningar resulterade i uppmaningar fran de radikala
islamistmiljoerna runt om i vérlden att attackera Sverige och
svenskar. Bland annat mordades tva svenskar 1 Bryssel och
anstéllda inom socialtjansten 6ver hela landet har fétt utstd enorm
press pa grund av hotnivan i samband med LVU-kampanjen.

Samtidigt har vi grupper som kan klassas under vildsbejakande
autonomis dér den autonoma vianstern och diverse miljo-
/djurréttsaktivister anser att olagliga metoder och viss
valdsanvindning dr accepterat under forestillningen att en grupp
behover skyddas mot fortryck eller accelerationism som definieras
som en extremistisk politisk strategi som med hjilp av vdld och
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terror forsoker paskynda en forment forutbestimd samhillskollaps
for att kunna inritta ett idealsamhélle.

I Sverige och i flera andra ldnder har vi ett stort problem med
extremistiska klimatrorelser som ger sig pa var infrastruktur, foretag
och personer med syfte att skada, forstéra och/eller sabotera. Ocksa
hér dr det viktigt att tidigt bekdmpa propaganda och alternativa
fakta.

Dérmed anser vi att foljande korrigering bor goras under Arbete
mot extremistisk propaganda — Exempel pa metoder och arbetssétt
for att tydliggora all form av extremistisk propaganda, slagord och
alternativa fakta ska kunna bemotas:

Exempel pa metoder och arbetssiitt:

e Friamja demokratiska virderingar pa t.ex. skolan och arbeta
utifran demokratiska processer.

e Viva in dmnesspecifika digitala kunskaper kring kallkritik
och kalltillit i undervisningen.

e Stirka medarbetare och fordldrar i hantering av
hogerextremistiska, vinsterextremistiska och islamistiska
uttalanden och alternativa fakta.

e Undervisa och lyfta samtal och diskussioner kring komplexa
och kontroversiella fragor med elever. Sékerstélla att
diskussionerna sker 1 en klassrumsmilj6 dér alla elever
kénner sig trygga.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) stdllde yrkandena mot
varandra och fann att nimnden beslutade enligt férvaltningens
forslag till beslut.

Reservation

Ledamoten Per Rosencrantz m.fl (M) anmélde att samtliga
ndrvarande M-ledamoter reserverade sig mot beslutet till forman for
Moderaternas forslag till beslut.

Ledamoten Christina Tufvesson (L) reserverade sig mot beslutet till
formén for Liberalernas forslag till beslut.

Ledamoten Ann-Christine Carlberg (SD) reserverade sig mot
beslutet till formén for Sverigedemokraternas forslag till beslut.
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Sarskilt uttalande
Vice ordforande Johan Kling (C) limnade foljande sirskilda
uttalande.

Centerpartiet vilkomnar revideringen av riktlinjerna for Stockholms
stads arbete mot valdsbejakande extremism. Det dr nodvandigt att
staden hela tiden uppdaterar sina arbetssétt for att kunna svara upp
mot den stindigt fordndrade hotbilden - och vi anser att programmet
till méngt och mycket &r bra.

Vi kan dock konstatera att programmet saknar ett tydligt fokus pa
att 6ka kunskapen hos unga minniskor, for att de ska kunna sta
emot radikala rorelser och antidemokratiska krafter. Vi vill att fler
skolor, ideella organisationer och idrottsrorelser ska ges sarskilda
resurser for sitt viktiga arbete i ménniskors vardag, for utbildningar
om extremism och till exempel mgjliggora hagkomstresor till
Forintelsens minnesplatser. Centerpartiet satsar 2 miljoner mer dn
vansterstyret 1 budgeten for 2024 for ett forstérkt arbete mot rasism,
antisemitism, antiziganism, islamofobi och véldsbejakande
extremism. Vi vill ocksé se tydligare rekommendationer och stéd
till larare, annan skolpersonal och handledare vid feriearbeten kring
att kontakta och arbeta nédra virdnadshavare och socialtjanst nér
barn och unga visar tecken pé extremism och radikalisering. Genom
bra utbildning, ett rikt fritidsliv och tidigt samordnade insatser kan
vi bygga trygga ungdomar, som sjdlva formar att géra bra vigval
som leder bort frdn utanférskap och kriminalitet. Har finns det
mdjlighet for kommunens feriearbeten att vara ett verktyg for att
fanga upp unga 1 riskmilj6. Dels genom att erbjuda yngre
ungdomar, men dven genom att anvénda stadens feriearbeten mer
riktat.

Anhoriga till ménniskor 1 destruktiva miljoer bér ofta ett stort
ansvar, och r nyckelpersoner i stodet for individer som soker sig
bort frdn véldsbejakande extremism. Centerpartiet vill darfor
forstédrka stodet till anhoriga, bade for att frimja det forebyggande
arbetet men ocksa for att anhoriga ska orka finnas for den
nérstdende som viljer att byta bana.

Stycket géllande internet, sociala mediers och online-
spelplattformars roll innehaller relevant information, samtidigt
saknas tydlighet kring hur staden ska forhalla sig till dessa
plattformar - som vi vet har en central roll 1 spridningen av
extremistisk propaganda. Aven hir hade Centerpartiet velat se mer
utbildningsinsatser for barn savil som for vuxna 1 att identifiera och
vérja sig mot extremistisk paverkan.
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Handlingar i arendet
e AMF 2024/250-2 Yttrande 6ver remiss av Riktlinjer i
stadens arbete mot valdsbejakande extremism, KS 2024/76
e AMF 2024/250-1.2 KS tjansteutldtande over Riktlinjer 1
stadens arbete mot valdsbejakande extremism, KS 2024/76
e AMF 2024/250-1.1 Riktlinjer i stadens arbete mot
valdsbejakande extremism, KS 2024/76-bilaga till remiss
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§12

Yttrande 6ver remiss av Vaxla yrke som vuxen — en
reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola for
vuxna (SOU 2024:16)

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2024/339.

AMF 2024/371

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hdnvisa till
forvaltningens tjidnsteutldtande som svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndamnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har remitterat Véxla yrke som vuxen — en
reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola for vuxna (SOU
2024:16) till arbetsmarknadsnamnden for yttrande. I betdnkande
lamnas flera forslag for att gora yrkesutbildningen inom kommunal
vuxenutbildning mer effektiv och béttre anpassad efter behoven pa
arbetsmarknaden och hos individer. Bland annat foreslas inrdttandet
av en ny yrkesutbildning for vuxna pa gymnasial niva, yrkesskolan.
Utredningen foreslar dven att elever bor kunna mottas och antas till
en sammanhallen yrkesutbildning, att statsbidragen for yrkesvux
gors mer langsiktiga, flexibla och hdjs, férdndringar av
larlingsutbildningen for att gora den mer attraktiv samt mojlighet
till extra tilldelning av statsbidrag for yrkesvux till kommuner med
sdrskilt stora behov av utbildning.

Utredningen ldmnar ocksa vissa forslag, bland annat pa vidare
utredningar, vad géller elevers ritt till stod 1 komvux, underléttande
av studier for elever med funktionsnedséttning samt underlittande
av Overgédngar till arbetsmarknaden for elever inom anpassad
utbildning. Slutligen foreslas att rétten till provning stramas upp
samt att en delegation inrdttas med uppdrag att implementera, {folja
upp och utvirdera nya reformer inom gymnasial yrkesutbildning for
vuxna.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjédnsteutlatande daterat den 240411.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.
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Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frdn samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2024/371-2 Yttrande Over remiss av Vixla yrke som
vuxen- en reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola
for vuxna (SOU 2024:16)
e AMF 2024/371-1.2 Vixla yrke som vuxen - en reformerad

vuxenutbildning och en ny yrkesskola for vuxna (SOU
2024:16)
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