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Yttrande over remiss av Rese- och motespolicy
for Stockholms stad

Remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2024/319

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hinvisa till
forvaltningens tjdnsteutlatande som svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att omedelbart justera
paragrafen.

Sammanfattning
Rese- och métespolicyn for Stockholms stad ger vigledning om vad
som géller vid tjdnsteresor och méten for staden.

Arbetsmarknadsndmnden foreslas hénvisa till forvaltningens
tjansteutlatande som svar pa remissen. Bland annat fastslar policyn
att digitala moten ska bli ett forstahandsval vid moten pa annan ort
samt att tdg ska bli norm vid tjénsteresor.

Arbetsmarknadsforvaltningen ar positiv till policyn vars
bestimmelser 1 stor utstrackning ligger i linje med hur férvaltningen
hanterar resor och moten i1 dagslédget.

Arbetsmarknadsforvaltningen vill d&ven podngtera anvindandet av
egna lokaler samt behovet av en god tillgéng till stérre interna
moteslokaler i staden. I enlighet med policyn ska bestillning av resa
goras via upphandlad resebyrd. Vid en framtida upphandling av
resebyra framhaller forvaltningen darfor vikten av att véiga in savil
miljo- och klimatmissiga som kostnadseffektiva aspekter.

Forvaltningen pekar pa de bristande mdjligheterna for medlemmar i
forvaltningens funktionshinderrdd att erhalla arvode vid digitala
moten. [ dagsléget tillater inte regelverket att arvode utgar vid dessa
tillfallen.
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Bakgrund

I drendet budget 2019 {6r Stockholms stad gavs kommunstyrelsen 1
uppdrag att ta fram en rese- och métespolicy som styr mot
klimatsmarta resor och méten. Ett forslag togs fram av
stadsledningskontorets personalstrategiska avdelning och
remitterades. I drendet budget 2023 f6r Stockholms stad gavs
kommunstyrelsen vidare i uppdrag att stadens métespolicy ska
revideras for att digitala moten ska bli ett forstahandsval vid méten
pa annan ort samt att tdg ska bli norm vid tjansteresor.

Arendet

Rese- och métespolicyn for Stockholms stad ger vigledning om vad
som géller vid tjdnsteresor och moten for staden. Policyn bidrar till
att minska klimatpaverkan, bidrar till en trygg och sdker arbetsmiljo
och sdkerstéller kostnadseffektivitet. Policyn hanterar bland annat
frdgor om mdten och konferenser, resor, val av fardsitt, bestédllning
av resa och fragor kopplade till sékerhet och forsékringar.

Stadsledningskontoret foreslar i ett separat drende ett internt system
for klimatvixling for flygresor som innebér att alla stadens
tjénsteresor med flyg beldggs med ett paslag om 50 procent pa
resans kostnad (dnr 2023/310)

Arendets beredning
Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen &r positiv till den remitterade Rese-
och métespolicyn for Stockholms stad. Bestimmelserna i policyn
ligger 1 stor utstrackning linje med hur forvaltningen hanterar resor
och méten 1 dagsléget.

I policyn uttrycks att ndr medarbetare eller fortroendevalda i
staden arrangerar moten, seminarier, konferenser eller tar emot
studiebesok ska dessa anordnas med miljo- och kostnadsaspekter i
beaktande. Vid behov av bokning av mdétes- och konferenslokal ska
bokningen goras av den upphandlade konferensbokningstjinsten.
Arbetsmarknadsforvaltningen vill &ven poédngtera anviandandet av
egna lokaler samt behovet av en god tillgdng till storre interna
moteslokaler 1 staden. Tillgdngen skiljer sig 4t mellan olika
forvaltningar och mdjligheten att boka lokaler hos andra
forvaltningar bor stéirkas.

I enlighet med policyn ska bestidllning av resa goras via upphandlad
resebyrd. Vid en framtida upphandling av resebyra framhéller



w Stockholms

Remiss av Rese- och moétespolicy for
Stockholms stad, KS 2024/319

Tjansteutlatande
Dnr AMF 2024/475
Sida 3 (3)

forvaltningen dérfor vikten av att viaga in sédvil milj6- och
klimatméssiga som kostnadseffektiva aspekter vid val av
upphandlad resebyra.

Kopplat till rese- och motespolicyn vill forvaltningen peka pé de
bristande mdjligheterna halla digitala moten for stadens ndmnder
och rdd. Att mojliggora digitala moten, som alternativ till méten pa
plats, for stadens namnder skulle skapa forutséttningar {for att enkelt
hantera hastigt pikallade moéten eller att genomfora moten dven da
forutséttningarna gor att matet inte kan ske pa plats. Den 16sning
som anvandes under pandemin var tillfallig och det vore bra att
bade ha en tekniskt tillforlitlig och ldttarbetad 16sning framat.

Fragan har lyfts kopplat till forvaltningens funktionshinderrad och
d remissen tar upp digitala méten som utgdngspunkt samt lyfter
vikten av tillgénglighetsprincipen bor det for denna mélgrupp (som
har behov av att ibland kunna delta digitalt) vara mdjligt att hélla
digitala moten. Mgjligheten till arvoderade digitala méten skulle
stiarka nédrvaro och delaktighet vid rddets moten.

Arbetsmarknadsndmnden foreslds hénvisa till forvaltningens
tjdnsteutlatande som svar pa remissen.

Karina Uddén Pernilla Unell
arbetsmarknadsdirektor tf. utvecklingschef
arbetsmarknadsforvaltningen arbetsmarknadsforvaltningen
Bilaga
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