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Yttrande over remiss av Motion om effektiva
feriejobb for unga

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2024/682

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hanvisa till
forvaltningens tjinsteutlatande som sitt svar pa remissen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat en motion fran Gabriel Kroon (SD)
till arbetsmarknadsndmnden for yttrande. I motionen lyfts fragor
géllande kostnader och effekter av feriejobb for unga i Stockholms
stad och motionéren foreslar att en vetenskaplig utvéirdering bestélls
som redogdr for feriejobbens ldngsiktiga effekter for olika grupper.
Motionéren foreslar dven att nya riktlinjer for feriejobb ska
utarbetas for att sikerstélla insatsens kostnadseffektivitet.

Arsmalet for 2024 4r 11 000 feriejobb fordelat paA sommarlov,
hostlov och jullov. Flest feriejobb genomfors under sommarlovet,
medan volymerna for hostlov och jullov ér lagre. Infoér sommarlovet
2024 hade ungefér 17 200 ungdomar ansdkt om ett feriejobb inom
staden, varav ungefdr 9500 ungdomar har fatt en anstéllning. Det &r
alltsa inte alla ungdomar som soker ett feriejobb som far en
anstéllning.

Det huvudsakliga syftet med Stockholms stads kommunala
feriejobb ar att erbjuda ungdomar och unga vuxna i dldern 16-19 ar
ett forsta mote med arbetsmarknaden och framja jamlika
uppvaxtvillkor. Arbetsmarknadsforvaltningen anser att en eventuell
bestillning av en vetenskaplig utvirdering av stadens feriejobb bor
utgd fran de syften med insatsen som framgér av Stockholms stads
anvisningar for feriejobb, och ddrmed dven ha en bredare ansats dn
tidigare utvarderingar av feriejobb som har gjorts.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har remitterat drendet Motion om effektivare
feriejobb for unga, KS 2024/682 till arbetsmarknadsnimnden for
yttrande.
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Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat en motion fran Gabriel Kroon (SD)
till arbetsmarknadsndmnden for yttrande. I motionen lyfts fragor
géllande kostnader och effekter av feriejobb for unga i Stockholms
stad. Motionidren foreslar (1) att kommunfullméktige ger
arbetsmarknadsndmnden i1 uppdrag att bestélla en vetenskaplig
utvirdering av de langsiktiga effekterna av feriejobb samt (2) att
kommunfullméktige ger arbetsmarknadsndmnden eller annan
lamplig ndmnd 1 uppdrag att utarbeta nya riktlinjer {for att sidkerstélla
feriejobbens kostnadseffektivitet.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Det huvudsakliga syftet med Stockholms stads kommunala
feriejobb ir att erbjuda ungdomar och unga vuxna i aldern 16-19 ar
ett forsta mote med arbetsmarknaden och frimja jamlika
uppvixtvillkor. Mélséttningarna med insatsen &r inte kvantitativt
formulerade, utan anges 1 kvalitativa termer. Enligt Stockholms
stads anvisningar for feriejobb for ungdomar syftar feriejobben
bland annat till att ge unga en mojlighet att fa arbetslivserfarenhet,
att bidra till att unga far mdjlighet att knyta nya kontakter som pa
sikt kan underlitta etableringen pa arbetsmarknaden, samt att bidra
till att ge ungdomar en meningsfull sysselséttning under loven. Pa
langre sikt finns d&ven en forhoppning om att insatsen ska bidra till
att vicka intresse hos ungdomar for att i framtiden arbeta inom de
kommunala verksamheterna! och ddrmed bidra till
kompetensforsorjningen inom staden.

Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att det dr svért att dra
generella slutsatser om stadens feriejobb for hela malgruppen
utifran tidigare genomforda utvérderingar.
Arbetsmarknadsforvaltningen gjorde i december 2022 en
sammanstéllning av ett antal forskningsrapporter som har utvérderat
feriejobb pé olika sitt?. Flera rapporter tyder pé att det ar svért att
visa pa feriejobbens langvariga effekter i relation till ungdomars
arbetsmarknadsetablering eftersom det &r svart att séarskilja
effekterna av en kortare, enskild insats for personer i en ung alder. I
motionen frén Sverigedemokraterna nimns dven en studie av
Tyrefors och Knutsson (2023) dér forfattarna har genomfort ett
antal statistiska analyser gillande arbetsmarknadsutfall i form av

U Anvisningar for feriejobb till ungdomar 2023. Stockholms stad (2023)
2 Utvdrdering av feriejobb for unga. Arbetsmarknadsforvaltningen, Stockholms
stad (2022). Dnr: AMF 2022/907
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16n for personer som har erbjudits respektive inte erbjudits ett
kommunalt feriejobb. Av studien framgar att de initialt uppkomna
skillnaderna 1 inkomst mellan ungdomar som har tagit del av
respektive inte tagit del av ett kommunalt feriejobb upphor efter
ndgra dr och att inga bestdende inkomstbortfall kan konstateras pa
langre sikt.

De tidigare utvdrderingar som ndmns i motionen har i hog
utstrackning fokuserat pa feriejobbens effekter pa en begriansad
population. Arbetsmarknadsforvaltningen ser darfor behov av att en
eventuell bestdllning av en vetenskaplig utvéirdering skulle behova
ha en bredare ansats och syfta till att utvirdera feriejobben utifran
samtliga unga som tillhor mélgruppen for insatsen, inklusive
effekter for olika undergrupper sé som till exempel prioriterade
ungdomar och utifran socioekonomiska faktorer. En eventuell
vetenskaplig utvérdering av feriejobben som motionéren foreslar
skulle d&ven behova utga fran det syfte med insatsen som framgér av
Stockholms stads anvisningar for feriejobb.

Arsmalet for 2024 ir 11 000 feriejobb fordelat pA sommarlov,
hostlov och jullov. Flest feriejobb genomfors under sommarlovet,
medan volymerna for hostlov och jullov ér ldgre. Infor sommarlovet
2024 hade ungefar 17 200 ungdomar ansokt om ett feriejobb inom
staden, varav ungefar 9500 ungdomar har fatt en anstallning. Det &r
alltsd inte alla ungdomar som soker ett feriejobb som far en
anstéllning. I sin befolkningsprognos for dren 2023-20323
konstaterar Sweco att antalet ungdomar i1 aldrarna 16-19 &r har 6kat
kraftigt de senaste aren, och antalet personer 1 dldersgruppen
bedoms oka ytterligare under kommande ar. Detta bor tas 1
beaktande om antalet feriejobb som erbjuds inom staden ska
fordndras. Ett storre antal personer 1 dldersgruppen skulle kunna
leda till ett hogre soktryck, och ddrmed dven till storre konkurrens
om feriejobben.

Karina Uddén Pernilla Unell
Arbetsmarknadsdirektor Tf. Utvecklingschef
Arbetsmarknadsforvaltningen Arbetsmarknadsforvaltningen
Bilaga

1. Remiss- Motion om effektiva feriejobb for unga

3 Statistik om Stockholm. Befolkningsprognos 2023. Sweco (2023)
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