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Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Tidpunkt
Onsdagen den 25 september, kl 15:30-17:15

Plats
Arbetsmarknadsforvaltningen, Palmfeltsvagen 5

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor

Bengt Lyngback, FUB Stockholm- Fér barn, unga och vuxna med utvecklingsstérning
Ann-Cristin Broberg, Neuroférbundet Stockholm

Doaa Zatara, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Anderas Nyhlén, Autism Stockholms L&n

Sven Zachari, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen
Amina Engman Bel-Haj, Strateg inom ménskliga réttigheter
Payam Abdulkarim, enhetschef FoP

Karina Uddén, fsrvaltningschef

Lykke Ask, sekreterare

Anna Saldeen-Jonsson, avdelningschef Vuxenutbildning
Ulrika Svedberg, avdelningschef Jobbtorg Stockholm

Forhinder
Anna Palmborg, DHR- Delaktighet, Handlingskraft och Rérelsefrihet
Ahmed Cherif, FHDBF — Féreningen for Hérselskadade och Déva Barn med familjer

Justering
Justerat den 2024-09-27

Bengt Lyngback Sven Zachari

Ordfoérande Justerare

Arbetsmarknadsforvaltningen
Administrativa staben

Livdjursgatan 4

Box 10014, 121 26 Stockholm-Globen
Vaxel 08-508 35 500

Start.stockholm



a

ey
Stockholms
’ stad

o3

Protokoll fort vid méte med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Protokoll nr 6
FHR 2024-09-25
Sida 2 (3)

§1. Motets dppnande och faststallande av dagordning

Ordforande Bengt Lyngbéck 6ppnade moétet och dagordningen
faststélldes.

§2. Val av justerare samt justeringsdag

Sven Zachari valdes till justerare.
Protokollet justeras den 27 september.

§3. Foregaende motesprotokoll

Inga synpunkter ldmnades och foregaende protokoll lades till
handlingarna.

§4. Genomgang av T2an — maluppfyllelse och
resultat samt prioriteringar infor 2025

Forvaltningen informerade om tertialrapport 2.
Samtliga mal bedoms komma att uppfyllas.

Information sénds ut till samtliga i radet.

§5. Dialog infor kommande VP-arbete

Dialog fordes infor det kommande arbetet med verksamhetsplanen for
2025. Forvaltningsledningen kommer att aka pa planeringsdagar den 24-
25 oktober och onskar till dess fa in rddets synpunkter och input inom
arbetsmarknadsndmndens omréde.

Radet framforde att de fokusomrdden som radet tog fram for 2024 ar
tankt att vara underlag infor verksamhetsplaneringen for 2025.

Radet onskar att forvaltningen kopplar ihop fokusomradena till
nuvarande (2024) verksamhetsplan for att enklare kunna folja aktiviteter
och indikatorer.

Vidare onskar radet att forvaltningen, da stadens budget har presenterats
(ca 9-11 oktober) plockar ut de avsnitt som avser
arbetsmarknadsndmnden och de omraden som &r kopplat till
funktionshinderrddet fran avsnittet "Uppdrag till samtliga ndmnder och
bolag” samt sdnder ut underlaget infor nista radsmote den 23 oktober da
en genomgang av budgeten kommer att ges.

Vid det métet &mnar vi fortsdtta dialogen kring verksamhetsplanen och
forvaltningen ser till att underlag tas fram och sidnds ut till radet infor
motet.

Forvaltningen lyfter upp att rddets inspel infor nista ars
verksamhetsplan ar viktig. I dagsldget kan inte ndgot dokument kopplat
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till verksamhetsplanen 2025 att limnas ut. Det kommer inte heller finnas
ndgot att lamna ut till kommande radsmoéte. Beredningen av
verksamhetsplanen pagar och det finns inga slutliga underlag vid
tidpunkten. Fordndringar 1 uppdrag, aktiviteter och indikatorer sker
efter att budgeten presenterats och behover arbetas fram internt under
efterfoljande manad.

Rédet kommer kunna gora justeringar i de underlag som redan tagits
fram for fokusomrdden och kopplingen till nuvarande verksamhetsplan,
i anslutning till nista rdidsmote da genomgang av budgeten ges. Rédets
underlag kommer att omhéndertas 1 forvaltningsledningen i samband
med planeringsdagarna.

Efter forvaltningsledningens planeringsdagar kommer arbetet med
verksamhetsplanen att pdga under cirka en manad innan det slutliga
underlaget planeras sdndas till roteln for beredning den 28 november
och dérefter publiceras till allménheten den 5 december infor att sedan
gd upp till beslut i nimnden den 17 december.

§6. Arenden fran namndens sammantride den 1 oktober
-Handlingar fanns tillgdngliga pa Meetings Plus infér motet.

Rédet framforde en synpunkt kopplat till &rendet angédende Inrdittande
av vuxenutbildningscentrum Jdrva dér de dnskade att forvaltningen
tagit med en skrivning om att funktionshinderperspektiven ér beaktat
och att tillgéngliganpassningar dr genomforda.

§7. Ovriga fragor

e Genomgang av hostens planering utifran arshjulet och tidplanen
for arbetet med verksamhetsplanen.

e Omorganisation av Jobbtorg Stockholm
Avdelningschefen informerade om den pagiende
omorganisationen, vilken bland annat syftar till att limna
nuvarande organisationsstruktur utifran arbetsmarknadsinsatser
och istéllet organisera utifrdn méalgrupper.

Omorganisationen tar dven avstamp i1 den nya chefsstrukturen
som dr beslutad av kommunfullméktige och géller for hela
Stockholm stad, ddr befattningen bitrddande enhetschefer tas
bort och en ny struktur ska inforas.

¢ Inbjudan till samverkansmodte med ledamdter 1 stadens alla
funktionshinderrdd den 17 oktober.
Anmilan gors till Funktionsrétt Stockholm.
Inbjudan séds ut via rddssekreterasren.



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av féljande personer

Namn Datum
Bengt Olof,Lyngbéack 2024-09-27
Sven David,Zachari 2024-09-30
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