
Ärendets namn Diarienummer Delegerings-

nummer

Delegerings-

beskrivning

Lagrum

Avtal nytt verksamhetssystem 

för hantering av Statsbidrag

AMF 2022/619-18 2.13 b Upphandling eller 

avrop av rutinmässig 

beskaffenhet för 

verksamhetens 

löpande behov av 

varor och tjänster, 

undantaget 

anskaffning som är 

en investering. Inom 

beloppsgränsen 3 

mnkr med avtalstid 

upp till ett år. Inom 

beloppsgränsen 5 

mnkr vid 

flerårskontrakt, med 

avtalstid (inklusive 

förlängning) upp till 

fyra år.

Lag om 

offentlig 

upphandling 

(SFS 

2016:1145)

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2024/1002-3 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Tjänsteresa till Riga, Lettland 

den 25-27 september 2024 - 

Tematiskt seminarium inom 

Erasmus+ - Key enablers of a 

transforming digital education 

ecosystem

AMF 2024/751-1 3.14 c Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, 

utanför Norden

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2024/886-6 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Direktupphandling av elektrisk 

hjullastare

AMF 2025/468-1 2.13 c Upphandling eller 

avrop av rutinmässig 

beskaffenhet för 

verksamhetens 

löpande behov av 

varor och tjänster, 

undantaget 

anskaffning som är 

en investering. Inom 

beloppsgränsen 1,5 

mnkr med en 

avtalstid upp till ett år. 

Inom beloppsgränsen 

3 mnkr vid 

flerårskontrakt, med 

avtalstid (inklusive 

förlängning) upp till 

fyra år.

Lag om 

offentlig 

upphandling 

(SFS 

2016:1145)

Tjänsteresa till Amsterdam, 

Nederländerna den 14-16 maj 

2025 - Eurocities Social Affairs 

Forum

AMF 2025/478-1 3.14 c Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, 

utanför Norden

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

Tjänsteresa till Helsingfors, 

Finland den 2-4 juni 2025 - 

Studiebesök inom NET PES-

projektet

AMF 2025/479-1 3.14 d Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, inom 

Norden 

understigande 6 

arbetsdagar

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

Stabs-

/avdelningschef

Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

Förvaltningschef

2024-11-27

Beslutsdatum

Delegeringsbeslut

2025-04-15

2024-12-16

2024-09-20

2025-05-06 Förvaltningschef

2025-03-21 Enhetschef/rektor

Förvaltningschef

Utskriftsdatum: 2025-05-15

Delegat

Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

2025-04-15



Tjänsteresa till Oslo, Norge 21-

23 maj 2025 - Eurocities 

Working Group Education

AMF 2025/481-1 3.14 d Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, inom 

Norden 

understigande 6 

arbetsdagar

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2025/511-3 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2025/529-2 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2025/531-2 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2025/537-2 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Överklagan Interkommunal 

ersättning

AMF 2025/540-2 1.4 Yttrande med 

anledning av 

överklagande av 

beslut

Remiss av Delbetänkandet 

Utmönstring av permanent 

uppehållstillstånd och vissa 

anpassningar till miniminivån 

enligt EU:s migrations- och 

asylpakt (SOU 2025:31), KS 

2025/557

AMF 2025/543-2 1.42 Svara på remisser 

från 

kommunstyrelsen 

eller från andra 

nämnder eller 

organisationer där 

remisstiden är alltför 

kort för att medge 

nämndbehandling 

och där uppskov inte 

medges.

Utredning vid anmälan om 

kränkande behandling

AMF 2025/553-1 4.10 Ansvar och åtgärder 

gällande kränkande 

behandling

Skollag 

(SFS 

2010:800) 6 

kap, 

Diskrimineri

ngslagen 

(SFS 

2008:567

Begäran om utlämnande av 

allmän handling angående arv 

inom romsk inkludering

AMF 2025/559-2 1.2 Beslut om att inte 

lämna ut handling 

eller belägga handling 

med sekretess

Tryckfrihetsf

örordningen 

(SFS 

1949:105) 2 

kap 12-14

§§,

Offent

Begäran om utlämnande av 

allmän handling, Ansökningar

AMF 2025/571-1 1.2 Beslut om att inte 

lämna ut handling 

eller belägga handling 

med sekretess

Tryckfrihetsf

örordningen 

(SFS 

1949:105) 2 

kap 12-14

§§,

Offent

Begäran om utlämnande av 

allmän handling, 

Dokumentation

AMF 2025/571-3 1.2 Beslut om att inte 

lämna ut handling 

eller belägga handling 

med sekretess

Tryckfrihetsf

örordningen 

(SFS 

1949:105) 2 

kap 12-14

§§,

Offent

2025-04-24 Stabs-

/avdelningschef, 

enhetschef/rektor

2025-04-23 Stabs-

/avdelningschef, 

enhetschef/rektor

2025-04-24 Stabs-

/avdelningschef, 

enhetschef/rektor

2025-04-14 Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

2025-04-28 Förvaltningschef

2025-04-15 Rektor

2025-04-08 Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

2025-04-08 Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

2025-04-09 Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet

2025-03-24 Enhetschef/rektor

2025-04-08 Delegat som fattat 

det överklagade 

beslutet



Överenskommelse om 

partnerskap, Kyl- och 

värmepumpsföreningen

AMF 2025/572-1 1.30 Samverkan med 

näringsliv och 

civilsamhälle av 

formaliserad karaktär, 

över längre tid och 

större omfattning, 

såsom 

överenskommelser 

om placeringar, 

jobbpartnerskap, 

medlemskap, 

deltagande i projekt 

och annan 

samverkan. 

Samverkan får 

omfatta max 3 år.

Överenskommelse om 

partnerskap, 

Fastighetsbranschens 

utbildningsnämnd

AMF 2025/573-1 1.30 Samverkan med 

näringsliv och 

civilsamhälle av 

formaliserad karaktär, 

över längre tid och 

större omfattning, 

såsom 

överenskommelser 

om placeringar, 

jobbpartnerskap, 

medlemskap, 

deltagande i projekt 

och annan 

samverkan. 

Samverkan får 

omfatta max 3 år.

Remiss av Betänkandet - 

Etableringsboendelagen – Ett 

nytt system för bosättning för 

vissa nyanlända (SOU 

2025:35), KS 2025/581

AMF 2025/579-3 1.42 Svara på remisser 

från 

kommunstyrelsen 

eller från andra 

nämnder eller 

organisationer där 

remisstiden är alltför 

kort för att medge 

nämndbehandling 

och där uppskov inte 

medges.

Tjänsteresa till Sandefjord, 

Norge den 23-25 april 2025, 

Konferens - Nordisk Netværk 

for Voksnes Læring

AMF 2025/84-1 3.14 d Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, inom 

Norden 

understigande 6 

arbetsdagar

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

Tjänsteresa till Sandefjord, 

Norge den 23-25 april 2025, 

Konferens - Nordisk Netværk 

for Voksnes Læring

AMF 2025/84-3 3.14 d Resor i tjänsten 

utanför Sverige för 

övrig personal, inom 

Norden 

understigande 6 

arbetsdagar

Arbetsmarkn

adsnämnde

ns 

resepolicy, 

Arbetsmarkn

adsförvaltnin

gens 

2025-01-17 Enhetschef/rektor

2025-01-15 Enhetschef/rektor

2025-03-14 Avdelningschef.

2025-03-14 Avdelningschef.

2025-05-13 Förvaltningschef


