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Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Tidpunkt

Onsdagen den 11 juni, kl. 15:30-17:30

Plats

Arbetsmarknadsforvaltningen, Palmfeltsvagen 5

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor

Bengt Lyngback, FUB Stockholm- Fér barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning
Doaa Zatara, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Andreas Nyhlén, Autism Stockholms L&n

Sven Zachari, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Ann-Cristin Broberg, Neuroférbundet Stockholm

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen

Sandra Degsell, enhetschef inom VO Kompetensférsérjning och Utveckling, Vux
Jenny Haggmark Lindmark, VO-chef FoP, Jobbtorg

Karina Uddén, férvaltningschef

Hanna Holmang, sekreterare

Ovriga narvarande
Arvid Vikman Rindevall, ordférande arbetsmarknadsnamnden (S)

Forhinder
Ahmed Cherif, FHDBF — Féreningen for Hérselskadade och Déva Barn med familjer
Anna Palmborg, DHR- Delaktighet, Handlingskraft och Rérelsefrihet

Justering
Justerat den 13 juni 2025

Bengt Lyngback Doaa Zatara
Ordférande Justerare
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§1. Motets dppnande och faststallande av dagordning

Ordforande Bengt Lyngbéck 6ppnade moétet och dagordningen
faststélldes.

§2. Dialog med arbetsmarknadsnamndens ordforande

Foljande dokument hade sdnts ut infor métet: Underlag infor dialog
med arbetsmarknadsndmndens ordforande

Rédet samtalar med Arvid Vikman Rindevall, ordférande for
arbetsmarknadsnidmnden (S).

I dialogen lyfter radet sdrskilt behovet av tydligare mal och indikatorer
for ndmndens arbete, samt frdgor om implementeringen av
delaktighetsprogrammet, utvecklingen av sysselséttning och
forvaltningens roll som arbetsgivare. Ordféranden bekréftar vikten av
dessa omraden och framhéller att arbetsdifferentiering kommer att bli ett
tydligare uppdrag fran och med 2026.

Rédet uttrycker uppskattning for det underlag med éterkoppling pa
radets fokusomraden som forvaltningen tagit fram. Det ses som ett bra
forsta steg och en grund for ett fordjupat samarbete framét.

§3. Val av justerare samt justeringsdag

Doaa Zatara valdes till justerare.
Protokollet justeras den 13 juni.

§4. Aterkoppling av féregaende métesprotokoll
Foregaende protokoll lades till handlingarna.
§5. Genomgang av Tertialrapport 1, 2025

Forvaltningschefen lyfte ndgra sirskilt relevanta punkter for radet.
Presentationen sénds ut efter motet.

§6. Inspel och synpunkter till forvaltningen

Foljande dokument hade sdnts ut infor métet: Uppfoljning fran
forvaltningen om utvecklingen 2025 kopplat till rddets fokusomrdden

Radet uppskattar det skriftliga underlaget och ser det som ett viktigt steg
for fortsatt samverkan.

Det lyfts att branschorganisationer bor involveras 1 hur deras
utbildningar kan goras tillgdngliga for personer med
funktionsnedséttning, samt att malgruppen bor uppmarksammas i
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diskussioner om végar till arbete. Forvaltningen tar med sig
synpunkterna till kommande samrad.

Projektet Novum diskuteras kort. Det avslutas i december 2025, men
metoder och resultat kan komma att anvéndas 1 andra sammanhang.

§7. Aterkoppling till radet

Foljande dokument hade sdnts ut infor motet: Delrapportering av
Funktionshinderrddets fokusomrdden

Rédet uppskattar underlaget och ser det som ett viktigt steg for fortsatt
samverkan. Det dr virdefullt att f4 materialet 1 forvdg for att kunna {6lja
arbetet och ge inspel. Radet ser sdrskilt fram emot fortsatt arbete med att
implementera indikatorer 1 ILS:en.

§8. Tillganglighet

Det framfors ett onskemal om att forvaltningen sdkerstiller att de
dokument som publiceras externt &r tillgdngliga for alla anviandare.

Som exempel nimns att tillgdngligheten av arbetsmarknadsndmndens
handlingar behdver forbéttras for synskadade. Det framfors dven ett
onskemal om att handlingarna infor radets moten ska skickas hem for
den eller de som inte vill eller kan ta del av handlingarna digitalt. Vidare
far presentationerna pa radets mdten girna skickas ut i forvdg i den man
det dr mojligt.

§9. Arenden fran namndens sammantride den 17 juni
Diskussion angédende nimndens beslutsunderlag. Fragor kopplade till de
publicerade drendena besvaras under motet.

§10.0vriga fragor

o Utifrdn dialogen under §2 6nskar Radet bjuda in ordférande
Arvid Vikman Rindevall till rddets méte den 15 oktober.

o Radet onskar ta del av ett uppdaterat arshjul. Detta kommer att
skickas ut infor métet 1 augusti.

o Nista mote dger rum den 27 augusti pad FoP. Sandra Degsell
efterfragar synpunkter och fragor infor métet. Radet dnskar att
mdotet bland annat fokuserar péa utvecklingen av sysselséttningen
pa Jarva kopplat till budgetuppdraget, samt pa Jobbtorgs arbete
med personer med funktionsnedséttning ur ett bredare
perspektiv.

Ordforande tackar avslutningsvis alla deltagare for ett bra méte, hilsar
o alla trevlig sommar och forklarar motet avslutat.
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