Stockholms Arbetsmarknadsférvaltningen Protokoll
stad Dnr 2025/3
Forvaltningsgruppen Sida 1 (5)

2025-08-21

Protokoll for Forvaltningsgrupp den 2025-08-21,
nr6

Tidpunkt
Torsdagen den 21 augusti 2025, kl. 09.00-09:55

Plats
Palmfeltsvagen 5, plan 3, lokal Festivalen

Néarvarande

For arbetsgivaren

Karina Uddén, forvaltningschef, ordférande §§ 1-7

Amanda Broman, avdelningschef, Staben for strategi och samordning
Fredrik Bister, ekonomichef, Ekonomistaben, ordférande §§ 8-11
Kristian Kindstedt, HR-chef, HR- och kommunikationsstaben

Anna Saldeen Jonsson, avdelningschef, Vuxenutbildning Stockholm
Ulrika Svedberg, avdelningschef, Jobbtorg Stockholm

For arbetstagarna

Carl Korch, SACO-radet/Akavia, fackligt ombud/huvudskyddsombud
Josefin Chamoun, SSR, fackligt ombud

Lisa Térnquist, SSR, huvudskyddsombud

Ida Storoni, Sveriges Larare, fackligt ombud

Fredrik Morin, Sveriges Larare, fackligt ombud

Niklas Bremler, Sveriges Larare, huvudskyddsombud

Sirpa Wahlberg, Sveriges Skolledare, fackligt ombud

Mussie Calmerfalk Ephrem, Vision, fackligt ombud/huvudskyddsombud
Rafael Szoppe, Vision, fackligt ombud

Adjungerade

Anmalt forhinder
Johan Welén, Kommunal, fackligt ombud
Karin Wrannvik, Ledarna, fackligt ombud/huvudskyddsombud

Anna Charlotta Graslund, Sveriges Larare, fackligt ombud

Arbetsmarknadsforvaltningen
g Sekreterare

galm{ggi\fgen 5 Carina Lennberg/Ulrika Mattisson, Ekonomistaben
OX

121 26 Stockholm-Globen
Vaxel 08-508 35 500
stockholm.se

Vid férhinder, lamna besked till carina.lennbergt@stockholm.se
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Dagordning

1. Godkédnnande av dagordning:
Dagordningen godkdndes med tilldgg av tva informationspunkter
under punkt 4.

2. Val av justerare och datum for justering:
Samtliga nirvarande fackliga ombud justerar, justeringsdag for
protokollet ar fredag den 22 augusti 2025, senast kl. 12.00.

3. Foregéende protokoll:
Inga frigor fran foregdende protokoll anméldes och protokollet
lades dérefter till handlingarna.

4. Narvarande fackliga foretradare vid ndmndens
sammantride:
Carl Korch, SACO radet/Akavia dnskade foranmaila nirvaro vid
arbetsmarknadsndmndens sammantrédde i stadshuset tisdagen den 26
augusti 2025.

Information

5. Information om dagslaget gallande samverkansomradet
(verksamhet, ekonomi, personal):
Redovisning av enkdt om friskvardsbidraget
HR-chef presenterade resultatet av enkéten som under varen
besvarats av 60% av medarbetarna dar man kan konstatera att det &r
mycket jamnt resultat mellan de som foredrar friskvardstimme och
de som foredrar hogre friskvardsbidrag. 53 procent av de som svarat
forordar ett hogre friskvardsbidrag.
Forvaltningsledningen kommer fatta beslut om hur
friskvérdsbidraget ska se ut frdn 2026.

Nyrekrytering

Avdelningschef, Staben for stategi och samordning informerade
om att chef for enheten for kunskapsstod och utveckling kommer att
sluta 1 mitten av november. Rekryteringsprocessen paborjas i
september och da kontaktas huvudskyddsombud om processen
framat.

Enlkit otillaten paverkan

Avdelningschef, Staben for stategi och samordning informerade
om planerad enkét gillande otillaten paverkan (enligt bifogat
underlag). Vision utryckte dnskemal om att i enkdten beskriva vad
otillaten paverkan syftar till, vilket forvaltningen tar med sig.

Vid férhinder, lamna besked till carina.lennberg@stockholm.se
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Dialog om forslaget till enkét genomfors vid ndstkommande mote
med forvaltningsgruppen.

Etableringscentrum

Avdelningschef, vaxenutbildning Stockholm informerade om att
forvaltningen under varen gjort en utredning om framtida
anpassningar for Etableringscentrum med anledning av dels den nya
socialtjanstlagen, dels radande situation med minskat antal
nyanldnda. Medarbetarna pa Etableringscentrum kommer att fa
information om utredningen i samband med APT imorgon, fredag.
Mer information delges forvaltningsgruppen vid nastkommande
mote.

6. Information fran arbetsplatstraffar:
Inget att rapportera.

7. Information fran de fackliga organisationerna:
Inget att rapportera.

Dialog

8. Dialogédmne:
Inget att rapportera.

Arendehantering

9. Namndéarenden
Upphandling av Feriejobb ungdomar 16-19 ar 2026
AMF 2024/1020

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nagra synpunkter.

o [nriktning for det entreprenorskapsfrimjande arbetet AMF
2025/704

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nagra synpunkter.

e Yttrande over remiss av Motion om att etablera Viva
Lyceum vard och omsorg
AMF 2025/523

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nigra synpunkter.

Vid férhinder, lamna besked till carina.lennberg@stockholm.se
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e Yittrande over remiss av Motion om en ny kartldggning av

antisemitism
AMF 2025/526

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nigra synpunkter.

o Yttrande 6ver remiss av Motion om att kartligga
forekomsten av afrofobi
AMF 2025/527

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna.

e Yitrande over remiss av Motion om att skapa fler platser for

foreningar och lokala entreprendrer i Stockholms stad AMF
2025/528

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nigra synpunkter.

o Yttrande over remiss av Motion om att nyféretagandet i
Stockholm behéver oka
AMF 2025/664

Forvaltningsgruppen har tagit del av drendet och lagger det till
handlingarna utan nagra synpunkter.

10. Arende infor beslut:
Inga drenden for beslut forelag.

11. Arbetsmiljofragor:
Information huvudkontoret
Avdelningschef, Staben for stategi och samordning informerade
om resultatet av den enkét om arbetsmiljon pa huvudkontoret som
medarbetarna besvarat. Resultatet redovisades i utskickat underlag.
Den fysiska skyddsronden genomfors under september tillsammans
med forvaltningens huvudksyddsombud.

Nista FVG ér torsdag den 25 september 2025 kl. 09:00-12:00.

Vid férhinder, lamna besked till carina.lennberg@stockholm.se
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Karina Uddén Fredrik Bister
§§1-7 §§ 8-11

Carina Lennberg Ulrika Mattisson
Carl Korch Josefin Chamoun
Fredrik Morin Ida Storoni
Sirpa Wahlberg Rafael Szoppe

Vid férhinder, lamna besked till carina.lennberg@stockholm.se
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