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Protokoll för Förvaltningsgrupp den 2025-08-21, 
nr 6 

Tidpunkt 
Torsdagen den 21 augusti 2025, kl. 09.00-09:55 

Plats 
Palmfeltsvägen 5, plan 3, lokal Festivalen 

Närvarande  
För arbetsgivaren 
Karina Uddén, förvaltningschef, ordförande §§ 1-7 
Amanda Broman, avdelningschef, Staben för strategi och samordning 
Fredrik Bister, ekonomichef, Ekonomistaben, ordförande §§ 8-11  
Kristian Kindstedt, HR-chef, HR- och kommunikationsstaben  
Anna Saldeen Jonsson, avdelningschef, Vuxenutbildning Stockholm  
Ulrika Svedberg, avdelningschef, Jobbtorg Stockholm  

För arbetstagarna 
Carl Korch, SACO-rådet/Akavia, fackligt ombud/huvudskyddsombud  
Josefin Chamoun, SSR, fackligt ombud 
Lisa Törnquist, SSR, huvudskyddsombud  
Ida Storoni, Sveriges Lärare, fackligt ombud 
Fredrik Morin, Sveriges Lärare, fackligt ombud  
Niklas Bremler, Sveriges Lärare, huvudskyddsombud  
Sirpa Wahlberg, Sveriges Skolledare, fackligt ombud  
Mussie Calmerfalk Ephrem, Vision, fackligt ombud/huvudskyddsombud  
Rafael Szoppe, Vision, fackligt ombud  

Adjungerade  

Anmält förhinder  
Johan Welén, Kommunal, fackligt ombud  
Karin Wrannvik, Ledarna, fackligt ombud/huvudskyddsombud 

Anna Charlotta Gräslund, Sveriges Lärare, fackligt ombud 

Sekreterare 
Carina Lennberg/Ulrika Mattisson, Ekonomistaben 
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Dagordning 
1. Godkännande av dagordning:   

Dagordningen godkändes med tillägg av två informationspunkter 
under punkt 4. 
 

2. Val av justerare och datum för justering: 
Samtliga närvarande fackliga ombud justerar, justeringsdag för 
protokollet är fredag den 22 augusti 2025, senast kl. 12.00. 
 

3. Föregående protokoll: 
Inga frågor från föregående protokoll anmäldes och protokollet 
lades därefter till handlingarna.  

 
4. Närvarande fackliga företrädare vid nämndens 

sammanträde: 
Carl Korch, SACO rådet/Akavia önskade föranmäla närvaro vid 
arbetsmarknadsnämndens sammanträde i stadshuset tisdagen den 26 
augusti 2025. 

 Information 

5. Information om dagsläget gällande samverkansområdet 
  (verksamhet, ekonomi, personal): 
Redovisning av enkät om friskvårdsbidraget 
HR-chef presenterade resultatet av enkäten som under våren 
besvarats av 60% av medarbetarna där man kan konstatera att det är 
mycket jämnt resultat mellan de som föredrar friskvårdstimme och 
de som föredrar högre friskvårdsbidrag. 53 procent av de som svarat 
förordar ett högre friskvårdsbidrag.  
Förvaltningsledningen kommer fatta beslut om hur 
friskvårdsbidraget ska se ut från 2026. 
 
Nyrekrytering 
Avdelningschef, Staben för stategi och samordning informerade 
om att chef för enheten för kunskapsstöd och utveckling kommer att 
sluta i mitten av november. Rekryteringsprocessen påbörjas i 
september och då kontaktas huvudskyddsombud om processen 
framåt. 
 
Enkät otillåten påverkan 
Avdelningschef, Staben för stategi och samordning informerade 
om planerad enkät gällande otillåten påverkan (enligt bifogat 
underlag). Vision utryckte önskemål om att i enkäten beskriva vad 
otillåten påverkan syftar till, vilket förvaltningen tar med sig. 
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Dialog om förslaget till enkät genomförs vid nästkommande möte 
med förvaltningsgruppen. 
 
Etableringscentrum 
Avdelningschef, vuxenutbildning Stockholm informerade om att 
förvaltningen under våren gjort en utredning om framtida 
anpassningar för Etableringscentrum med anledning av dels den nya 
socialtjänstlagen, dels rådande situation med minskat antal 
nyanlända. Medarbetarna på Etableringscentrum kommer att få 
information om utredningen i samband med APT imorgon, fredag. 
Mer information delges förvaltningsgruppen vid nästkommande 
möte. 

6. Information från arbetsplatsträffar: 
Inget att rapportera. 
 

7. Information från de fackliga organisationerna: 
Inget att rapportera. 

Dialog 

8. Dialogämne:  
Inget att rapportera. 
 

Ärendehantering  

9. Nämndärenden 
Upphandling av Feriejobb ungdomar 16-19 år 2026 
AMF 2024/1020 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 
 

• Inriktning för det entreprenörskapsfrämjande arbetet AMF 
2025/704 

 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 
 

• Yttrande över remiss av Motion om att etablera Viva 
Lyceum vård och omsorg  

AMF 2025/523 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 
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• Yttrande över remiss av Motion om en ny kartläggning av 

antisemitism  
AMF 2025/526 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 
 

• Yttrande över remiss av Motion om att kartlägga 
förekomsten av afrofobi  

AMF 2025/527 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna. 
 

• Yttrande över remiss av Motion om att skapa fler platser för 
föreningar och lokala entreprenörer i Stockholms stad AMF 

2025/528 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 
 

• Yttrande över remiss av Motion om att nyföretagandet i 
Stockholm behöver öka  

AMF 2025/664 
 
Förvaltningsgruppen har tagit del av ärendet och lägger det till 
handlingarna utan några synpunkter. 

10. Ärende inför beslut: 
Inga ärenden för beslut förelåg. 

11. Arbetsmiljöfrågor: 
Information huvudkontoret 
Avdelningschef, Staben för stategi och samordning informerade 
om resultatet av den enkät om arbetsmiljön på huvudkontoret som 
medarbetarna besvarat. Resultatet redovisades i utskickat underlag. 
Den fysiska skyddsronden genomförs under september tillsammans 
med förvaltningens huvudksyddsombud. 

 
 

Nästa FVG är torsdag den 25 september 2025 kl. 09:00-12:00.  
 
 
 



 Protokoll 
SVG Förvaltningsgruppen 

2025-08-21 
Sida 5 (5) 

 

 

 

Vid förhinder, lämna besked till carina.lennberg@stockholm.se  

 

 

 

 
 
Karina Uddén    Fredrik Bister 
§§1-7      §§ 8-11 
 
Carina Lennberg   Ulrika Mattisson 
 
Carl Korch    Josefin Chamoun 
 
Fredrik Morin   Ida Storoni  
 
Sirpa Wahlberg   Rafael Szoppe 
 
 



Underskriftens äkthet valideras här: https://underskriftpas.stockholm.se/validera  
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