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Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Tidpunkt

Onsdagen den 24 september, kl. 15:30-17:30
Plats

Arbetsmarknadsforvaltningen, Palmfeltsvagen 5,
lokal Festivalen

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor
Bengt Lyngback, FUB Stockholm- Fér barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning
Ann-Cristin Broberg, Neuroférbundet Stockholm

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen

Sandra Degsell, enhetschef inom VO Kompetensférsérjning och Utveckling, Vux
Jenny Haggmark Lindmark, VO-chef FoP, Jobbtorg

Karina Uddén, fsrvaltningschef

Amina Engman Bel-Haj, strateg inom ménskiiga réttigheter

Hanna Holmang, sekreterare

Foérhinder

Ahmed Cherif, FHDBF — Féreningen for Hérselskadade och Déva Barn med familjer
Anna Palmborg, DHR- Delaktighet, Handlingskraft och Rérelsefrihet

Doaa Zatara, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Andreas Nyhlén, Autism Stockholms L&n

Sven Zachari, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Justering
Justerat den 26 september 2025

Bengt Lyngback Ann-Cristin Broberg
Ordférande Justerare
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§1. Motets dppnande och faststallande av dagordning

Ordforande Bengt Lyngbéck 6ppnade moétet och dagordningen
faststélldes.

§2. Val av justerare samt justeringsdag

Ann-Cristin Broberg valdes till justerare.
Protokollet justeras den 26 september.

§3. Aterkoppling av féregaende métesprotokoll
Foregaende protokoll lades till handlingarna.

§4. Genomgang av tertialrapport 2, 2025
Féljande dokument hade sdnts ut infér motet: Presentation av tertialrapport 2,
2025

Presentation av tertialrapport 2. Fragor kopplade till underlaget besvaras
under motet.

Dirtill kommenterade forvaltningschefen budgetpropositionen 2025
avseende de delar som berér ndimnden, daribland:

Tidsbegrinsning SFI och medfdljande krav om handlingsplaner och
uppsokande arbete. Hir ser vi att det kommer att paverka metoder,
arbetssitt, dokumentationskrav, systemutveckling och beslutsordning.
Forandringen trader ikraft 1 jan 2026.

Aktivitetskravet (1 juli 2026) kommer att berdra aspiranterna pa
Jobbtorg (vuxna med forsorjningsstdd, omfattar inte deltagare i AF:s
program med kompletterande forsorjningsstod, en grupp som utgdr en
stor andel av 6kningen av inskrivna sedan det blev mgjligt att erbjuda
parallellt stod). Den information vi har ar att det berdknas komma en
lagradsremiss 1 november och en proposition 1 mars.

Statsbidrag yrkesvux dir infors forandringar som paverkar
forutséttningarna. Effekter dr svart att sdga, utmaningen &r att faktiskt fa
sokande som vill ga utbildningarna

Indikation pa hojning av ersiittningsnivierna i statsbidraget for
elever i komvux som anpassad utbildning och elever med
funktionsnedséttning i1 andra yrkesutbildningar inom komvux. Inga
belopp

§5. Aterkoppling till radet

Forvaltningen besvarar radets tidigare fradgor och inspel, bland annat
angdende synpunkter pa tillgénglighetsanpassning i
arbetsmarknadsforvaltningens lokaler. Vidare kommer forvaltningen
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aterkomma med en presentation om hur nimndens beslutsunderlag tas
fram, ett onskemal som tidigare framfOrts eftersom radet saknar
funktionshinderperspektivet i vissa nimndarenden.

§6. Inspel och synpunkter till férvaltningen

Rédet tackar for det inkomna svaret pé frdgan om hur man md;jliggor for
personer med funktionsnedsittningar att ldsa branschorganisationernas
yrkesutbildningar samt om det finns anpassade yrkesutbildningar. Radet
uppfattar dock svaret som otydligt och saknar konkreta exempel pé hur
tillgénglighet och anpassningar sékerstélls i praktiken.

En fortsatt viktig fragestéllning for rddet &r hur staden kan arbeta mer
systematiskt for att mdjliggora en storre mangfald bland arbetstagare
och skapa likvirdiga mdjligheter for personer med funktionsnedséttning
att ta del av yrkesutbildningar.

§7. Arenden fran nimndens sammantride den 30 september
Inga synpunkter angdende nimndens drenden.

§8.0vriga fragor

o Kort uppdatering angdende den pagaende utvirderingen
av radets arbetssétt: en enkét har skickats ut till samtliga
ledamoter och ett mdte med fokusgruppen kommer att
hallas i slutet av oktober.

e MFD-dialogen: Radet framférde dnskeméal om att delta i
dialogen om funktionsrittskonventionen. Bengt étar sig att
kontakta Astrid Thornberg for att undersoka mojligheten till
inbjudan.

e Ahmed Cherif och Anna Palmborg har avsagt sig sina
uppdrag i radet, enligt information fran Funktionsrétt
Stockholms stad

Avslutningsvis berittade Anna Sundbom (rektor) och Caroline
Wegmann (specialpedagog) vid enheten Kvalitet och uppf6ljning om sin
verksamhet och svarade pé radets fragor.

Ordforande tackar avslutningsvis alla deltagare for ett bra mote och
forklarar motet avslutat.
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