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Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Tidpunkt

Onsdagen den 27 augusti, kl. 15:30-17:30

Plats

Funktionsnedsattning och psykisk ohélsa pa avdelningen Jobbtorg Stockholm,
Heliosgatan 26

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor

Bengt Lyngback, FUB Stockholm- Fér barn, unga och vuxna med utvecklingsstérning
Andreas Nyhlén, Autism Stockholms L&n

Sven Zachari, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Ann-Cristin Broberg, Neuroférbundet Stockholm

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen

Sandra Degsell, enhetschef inom VO Kompetensférsérjning och Utveckling, Vux
Jenny Haggmark Lindmark, VO-chef FoP, Jobbtorg

Karina Uddén, férvaltningschef

Amina Engman Bel-Haj, strateg inom ménskliga réttigheter

Hanna Holmang, sekreterare

Forhinder

Ahmed Cherif, FHDBF — Féreningen for Hérselskadade och Déva Barn med familjer
Anna Palmborg, DHR- Delaktighet, Handlingskraft och Rérelsefrihet

Doaa Zatara, SRF Synskadades Riksférbund Stockholms stad

Justering
Justerat den 1 september 2025

Bengt Lyngback Sven Zachari
Ordférande Justerare
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§1. Motets dppnande och faststallande av dagordning

Ordforande Bengt Lyngbéck 6ppnade moétet och dagordningen
faststélldes.

§2. Val av justerare samt justeringsdag

Sven Zachari valdes till justerare.
Protokollet justeras den 1 september.

§3. Aterkoppling av féregaende métesprotokoll
Foregaende protokoll lades till handlingarna.

§4. Oversyn av FHR:s arsplan 2025 och av FHR:s generella
arshjul

Féljande dokument hade sdnts ut infor métet: Generellt arshjul for FHR och
drsplanering 2025 for FHR

Diskussion angaende det utsdnda underlaget. Fragor kopplade till
underlaget besvaras under métet.

Det framfors ett onskemal att nimndens sammantrdden ska finnas med i
FHR:s arsplan for 2025 samt att vi regelbundet ska aterkomma till
arsplanen under radets moten.

§5. Kort summering av feriejobbarnas inventering av fysisk
tillganglighet

Amina Engman Bel-Haj redogor for arbetet som feriejobbarna utfort och
hur forvaltningen avser tillvarata kunskapen.

§6. Aterkoppling till radet

Forvaltningen besvarar radets tidigare fragor, bland annat avseende hur
vuxenutbildningscentrum, vux, arbetar med uppf6ljning och hur
forvaltningen arbetar med sociala klausuler i upphandlingar. Vidare
redogor forvaltningen kortfattat for upplagget pa den
handledarutbildning som de handledare som ska ta emot ferieungdomar
med funktionsnedsittning erbjuds.

Gillande rddets tidigare papekande att funktionshinderperspektivet inte
redovisas 1 nimndens beslutsunderlag &r detta en fraga som kommer att
diskuteras vid forvaltningen. Forvaltningen tar gérna del av ridets tankar
kring hur vi bést ser till att detta perspektiv tydligare framgar i
ndmndens drenden.

Forvaltningen tar vidare frdgan att radet onskar vara referensgrupp i
storre utstrickning. Det kommer bland annat genomfGras
informationsinsatser om radet och dess arbetssitt under september och
oktober som forhoppningsvis leder till att fler vid forvaltningen
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uppmérksammar och tillvaratar radsmedlemmarnas expertis i storre
utstrackning.

§7. Inspel och synpunkter till férvaltningen

Rédet onskar fa storre insyn i hur vl forvaltningens lokalers uppfyller
kraven pa tillgdnglighet som stélls pa stadens lokaler och hur
uppfoljningen av tillgdnglighetskraven ser ut.

Rédet onskar ett storre fokus pa utbildningsfragor och vill veta mer om
den uppfoljning som gors av de individuella insatser och anpassningar
som ges vid vux. Radet skulle kunna fa denna information genom att
enheten Kvalitet och uppfoljning bjuds in till ett av radets moten.

Det framfors ett onskemal om att ta del av hur tjénsteskrivelser utformas
enligt den stadsgemensamma mallen for att forsta hur
funktionshinderperspektivet tas i beaktande i nimndens drenden.

Rédet har utsett Sven att representera arbetsmarknadsndmndens FHR 1
den fokusgrupp som deltar i utvirderingen av stadens
funktionshindersrdd

Rédet 6nskar om mojligt ta del av en regelbunden dterrapportering av
sina fokusomraden. Den delrapportering av radets fokusomraden som
forvaltningen skickade ut infér motet den 11 juni har varit vardefull for
rddets arbete.

§8. Arenden fran namndens sammantride den 26 augusti
Diskussion angédende nimndens beslutsunderlag. Fragor kopplade till de
publicerade drendena besvaras under motet.

§9.0vriga fragor

e Under véaren 2024 granskade FN:s funktionsrittskommitté
Sveriges efterlevnad av konventionen om ménskliga rattigheter
for personer med funktionsnedséttning
(funktionshinderskonventionen). Myndigheten for delaktighet
(MFD) har nu i uppdrag av regeringen att fora dialog kring och
sprida FN-kommitténs rekommendationer for en battre
efterlevnad av konventionen och har bland annat bjudit in
Stockholms stad till tvd dialoger. Infor hostens dialog, som dger
rum fredagen den 17 oktober klockan 09.00-12.00 i stadshuset,
kommer omradena arbetsmarknad och utbildning vara i fokus.
Pé de tre formoten som sker under september bjuds sakkunniga
frén stadens in for att diskutera vad som ska lyftas i1 dialogen
med MFD i oktober.

e Ordf6rande Arvid Vikman Rindevall har bjudits in till radets
mote den 15 oktober och kommer att nérvara mellan kl. 16:00-
16.45. Vice ordforande Johan Kling har tyvérr inte mojlighet att
delta denna gang.
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e Amina Engman Bel-Haj och Hanna Holméng kommer att halla
en kort presentation om FHR pa staben for strategi- och
samordnings kommande APT den 11 september. Detta gors i
syfte att informera om radet och att pAminna om att dess
ledamdter besitter virdefull kunskap som kan vara anvindbar i
forvaltningens arbete.

Avslutningsvis berdttade FoP om sin verksamhet och svarade pé ridets
fragor.

Ordforande tackar avslutningsvis alla deltagare for ett bra mote och
forklarar motet avslutat.
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