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Stockholms
stad

Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§1
Sammantradets oppnande och godkannande av
foredragningslistan

Sammanfattning av arendet
Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) 6ppnade sammantradet
och foredragningslistan godkéndes.
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Stockholms Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025
stad

2025-11-11

§2
Val av protokollsjusterare och tid for justering av
protokollet

Sammanfattning av arendet
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) och vice ordféranden
Johan Kling (C) utsags att justera dagens protokoll.

Protokollet ska justeras senast den 13 november 2025.
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Stockholms Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025
stad

2025-11-11

§3
Beslut om narvaroratt for personalféretradare samt
ovriga narvarande

Sammanfattning av arendet
Ingen personalforetradare narvarade vid nimndens sammantréide.
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§4
Idéburet offentligt partnerskap med Radda barnen
AMF 2025/929

Beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att godkidnna idéburet
offentligt partnerskap, IOP, mellan arbetsmarknadsndmnden
och Riddda Barnen. Beslutet giller under perioden 2026-01-
01—2027-12-31 till en kostnad av 1,4 miljoner kronor per
ar.

Sammanfattning av arendet

Rédda Barnen och Stockholms stad har under de senaste aren
samarbetat i ESF-projektet Min Framtid. Projektet riktar sig till
unga mellan 15 - 21 ar som &r folkbokforda i Stockholms stad och
som riskerar att [dimna grundskolan eller gymnasiet utan
fullstdndiga betyg, samt till unga i samma alder som é&r arbetslosa
och stdr langt fran arbetsmarknaden. Projektet avslutas december
2025 och parterna ser en mojlighet att fortsétta samarbetet 1 form av
ett [OP.

Forvaltningen beddmer att de centrala kriterierna for ett IOP
uppfylls samt att det &r forenligt med géillande rétt.

Arbetsmarknadsndmndens del 1 ett [OP motsvarar 1,4 miljoner
kronor per dr for tva processledare och géller under perioden 2026-
01-01—2027-12-31.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251111.

Forslag till beslut
Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frdn samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
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2025-11-11

Ledamoten Christina Tufvesson (L) liimnade foljande sirskilda
uttalande:

Vi Liberaler anser att den idéburna sektorn &r en viktig och
nddvindig del av en effektiv arbetsmarknadspolitik bl.a. for att
skapa en inkluderande arbetsmarknad och bryta
langtidsarbetslosheten. For att Stockholm ska bli bést i landet pa att
bryta langtidsarbetsldsheten kréivs ett mer systematiskt och
langsiktigt arbetssitt i samverkan med civilsamhaéllet. Detta har vi
ocksa lyft 1 skrivelse till Arbetsmarknadsndmnden 1 juni i ar.

Vi Liberaler anser saledes att civilsamhillet spelar en avgérande
roll for samhéllet och ger dven stora mojligheter till utveckling
ocksa for det offentliga.

Ett viktigt exempel pé detta dr avtal om Idéburet offentligt
partnerskap (IOP) ddr staden och idéburna aktdrer tillsammans
arbetar mot gemensamma mal. Som vi redan papekat fungerar
formen for IOP bra som ett konstruktivt komplement till stadens
egna verksamheter da staden inte kan gora allt.

Vi ér séledes positiva till stadens fortsatta [OP-samarbete med
Rédda Barnen i deras ESF-projekt Min Framtid.

Detta &r bara ett exempel pa den typ av samverkan med
civilsamhillet som vi fran Liberalernas sida anser dr avgorande for
att minska langtidsarbetslosheten, framfor allt bland unga, utrikes
fodda, personer med funktionsnedsittning och andra grupper som
ofta star langt fran arbetsmarknaden.

Handlingar i arendet

e AMEF 2025/929-1 Idéburet offentligt partnerskap mellan
arbetsmarknadsnamnden och Riddda Barnen

Sida 6 (24)



Stockholms
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§5
Samverkan mellan arbetsmarknadsnamnden och
overformyndarnamnden om stallforetradaruppdrag

AMF 2025/905

Beslut
1. Arbetsmarknadsforvaltningen beslutade att godkénna
redovisningen av uppdraget att se over samverkan mellan
arbetsmarknadsndmnden och 6verférmyndarndmnden, samt
notera att nuvarande samverkansavtal beddms vara
andamalsenligt och fortsatt tillampligt.

Sammanfattning av arendet

Stadens revisorer belyste i Arsrapport 2024 samverkan mellan
overformyndarndmnden och arbetsmarknadsndmnden, géllande
stallforetradaruppdrag utifran fullmiktiges uppdrag i budget. Det
framgar att 6verformyndarndmnden fortsatt behover samverka med
arbetsmarknadsndmnden avseende utvecklingen av stadens
forvaltarenhet.

Granskningen visar att ndmndernas roller och ansvar samt
samverkan i allménhet bor fortydligas. Med anledning av resultatet i
revisorernas rapport har forvaltarenheten fatt 1 uppgift att se over
hur samverkan mellan denna och dverféormyndarforvaltningen kan
utvecklas och resultera 1 en storre maluppfyllelse avseende antal
drenden.

Sedan 2022 finns en géllande samverkansdverenskommelse mellan
overformyndarforvaltningen och arbetsmarknadsforvaltningen.
Efter en genomgang av dverenskommelsen konstaterar
forvaltningarna att den pa ett tydligt sétt reglerar respektive parts
ansvar och fungerar vil i praktiken. Samverkan bedoms dédrmed
som dndamalsenlig och dverenskommelsen ar fortsatt tillamplig.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251030.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang
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Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instdimmande
fran samtliga ledamdéter, att ndmnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2025/905-1 Samverkan mellan

arbetsmarknadsndmnden och dverférmyndarndmnden om
stéllforetradaruppdrag
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§6
Arbetsmarknadsnamndens sammantradestider 2026
AMF 2025/845

Beslut

Arbetsmarknadsndmnden faststillde foljande sammantrédestider for
arbetsmarknadsndmnden 2026. Samtliga sammantridden ar pa
tisdagar klockan 16:00 i Stadshuset om inget annat anges i
kallelsen.

17 februari Verksamhetsberattelse med bokslut 2025
24 mars

21 april Flerdrsdarendet

26 maj Tertialrapport 1, 2026
16 juni

25 augusti

29 september  Tertialrapport 2, 2026
20 oktober

10 november
15 december ~ Verksamhetsplan 2027

Sammanfattning av arendet
Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251030.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instdimmande
fran samtliga ledamdéter, att ndmnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet

e AMF 2025/845-1 Arbetsmarknadsnamndens
sammantriadestider 2026
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Stockholms
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§7
Faststallande av reviderad delegationsordning for
arbetsmarknadsnamnden

AMF 2025/312

Beslut

1. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att delegera fortecknade
arenden och drendegrupper enligt bilaga till
forvaltningschefen.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att forvaltningschefen
far ratt att vidaredelegera fortecknade drenden och
arendegrupper till annan anstilld.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att anmélan av beslut
sker 16pande till arbetsmarknadsndmnden, om inte annat
anges 1 delegationsforteckningen.

4. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att ordforande, eller vid
dennes franvaro vice ordforande, pa nimndens végnar far
besluta i d&renden som &r s& brddskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas.

5. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att godkénna foreslagna
forandringar i delegationsordningen, enligt bilaga, och att
den ddrmed ersitter tidigare beslut.

6. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknadsndmnden beslutade den 17 juni 2025 om
aktualisering av delegationsordningen for
arbetsmarknadsforvaltningen. Efter den senaste revideringen har det
uppkommit behov av att gora ytterligare revideringar i
delegationsordningen.

Arbetsmarknadsforvaltningen har dérfor tagit fram ett férslag om
andringar i delegationsordningen. De foreslagna fordndringarna ar
redaktionella och av administrativ karaktir och syftar till 6kad
tydlighet i delegationsordningen.

Foreslagna fordndringar i delegationsordningen dterges med
markeringar 1 bifogad forteckning.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251111

Forslag till beslut
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Stockholms Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025
stad

2025-11-11

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frén samtliga ledaméter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMEF 2025/312-11 Faststéllande av reviderad
delegationsordning for arbetsmarknadsndmnden
e 2305886 Forslag till forandringar i delegationsordning for
arbetsmarknadsndmnden
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Stockholms
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§8
Yttrande 6ver remiss av Motion om pilotprojekt
Vinterhjalpen

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2025/928
AMF 2025/780

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt yttrande over
remissen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har remitterat &rendet Motion om pilotprojekt
Vinterhjélpen av Kristin Jacobsson (C), till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

I motionen foreslads kommunfullméktige besluta om ett pilotprojekt,
Vinterhjélpen, som ger dldre personer mdjlighet att fa hjdlp med
halkbekdmpning utanfor sin bostad under vintersdsongen, med hjilp
av studenter som erbjuds extrajobb eller unga inskrivna hos
Jobbtorg Stockholm.

Om pilotprojektet Vinterhjilpen ska kopplas till
arbetsmarknadsinsatser sa dr forvaltningens bedomning att det ar i
forhéllande till insatsen Stockholmsjobb som mojligheten behdver
provas. Stockholmsjobb dr en arbetsmarknadsinsats som inkluderar
en kommunal visstidsanstéllning dar stdd ges infor, under och efter
anstillningen.

Utifrén att vintervadret i Stockholm kan variera mycket fran ar till
ar ar det svart att prognostisera behovet av hjdlp med
halkbekdmpning under vintermanaderna. Deltagare i
arbetsmarknadsinsatser saknar ofta korkort, vilket behovs for
transport av personal och utrustning till villa- och radhusomréden i
staden.

Forvaltningen anser att malgrupp och syfte inom pilotprojektet
Vinterhjélpen behdver tydliggoras. Darefter behover forslagsvis
behovet och uppdragets omfattning utredas vidare av berdrda
stadsdelsforvaltningar och eventuellt i samrdd med
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjansteutlatande daterat den 251111.
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2025-11-11

Forslag till beslut
1. Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att
nimnden skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

2. Vice ordforanden Johan Kling (C) och Christina Tufvesson
(L) yrkade att nimnden skulle bifalla Centerpartiets och
Liberalernas gemensamma forslag till beslut enligt nedan:

1. Att tillstyrka motionen
2. Att dérutdver anfora

Dir Centerpartiet ser mojligheter, ser forvaltningen tyvirr hinder.
Yttrandet préaglas tyvirr mer av byrakratisk tvekan dn den vilja till
nytdnkande som krévs for att mota stockholmares verkliga behov.
Varje vinter tvingas manga dldre stanna hemma av rédsla for halka,
med konsekvenser for hilsa, livskvalitet och social isolering. Ett
projekt som Vinterhjilpen skulle kunna bidra till farre fallolyckor,
skapa trygghet och ge ménniskor utanfor arbetsmarknaden en
meningsfull sysselséttning. Den nya socialtjanstlagen uppmuntrar
dessutom just den typ av tidiga, bistdndsfria insatser. Att avvisa
1dén med hénvisning till administrativa strukturer ar att se forbi
lagens intentioner och mdjligheten att bygga en mer forebyggande
och inkluderande vilfard.

Centerpartiet ser inte Vinterhjdlpen som en ersittning for
trafikkontorets ansvar eller befintliga entreprenader, utan som en
komplettering — pa privata ytor néra bostaden diar det kommunala
ansvaret inte rdder och dér det idag saknas stod. Forvaltningen
refererar till den befintliga fixartjdnsten, men konstaterar samtidigt
att den idag inte omfattar snoskottning eller halkbekdmpning. Vi ser
kopplingen till Stockholmsjobb som fullt mojligt, dir individer ges
arbetslivserfarenhet i meningsfulla, tidsbegrénsade uppdrag.
Verksamheten kan med fordel organiseras omrddesvis 1 grupp med
lokala samordnare, vilket minskar behovet av korkort hos
deltagarna.

Det vore fullt mojligt att 1 samverkan mellan
arbetsmarknadsforvaltningen, dldreforvaltningen med civilsamhillet
och lokala aktorer prova Vinterhjdlpen som ett pilotprojekt 1
begrinsad skala redan kommande vinter — just for att finna
16sningar pd hur handledning, transport och bemanningstider kan
16sas pa bista sitt.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) stéllde yrkandena mot
varandra och fann att nimnden beslutade enligt férvaltningens
forslag till beslut.
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Reservation

Vice ordféranden Johan Kling (C) reserverade sig mot beslutet till
forman for Centerpartiets och Liberalernas gemensamma forslag till
beslut.

Christina Tufvesson (L) reserverade sig mot beslutet till forman for
Centerpartiets och Liberalernas gemensamma forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2025/780-2 Yttrande dver remiss av Motion av
pilotprojektet Vinterhjdlpen
e AMF 2025/780-1.1 Remiss av Motion om pilotprojekt
Vinterhjédlpen, KS 2025/928
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Stockholms
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§9
Yttrande over remiss av Riktlinje for hantering av externa
remisser i Stockholms stad

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2025/1165
AMF 2025/820

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjdnsteutldtande som sitt yttrande over
remissen

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har remitterat Riktlinje for hantering av externa
remisser i Stockholms stad till arbetsmarknadsndmnden for
yttrande.

I forslag till Riktlinje for hantering av externa i remisser i
Stockholms stad har den huvudprocess som staden redan anvander
fortydligats och utvecklats utifran de behov som framkommit under
arbetet med Oversynen av stadens remisshantering.

Arbetsmarknadsforvaltningen vdlkomnar forslaget till riktlinjer for
hantering av externa i remisser som dven inkluderar formkrav pa de
synpunkter som ndmnder och bolag ldmnar. Forvaltningen foreslar
ett par mindre revideringar av riktlinjerna som syftar till att
fortydliga, 6ka lasbarheten och gora texten mer lattillgénglig.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251111.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frén samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet

e AMF 2025/820-2 Yttrande dver remiss av Riktlinje for
hantering av externa remisser 1 Stockholms stad
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e AMF 2025/820-1.1 Bilaga - Riktlinje for externa remisser i
Stockholms stad
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Stockholms
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2025-11-11

§10
Yttrande 6ver remiss av promemorian Registerkontroll
infor antagning till vissa hogskoleutbildningar

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2025/1283
AMF 2025/922

Beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hdnvisa till
forvaltningens tjdnsteutlitande som yttrande dver remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Utbildningsdepartementet har remitterat promemorian
Registerkontroll infor antagning till vissa hogskoleutbildningar till
Stockholms stad for synpunkter. Kommunstyrelsen har remitterat
drendet vidare till arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

I remissen foreslds dndringar i1 bland annat hogskolagen
(1992:1434) som innebér att utdrag ur polisens belastningsregister
ska inhdmtas for personer som studerar till behorighet inom vissa
yrken inom skolvésendet eller hédlso- och sjukvérden.

Inom kommunal vuxenutbildning bedrivs utbildning inom vard och
omsorg. Dessa utbildningar triffas inte av forslagen i remissen.
Arbetsmarknadsforvaltningen har darfor inga synpunkter pa
forslagen.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 251107.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frén samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
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e AMF 2025/922-2 Yttrande ver remiss av promemorian
Registerkontroll infor antagning till vissa
hogskoleutbildningar

e AMF 2025/922-1.1 Remiss av Utbildningsdepartementets
promemoria Registerkontroll infor antagning till vissa
hogskoleutbildningar, och Universitetskanslersémbetets
rapporter, KS 2025/1283
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2025-11-11

§ 11

Anmalan av manadsrapport for oktober

AMF 2024/890

Beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden godkénde méanadsrapporten och
beslutade att ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Sammantaget prognostiserar ndmnden ett dverskott pa 31,0 mnkr.
Néamndens investeringar forvéntas uppga till cirka 4 mnkr.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjédnsteutlatande daterat den 251110.

Handlingar i arendet
e AMEF 2024/890-34 Manadsrapport for oktober 2025
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§12

Anmadlan av beslut fattade pa delegation samt inkomna
och upprattade arenden

AMF 2025/1

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknadsndamnden la sammanstédllningen av
delegationsbeslut samt listan for inkomna och uppréttade drenden
till handlingarna.

Handlingar i arendet
e AMF 2025/1-69 Anmélan av beslut av tjansteman enligt
delegation till AMN 9 - 251111
e AMF 2025/1-68 Inkomna och upprittade drenden samt
handlingar till AMN 9 - 251111
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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025
2025-11-11

§13

Anmadlan av protokoll fran foregaende

arbetsmarknadsnamnd

AMF 2025/1

Sammanfattning av arendet
Arbetsmarknadsnamnden la protokollet fran
arbetsmarknadsndmnden den 21 oktober 2025 till handlingarna.

Handlingar i arendet
e AMF 2025/1-67 Protokoll AMN 251021 §§ 1-18
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§14
Anmadlan av protokoll fran forvaltningsgruppen
AMF 2025/3

Sammanfattning av arendet

Arbetsmarknadsndmnden la protokollet fran forvaltningsgruppen
den 6 november till handlingarna.

Handlingar i arendet

e AMF 2025/3-17 Protokoll f6r forvaltningsgruppen (FVG), nr
9 251106 med bilaga
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§ 15
Namndens fragor och skrivelser

Sammanfattning av arendet
Inskickade fragor
Sverigedemokraterna hade skickat in frdgor angadende dubbelarbete

1 de fall dér privata leverantorer dr aktorer, till forvaltningen.

Ett skriftligt svar har skickats via mail till samtliga i ndimnden.
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Stockholms
stad

Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 9/2025

2025-11-11

§ 16
Forvaltningsinformation

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschefen informerade om

o Forberedelse infor aktivitetskravet som foreslas trada ikraft
1 juli 2026 har inletts. Stadsledningskontoret,
socialforvaltningen, arbetsmarknadsférvaltningen samt
stadsdelarna ér involverade. Forberedelserna &r inriktade
mot ansvarsfragor inom staden, hur vi kan sidkerstilla
likvardighet 6ver staden samt inventering av pagiaende
insatser och kartlaggning av behov. Lagradsremissen
véntas presenteras 1 november/december och propositionen
senast 1 mars 2026.

o Forberedelser pagér ocksa infor implementering av lagen
om tidsbegrinsad sfi. Lagen véntas trdda ikraft 1 januari
2026 och beslut fattas inom de nidrmaste veckorna.
Forberedelserna ar inriktade mot kartldggning av hur den
nya lagstiftningen paverkar forvaltningens arbetssétt, behov
av systemutveckling och rutiner, likvardighet, information
till nuvarande och blivande elever, leverantorer och
paverkan av utbud av SFI.

e Nimndens sista sammantridde for 2025 dger rum tisdagen
den 16 december. Dérefter dr ledamdter och erséttare
inbjudna till glogg i Ragnars Skafferi.
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