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Yttrande over remiss av Universitets- och
hogskoleradets hemstallan om
registerforfattning for den nationella
betygsdatabasen

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2026/829

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden godkédnner forvaltningens
tjnsteutlatande och dverldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.

Sammanfattning av remissen

Utbildningsdepartementet har remitterat Universitets- och
hogskoleradets, UHR:s, hemstillan om registerforfattning for den
nationella betygsdatabasen, BEDA, till Stockholms stad for
synpunkter. Kommunstyrelsen har remitterat vidare drendet till
bland annat arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

UHR hemstiller till regeringen att infora en registerforfattning
(forordning) for att reglera behandlingen av personuppgifter i
BEDA. Databasen innehdller gymnasiala meriter (examensbevis,
slutbetyg och andra digitala betygshandlingar) fran gymnasieskolor,
kommunal vuxenutbildning, komvux, och folkhdgskolor.

I remissen foreslar UHR bland annat:

o Utokad datainsamling — BEDA ska omfatta fler uppgifter
och hantera meriter frén fler skolformer 4n tidigare.

® Nya dndamdl — BEDA ska kunna anvéndas i fler
sammanhang, exempelvis for statistik och uppf6ljning samt
e-tjénster.

o Elektroniskt utlimnande — Uppgifter ska kunna delas
automatiserat med myndigheter och utbildningsanordnare.

e Andringar i UHR:s instruktion — Uppdraget att fora BEDA
ska tydliggoras och UHR:s instruktion anpassas efter det
utokade uppdraget.
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UHR bedomer att den utdkade personuppgiftsbehandlingen i BEDA
inte kraver en ny lag, eftersom den inte bedoms utgora ett
betydande intrdng i den personliga integriteten. Det behdvs dock en
registerforordning for att sékerstélla réttslig grund och tydlighet for
personuppgiftsbehandlingen samt {for att méta kraven 1 EU:s
dataskyddsforordning (GDPR).

Beredning

Arendet har beretts inom staben for strategi och samordning vid
arbetsmarknadsforvaltningen. Vuxenutbildning Stockholm har
deltagit i drendets beredning.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter

Sammanfattning av synpunkter
Arbetsmarknadsfovaltningen tillstyrker foreslagna dndringar 1
regelverket for BEDA.

Stallningstaganden

Arbetsmarknadsforvaltningen bedomer att UHR:s forslag till
andringar 1 regelverket for BEDA innebdr mindre manuell
betygshantering och effektiviseringar i arbetet med antagning till
hogskola.

Genom att automatisera informationsdverforingen mellan
myndigheter och utbildningsanordnare sker tidsbesparingar inom
verksamheten. Detta ger farre fel, kortare kder och mer tid till andra
arbetsuppgifter.

Mot bakgrund av ovanstdende tillstyrker
arbetsmarknadsforvaltningen foreslagna dndringar i regelverket for

BEDA.

I 6vrigt har forvaltningen inga synpunkter pd forslagen.

Karina Uddén Anna Saldeen Jonsson
Arbetsmarknadsdirektor Avdelningschef
Arbetsmarknadsforvaltningen Arbetsmarknadsforvaltningen
Bilaga
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