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Yttrande over Stockholms stads program for
okad simkunnighet

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2026/542

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hanvisa till
forvaltningens tjénsteutlatande som sitt yttrande over
remissen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Stockholms stads program for
okad simkunnighet, dnr KS 2026/542, till arbetsmarknadsndmnden
for yttrande.

Programmet pekar ut mél, prioriteringar och strategiska
fokusomréaden for arbetet med 6kad simkunnighet. Det
overgripande syftet med programmet &r att 6ka simkunnigheten
bland stockholmarna samt att tydliggora stadens arbete och
strategier for 6kad simkunnighet.

Arbetsmarknadsforvaltningen vilkomnar programmet och ser
positivt pa de atgarder dir arbetsmarknadsnamnden foreslds ha ett
sarskilt ansvar. Forvaltningen foreslar ett mindre tilligg pa sidan 13,
dar ndimnden omnidmns 1 tgardsforslagen, som syftar till att
tydliggora ansvarsfordelningen.

Bakgrund

Idrottsnamnden fick i budget for 2022 uppdrag att i samarbete med
utbildningsndmnden och stadsdelsndmnderna ta fram en
stadsovergripande strategi for 6kad simkunnighet. Under 2024 togs
ett omtag och den 18 juni 2024 1dmnade Maria-Elsa Salvo m.fl. (S),
Hassan Jama (V) och Marie-Helena Fjéllds (MP) in en skrivelse till
idrottsndmnden dir de ger idrottsforvaltningen 1 uppdrag att i
enlighet med skrivelsen ta fram en ny strategi for simkunnighet och
sakerhet vid vatten.

Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat Stockholms stads program for
okad simkunnighet, dnr KS 2026/542, till arbetsmarknadsnimnden
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for yttrande.

Programmet pekar ut mél, prioriteringar och strategiska
fokusomraden for arbetet med 6kad simkunnighet. Programmet
behandlar framst frigan om 6kad simkunnighet samt kunskap om
livrdddning, bad-, bat- och isvett samt riskbeteenden for att
forebygga drunkningsolyckor. Programmet behandlar inte
vattensdkerhetsfrdgor som har att géra med den fysiska miljon.

Det 6vergripande syftet med programmet &r att 6ka simkunnigheten
bland stockholmarna samt att tydliggora stadens arbete och
strategier for 6kad simkunnighet. Programmet syftar ocksa till att
bjuda in och inspirera andra aktérer som vill bidra till 6kad
simkunnighet i staden.

Programmet pekar ut tvd mél och tre strategiska fokusomraden.

Mal:
1. 100 % av stadens elever klarar gillande 1droplans
kunskapskrav for simning
2. Minska drunkningstillbud inom Stockholms stad

Strategiska fokusomréaden:
1. Effektivt samspel for 6kad effekt
2. Tidiga och uthilliga insatser
3. Lokalt anpassade 16sningar

Programmet dr uppdelat i fyra delar; information om simkunnighet
och drunkning, befintligt simkunnighetsarbete 1 Stockholm,
strategiska fokusomraden samt genomforande och uppfoljning.
Programmets mal och fokusomraden har tagits fram i dialog med
Stockholms simférbund och simforeningar.

Arbetsmarknadsndmnden pekas ut som sérskilt ansvarig i féljande
atgirder:

“Idrottsndmnden och arbetsmarknadsnimnden ska undersoka
mojligheterna att samarbeta med SFI och lokala simféreningar for
att 0ka simkunnigheten bland nyanlinda [...]” (s. 10)

”Idrottsnamnden, i1 samarbete med arbetsmarknadsnamnden och
stadsdelsndmnderna, ska rekrytera och utbilda ferieungdomar till
vattenvanevirdar [...]” (s. 11)

’Idrottsndmnden och arbetsmarknadsndmnden ska samverka kring
en gemensam satsning med foreningslivet for att rekrytera
ungdomar bosatta 1 stadens fokusomréden till ledaruppdrag och
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feriejobb inom simkunnighets- och vattenvaneverksamhet [...]
(s. 13)

Arendets beredning

Arendet har beretts inom staben for strategi och samordning vid
arbetsmarknadsforvaltningen. Vuxenutbildning Stockholm har
deltagit i drendets beredning.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen vidlkomnar Stockholms stads program
for 6kad simkunnighet. Forvaltningen ser positivt pa de atgéarder dar
arbetsmarknadsndmnden foreslas ha ett sarskilt ansvar.

Utifrén forvaltningens ansvarsomraden ska sérskilt betonas att
simkunnighet ingér 1 ldroplanen for idrott och hélsa. Att inte na
malen i arskurs 6 kan hindra elever fran att f4 godként betyg, vilket
paverkar deras mojligheter till vidareutbildning och etablering pé
arbetsmarknaden. Att erbjuda simundervisning till alla, oavsett
socioekonomisk bakgrund eller ursprung, dr en viktig
integrationsétgérd.

Pé sidan 13 i programmet framgar att “’[i]drottsndmnden och
arbetsmarknadsndmnden ska samverka kring en gemensam satsning
med foreningslivet for att rekrytera ungdomar bosatta i stadens
fokusomrdden till ledaruppdrag och feriejobb inom simkunnighets-
och vattenvaneverksamhet [...]”.

I detta stycke anser arbetsmarknadsforvaltningen att
stadsdelsndmnderna ocksé ska inkluderas d& de har ansvar for att
rekrytera, anstélla och handleda ferieungdomar samt ansvarar for
kontakter med det lokala foreningslivet.

I 6vrigt har arbetsmarknadsforvaltningen inga synpunkter pa
programmet.

Karina Uddén Amanda Broman
Arbetsmarknadsdirektor Avdelningschef
Arbetsmarknadsforvaltningen Arbetsmarknadsforvaltningen
Bilaga
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