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Allméant om delegation och vidaredelegation

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (KL) far en nimnd uppdra 4t presidiet,
ett utskott, en ledamot eller ersittare att besluta pd ndmndens végnar i ett
visst drende eller en viss grupp av drenden.

Beslutanderitten far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras nér det giller:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndimnden i dess helhet eller av fullméktige
har dverklagats,

3. &renden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. #renden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats Gver
till ndimnden, eller

5. &renden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras.

Enligt 7 kap. 5 § KL far en nimnd uppdra at en anstélld hos kommunen
eller regionen att besluta pa nimndens véagnar i ett visst drende eller en
viss grupp av drenden.

Vid delegation 6verfors beslutanderitten helt och hallet fran ndmnden till
delegaten. Beslutet har saledes samma rittsverkan som beslut fattade av
ndmnden och kan 6verklagas pa samma sitt. Ett beslut fattat av tjdnsteman
med stod av delegation kan inte atertas eller omprovas av varken nimnden
eller 6verordnad tjansteman. Diaremot kan nimnden besluta att helt eller
delvis aterta delegationen i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Den tjdnsteman (delegat) till vilken beslutanderitten dr delegerad, har
alltid rétt att 6verldmna &drendet till verordnad tjdnsteman eller nimnden
for avgorande.

Under kolumnen ”Delegat” i delegationsordningen anges alltid ligsta
beslutsniva. Detta betyder att §verordnad tjansteman upp till stadsdels-
direktdr har motsvarande beslutanderétt. Beslutanderdtten avser sévil
bifall som helt eller delvis avslag om inget annat anges.

Om en nimnd med stod av 7 kap. 5 § (KL) uppdrar &t en forvaltningschef
(stadsdelsdirektdr) inom ndmndens verksamhetsomrade att fatta beslut,
far ndamnden Gverlata at forvaltningschefen att 1 sin tur uppdra 4t en annan
anstélld att fatta beslut, s.k. vidaredelegation. Ritten att vidaredelegera &r
endast mojlig for forvaltningschefen.

Beslut i bradskande drenden

Enligt 6 kap. 39 § KL far en ndmnd uppdra &t ordféranden, eller en annan
ledamot som ndmnden har utsett, att besluta pd nimndens végnar i1 drenden
som ir sa bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.
Némnden har uppdragit &t nimndens ordforande och vice ordférande att i
dessa fall fatta beslut.



Beslutanderitt eller verkstillighet

I den kommunala verksamheten vidtas en mangd atgirder som inte
kan anses som beslut i lagens mening utan innebar ren verkstéllighet.
Grinsen mellan beslut och verkstillighet kan ibland vara svér att dra.
Kénnetecknande for ett beslut &r att det finns alternativa 16sningar och
att beslutsfattaren maste gora vissa 6vervdganden och bedémningar.

Vid verkstiillighet saknas utrymme for alternativa 16sningar, 6ver-
viganden och bedomningar. Verkstéllighet innebér att den anstéllde
vidtar vissa atgdrder i enlighet med faststillda regler eller riktlinjer.
Avgiftsséttning enligt faststélld taxa och anvisning av forskoleplats
enligt Stockholms stads riktlinjer &r exempel pé verkstillande atgérder.

I delegationsordningen redovisas vissa typer av atgéarder som innebér
ren verkstéllighet. Detta for att tydliggdra vem som har rétt att fatta
besluta och var i organisationen drendet handldggs.

Forbud att delegera

Enligt 10 kap. 5 § socialtjénstlagen rader forbud att delegera vissa beslut i
enskilda drenden sévil till utskott (social delegation) som till tjinsteman.
Detta betyder att beslut 1 dessa drenden méste fattas av ndimnden.

Delegeringsforbud rader for nedanstdende drenden enligt foréldrabalken
(FB), socialtjanstlagen (SoL) och socialforsakringsbalken (SFB).

if«rendegrupp Lagrum
Overflyttning/mottagande av 2 kap.3 § FB
faderskapsutredning.

Nedldggning av faderskapsutredning. 2 kap.7 § FB
Beslut att inte paborja eller ldgga ner 2 kap. 9 § FB
paborjad faderskapsutredning.

Overflyttning av vardnad vid brister i 6 kap. 7 § FB
omsorgen.

Overflyttning av vardnad till sarskilt 6 kap. 8 § FB

forordnad vérdnadshavare (géller vid
stadigvarande vard och fostran i annat
enskilt hem dn fordldrahemmet).

Overflyttning av virdnad till en av 6 kap. 8 a § FB
vardnadshavarna eller sérskilt férordnad

vardnadshavare.

Anmélan av behov av sérskilt férordnad 6 kap. 9 § FB
vardnadshavare.

Overflyttning eller éndring av vardnad 6 kap. 10 § FB



Vicka talan om umgénge mellan barn 6 kap. 15a§ 1st. FB
och foralder.

Vicka talan om umgénge mellan barn 6kap.15a§2st. FB
och ndgon annan &n en forélder.

Forbjuda eller begriansa mojligheterna Skap. 2 § SoL
for en person att i hemmet ta emot
andras barn.

Begéran om dndring av mottagare av 16 kap. 18 § SFB
barnbidrag.

Begiran om dndring av mottagare av 18 kap. 19 § SFB
underhallsstod.

Hemlighallande av vistelseort och umgéngesbegransning

Hogsta forvaltningsdomstolen har i beslut den 8 november 2016 funnit
att beslut om hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st. 2 p. inte far
delegeras. Juridiska avdelningen har bedomt att beslut om umgénges-
begrinsning enligt 14 § 2 st. 2 p. ska fattas i samma ordning.

Stadsdelsndmnden har uppdragit &t ordféranden och vice ordféranden

i sociala delegationen att med stéd av 6 kap. 39 § KL fatta beslut pa
nimndens vignar 1 drenden om umgéngesbegransning och hemlig-
héllande av vistelseort enligt 14 § 2 st. 1 och 2 p. LVU som &r sa
bradskande att nimndens avgérande inte kan avvaktas. Aven nimndens
ordforande och vice ordforande har ritt att i dessa fall med stod av 6 kap.
39 § KL fatta besluta om umgéngesbegrénsning och hemlighallande av
vistelseort.

Delegation till sociala delegationen

Enligt 10 kap. 4 § socialtjanstlagen (SoL), far uppdrag att besluta pa
ndmndens vagnar i vissa typer av drenden ges at en sérskild avdelning
som bestar av ledamoter eller ersittare i ndmnden (social delegation).
Beslutanderitten i dessa typer av drenden kan inte delegeras till tjénste-
man.

Arendegrupp Lagrum
Medgivande att ta emot underarig 6 kap. 6 § SoL
for stadigvarande vard eller fostran i

enskilt hem som inte tillhér hans/hennes

fordldrar eller vardnadshavare.

Overvigande om vard av underarig i annat 6 kap. 8 § 1 st. SoL
hem &n det egna fortfarande behovs.

Overvigande om det finns skil att ansoka 6 kap. 8 § 1 st. SoL.
om 6verflyttning av vardnaden enligt



Godkénnande av att utlaindsk myndighet
placerar ett barn i Sverige.

Placering av ett barn i ett annat land

Medgivande att ta emot barn fran annat
land f6r framtida adoption.

Aterkallande av medgivande att ta emot
barn fran annat land for framtida adoption.

Beslut att inte samtycka till fortsatt
adoptionsforfarande

Vicka och fora talan om aterkrav for
ekonomisk hjélp enligt 9 kap. 1 och 2 §§
eller for kostnader som kommunen har
haft enligt 8 kap. 1 § 1 eller 2 st.

Ansokan om vérd enligt 1,2 och 3 § LVU.
Omedelbart omhéndertagande enligt LVU.

Beslut om hur varden ska ordnas och var
den unge ska vistas under vérdtiden.

Beslut om att den unge under vardtiden
1 § 2 st. LVU far vistas i det egna hemmet.

Overvigande om vérd enligt 2 § LVU
fortfarande behovs.

Provning om vérd enligt 3 § LVU
fortfarande behdvs.

Overvigande om det finns skl att
ansOka om overflyttning av vardnaden
enl. 6 kap. 8 § FB

Overvigande om beslut om umginges-
begrinsning eller hemlighdllande av
vistelseort fortfarande behovs.

Upphoérande av vard enligt LVU

Beslut om kontaktperson eller behandling
1 Oppna former.

Proévning om beslut enligt 22 § 1 p.
eller 2 p. LVU fortfarande behovs.

6 kap. 11 a § SoL

6 kap. 11b § SoL

6 kap. 12 § SoL

6 kap. 13 § SoL

6 kap. 14 § SoL

9 kap. 3 § SoL

4 §LVU
6 §LVU

11§ 1st. LVU

11 §2st. LVU

13§ 1st. LVU

13 § 2 st. LVU

13 § 3 st. LVU

14 § 3 st. LVU

21 §LVU

22§ 1p.och2p. LVU

22 §3st. LVU



Upphorande av beslut enligt 22 § 22 §3st. LVU
1 p.eller2 p. LVU.

Ansokan om flyttningsférbud. 24 § LVU
Overvigande om flyttningsforbud 26 § 1st. LVU
fortfarande behovs.

Upphorande av flyttningsforbud. 26 § 2 st. LVU
Tillfalligt flyttningsférbud. 27 § LVU
Ansokan om utreseforbud. 31b§LVU
Provning av om utreseforbud ska upphéra. 31c§LVU
Upphorande av utreseforbud. 31c§ LVIU
Tillfalligt utreseforbud. 31d§LVU
Upphorande av tillfélligt utreseforbud. 31g§LVU
Tillfalligt undantag frén utreseférbud. 311 § LVU

Begéran om handrickning av
Polismyndigheten for att genomféra
beslut om vard eller omedelbart

43§ 1st.2p.LVU

omhéndertagande.
Ansokan om vard enligt LVM. 11 § LVM
Omedelbart omhindertagande enligt LVM. 13 § LVM

Atgirder till stod for barnet utan en av
vardnadshavarnas samtycke.

Godkénna avtal om underhallsbidrag ska
betalas for ldngre perioder &n tre manader.

6 kap. 13a§ FB

7kap.7 § FB

Kompletterande beslutanderitt — forordnande

Enligt lagen med sérskilda bestimmelser om véard av unga (LVU)

och lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) har ndimndens
ordforande i vissa fall riétt att fatta beslut i &renden som &r si brddskande
att sociala delegationens sammantréde inte kan avvaktas, sa kallad
kompletterande beslutanderétt. Ndamnden har ddrutéver mojlighet att

ge andra ledamoéter motsvarande beslutanderétt genom forordnande.

Niamnden har &ven mojlighet att genom férordnande ge tjédnsteman rétt
begidra handrackning av Polismyndigheten eller Kriminalvarden for att
genomfora beslut om vard eller omhéndertagande enligt 43 § 1 st. 2 p
LVU.



Vilka ledaméter respektive tjainstemén som har rétt att fatta beslut med
stod av kompletterande beslutanderitt beslutas av nimnden vanligtvis
direkt efter arsskiftet.

Kompletterande beslutanderitt far endast tillampas i nedanstéende
arenden.

Arendegrupp Lagrum
Omedelbart omhéindertagande. 6§ LVU
Upphorande av omedelbart 9§ LVU
omhéndertagande

Beslut om hur varden ska anordnas och 11§ 1st. LVU

var den unge ska vistas under vardtiden.

Beslut om att den unge far vistas i sitt 11 §2st. LVU
eget hem.

Tillfalligt flyttningsforbud. 27§ LVU
Upphérande av tillfélligt flyttningsforbud 30§2p.LVU
Den unges umginge med vardnadshavare/ 31§ LVU

fordldrar vid flyttningsforbud eller tillfalligt
flyttningsforbud, 31 § LVU

Tillf#lligt utreseforbud. 31d§ LVU
Upphérande av tillfélligt utreseférbud. 31g§LVU
Begédran om handrédckning av Polis- 43§ 1st. 1 p.LVU

myndigheten f6r att bereda en lakare
tilltréde till den unges hem eller for

att fora den unge till likarundersokning.
Obs. kompletterande beslutande-

rétt endast for namndens ordférande.

Begédran om handrickning av Polis- 43§ 1st.2p. LVU
myndigheten eller Kriminalvirden

for att genomfora beslut om vard eller

omedelbart omhéndertagande.

Obs. kompletterande beslutanderétt

dven for namngivna tjanstemaén.

Omedelbart omhéndertagande. 13§ LVM

Anmadlan av beslut fattade enligt delegation

Enligt 6 kap. 40 § KL ska ndmnden besluta i vilken utstrickning beslut
som har fattats med stdd delegation eller vidaredelegation ska anmailas
till ndmnden. Vilka beslut som ska anmélas framgar av delegations-
ordningen. Beslut som inte anméls ska protokollforas sarskilt i de fall



det dr frdga om beslut som kan Gverklagas enligt bestimmelserna om
laglighetsprévning (13 kap. KL).

Det finns flera skl till varfor beslut ska anmalas. For det forsta har
nidmnden alltid det dvergripande ansvaret for verksamheten. Namnden

har alltsé bade ratt och skyldighet att kontrollera hur verksamheten
bedrivs. For det andra har kommuninvanarna ritt till insyn i verksamheten,
att ta del av beslut och & mojlighet att 6verklaga de beslut som kan
Overklagas genom laglighetsprovning.

Justerat protokoll frin ndmndens sammantriade anslas pa kommunens
digitala anslagstavla. I och med detta borjar 6verklagandetiden att 16pa
for de beslut som kan 6verklagas genom laglighetsprévning.

Rutiner fér anmaélan av beslut

Enskilda &renden

Beslut fattade av tjdnsteman i enskilda drenden enligt socialtjdnstlagen
(SoL), lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), lagen
om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) lagen om st6d och service
till vissa funktionshindrade (LSS), foréldrabalken (FB) lagen om unga
lagdvertrddare (LUL) och lagen om riksférdtjanst anmals till sociala
delegationen via listor som tas ut fran stadens digitala drendehanterings-
system. Respektive enhet ansvarar for att skicka listorna till ndmnd-
sekreteraren infor varje ordinarie sammantride i sociala delegationen.

Beslut i enskilda drenden fattade med st6d av kompletterande
beslutanderitt genom férordnande samt beslut om umgénges-
begriansning och hemlighallande av vistelseort fattade med st6d av

6 kap. 39 § KL anmils till sociala delegation vid ndrmast kommande
sammantride.

Beslut fattade av sociala delegationen anmals till nimnden genom att
protokoll frén sociala delegationens sammantrade anmadls till nimnden
vid ndrmast kommande sammantride.

Beslut som innebér ren verkstillighet ska inte anmaélas, vilket framgar
1 kolumnen "Kommentar” i delegationsordningen.

Ovriga drenden

Beslut fattade av tjansteman i 6vriga drenden inom exempelvis personal,
ekonomi och forskola ska anmiilas till nimnden. Den tjinsteman som
fattat beslut i ovriga drenden ansvarar for att skicka en forteckning

Over fattade beslut till nimndsekreteraren som infér varje sammantrade
1 ndmnden goér en sammanstéllning av besluten. Forteckningen tas upp
som ett anmélningsdrende pa nimndens sammantride.

I kolumnen "Kommentar” i delegationsordningen anges vilka beslut
som ska anmiéilas till ndmnden.



Forkortningar
AB

AFL

AL

BeA

BrB

FB

FK

FL

ForL

HSL

IVO

JB

Kfs

KL
KorkortsL
LAS
LMA
LOU

LSS

Lul
LVM
LVU

OSL
PA-KL
PAF
PAN

PBL
PFA
GDPR

RB
SemL
SFS
SkadestL
SkolLL
SoF

SoL
SOSFS
TF

Allménna bestdimmelser

Lagen om allmén forsékring

Alkohollagen

Beredskapsavtalet

Brottsbalken

Fordldrabalken

Forsdkringskassan

Forvaltningslagen

Fordldraledighetslagen

Hilso- och sjukvardslagen

Inspektionen for vard och omsorg
Jordabalken

Kommunal forfattningssamling
Kommunallagen

Korkortslagen

Lagen om anstéllningsskydd

Lagen om mottagande av asylsékande m.fl.
Lagen om offentlig upphandling

Lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade

Lagen om unga lagovertradare

Lagen om vard av missbrukare i vissa fall
Lagen med sérskilda bestimmelser om vard
av unga

Offentlighets- och sekretesslagen
Pensionsavtal f6r kommuner och landsting
Personaladministrativ behorighetsfordelning
Kollektivavtal géllande 16n och anstillnings-
villkor for personliga assistenter och
anhorigvardare

Plan- och bygglagen
Pensionsf6rsakringsavtal

General Data Protection Regulation
(Dataskyddsforordningen)
Rittegidngsbalken

Semesterlagen

Svensk forfattningssamling
Skadestandslagen

Skollagen

Socialtjanstférordningen

Socialtjinstlagen

Socialstyrelsens forfattningssamling
Tryckfrihetsférordningen



1. Allminna drenden — utlimnande av allmin handling, éverklaganden, yttranden till domstol/tillsynsmyndighet m.m.

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

11

Beslut i brddskande drenden.

6 kap. 39 § KL

Nimndens ordf6rande och vice
ordférande

Anmils i ndimnden. Se dven drendetyp
6.50-6.53 dir nimnden forordnat fler
ledaméter att fatta beslut i brddskande
drenden om umgéngesbegriansning

och hemlighdllande av vistelseort enligt
14 § LVU.

1.2 Mottagande av delgivning. 21 § Kfs 2020:4 Nimndens ordfrande/stadsdels- Anmils inte.
direktdr/nimndsekreterare/registrator
1.3 Utlimnande av allmin handling eller 2 kap. 3 och 14 § TF | Den som ansvarar for varden av I forsta hand provas begéran av
uppgift. 6 kap. 1-6 §§ handlingen (handldggande handldggande tjdnsteman. Vid osédkerhet
10 kap. 3-4, 13-14 tjdnsteman) eller om sokanden begir det understélls
§§ OSL provningen avdelningschef.
Anméls inte.
1.4 Avslag pa begéiran om utlimnande av 2 kap. 3 och 14 § TF | Avdelningschef Anmdls till nimnden.
allmiin handling eller annan uppgift samt 6 kap. 1-6 §§
uppstillande av forbehall i samband med 10 kap. 3-4, 13-14
utlimnande till enskild. §§ OSL
1.5 Tillstand att 4 ta del av sekretessbelagda 12 kap. 6 § SoL Stadsdelsdirektor/MAS MAS beslutar om handlingar inom

handlingar och uppgifter for forsknings-
andamal och i utbildningssyfte.

11 kap. 3 § OSL

hiilso- och sjukvarden i sirskilda
boendeformer.
Anmils till nimnden.




10

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
1.6 Anmdlan till IVO om ny verksambhet. 2 kap. 1-2 §§ Avdelningschef Anmils inte.
patientsikerhets-
lagen
(SFS 2010-659)
1.7 Utse arkivansvarig och faststélla arkiv- 2 kap. 2 § Kfs Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden
organisation. 2015:27
1.8 Beslut om styrdokument och planer for 2 kap. Kfs 2015:27 | Arkivansvarig Anmils till namnden.
arkivverksamhet.
1.9 Triffa avtal om arkivleveranser till 7 kap. Kfs 2015:27 | Arkivansvarig Anmils inte.
stadsarkivet.
1.10 Beslut om rutinméssig gallring. 5 kap. Kfs 2015:27 | Arkivansvarig Anmdls inte.
1.11 Beslut om att anméila/inte anmila brott 12 kap. 10 § SoL Enhetschef/rektor [ samrad med stadsdelsdirektor.
som hindrar nimndens verksambhet. Anmils till sociala delegationen.
1.12 Anmiilan till Polismyndigheten vid 6 § bidragsbrotts- Enhetschef Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
misstanke om brott enligt bidragsbrotts- lagen
lagen. 12 kap. 10 § SoL
1.13 Polisanmilan vid misstanke om vissa brott | 12 kap. 10 § SoL Bitr. enhetschef/seetalinspektds Avser misstanke om brott enl. 3, 4 och

mot underérig samt vissa grovre brott.

10 kap. 21-23 §§
OSL

gruppledare vid socialjouren

6 kap. BrB, lagen med forbud mot
konsstympning av kvinnor, dverlatelse
eller anskaffning av narkotika,
dopningsmedel eller alkohol.

Anmdls till sociala delegationen.




11

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
1.14 | Beslut att inte polisanméla misstanke om 12 kap. 10 § SoL Enhetschef Beddmning att inte polisanméla
brott mot underarig. 10 kap. 21-23 §§ misstanke om brott mot underarig
OSL bor journalftras.
Anmdls till sociala delegationen.
1.15 Anmélan om misstanke om folkmord, brott | 12 kap. 10 § SoL Sociala delegationen
mot ménskligheten och grova krigsbrott till | 10 kap. 23 § OSL
Polismyndigheten/Aklagarmyndigheten/
Sékerhetspolisen/annan myndighet som
har att ingripa mot brottet.
1.16 | Utndmning av dataskyddsombud (DSO) Art. 37 GDPR Nidmnden
1.17 | Utlimnande av registerutdrag. Art. 15 GDPR Enhetschef/rektor I samrad med DSO
Anmdls inte.
1.18 | Beslut pa begéran om: Enhetschef/rektor I samrdd med DSO
o ritt till rittelse e Art. 16 GDPR Anmils inte.
e ritt till radering e Art. 17 GDPR
e ritt till begrénsning e Art18. GDPR
e ritt till invéindning e Art21. GDPR
1.19 Bifalla/avsla begdran om rittelse eller Art. 16 och 17 Enhetschef/rektor I samréad med DSO
radering av personuppgifter. GDPR Anmils inte.
1.20 | Beslut om att inte bifalla begéran om Art. 12 p 5 GDPR Enhetschef/rektor I samrad med DSO.

information enligt art. 13 GDPR och
art. 14 GDPR.

Anmidls inte.




12

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

1.21 Anmaélan av personuppgiftsincident till Art. 33 GDPR Stadsdelsdirektsr-Dataskyddsombud Anmiéls till nimnden.
Datainspektionen.

1.22 Rapportering till IVO, kommunens 16 kap. 6,6 g, 6 h | Berdrd-enhetschefinom-Secialtjiinst Rapportering ska goras varje kvartal.
revisorer, dldreforvaltningen och §§ SoL, 28 f § LSS | ech-fritid och-Aldreomsors: Anmdls till nimnden.
socialforvaltningen av ej verkstillda Bitrddande enhetschef inom éldre-

beslut enligt 4 kap.1 § SoL. och 9 § LSS. omsorgen. Handldggare/controller
inom Socialtjdnst och fritid.

1.23 Lamna uppgifter till smittskyddslédkare. 6 kap. 9 § Enhetschef/rektor Anmdls inte.

smittskyddslagen

1.24 | Anmilan till smittskyddslékaren. 6 kap. 12 § Enhetschef/rektor Anmils inte.

smittskyddslagen

1.25 Avvisande av ombud. 14 § FL Enhetschef Anmils inte.

1.26 | Foreldggande om att ombud ska styrka 15 § FL Enhetschef I foreldggandet ska det anges att
sin behorighet genom fullmakt. f6ljden av att det inte fljs kan bli

att framstillningen inte tas upp till
provning.
Anmidls inte.

1.27 Avslé en begédran om att myndigheten 12 § 1 st. FL Enhetschef Den som har inlett ett drende kan

ska avgora drendet.

begira att det ska avgdras om detta
inte har gjorts inom sex méanader.
Anmidls till nimnden/sociala
delegationen.




13

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

1.28 | Avvisa en begéran om att myndigheten 12 § 3 st. FL Enhetschef Anmdls till nimnden/sociala

ska avgora drendet pa grund av att delegationen.

provning begérts vid fler dn ett tillfille

under drendets handldggning.

1.29 | Foreldggande att avhjélpa brister i 20 § FL Enhetschef I forsta hand ska man forsoka hjélpa

ofullstéindig framstéllning. den enskilde till ritta.
[ foreldggandet ska anges att foljden
av att foreldggandet inte foljs kan bli
att framstéllningen inte tas upp till
provning.
Anmidls inte.

1.30 | Réttelse av beslut 36 § FL Delegaten i ursprungsbeslutet. Avser beslut som innehller uppenbar
felaktighet till foljd av skrivfel, rdkne-
fel eller ndgot annat forbiseende.
Nimndsekreterare far rétta uppenbar
felaktighet i nimndens/sociala
delegationens protokoll.

Anmils inte.
1.31 Andring av beslut. 37-39 §§ FL Delegaten i ursprungsbeslutet. 37 § nidr en myndighet far &ndra ett

beslut.

38 § nidr en myndighet ska éndra ett
beslut.

39 § nidr en myndighet fér &ndra ett
beslut som Sverklagats.

Anmils till sociala delegationen.
Obs. Andring av beslut fattat av
ndmnden/sociala delegationen ska
goras av ndimnden/sociala
delegationen.
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1.32 Bedémning av om anledning till &ndring 38-39 §§ FL Delegaten i ursprungsbeslutet Anmils inte.
foreligger nér beslut fattat av tjéinsteman
overklagats.
1.33 Beddmning av om anledning till &ndring 38-39 §§ FL Den tjansteman som lagt forslaget Anmidls inte.
foreligger ndr beslut fattat av sociala till beslut.
delegationen/ndmnden overklagats.
1.34 | Provning av om 6verklagande av beslut 45 § FL Den delegat som fattat det 6verklagade | Anmiils inte.
fattat av tjansteman inkommit i rétt tid och beslutet.
avvisning av dverklagande som inkommit
for sent.
1.35 Prévning av om &verklagande av beslut 45 § FL Enhetschef Anmils inte.
fattat av sociala delegationen/ndmnden
inkommit i rdtt tid och avvisning av
overklagande som inkommit for sent.
1.36 Overklagan, begéran om provnings- 33-$ERL-Hekap—3 Anmdls inte.
tillstdnd, yrkande om inhibition nér S-SV
forvaltningsritt eller kammarrétt dndrat S EVM 2T
niamndens beslut i enskilt &rende enligt =5

SoL, LVU, LVM, LSS, och beslutet
ursprungligen fattats av
e tjdnsteman

e sociala delegationen

e niamnden

10 kap. 1 och 2 §§
SoL

6 kap. 37 och 38 §§
KL

e Enhetschef
e Sociala delegationen

e Nimnden
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1.37 Yttrande till forvaltningsrétt, kammarrétt, 10 kap. 1 och 2 §§ Enhetschef Anmils inte.
Hogsta forvaltningsdomstolen med SoL
anledning av 6verklagat beslut i enskilt 6 kap. 37 och 38 §§
drende dér beslutet ursprungligen fattats av | KL
tjdnsteman enligt SoL eller LSS.
1.38 | Yttrande till forvaltningsritt, kammarrétt, | 10 kap. 1 och 2 §§ Sociala delegationen
Hogsta forvaltningsdomstolen med SoL
anledning av 6verklagat beslut i enskilt 6 kap. 37 och 38 §§
drende dir beslutet ursprungligen fattats KL
av sociala delegationen enligt SoL, LVU,
LVM, LSS.
1.39 Yttrande till forvaltningsritt, kammarrétt, 10 kap. 1 och 2 §§ Nimnden
Hogsta forvaltningsdomstolen med SoL
anledning av 6verklagat beslut i enskilt 6 kap. 37 och 38 §§
drende dir beslutet ursprungligen fattats KL
av nimnden enligt FB, SoL, LVU, SFB.
1.40 | Yttrande till tillsynsmyndighet i Tillsynsmyndigheter dr IVO, JO,

e enskilt drende
e allmint drende

e Sociala delegationen
e Nimnden

JK, DO, lansstyrelsen, Skolverket,
Arbetsmiljoverket.
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2.1 Utse attestanter och ersittare for dessa. 3 kap. 4 § Regler for | Stadsdelsdirektor Anmdls inte.
ekon. forvaltning
2.2 Faststillande av kodplan utéver centralt Ekonomichef Anmils inte.
faststéllda krav.
23 Befogenhet att utse personer med rétt 3 kap. 5 § Regler for | Stadsdelsdirektor/serviceforvaltningens | Anmils inte.
att beordra utbetalning av pengar ekon. forvaltning forvaltningschef
(stéllforetrddande beslutsattestant).
2.4 Ersittning for egendomsskada, eller 3kap.2 § Anmidls inte.
personskada skadestandslagen
e hogst fyra basbelopp e Stadsdelsdirektor
e hogst tva basbelopp inom eget e Avdelningschef
verksamhetsomrade
e hogst ett basbelopp inom det egna e Enhetschef/rektor
ansvarsomradet (enhet)
2.5 Kassation och forséljning av inventarier I samrad med ekonomichef.

(anldggningstillgdngar)
e inom beloppsgrinsen fyra basbelopp

e inom beloppsgrinsen tva basbelopp

e inom ett halvt basbelopp

e Stadsdelsdirektor
e Avdelningschef

e Enhetschef

Forsiljning av inventarier anmails till
ndmnd.
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2:6 Bevilja anstand med betalning 3 kap. Regler for Anmdls inte
° hégst 6 manader ekonomisk ° Redovisningsansvarig
e mer dn 6 manader forvaltning. e Ekonomichef

2. Bevilja avbetalningsplan for faktura 3 kap. Regler for Anmdls inte
e hogst 12 ménader ekonomisk forvaltning | ¢ Redovisningsansvarig
e mer 4n 12 méanader e Ekonomichef

2.8 Bevilja anstand pé hyra i en manad vid Serviceforvaltningens Avser hyresadministration av
forfragan fran brukare. forvaltningschef andrahandsuthyrning som sker

till Stockholms stads brukare.
Anmdls inte.

25 Bevilja anstdnd pa forsta ménadshyran, Serviceforvaltningens Avser hyresadministration av
vid dubbla boendekostnader, i hogst tva forvaltningschef andrahandsuthyrning som sker
manader, vid forfragan fran brukare. till Stockholms stads brukare.

Anmidls inte.
2.10 Bevilja avbetalningsplan for hyra om hgst Serviceforvaltningens Avser hyresadministration av
tre ménader vid forfragan fran brukare. forvaltningschef andrahandsuthyrning som sker
till Stockholms stads brukare.
Anmdls inte.
2.11 Aterbetala hyra upp till ett belopp Serviceforvaltningens Avser hyresadministration av

motsvarande tvd ménadshyror, vid
avflyttning eller dodsfall, enligt
avslutsunderlag fran behorig person.

forvaltningschef

andrahandsuthyrning som sker
till Stockholms stads brukare.
Anmiils inte.
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2.12 | Anstand med betalning av avgifter och hyra Handlédggare anstilld vid Anmils inte.
for insats som dr beviljad som bistdnd inom servicendmndens kontaktcenter.
dldreomsorg och funktionsnedsittning hogst
30 dagar, enligt instruktion. Géller inte
forsoks- och triningsboende.
213 Bevilja anstind pd forskoleavgift hogst Serviceforvaltningens Anmdls inte.
en manad. forvaltningschef
2.14 | Bevilja avbetalningsplan for forskoleavgift Serviceforvaltningens Anmdls inte.
hogst sex manader. forvaltningschef
2.15 Aterbetalning av forskoleavgift. Ekonomichef/avdelningschef Anmdls inte.
forskola
2.16 | Nedskriva/avbryta indrivning av fordran. 3 kap. 2 § Regler for | Ekonomichef Anmidls till namnden vid bokslut.
ekon. forvaltning
2.17 | Nedskriva/avbryta indrivning av fordran, 3 kap. 2 § Regler for | Ekonomichef Anméls 1opande till néimnden.
dédsbon. ekon. forvaltning
2.18 Inkassoétgérder vid fordran. Vidta 3 kap. 2 § Regler for | Redovisningsansvarig Anmdls inte.
erforderliga inkassodtgérder samt dterkalla | ekonomisk
inkasso. forvaltning
2.19 Underteckna delgivningskvitto fran Redovisningsansvarig Anmdls inte.

Kronofogdemyndigheten vid leverantors-
skuld.
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2.20 Projektansdkan (inkl. EU-ansokan) I samrad med ekonomichef.
e som medfor ekonomiska dtaganden e Stadsdelsdirektor e Anmils inte.
e utan egenfinansiering e Avdelningschef e Anmils inte.
2.21 Tilldelning av taxikort. Avdelningschef Anmidls inte.
2.22 | Tilldelning av inkdpskort. Ekonomichef Anmdls inte.
2.23 Mottagande av géva. 5 kap. 1 § Regler Forvaltningschef Anmils inte.
for ekon. forvaltning
2.24 | Makulering av felaktig kundfaktura. Bistandshandlidggare/handlédggare Den som har utférdat fakturan.
Anmiéls inte.
2.25 Tecknande av personuppgiftsbitradesavtal Art. 28 GDPR De parter som undertecknar Personuppgiftsbitrddesavtal dr en
vid lokala upphandlingar. huvudavtalet. bilaga till huvudavtalet och ska
bifogas till samtliga lokala avtal.
Anmidls inte.
2.26 | Anskaffning av varor och tjdnster i samband Anmils inte.

med projekt av investeringskaraktér som

godkints av ndamnden i verksamhetsplan

eller annat drende:

e upp till beslutad totalkostnad eller
upp till 1 mnkr per inkdp, vid
flerarskontrakt upp till 3 mnkr.

e upp till 500 tkr per inkdp, vid
flerdrskontrakt 900 tkr.

e Stadsdelsdirektor

e Avdelningschef
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Forts | e upp till 100 tkr per inkdp inom beslutad enhetschef/rektor e Anmils inte
2.26 projektram.
2.27 | Anskaffning av varor som inte omfattas av | LOU Hogsta belopp ér troskelvérdet for
gillande ramavtal: direktupphandling.
e inom beloppsgransen 1 mnkr Stadsdelsdirektor Skriftlig dokumentation av inkdps-
forfarandet krivs vid kop over 30 tkr.
e inom beloppsgrinsen 300 kr Avdelningschef Vid kop dver 100 tkr krévs
dokumentation och anmélan till
e inom beloppsgrinsen 100 tkr Enhetschef/rektor ndmnden. OBS! Den angivna
beloppsgriansen baseras pa det
e inom grinsen 30 tkr Av berord chef utsedd sammantagna var det av uppskattade
understilld personal direktupphandlingar av likartad vara
per Ar.
2.28 Anskaffning av tjdnster som inte omfattas | LOU Hogsta belopp ér troskelvérdet for

av gillande ramavtal:
¢ inom beloppsgrinsen 1 mnkr, vid
flerarskontrakt 3 mnkr

¢ inom beloppsgransen 500 tkr, vid
flerarskontrakt 1,5 mnkr

e inom beloppsgrinsen 100 tkr

Stadsdelsdirektor

Avdelningschef

Enhetschef/rektor

direktupphandling.

Vid kop 6ver 100 tkr krévs
dokumentation och anmélan till
ndmnden.

OBS! Den angivna beloppsgrinsen
baseras pa det sammantagna vérdet av
uppskattade direktupphandlingar av
likartad vara per &r.
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2.29 | Inkdp av varor och tjdnster som omfattas av | LOU
gillande ramavtal (avrop).
e inom beloppsgrinsen 2 mnkr. e Stadsdelsdirektor
e inom beloppsgrdnsen 1 mnkr. e Avdelningschef
e inom beloppsgrinsen 450 tkr. e Enhetschef/ rektor
e inom beloppsgrinsen 45 tkr. e Av berord chef utsedd .Géil}er e-handel i Agressos
understilld personal inkdpsmodul
2.30 | Direktupphandling av byggentreprenader. LOU Avdelningschef Hogsta belopp ar troskelvérdet for
direktupphandling.
Skriftlig dokumentation krévs vid kdp
over 30 tkr. Vid kop over 100 tkr
krdvs dokumentation och anmélan till
namnden.
2.31 Nybyggnad, ombyggnad eller tillbyggnad av Anmidls inte.

lokal som medfor en érlig hyreskostnads-
okning
e pa hogst 1 mnkr och/eller som innebér
en investering som inte Gverstiger
10 mnkr.

e p& hogst 500 tkr och/eller som innebér
en investering som inte dverstiger
5 mnkr.

o Stadsdelsdirektor

e Avdelningschef
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2.32 | Teckna avtal med vardinstitutioner 20 § Reglemente Enhetschef Anmils inte.
utanfor ramavtal utifran beslut i sociala med allm. best. for
delegationen. Stockholms stads
nimnder
2.33 Beslut att delta i gemensamma/ LOU Stadsdelsdirektor I beslutet ingér att godkénna
samordnade upphandlingar som genom{trs forfragningsunderlag, anta leverantor
av annan ndmnd i staden eller genom och teckna avtal. Kan dven ingd att
serviceforvaltningen/extern upphandling- forldnga avtal samt avtalsforvaltning.
konsult (vidaredelegation inom OBS! Vad som ingér i fullmakten
beloppsgrinser enligt 2.29) framgér i avsnitt Fullmakt i Inbjudan.
Anméls i ndimnden.
2.34 Beslut att hyra/leasa fordon genom avrop Stadsdelsdirektor Beslut att hyra/leasa fordon (géller
pé ramavtal. endast miljobilar med odubbade
vinterdack).
Anmdls inte.
Lokaler
2.35 | Triffa avtal/teckna kontrakt om forhyrning | 12 kap. JB
(inhyrning) av lokaler och ldgenheter
e hogsta arskostnad 1,2 mnkr och e Stadsdelsdirektor e Anmails till nimnd
kontraktstid 6 mnkr
e hogsta &rskostnad 0,5 mnkr och e Avdelningschef e Anmals till ndmnd
kontraktstid 1,5 mnkr
e trinings-/forsoks-/jourldgenhet o Enhetschef teknikenheten-lokal- e [ samradd med bitr. enhetschef
och parkenheten Boende och resurs for vuxna
(BRV) Anmails inte.
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2.36 Uppsdgning av hyreskontrakt. 12 kap. JB Avdelningschef I samrad med avdelningschef
Administration. Anmils inte.
2.37 | Uppsdgning av tranings-/forsoks- 12 kap. JB Bitr. enhetschef boende och resurs fér | I samradd med avdelningschef
/jourldgenheter. vuxna administration. Anmils inte.
2.38 | Tillfdllig upplatelse av lokal inom Resp. enhetschef/rektor Anmils inte.
enhet/resultatenhet.
2.39 | e Upplatelse av lokal i andra hand. 12 kap. JB e Avdelningschef e Anmils inte.
e Upplatelse av ldgenhet i andra hand e Enhetschef teknik lokal-och e Anmils inte.
parkenheten
e Upplatelse av trinings-/forsoks-/ e Bitr. enhetschef boende och resurs | ®  Anmiils inte.
jourldgenhet i andra hand for vuxna (BRV)
2.40 | Teckna/séiga upp avtal om el-/vatten-

abonnemang i
e lokaler och ldgenheter

e fOrsoks- och triningsldgenheter

e enhetschefBitr. enhetschef

Bitr. enhetschef boende och
resurs for vuxna (BRV)

e Anmails inte.

o Anmils inte.
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Statsbidrag

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

241 Atersokning av statsbidrag i enskilda
drenden for ndmndens kostnader for
insatser for asylsckande och nyanlénda
inklusive ensamkommande barn och unga.

Forordning om
statlig ersittning for
asylsokande m.fl.
Forordning om
statlig ersittning for
flyktingmottagande
m.m.

Forordning om
statlig ersdttning for
insatser for vissa
utldnningar

Samordnare vid statsbidragsenheten
vid arbetsmarknadsforvaltningen

Anmals till nimnden.

2.42 | Overklaga Migrationsverkets avslagsbeslut
eller dom i drende respektive mal om
atersokning av statsbidrag.

40 § FL

Ekonomichef vid arbetsmarknads-
forvaltningen

Anmils till nimnden.
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3.1 Anstéllning och forandrad sysselsittning- | 4, 5 §§ LAS I samrdd med personalchef/HR-
grad avseende AB 4, 5 §§ konsult. Anmaéls inte.
e Avdelningschef e Stadsdelsdirektor Anstiillare inom forskola ska se till
o Enhetschef/rektor e Avdelningschef att lagen om registerkontroll foljs dvs.
e Ovrig personal ¢ Enhetscheflrektor! utdrag ur belastningsregistret, hogst ett
gruppehef; Bitr. enhetschef/ dr gammalt, ska limnas.
bitr. rektor
e Torordna vikarie for stadsdelsdirektor e Stadsdelsdirektor
3.2 Anstillning av anhorig enligt bistdnds- PAN-avtal Avdelningschef Anmils inte.
beslut 4 kap. 2 § SoL.
33 Faststillande av 16n vid nyanstéllning Stadens och Anméls inte
enligt faststéllda riktlinjer och justering forvaltningens
av 16n vid ordinarie [6nedversyn. 16nepolicy samt
e Avdelningschef centrala I6neavtal e Stadsdelsdirektor
¢ Enhetschef/rektor e Avdelningschef
e Ovrig personal o Rektor/gruppehef
enhetschef/Bitr. enhetschef/bitr.
rektor
3.4 Moijlighet till provning av 16n vid dvergang | Stadens och I samréd med personalchef/HR-

fran timavlonad till manadsavlonad
avseende

e Avdelningschef

e Enhetschef/rektor

e Ovrig personal

forvaltningens
lonepolicy samt
centrala 16neavtal

e Stadsdelsdirektor
e Avdelningschef
Enhetschef/rektor

konsult
Anmils inte.
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3.5 Faststdllande av 16n/dndring av 16n under | Stadens och Stadsdelsdirektor Efter samrad med personalchef
aret till anstéllda vid vésentligt &ndrade forvaltningens Anmdls inte.
arbetsuppgifter en viss tid (I6netillagg) l6nepolicy samt
centrala 16neavtal
3.6 Faststélla 16n for anstéllda i 6vriga Stadsdelsdirektor Anmdls inte.
situationer.
3.7 Ledighet som regleras av lagar och avtal, AB §§ 25, 27-32,
avseende SemlL, ForL, Studie-
e Stadsdelsdirektor stodslagen m.fl. e Nimndens ordftrande e Anmils till nimnden
¢ Avdelningschef e Stadsdelsdirektor e Anmils inte
¢ Enhetschef/rektor e Avdelningschef e Anmils inte
e Ovrig personal “ e Anmils inte
Bitr.enhetschef/bitr.rektor
3.8 Ledighet som inte regleras av lagar och AB § 25 mom. 6.
avtal. e Anmils till ndmnden.
e Stadsdelsdirektor e Nimndens ordftrande e Anmils inte
e Avdelningschef e Stadsdelsdirektor e Anmils inte
e Enhetschef/rektor ¢ Avdelningschef e Anmils inte
o Ovrig personal .
Bitr.enhetschef/bitr.rektor
3.9 Delta i utbildning/kurs/konferens som AB§7
fullgors i anstéllningen.
e Inom Sverige e Enhetschef/rektor e Anmdls inte
e [nom Norden e Avdelningschef e Anmidls till nimnden
e Utanfor Norden e Forvaltningschef e Anmdls till nimnden
o e Nimndens ordforande e Anmidls till nimnden

Stadsdelsdirektdrens tjénsteresor,
kurser och konferenser utanfor Sverige.
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3.10 | Forman for enskild anstillds ledighet for AB § 26 Anmdls inte
utbildning.
e Stadsdelsdirektor ¢ Nimndens ordf.
e Avdelningschef e Stadsdelsdirektor
e Enhetschef/rektor e Avdelningschef
e Ovrig personal e Enhetschef/rektor
3.11 Uppségning pé egen begiiran samt AB § 33 Anmdls inte
forkortning av uppsdgningstid avseende 11 § LAS
e Avdelningschef o Stadsdelsdirektor
e Enhetschef/rektor e Avdelningschef
o Ovrig personal o Rektor/gruppehef/enhetschef
Bitr. enhetschef/bitr. rektor
3.12 Minskning av avloningsformaner p.g.a. AB § 37 Stadsdelsdirektor Anméls inte
ersittning fran tredje man.
3.13 Loneavdrag for den som under ledighet AB § 19 Avdelningschef Anméls inte
med 16n har annan arbetsinkomst.
3.14 | Bitrdde &t arbetstagare vid domstol. AB § 37 Stadsdelsdirektor Anmils inte
3.15 Entledigande da avgangsskyldighet 33 § LAS Anmils inte

foreligger p.g.a. uppnddd pensionsalder
e Avdelningschef

e Enhetschef/rektor

o Ovrig personal

e Stadsdelsdirektor
e Avdelningschef
e Enhetschef/rektor
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3.16 Entledigande d& avgéngsskyldighet 33 § LAS I samrdd med HR-konsult
foreligger p.g.a. hel sjukerséttning Anmdls inte
tillsvidare eller omreglering av
anstédllningens omfattning vid partiell
sjukersittning tillsvidare, avseende
e Avdelningschef e Stadsdelsdirektor
e Enhetschef/rektor e Avdelningschef
o  Ovrig personal »—Enhetschef/Bitr. enhetschef/rektor
Obs! Besked och underrittelse av AB § 12 HR-konsult
anstillningens omfattning vid partiell
sjukerséttning tillsvidare.
3.17 | Tecknande av enskilt bilerséttningsavtal. BIA Avdelningschef I samrad med HR-konsult
Anmdls inte.
3.18 Férbud mot utévande av bisyssla AB § 8 Anmdls inte.
e Avdelningschef 7§ LOA e Stadsdelsdirektor
e Enhetschef/rektor e Avdelningschef e [ samrdd med stadsdelsdirektor
e Ovrig personal e Enhetschef/rektor o [ samrad med avdelningschef/
personalchef
3.19 | Beslut om forstadagsintyg avseende AB § 28 mom. 2 I samrad med personalenheten.

e Avdelningschef
¢ Enhetschef/rektor
e  QOvrig personal

e Stadsdelsdirektor
e Avdelningschef

Rektor! eruppehetionhetichef

Bitr. enhetschef/bitr. rektor

Genomfors tillsammans med
foretagshélsovarden.
Anmils inte.
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3.20 Besked om att tidsbegrdnsad anstéllning 15, 16,30 a §§ LAS I samrad med HR-konsult.
inte kommer att forlingas samt varsel till Anmdls inte.
facklig organisation
e Avdelningschef e Stadsdelsdirektor
¢ Enhetschef/ rektor e Avdelningschef
e Ovrig personal o

Bitr. enhetschef/bitr. rektor

3.21 Beslut rorande enskild arbetstagare i BEA T, BEA 06 Bitrddande enhetschef ekonomiskt I samrdd med OSA-handléggare.
arbetsmarknadspolitiska insatser enligt bistand.
beredskapsarbetsavtalet (BEA 06) (utom
offentligt skyddat arbete - OSA ) -
anstillning, 16n, ledighet, forméner).

3.22 Beslut rérande enskild arbetstagare i OSA handlédggare I samréd med bitrddande enhetschef
arbetsmarknadspolitiska insatser enligt boende och resurs for vuxna (BRV)
beredskapsarbetsavtalet (BEA 06)

(géllande offentligt skyddat arbete —
OSA - anstillning, 16n, ledighet, férméner)
3.23 | Feriearbeten for ungdomar. Semmarfebbshandliggare
Handl#ggare boende och resurs for
vuxna (BRV)
3.24 | Disciplinpéfoljd i form av skriftlig varning | AB § 11 I samréd med personalchef.

avseende

e Avdelningschef

e Enhetschef/rektor
e Ovrig personal

o Stadsdelsdirektor
e Avdelningschef
e Enhetschef/grappehef/rektor

Anmils till nimnden
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3.25 Tillfilligt forsdttande ur tjénst samt AB § 10 I samrad med personalchef.
avstingning hogst fem dagar avseende Anmidils till ndmnden
e Avdelningschef e Stadsdelsdirekttr
e Enhetschef/rektor e Avdelningschef
e Ovrig personal ¢ Enhetschef/gruppehef/rektor
3.26 | Avstidngning mer dn fem-tio dagar. AB § 10 Stadsdelsdirektor I samrédd med personalchef.
Anmdls till nimnden
3.25 Uppségning fran arbetsgivarens sida eller | 4,7, 8, 18 §§ LAS Stadsdelsdirektor I samrad med personalchef.
avsked. AB § 33 Anmils till nimnden
3.27 | Avgangsersittning Stadens riktlinjer Stadsdelsdirektor Anmdls till ndmnden
3.28 Beordra skyddsarbete. KHA 27 § Stadsdelsdirektor Anmils till nimnden
3.29 Teckna lokalt kollektivavtal PAF 2013, 3 § ATL | Personalchef Anmils inte.
3.30 Pris for pedagogisk maltid. Enhetschef/rektor I samrad med avdelningschef.
Anmiéils inte.
3.31 Medgivande att kvarsta i anstéllning Avdelningschef Anmdls inte.
efter 68 ar.
3.32 Forflyttning/omplacering av anstilld § 6 AB, 7§ LAS I samrad med personalchef/HR-

e Avdelningschef
e Enhetschef/rektor
e Ovrig personal

Stadens riktlinjer
for hantering av
overtalighet

e Stadsdelsdirektor

e Avdelningschef
o Enhetschef/rektor/grappehef

konsult.
Anmdls inte.
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3.33 Stadigvarande forflyttning §6AB, 7§ LAS Anmils inte.
e Forvaltningsovergripande forflyttning | Stadens riktlinjer e Stadsdelsdirektor e Efter samrdd med avdelningschef,
for hantering av personalchef/HR-konsult
e Verksamhetsovergripande forflyttning | dvertalighet e Avdelningsehef Enhetschef/rektor | e  Efter samréd med personal-
chef/HR-konsult
3.34 | Arbetsmiljduppgifter AML Fordelas utifran ansvar och
e Stadsdelsdirektor e Nimndens ordférande befogenheter.
e Avdelningschef o Stadsdelsdirektor
e Enhetschef/rektor/gruppchef ¢ Avdelningschef
e Bitr. enhetschef/bitr. rektor ¢ Enhetschef/rektor
3.35 Bevilja avbetalningsplan vid loneavdrag 3 kap. Regler for Anmils inte.
e hogst 12 ménader ekonomisk o—HR keerdinator-Sakkunnig i [6ne-
forvaltning skulder for BSDF
e mer 4dn 12 méanader e Personalchef
3.36 Flextidstverenskommelse Stadens kollektiv- Anmidls inte.

e Forvaltningsovergripande

e Avdelningsdvergripande

avtal/ ramavtal
om arbetstidens
forldggning

e Stadsdelsdirektor

e Avdelningschef

e Efter samrad med avdelningschef,
personalchef/HR-konsult

e Efter samrad med personalchef/
HR-konsult
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4. Stadsmiljé

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

4.1 Teckna brukaravtal for park- och Enhetschef Anmils inte.
naturmarksvérd etc.

4.2 Triffa avtal med kolonitradgérds- 10 kap. JB Avdelningschef Anmils inte.
foreningar.

4.3 Teckna/séga upp avtal om el-/vatten- Enhetschef Anmils inte.
abonnemang pa parkmark.

4.4 Besvara forvaltningsremisser i mark- Avdelningschef Anmdls till némnden.
och byggfragor m.m.

4.5 Yttrande till annan myndighet/central Avdelningschef Anmiéls till ndmnden.

forvaltning ang. upplatelse av parkmark
m.m.
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5. Forskola
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
5.1 Anvisning av plats i forskoleverksamhet. 8 kap. 14 § Skoll,, | Kohandlaggare Anméls inte.
52 Fortur till plats i forskola och familje- 8 kap. 7 och 14 §§ Avdelningschef I samrad med samordnare for barn i
daghem samt avsteg frén grundregeln. SkolL, behov av sidrskilt stod.
Anmdls inte.
5.3 Atgirder for barn som behover sirskilt 8 kap. 9 § SkolL Rektor Anmadls inte.
stod.
5.4 Avsteg fran stadens regler for intagning Avdelningschef OBS. Giller verksamhet i kommunal
och plats i forskola och pedagogisk regi.
omsorg. Anmils inte.
3.5 Avsteg fran stadens regler om vistelsetid Stadens regler for Avdelningschef Anméls inte.
for barn vars forilder dr fordldraledig for intagning och plats
vard av yngre syskon. i forskola och
pedagogisk omsorg
5.6 Uppsigning frén stadens sida av plats i Stadens regler for Avdelningschef Anmils till nimnden.
forskola. intagning och plats
i forskola och
pedagogisk omsorg
5.7 Tillfallig stingning av hel eller del av Rektor Anmidls till nimnden.

forskola under hogst sju dagar eller
under semestertid.
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5.8 Stéingning av forskola eller forskole- Avdelningschef Anmidls till nimnden
avdelning upp till sex manader samt
flyttning av verksamheten till annan
tillfallig lokal.
59 Overenskommelse om forskoleplats i 8kap. 13 12§ Administrator Anméls inte.
annan kommun. SkolL.
5.10 Mottagande av barn frdn annan kommun. 8 kap. 13 § SkolLL Administrator Anmils inte.
3.11 Bistand i form av forskoleskjuts. 4 kap. 1 § SoL. Samordnare for barn i behov av Anmdls inte.
sérskild stod
5.12 Tillstand for lararhdgskolor och Rektor Anmals inte.
vetenskapliga institutioner att bedriva
undersokningar i forskolan.
513 Vidta atgérder for att forebygga och 6 kap. 7 § SkolL Rektor Anmils inte.
forhindra att barn utsitts for kréinkande
behandling.
5.14 | Vidta atgérder for att forebygga och frimja | 3 kap. 2 §, 2 kap. 7 § | Rektor Anmils inte.
arbetet for att motverka diskriminering, diskriminerings-
trakasserier eller sexuella trakasserier. lagen
5.15 Anmila, utreda och vidta &tgérder mot 6 kap. 10 § SkolL Rektor Inkomna anmélningar om krénkande

krinkande behandling for att forhindra
krinkande behandling i framtiden.

behandling redovisas i tertial 1 och 2
samt i verksamhetsberittelsen.
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5.16 Utreda omstandigheter kring uppgivna 2kap. 7§ Rektor Inkomna anmélningar om trakasserier
trakasserierna eller diskriminering och diskriminerings- eller diskriminering redovisas i tertial
vidta de atgirder som skéligen kan krdvas | lagen 1 och 2 samt i verksamhetsberdttelsen.
for att forhindra trakasserier i framtiden.

5.17 | Yttrande till annan myndighet p.g.a. 6-kap—0-§Skels Avdelningschef Anmdls till namnden.
anmélan om krinkande behandling eller 2kap. 7§
bristande tillsyn. Diskriminerings-




6. Individ- och familjeomsorg barn och unga
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Handldggaren ska ha minst sex minaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderitt i tillampliga drendegrupper.
Socialsekreterare/kontaktsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att besluta om bistand i drenden dar
beslutanderitten dr delegerade till socialsekreterare/kontaktsekreterare. Ndrmast 6verordnad chef gor en provning infor att handldggaren ska fa
beslutanderitt. Enhetschef har ritt att besluta om avsteg frén tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
6.1 e Inleda utredning. 11 kap. 1 § SoLL e Socialsekreterare/social- e Anmiils till sociala delegationen.
sekreterare vid socialjouren
e Registrera anvisningar fran 11 kap. 1 § SoL e Administrativ assistent e Anmiils till sociala delegationen.
Migrationsverket.
6.2 Beslut om att utredning inte ska inledas/ 11 kap. 1§, 11 kap. | Bitr. enhetschef/-sectalinspektor Anmidls till sociala delegationen.
inledd utredning ska ldggas ner/ lag§, 11kap.2§ gruppchef vid socialjouren
utredning ska avslutas/utredning SoL
inte ska foranleda nagon atgérd.
6.3 Forldngning av utredningstiden. 11 kap. 2 § SoL Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
6.4 Uppf6ljning efter avslutad utredning. 11 kap. 4 a § SoL. Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
6.5 Beslut om att uppf6ljning enligt 11 kap. 4 a § SoL Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
11 kap. 4 a § SoL ska avslutas.
6.6 Uppfoljning efter att en placering i ett 11 kap. 4 b § SoL Bitr. enhetschef Anmidils till sociala delegationen.
familjehem eller i ett hem for vard eller
boende har upphort.
6.7 Uppfdljning enligt 11 kap. 4 b § SoL 11 kap. 4 b § SoL Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.

avslutas.
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6.8 Bistind i form av 6ppenvérdsinsats eller 4 kap. 1 § SoL Anmils till sociala delegationen.
behandling
e iegenregi o Socialsekreterare Bitr. enhetschef
e iextern regi/kdpt Sppenvard upp till ¢ Bitr. enhetschef
hogst 20 000 kr/ménad
e iextern regi/kdpt oppenvard upp till e Enhetschef
hégst 35 000 kr/ménad
e iextern regi/kdpt oppenvérd dver e Sociala delegationen
35 000 kr/ménad
6.9 Bistand i form av kontaktperson/ 4 kap. 1 § SoL Secialsekreterare Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
kontaktfamilj.
6.10 | Forordnande och entledigande av 4 kap. 1 § SoL Kontaktsekreterare Anmdls inte.
kontaktperson/kontaktfamilj.
6.11 Arvode och omkostnadserséttning till 4 kap. 1 § SoL. Anmils till sociala delegationen.
kontaktperson/kontaktfamilj, dven
omprdvning
e enligt riktlinjer e Kontaktsekreterare
o utdver riktlinjer e Bitr. enhetschef
6.12 | Utse sarskilt kvalificerad kontaktperson 3 kap. 6 § SoL Bitr. enhetschef Anmiils till sociala delegationen.

for person under 21 &r.
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6.13 | Tillfallig placering i jourhem, enskilt hem | 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef/-seeialinspektsr Anmils till sociala delegationen.
eller akut- och utredningshem f6r barn och gruppchef vid socialjouren
ungdom under utredningstiden, max fyra
mdénader.

6.14 Placering/omplacering utover fyra 4 kap. 1 § SoLb Enhetsehef Bitr. enhetschef Om det inte finns sérskilda skil far
manaders vistelse i jourhem, enskilt hem ett barn vistas i jourhem i hdgst tva
eller akut- och utredningshem f6r barn och mdnader efter det att utredning enligt
ungdom, i avvaktan ndrmast kommande 11 kap. 1 och 2 §§ SoL har avslutats.
sammantride i sociala delegationen. Anmidils till sociala delegationen.

6.15 Placering/ omplacering utéver fyra 4 kap. 1 § SoL Sociala delegationen Om det inte finns sérskilda skl far
ménaders vistelse i jourhem, enskilt hem ett barn vistas i jourhem i hogst tvéa
eller akut- och utredningshem for barn och manader efter det att utredning enligt
ungdom. 11 kap. 1 och 2 §§ SoL har avslutats.

6.16 Bistand i form av vard (placering/ 4 kap. 1 § Sol. Sociala delegationen
omplacering) i familjehem.

6.17 | Medgivande att underarig far tas emot for | 6 kap. 6 § SoL Sociala delegationen
stadigvarande vard och fostran i enskilt
hem som inte tillhor hans eller hennes
fordldrar eller vardnadshavare.

6.18 Forbjuda eller begrinsa mojligheterna for | 5 kap. 2 § SoL Stadsdelsndmnden Delegationsforbud enl. 10 kap. 5 §
en person att i hemmet ta emot andras SoL
barn.

6.19 | Godkénnande av att en utlindsk myndighet | 6 kap. 11 a § SoL Sociala delegationen

placerar barn i Sverige.




39

Arendegrupp Lagrum m.m. Ligsta delegat Kommentar
6.20 | Placering av barn i annat land. 6 kap. 11 b § SoL Sociala delegationen
6.21 Beslut om viss omkostnadsersittning, 4 kap. 1 § SoL Kontaktsekreterare/ Anmils inte.
max 10 % av basbeloppet, i samband socialsekreterare
med placering.
6.22 Beslut om arvode och omkostnads- 4 kap. 1 § SoL Anmdls inte.
ersittning till jourhem och familjehem
¢ enligt SKR:s riktlinjer ¢ Kontaktsekreterare/social-
sekreterare/sectalinspektor
gruppchef vid socialjouren
o utdver SKR:s riktlinjer e Enhetschef
6.23 Beslut om stédinsats till familjehem 6 kap. 7 § SoL Anmils till sociala delegationen.
e maximalt motsvarande 25 % av
basbeloppet per individ och &r. e Bitr. enhetschef
e mer idn 25 % av basbeloppet per e Enhetschef
individ och &r.
6.24 | Ersittning for inkomstbortfall. Enhetschef Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
6.25 Ovriga kostnader under familje- 4 kap. 1 § SoL

hemsplacering
e maximalt motsvarande 25 % av
basbeloppet per individ och ar

e mer 4n 25 % av basbeloppet per
individ och ar

o EnhetschefBitr. enhetschef

e Sociala delegationen

Anmils till sociala delegationen.
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6.26

Bistéand till barn och unga i dldern 0-17 ar i

form av vard (placering/omplacering) i
hem for vard eller boende (HVB) samt
stodboende med dygnetruntbemanning
under utredningstid i avvaktan pa sociala
delegationens beslut, lingst tvd manader.

4 kap. 1 § SoL

Enhetsehef Bitr. enhetschef/
sectalinspektdr gruppchef vid

socialjouren

Anmidls till sociala delegationen.

6.27

Bisténd till barn och unga i dldern 0-17 ar
i form av vard placering/omplacering i
hem for vard eller boende (HVB) samt
stod-boende med dygnetruntbemanning.

4kap. 1 § SoL

Sociala delegationen

6.28

Bistand i form av stédboende med
dygnetruntbemanning eller trinings-
lagenhet i kombination med stéd av
kontaktperson till unga som fyllt 17 &r.

4 kap. 1 § SoL

Enhetsehef Bitr. enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

6.29

Bistand i form av vard (placering/
omplacering) i familjehem eller i hem
for vard eller boende (HVB) samt
stodboende for ungdomar i &ldern
18-19 ar.

4 kap. 1 § SoL

Enhetsehef Bitr. enhetschef

Enligt ramavtal.
Anmils till sociala delegationen.

6.30

Bistand i form av resor for umgénge och
ovriga klientrelaterade omkostnader.

4 kap. 1 § SoL

Bitr. enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

6.31

Bistand till kostnad for resa

e inom landet

e inom EU, hogst 8 000 kr

e inom EU utdver 8 000 kr och utanfor
EU

4 kap. 1 § SoLL

e Bitr. enhetschef
e FEnhetschef
e Sociala delegationen

Anmils till sociala delegationen.
Anmils till sociala delegationen.
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6.32

Ekonomiskt bistand till barn och unga i
samband med placering, omplacering eller
flyttning frén placering.

4 kap. 1 § SoL.

Bitr. enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

.33

Erséttning fran fordldrar vars barn (under
18 ar) bereds vard i annat hem &n det egna.

8 kap. 1 § 2 st. SoL,
6 kap. 2 § SoF

Bitr. enhetschef

Anmils inte.

6.34

Overvigande om vard fortfarande behovs
for ett barn som med stod av SoL vérdas 1
annat hem 4n det egna.

6 kap. 8 § 1 st. SoL

Sociala delegationen

6.35

Overvigande om det finns skal att ansdka
om overflyttning av vardnaden enligt

6 kap. 8 § FB nir barnet med stdd av SoLL
varit placerat i samma familjehem under
tre &r fran det att placeringen verkstélldes.

6 kap. 8 § 2 st. SoL.

Sociala delegationen

6.36

Anvisning av plats samt beslut om fortur
till kolloverksamhet enligt riktlinjer.

4 kap. 1 § SoL

Bitr. enhetschef

Anmils inte.

6.37

Overflyttning av drende till annan kommun
eller annan nimnd i den egna kommunen
samt beslut om mottagande av drende.

2 akap. 10 § SoL

Enhetschef

Anmiils till sociala delegationen.

6.38

Ansokan hos IVO om gverflyttning av
drende till annan kommun.

2 akap. 11 § SoL

Sociala delegationen
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LVU
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

6.39 | Ansokan om vard enligt 1, 2 och 3 §§ 4§ LVU Sociala delegationen Delegationsforbud till tjinsteman
LVU. enligt 10 kap. 4 § SoL.

6.40 | Omedelbart omhéndertagande. 6 §LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
tréide inte kan avvaktas har nimndens
ordférande och av nimnden sérskilt
forordnade ledaméter ritt att fatta
beslut.

Anmils till sociala delegationen.
6.41 Omedelbart omhéndertagande av underérig | 6 a § LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
som saknar hemvist i Sverige. tréde inte kan avvaktas har nimndens
ordforande och av nimnden sérskilt
forordnade ledamdéter ritt att fatta
beslut.
Anmdls till sociala delegationen.
6.42 Ansodkan hos forvaltningsritten om 8§ LVU Bitr. enhetschef Anmidls inte.
forlangning av utredningstiden.
6.43 Upphorande av omedelbart 9§3st. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-

omhéndertagande enl. 6 § LVU.

tride inte kan avvaktas har nimndens
ordforande och av nimnden utsedda
ledamoter ritt att fatta beslut.
Anmils till sociala delegationen.
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6.44 | Beslut om hur vérden ska ordnas och var 11§ 1st. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
den unge ska vistas under vardtiden. tride inte kan avvaktas har nimndens
ordfdrande och av namnden sérskilt
forordnade ledamoter ritt att fatta
beslut.
Anmils till sociala delegationen.
6.45 Beslut om att den unge under vardtiden far | 11 § 2 st. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
vistas i sitt eget hem. tride inte kan avvaktas har nimndens
ordférande och av nimnden sdrskilt
forordnade ledaméter ritt att fatta
beslut.
Anmdls till sociala delegationen.
6.46 | Beslut om den unges personliga 11 §4st. LVU Bitr. enhetschef Gillet t.ex. kortare vistelse utanfor
forhallanden i den man beslutet inte dr familjehem eller HVB, bidrag till
att hanfora till 11 § 1 och 2 st. LVU. kldder.
Anmiils till sociala delegationen.
6.47 | Overvigande om vérd enligt 2 § LVU 13 §1st. LVU Sociala delegationen Delegationsforbud till tjinsteman
(miljo) fortfarande behdvs. enligt 10 kap. 4 § SoL.
6.48 | Provning om vérd enligt 3 § LVU 13§2st. LVU Sociala delegationen Delegationsforbud till tjinsteman
(beteende) fortfarande behdvs. enligt 10 kap. 4 § SoL.
6.49 | Overvigande om det finns skl att ansoka | 13 § 3 st. LVU Sociala delegationen

om &verflyttning av vardnaden enligt 6
kap. 8 § FB nér barnet med stéd av LVU
varit placerat i ssamma familjehem under
tre ar fran det att placeringen verkstélldes.
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6.50

Umgéngesbegrinsning nir overens-
kommelse inte kan nds med forélder/-
vardnadshavare.

14§2st. 1 p.LVU

Stadsdelsnimnden

Om ndmndens sammantride inte
kan avvaktas har ordférande/vice
ordférande i ndmnden/sociala
delegationen ritt att fatta beslut med
stod v 6 kap. 39 § KL.

Anmidils till sociala delegationen.

6.51

Upphidvande av umgingesbegrinsning.

14§2st 1p.LVU

Stadsdelsniamnden

Om ndmndens sammantride inte
kan avvaktas har ordf6rande/vice
ordférande i nimnden/sociala
delegationen rétt att fatta beslut med
stéd av 6 kap. 39 § KL.

Anmils till sociala delegationen.

6.52

Hemlighallande av den unges vistelseort
infor fordlder/ vArdnadshavare.

14 §2st.2p. LVU

Stadsdelsnimnden

Om nimndens sammantride inte
kan avvaktas har ordférande/vice
ordférande i nimnden/sociala
delegationen rétt att fatta beslut med
stod av 6 kap. 39 § KL.

Anmdls till sociala delegationen.

6.53

Upphivande av hemlighéllande av den
unges vistelseort infor fordlder/
vérdnadshavare.

14§2st.2pLVU

Stadsdelsnimnden

Om nidmndens sammantride inte
kan avvaktas har ordférande/vice
ordforande i nimnden/sociala
delegationen ritt att fatta beslut med
stod av 6 kap. 39 § KL.

Anmiils till sociala delegationen.

6.54

Overvigande om beslut om umgénges-
begrinsning eller hemlighallande av
vistelseort enligt 14 § 2 st. 1 och 2 p. LVU
fortfarande behdvs.

14§ 3 st. LVU

Sociala delegationen
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6.55 Upphorande av vard enligt LVU. 21 §LVU Sociala delegationen
6.56 | Beslut om att den unge ska halla 22 § 1st. 1 p. LVU | Sociala delegationen
regelbunden kontakt med sérskilt
kvalificerad kontaktperson.
6.57 | Beslut om att den unge ska delta i 22 § 1st.2p. LVU | Sociala delegationen
behandling i dppna former.
6.58 Prévning om beslut enligt 22 § 1 st. 22 § 3 st. LVU Sociala delegationen
1 och 2 p. LVU ska upphéra.
6.59 | Upphorande av beslut enligt 22 § 1 st. 1 22 §3st. LVU Sociala delegationen
och2 p. LVU.
6.60 | Anstkan hos forvaltningsréitten om 24 §LVU Sociala delegationen
flyttningsforbud.
6.61 Overvigande om flyttningsforbud 26 § 1st. LVU Sociala delegationen
fortfarande behdvs.
6.62 | Upphorande av flyttningsforbud. 26 § 2 st. LVU Sociala delegationen
6.63 Tillfilligt flyttningsforbud. 27 § 1st. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-

tride inte kan avvaktas har ndmndens
ordforande och av nimnden sarskilt
forordnade ledamoter rétt att fatta
beslut.

Anmils till sociala delegationen.
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6.64 | Upphorande av tillfalligt flyttningsforbud. | 30 § 2 st. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
tréde inte kan avvaktas har nimndens
ordférande och av nimnden utsedda
ledamdter rétt att fatta beslut.
Anmidls till sociala delegationen.

6.65 Beslut om hur den unges umginge med 31§ LVU Ored—oedelitesordisoedek Om sociala delegationens samman-
fordlder/vardnadshavare ska utovas under Sociala delegationen trade inte kan avvaktas har nimndens
ett flyttningsforbud eller tillfilligt ordforande och av ndmnden utsedda
flyttningsforbud. ledamoter ritt att fatta beslut.

Anmdls till sociala delegationen.

6.66 | Ansdkan om utreseforbud. 31b§ LVU Sociala delegationen

6.67 | Provning av om utreseforbud ska upphora. | 31 ¢ § LVU Sociala delegationen

6.68 | Upphorande av utreseforbud. 31c§LVU Sociala delegationen

6.69 Tillfdlligt utreseforbud. 31d§ LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-

trdde inte kan avvaktas har nimndens
ordftrande och av ndmnden sérskilt
forordnade ledaméter rétt att fatta
beslut.

Anmils till sociala delegationen.

6.70 Upphorande av tillfilligt utreseforbud. 31g§ LVU Sociala delegationen Om nimndens sammantridde inte kan

avvaktas har nimndens ordforande
och av nimnden utsedda ledaméter
ritt att fatta beslut.

Anmidls till sociala delegationen.
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6.71 Tillfilligt undantag av utreseforbud. 31i§LVU Sociala delegationen

6. 72 | Beslut om ldkarunderskning/att utse 32§ 1st. LVU Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
lakare samt plats for undersdkning.

6.73 Begédran om bitrdde av Polismyndigheten | 43 § 1 p. LVU Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
for att bereda en ldkare tilltrdde till den trade inte kan avvaktas har nimndens
unges hem eller for att fora den unge till ordférande ritt att fatta beslut.
lakarundersokning. Kompletterande beslutanderitt endast

mojlig for nemndens ordftrande.
Anmils till sociala delegationen-

6.74 Begiran om bitride av Polismyndigheten | 43 § 1 st. 2 p. LVU | Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
eller Kriminalvérden for att genomfora tride inte kan avvaktas har nimndens
beslut om vard eller omhindertagande. ordforande och av nimnden sérskilt

forordnade ledamoter/tjinstemén vid
stadsdelsforvaltningen och social-
jouren ritt att fatta beslut.

Anmiils till sociala delegationen.

FB

6.75 Yttrande i drenden om fSrordnande av god | 11 kap. 16 § 2 st. FB | Socialsekreterare Anmiils till sociala delegationen.
man eller forvaltare for nagon som fyllt 16
ar.

6.76 | Beslut om vard och sociala insatser for 6 kap. 13a § FB Sociala delegationen

barn nér samtycke endast foreligger fran
den ene vardnadshavaren.
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LUL

6.77

Yttrande till Polismyndigheten i vissa fall
nér barn under 15 r missténks for brott.

31 §1st.1p. LUL

Secialsekreterare Bitr. enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

6.78

Yttrande till Aklagarmyndigheten med
anledning av utredning betrdffande den
som é&r under 15 &r.

31 och 33 §§ LUL

Secialsekreterare Bitr. enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

6.79

Hos Polismyndigheten begéra utredning
av misstinkt brott beganget av barn under
15 ar.

31 §2st. LUL

Bitr. enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

6.80

Begiran hos Aklagarmyndigheten om att
vicka bevistalan mot barn under 15 ar
som misstidnks ha begétt brott.

38 § LUL

Sociala delegationen

6.81

Begiran hos Aklagarmyndigheten om
forande av bevistalan.

37§ LUL

Bitr. enhetschef

Anmidils till sociala delegationen.

6.82

Yttrande till Aklagarmyndigheten eller
Polismyndigheten
e nir inget sérskilt vardbehov foreligger

e nir sérskilt vardbehov foreligger

11§LUL

o Socialsekreterare Bitr. enhetschef

e Bitr. enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

6.83

Yttrande till domstol
e nir inget sdrskilt virdbehov foreligger

e nir sérskilt vardbehov foreligger

28 § LUL

o Seocialsekreterare Bitr. enhetschef

e Bitr. enhetschef

Anmils till sociala delegationen.
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6.84 | Yttrande till Aklagarmyndigheten, 32 kap. 4 § BrB Seeialsekreterare Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
Polismyndigheten och domstol. 11 § LUL
12 kap. 8 § SoL.
6.85 Underritta Aklagarmyndigheten nér vard 32 kap. 4 § BrB Seocialsekreterare Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen
eller andra atgirder som redovisats i 11 § LUL
vardplan inte kommer till stand eller nér 12 kap. 8 § SoL
den som vérden giller bryter mot foreskrift
enl. 31 kap. 30 b § eller 32 kap. 4 § BrB
(ungdomsvard, ungdomstjénst)
Ovrigt
6.86 | Anmilan till overférmyndaren om att Skap.3 § 1 p. SoF Socialsekreterare Anmdls inte.
behov av god man foreligger/inte ldngre
foreligger.
6.87 | Anmilan till 6verformyndaren om att 5 kap. 3 § 1 och 2 p. | Bitr. enhetschef Anmdls inte.
behov av forvaltare foreligger/inte langre SoF
foreligger.
6.88 | Anmilan till overformyndare om att 5 kap. 3 § 3 p. SoF Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen.
forhallandena talar for att en fordlder inte
kommer att forvalta sitt barns egendom pa
ett betryggande sétt.
6.89 Framstillan till domstol om behov av 5 kap. 2 § SoF Socialsekreterare Anméls inte.
mélsidgandebitrade for underarig.
6.90 | Anmilan av behov av offentligt bitrédde. 3 § lagen om Socialsekreterare Anmils inte.

offentligt bitréde
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6.91 Yttrande over ansokan om réttshjilp 3 lagen om offentligt | Bitr. enhetschef Anmils inte.
genom offentligt bitrdde samt yttrande bitrdde
over kostnadsriakning. 7 § forordningen om
offentligt bitrdde
6.92 | Yttrande till passmyndighet vid 3 § 2 st. pass- Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
utfirdande av pass utan vardnads- forordningen
havarens medgivande.
6.93 | Yttrande till Migrationsverket vid 2kap. 152§ Enhetschef Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
utfirdande av framlingspass utan utldnnings-
vardnadshavarens medgivande. forordningen
6.94 Framstillan till Forsdkringskassan om 4-§ 3 st-och-7-§Jag | Stadsdelsndmnden Delegationsforbud enligt. 10 kap. 5 §
dndring av betalningsmottagare av et SoLL
barnbidrag och studiebidrag. Bopbichas
16 kap. 18 § SFB
6.95 Framstillan till Forsakringskassan om 2-§-forordningenom | Administrativ assistent Gller i de fall barn som &r placerade i
dndring av betalningsmottagare av wnderhallsstid familjehem, stodboende eller HVB.
barnbidrag nir barn &r placerade utanfor 106 kap. 6-7 §§ SFB Anmils inte.
hemmet.
6.96 | Framstillan till Forsdkringskassan om +7-§Hagom Stadsdelsndmnden Delegationsforbud enligt. 10 kap. 5 §
dndring av betalningsmottagare av underhalsstod SoL.
underhallsstdd. 18 kap. 19 § SFB
6.97 | Underrittelse till Forsdkringskassan om 2-§Hforordningom Socialsekreterare Anmils inte.
att barn med underhéllsstéd placerats i underhallsstod

familjehem, bostad med sérskild service
eller HVB-hem.

106 kap. 8 § SFB
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6.98 | Framstillan till CSN om &ndring av 2 kap. 33 § 2 st. Socialsekreterare Anmils inte.
betalningsmottagare for studiehjélp nér studiestods-
barn &r placerade utanfor hemmet. forordningen

6.99 Yttrande i korkortsérende. 3 kap. 8 §, 5 kap. 2 § | Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen.

korkortsforordn.

6.100 | Lamna upplysningar och forslag pa 6 § 1 och 2 st. lagen | Socialsekreterare Anmidls inte.
atgérder till aklagare, domstol och om sérskild person-
frivardsmyndighet. utredning i brottmaél

m.m.

6.101 | Teckna 6verenskommelse med annan 3 §LMA Bitr. enhetschef Avser bade placering i annan kommun
kommun om placering i boende av ett och om annan kommun vill placera
ensamkommande barn. inom stadsdelsomradet.

Anmiéls till sociala delegationen.

6.102 | Beslut om extra resurser i samband med Adm. handléggare I samréd med bitridande enhetschef

plats pa kollo.
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7. Familjeratt

Delegaterna i detta kapitel dr anstéllda vid Familjerétt Nordvést. All delegering forutsétter att handldggaren har minst sex manaders erfarenhet av det
aktuella verksamhetsomradet. Ndrmast 6verordnad chef gor en prévning infor att handldggaren ska fa beslutanderitt. Enhetschef har ritt att besluta om
avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

7.1 Medgivande att ta emot ett utléindskt barn | 6 kap. 12 § SoL Sociala delegationen
for framtida adoption.

7.2 Aterkallande av medgivande att ta emot ett | 6 kap. 13 § SoL Sociala delegationen
barn for framtida adoption.

7.3 Samtycke till fortsatt adoptionsforfarande. | 6 kap. 14 § SoL Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen.

7.4 Beslut att inte limna samtycke till fortsatt | 6 kap. 14 § SoL Sociala delegationen
adoptionsforfarande.

7.5 Utse utredare i adoptionsérende. 4 kap. 14 § FB Bitrddande enhetschef Anmidls inte.
7.6 Limna forslag till beslut i adoptionsédrende. | 4 kap. 14 § FB Socialsekreterare Anmdls inte.
7.7 Godkinna faderskapsbekriftelse 1 kap. 4 § FB Assistent Anmdls till sociala delegationen.

(S-protokoll).

7.8 Godkénna faderskapsbekréftelse 1 kap. 4 § FB Handldggare Anmils till sociala delegationen
(MF-protokoll).

7.9 Inleda faderskapsutredning nar dom eller 2kap. 1§ FB Handldggare Anmils till sociala delegationen.
bekriftelse finns och faderskapet kan
ifrdgasittas.
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7.10 | Nedldggning av faderskapsutredning. 2 kap. 7§ FB Stadsdelsndmnden Delegationsforbud enligt 10 kap. 5 §
SoL
7.11 Beslut att inte paborja eller ldgga ner 2 kap. 9 § FB Stadsdelsndmnden Delegationsforbud enligt 10 kap. 5 §
paborjad utredning. SoL.
7.12 | Overflyttning av faderskapsutredning till 2 kap.3 § FB Stadsdelsndgmnden Delegationsforbud enligt 10 kap. 5 §
annan kommun/mottagande av faderskaps- SoL
utredning frdn annan kommun.
7.13 Vicka och fora talan i mal om faststillande | 3 kap. 5 och 6 §§ FB | Handlaggare I samrad med bitr. enhetschef
av faderskap. Anmiéls inte.
7.14 Beslut om blodundersdkning — DNA-prov | 2 kap. 6 § FB Socialsekreterare Anmils inte.
7.15 Godkiinna fordldraskapsbekrifielse. 1 kap. 9 § FB Socialsekreterare Anmiils till sociala delegationen.
2 kap. 8a § FB
7.16 Godkinna forildrars avtal om vardnad, 6 kap. 6 § 2 st, 14 a | Socialsekreterare Anmdls inte.
boende och umginge. §2st,15a§3st, 17
a§ FB
7.17 | Beslut att inte godké#nna foréldrars avtal 6 kap. 6 § 2 st. 14a | Sociala delegationen Anmils inte.
om véardnad, boende och umgiinge. §2st, 15a§3st. 17
a FB
7.18 Utse utredare i mal eller &rende om 6 kap. 19 § FB Bitr. enhetschef Anmils inte.
vardnad, boende och umginge.
7.19 | Lamna upplysningar till domstol i drende | 6 kap. +5-¢, 19-20 §§ Socialsekreterare Anmidls inte.

om vardnad, boende och umgénge.

FB
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7.20 Utse viss person att medverka vid 6 kap. 15 ¢ 3 st. FB | Bitr. enhetschef Anmdls inte.
umgénge (umgéngesstod).
721 Godkénna avtal om underhdllsbidrag for 7 kap. 7 § FB Socialsekreterare Beslut om engéngsbelopp ska fattas av
langre perioder én tre manader. stadsdelsndmnden.
7.22 Yttrande till domstol om namnbyte. 45-oeh-46-§& Socialsekreterare Anméls till sociala delegationen.
ramalagen

44 § lagen om
personnamn




8. Individ- och familjeomsorg vuxna samt funktionsnedséttning barn och vuxna - évergripande
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Handliggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att fi beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper. Nérmast dverordnad
chef gor en provning infor att handléggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har ritt att besluta om avsteg frén tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
8.1 Inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare/bistdindshandldggare/ | Anmils till sociala delegationen.
socialsekreterare vid socialjouren
8.2 Beslut att utredning inte ska inledas/ 11 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef/-seeialinspektor Obs. Inom funktionsnedsittning har
inledd utredning ska ldggas ner/avslutas/ gruppledare vid socialjouren bistdndsbedomare ritt att fatta beslut.
inte ska foranleda nagon atgérd.
8.3 Overflyttning av drende till annan kommun | +6-kap—-§-Sek Enhetschef Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
eller annan ndmnd i den egna kommunen 2 akap. 10 § SoL
samt mottagande av drende.
8.4 Anstka hos IVO om overflyttning av 2 akap. 11 § SoL Sociala delegationen
drende till annan kommun.
8.5 Anmilan till 6verformyndaren om att 5kap.3 § 1 p SoF Socialsekreterare/bistindshandliggare | Anmils inte.
behov av god man foreligger/inte langre
foreligger.
8.6 Anmilan till 6verfsrmyndaren om att S5kap.3 § 1 och2p | Bitr. enhetschef Anmdls inte.
behov av forvaltare foreligger/inte langre SoF
foreligger.
8.7 Upphorande av bistadndsinsats enligt Delegaten i ursprungsbeslutet. Anmils till sociala delegationen

4 kap. 1 eller 2 §§ SoL.
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Jour- trédnings- och férsékslagenheter

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
8.8 Bistdnd i form av
e jourligenhet/triningslédgenhet 4 kap. 1 § SoL e Bitr. enhetschef e Anmiils till sociala delegationen.
o forsoksldgenhet. 4 kap. 2 § SoL e Bitr. enhetschef e Anmidls till sociala delegationen.
8.9 Upplatelse av jourldgenhet/tréinings- 12 kap. JB Bitr. enhetschef boende och resurs for | Anmils inte.
ldgenhet/forsdksldgenhet i andra hand. vuxna (BRV)
8.10 Uppségning av jourldgenhet/ trinings- 12 kap. JB Bitr. enhetschef boende och resurs fér | I samrad med avdelningschef
lagenhet/forsokslédgenhet. vuxna (BRV) Administration.
Anmils inte.
8.11 Ansokan till tingsritten om avhysning Bitr. enhetschef boende och resurs for | Anmiils inte.
av hyresgist i jourldgenhet/ trdnings- vuxna (BRV)
ldgenhet/forsokslédgenhet.
8.12 | Underteckna ansokan till hyresndmnd 12 kap.45a§JB Bitr. enhetschef boende och resurs for | Overenskommelse bor tréffas om
om godkinnande av 6verenskommelse vuxna (BRV) hyresfoérhallandet berdknas paga
om avstdende fran besittningsskydd. ldngre tid 4n tva &r. Avstdende fran
besittningsskyddet ska ske fore
tvaarstidens utgang.
Anmils inte.
8.13 Uppsigning av hyreskontrakt for 12 kap. JB Bitr. enhetschef boende och resurs for | Anmdils inte.

jourldgenhet/traningsldgenhet/
forsokslagenhet.

vuxna (BRV)




57

Avgifter och ersittningar

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
8.14 | Avgift for hjdlp i hemmet, service, 8 kap. 2 § SoL. Bistdndshandléggare Anmidls till sociala delegationen.
omvardnad och boende.
8.15 Nedskrivning av eller befrielse fran avgift. | 9 kap. 4 § SoLL Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
8.16 | Nedskrivning av eller befrielse fran skuld | 9 kap. 4 § SoL Enhetsehef Bitr. enhetschef Anmdls till sociala delegationen.
avseende debiterad avgift.
8.17 | Bitride i bistdndsdrende och beslut om Handldggare vid service- Anmadls inte.
anstand i hogst 30 dagar med betalning av forvaltningens kontaktcenter
avgift och hyra.
8.18 Faststillande eller nedséttning av 8 kap. 1 § 1 st. SoL | Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
egenavgift vid stod- och hjélpinsatser 6 kap. 1 § SoF
av behandlingskaraktir nér bistand ges
i form av plats i hem for vard eller boende
(HVB), familjehem eller annat boende.
8.19 Ersittning for uppehille (egenavgift) for 8 kap. 1 § 1 st. SoL | Bitr. enhetschef Anmdls till sociala delegationen.
andra stéd- och hjilpinsatser &n de av 6 kap. 1 § SoF :
behandlingskaraktir och som inte &dr
avgifter enligt 8 kap. 2 § SoL.
8.20 | Beslut att helt eller delvis efterge 9 kap. 4 § SoL Bitr. enhetschef Anmiils till sociala delegationen.

ersittningsskyldighet som avses i
8 kap. 1§ 1 och 2 st. och 9 kap. 1 och 2 §§
SoL.
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8.21

Viécka/fora talan hos forvaltningsrétt om
erséttning frn enskild om aterkrav enligt

8 kap. 1 § 1 och 2 st. och 9 kap. 1 och 2 §§

SoL.

9 kap. 3 § 1 st. SoL

Sociala delegationen

8.22

Bestridande av kostnad for person som

genom ndmndens forsorg far vard utom

hemmet

e arvode for jourhem, social bostad/
familjehem for vuxna missbrukare
enligt riktlinjer

e omkostnadsersittning (I6pande
ersittning) enligt riktlinjer

4 kap. 1 § SoL.

e Bitr. enhetschef

e Bitr. enhetschef

Anmidils till sociala delegationen.

8.23

Overklagande av beslut om sirskild
avgift enligt 16 kap. 6 § SoL.

Bitr. enhetschef

Anmidls inte.

Bistan

d i akuta situationer

8.24

Bistand i form av skyddat boende/
harbarge eller annat boende i akut
uppkomna situationer utanfor kontorstid.

4 kap. 1 § Sol

Socialsekreterare vid socialjouren eller
hemltshetsjouren

Anmdls till sociala delegationen.

8.25

Bistand i form stéd och hjilp i hemmet i
akut uppkomna situationer utanfor
kontorstid.

4 kap. 1 § SoL

Jourhandldggare vid trygghetsjouren

Anmidls till sociala delegationen.

8.26

Bistand i form av korttidsboende i akut
uppkomna situationer utanfor kontorstid.

4 kap. 1 § SoL

Jourhandlidggare vid trygghetsjouren

Anmils till sociala delegationen.
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8.27

Bistand under kontorstid d& stadsdels-
forvaltningens handldggare inte kan nés.

4 kap. 1 § SoL.

Jourhandlidggare vid trygghetsjouren

Gdller i undantagsfall t.ex. vid m&ten
och planeringsdagar pé stadsdels-
forvaltningen.

Anmils till sociala delegationen.

8.28

Arbetsledning for omvérdpersonal i akut
uppkomna situationer utanfor kontorstid.

Jourhandlidggare vid trygghetsjouren

Anméls inte.

8.29

Gora bestillningar/avrop eller teckna avtal
utanfor kontorstid som giller ldngst till
nistkommande vardag upp till 15 000 kr

i akut uppkomna situationer.

Jourhandlidggare vid trygghetsjouren

Anmdls till sociala delegationen.

8.30

Formedling av personlig assistent vid akut
sjukdom/franvaro utanfor kontorstid

Jourhandlidggare vid trygghetsjouren

Anmils inte.




9. Ekonomiskt bistand
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Handl#ggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att fa beslutanderétt i tillimpliga drendegrupper. Nérmast
overordnad chef gor en provning infor att handliggaren ska fa beslutanderitt. Enhetschef har ritt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
9.1 Forsorjningsstod 4kap.1§och3§1p Samtliga beslut anmils till sociala
delegationen.
e enligt norm och riktlinjer e Ekonomihandldggare/social-
sekreterare vid socialjouren
e under norm och riktlinjer ¢ Socialsekreterare/social-
sekreterare vid socialjouren
e over norm och riktlinjer e Bitr. enhetschef
e med villkor om praktik eller e 4kap.4§SoL |e Socialsekreterare
kompetenshdjande atgérder
9.2 Avslag pé grund av att sokande inte 4 kap. 1 § SolL Ekonomihandldggare Anmils till sociala delegationen.
inkommit med begdrda handlingar.
9.3 Avslag eller nedséttning av fortsatt 4 kap. 5 § SoL Socialsekreterare Anmiils till sociala delegationen.
forsorjningsstod enl. 4 kap. 4 § SoL.
9.4 Beslut om dvrigt forsdrjningsstod enligt 4 kap. 1 §och 3 § Samtliga beslut anmils till sociala

riktlinjer:

- boendekostnad

- arbetsresor SL-kort

- hushallsel

- hemforsikring

- avgift fackforening/arbetsloshetskassa

2 p SoL

¢ Ekonomihandléggare

delegationen.
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Forts. | e vandrarhem/hotell/hotellboende i hogst ¢ Ekonomihandldggare
94 tvé-veeker en manad
e vandrarhem/hotell/hotellboende léngre ¢ Bitr. enhetschef
tid &n tvé-veeker en manad.
9.5 Ekonomiskt bisténd till livsforing i vrigt | 4 kap. 1 § SoL Samtliga beslut anméils till sociala

(utdver forsorjningsstod) enligt riktlinjer

forskole-och skolbarnsomsorgsavgift
férdtjanstavgift

hemtjénstavgift

resor med SL-Kkort utdver arbetsresor
sjukvérdsavgift (patientavgift)
formedlingsavgift for bostad
bredbandsavgift

ID-kort

medicin
ldkarvard

akut tandvard
glasogon/linser

spadbarnsutrustning

kurslitteratur

nddvindig tandvérd upp till 20 000 kr
umgéngesresor inom Sverige

1. Ekonomihandldgeare
Bitr. enhetschef/secialinspektor

gruppledare vid socialjouren

2. Ehonomibaadiapare
Bitr. enhetschef/-seeialinspektss

gruppledare vid socialjouren

3. Secialseekreterare Bitr. enhetschef

delegationen.
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Lédgsta delegat

Kommentar

Forts.

9.5

- grundlidggande/kompletterande
hemutrustning

- rekreation for barnfamilj

- flyttkostnader inom Sverige

- advokatkostnader

- resor utom skoltid for ungdom

- telefonabonnemang

- hyresskuld max sex mé&nader

- elskuld

- Ovrigt

4. Bitr. enhetschef

9.6

Ekonomiskt bistand utdver
forsorjningsstod enligt 4 kap. 1 § i
de fall dar riktlinjer saknas eller dér
avvikelser fran riktlinjerna foreslés.

4 kap. 1 § SoL.

Sociala delegationen

9.7

Bistind i form av hérbdrgesplats eller
annan inkvartering av akut bostadslésa
samt upphdrande av sddant bistdnd.

4 kap. 1 § SoL

Secialsekreterare Bitr. enhetschef/
socialsekreterare vid socialjouren eller
hemldshetsjouren vid enheten for
heml&sa

Giller drenden som inte handlidggs
inom missbruk eller socialpsykiatri.
Anmils till sociala delegationen.

9.8

Bistdnd i form av
e kontrakt for boende utan dygns-eller
vardkostnad hos SHIS

e bistand till boendekostnad vid boende
utan vardkostnad genom SHIS

e 12 kap.IB

e 4Xkap.1och?2 §§
SoL

e Socialsekreterare

¢ Ekonomihandlaggare

Samtliga beslut anmdls till sociala
delegationen.
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Arendegrupp Lagrum m.m. Ligsta delegat Kommentar

Forts. | e kontrakt for boende med dygns- eller |e 12 kap. JB, 4 kap. | ¢ Bitr. enhetschef

9.8 vardkostnad 1 och 2 §§ SoL
e Dbistand till dygns- eller vardkostnad e 4kap.1och2§§ |e Enhetschef

vid boende genom SHIS SoL

9.9 Bistand till externa s.k. referensboenden 4 kap. 1 och 2 §§ Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
och andra boenden, dér kontrakt upprittas | SoL
mellan férvaltningen och klienten.

9.10 Ekonomiskt bistand till begravnings- 4 kap. 1 och 2 §§ Boutredare vid socialforvaltningen/ Begravningskostnader kan dterkrivas
kostnader/utgifter i samband med SoL socialsekreterare endast om de beviljas med villkor om
dodsfall samt villkor om aterbetalning. aterbetalningsskyldighet enligt 9 kap.

2 § SoL.
Anmdls till sociala delegationen.

9.11 Ekonomiskt bistdnd med villkor om 9 kap. 2 § SoL. Ekonomihandlédggare Anmils till sociala delegationen.
aterbetalning.

Ovrigt

92.12 Bistand till asylstkande med flera 1§3p.3a§ Ekonomihandlidggare Anmdls till sociala delegationen.
(dagersittning, sdrskilt bidrag) 17-18 §§ LMA Kontakt ska tas med Migrationsverket

innan erséttning betalas ut.

9.13 Avslag pa ansokan om ekonomiskt 1,3,17 och 18 §§ Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen.
bistand enligt lagen om mottagande LMA
av asylsdkande med flera.

9.14 | Nedsittning av dagersittning till 10 § LMA Socialsekreterare Anmils till sociala delegationen.

asylsokande.
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Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

9.15 Underréttelse till Forsékringskassan om 9kap.2 § 1st. SoL | Ekonomihandlaggare Anmidls till sociala delegationen.
att ndmnden ska uppbiéra erséttning for
utbetalt ekonomiskt bistdnd som utgivits
som forskott pd forman.

9.16 Anmilan till Polismyndigheten vid 6 § bidragsbrotts- Enhetschef Bitr. enhetschef Anmdls till sociala delegationen.
misstanke om brott enligt bidragsbrotts- lagen
lagen. 12 kap.10 § SoL

9.17 | Yttrande till Forsdkringskassan med Ekonomihandldggare Anmils till sociala delegationen.
anledning av ansdkan om bostadsbidrag.

9.18 | Framstéllan till Forsdkringskassan om 23§ 2 st-lagom Enhetschef Anmils inte.
utbetalning av bostadsbidrag till annan. bestadsbidrag

98 kap. 11 § SFB




10. Missbruk
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Handldggaren ska ha minst sex méanaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fi beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper.
Socialsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att besluta om kostnader for bistdnd i drenden dér
socialsekreterare har beslutanderitt. Ndrmast 6verordnad chef gor en provning infor att handliggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har rétt att
besluta om avsteg fran tidsgréinsen.

SolL
Arendegrupp Lagrum m.m. Liagsta delegat Kommentar
10.1 Bistind i form av 6ppenvardsinsatser 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
e via egen Oppenvard Boende och resurs e Socialsekreterare
for vuxna (BRV)
e enligt ramavtal e Bitr. enhetschef
o utanfdrramavtaliavvaktanpd sociala o Enhetschef
lelocati bes] Anad
-” ]g ggg I Q ]
e utanfdr ramavtal +Sociala-delegationen-Enhetschef
10.2 Bistdnd i form av hérbirgesplats eller 4 kap. 1 § SoL Socialsekreterare Anmdls till sociala delegationen.
annan inkvartering av akut bostadsldsa
samt upphorande av sadant bistdnd.
10.3 Bistdnd/upphdrande av bistdnd i formav | 4 kap. 1 § SoL Giller hem som drivs i ndmndens/

vard (placering/ omplacering) i hem for

vard eller boende (HVB), stédbeende-cller

familjehem
e Kkortare sammanlagd tid &n sex
manader.

e Overstiger/beriknas Sverstiga sex
mdnader.

o EnhetschefBitr. enhetschef

o Sociala-delegationen-Enhetschef

annan nimnds regi/pa entreprenad
eller for vilka ramavtal finns.
Anmils till sociala delegationen.
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Arendegrupp Lagrum m.m. Liagsta delegat Kommentar
10.4 Bistand i form av placering i hem for vard | 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
eller boende (HVB)
¢ utanfor ramavtal +avvaktan-seciala o Enhetsehef Bitr. enhetschef
delegationens-beslut; hogst en manad
e utanfor ramavtal o Seciala-delegationen-Enhetschef
10.5 Bisténd i form av stédboende Anmiils till sociala delegationen.
e inom ramavtal e Bitr. enhetschef
e utanf6r ramavtal e Enhetschef
10.6 Ersittning till familjehem (arvode och 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
omkostnadsersittning)
e enligt riktlinjer e Bitr. enhetschef
e utover riktlinjer e -Sociala-delegationen-Enhetschel
10.7 Bistand i form av resor och dvriga 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
klientrelaterade omkostnader.
LVM
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
10.8 Anmiilan till annan stadsdelsndmnd eller 6 § LVM Bitr. enhetschef Anmdls inte.
annan socialndmnd nér behov av vérd
enligt LVM antas foreligga.
10.9 Inleda utredning/inte inleda utredning/ 7§ LVM Bitr. enhetschef/secialinspektér Anmiils till sociala delegationen.
ldgga ner inledd utredning. gruppledare vid socialjouren
10.10 | Beslut om ldkarundersdkning och att utse | 9 § LVM Bitr. enhetschef/seetalinspektdr Anmdls inte.

ldkare for undersdkningen.

gruppledare vid socialjouren
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Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

10.11 | Ansdkan om tvangsvard hos 11 § LVM Sociala delegationen

forvaltningsrétten.

10.12 | Omedelbart omhéndertagande. 13 § LVM Sociala delegationen Om sociala delegationens samman-
trade inte kan avvaktas har nimndens
ordférande och av ndimnden sérskilt
forordnade ledamdéter ritt att fatta
beslut.

Anmidls till sociala delegationen.

10.13 | Beslut om att inte ans6ka om vérd nér 18 § LVM Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.

beslut om omedelbart omhéndertagande
foreligger samt beslut om dterkallande av
ansékan om vard enligt 11 § LVM.

10.14 | Upphorande av omedelbart 18b § LVM Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.

omhéndertagande.

10.15 | Beredande av vard vid omedelbart 19 § LVM Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.

omhindertagande.

10.16 | Beredande av vard utanfor LVM-hem. 27 §2st. LVM Enhetschef Bitr. enhetschef Anmals till sociala delegationen.

10.17 | Begdran om handréckning av Polis- 45 § LVM Bitr. enhetschef/secialinspektdr Nir det giller transport av ndgon som

myndigheten eller Kriminalvarden for gruppledare vid socialjouren ir frihetsberdvad ska handrdckning
att fora en missbrukare till ldkar- begdras av Kriminalvarden.
understkning, LVM-hem eller sjukhus. Anmils till sociala delegationen.

10.18 | Yttrande till klagare vid dtalsprovning. 46 § LVM Bitr. enhetschef Anmiils till sociala delegationen.
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Ovrigt
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
10.19 | Yttrande till allmédn domstol d& den som 31 kap 2 § 1 st. BrB | Bitr. enhetschef Anmdls till sociala delegationen.
begétt brottslig gérning kan bli féremél
for LVM-vérd.
10.20 | Yttrande i korkortsdrende. 3 kap. 3 §, 5 kap. 2 § | Socialsekreterare Anmidls till sociala delegationen.
koérkortsforordn.
10.21 | Anmilan till forsdkringskassan om att 3eap—ba-S-AlL Socialsekreterare Anméls inte.
nimnden ska uppbira del av sjukpenning | 106 kap. 12, 13, 38,
for den som bereds vard i sadant hem for | 39 §§ SFB
vard eller boende eller familjehem enligt
SoL som ger vard och behandling &t
missbrukare av alkohol eller narkotika.
10.22 | Yttrande Sver ansokan om rittshjélp 3 § lagen om Bitr. enhetschef Anmils inte.
genom offentligt bitrdde samt yttrande offentligt bitrdde
over kostnadsrékning. 7 § forordningen om
offentligt bitrdde
10.23 | Anmdlan av behov om offentligt bitride. | 3 § lagen om Socialsekreterare Anmils inte.
offentligt bitrdade
10.24 | Lamna upplysningar och forslag pa 6 § lag om sirskild Socialsekreterare Anmils inte.

atgarder till Aklagarmyndigheten,
domstol eller Kriminalvarden.

personutredning i
brottmal m.m.




11. Relationsvald

69

Handlsiggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att fa beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper.
Socialsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att besluta om 6ppenvardsinsatser i egen regi samt kostnader
for bistand i drenden dir socialsekreterare har beslutanderitt. Narmast dverordnad chef gor en prévning infor att handlédggaren ska fa beslutanderitt.
Enhetschef har ritt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

klientrelaterade omkostnader.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

11.1 Bistand/upphorande av bistdnd pé begiran av 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
den enskilde i form av 6ppenvérd
e iegenregi e Socialsekreterare
e iextern regi/kdpt dppenvérd enligt ramavtal e Bitr. enhetschef
e utanftr ramavtal e Enhetschef

11.2 | Bistand i form av skyddat boende eller 4 kap. 1 § SoL. Avtal tecknas av enhetschef.
stddboende i Anmils till sociala delegationen.
e akuta fall i upp till en vecka e Socialsekreterare
e max tre ménader e Bitr. enhetschef
e mer #n tre ménader »—Sociala-delegationen-Enhetschef

11.3 Upphérande av bistandsinsats i form av skyddat | 4 kap. 1 och 2 §§ Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
boende eller stbdboende pé begéran av den Sal.
enskilde.

11.4 | Bistand till externa s.k. referensboenden och 4 kap. 1 och 2 §§ Bitr. enhetschef Anmidils till sociala delegationen.
andra boenden, dér kontrakt uppréttas mellan SoL
forvaltningen och klienten.

11.5 Bistidnd i form av resor och vriga 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.




12. Individ- och familjeomsorg - socialpsykiatri
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Handldggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomrédet for att f& beslutanderitt i tillimpliga &rendegrupper.
Bistandshandldggare/kontaktsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att besluta om kostnader for insatser
i arenden dér bistdndshandliggare/kontaktsekreterare har beslutanderétt samt om kontaktperson. Nérmast dverordnad chef gor en provning infor att
handldggaren ska fa beslutanderitt. Enhetschef har rétt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

SoL
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
12.1 Beslut om sysselséttning 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
e upp till 3 pass/vecka Bistdndshandldggare
e mer dn 3 pass/vecka e Bitr. enhetschef
12.2 Bisténd i form av boendestdd 4 kap. 1 § SoL Anmils till sociala delegationen.
e upp till 13 timmar/méanad. e Bistidndshandldggare
e mer 4n 13 timmar/ménad. e Bitr. enhetschef
12.3 Bistand i form av hemtjénst Anmils till sociala delegationen.
e upp till 20 timmar/ménad. 4 kap. 1 § SoL e Bistdndshandlaggare
e mer dn 20 timmar/méanad. 4 kap. 1 § SoL e Bitr. enhetschef
12.4 Bisténd i form av hemvardsbidrag. 4 kap. 2 § SoL Bitr. enhetschef Anmdls till sociala delegationen.
12.5 Bistind i form av kontaktperson. 4 kap. 1 § SoL Bistandshandlidggare Anmils till sociala delegationen.
12.6 | Arvode och omkostnadsersittning till 4 kap. 1 § SoL Anmidils till sociala delegationen.

kontaktperson, enligt riktlinjer
e upp till 10 timmar/ménad
e mer dn 10 timmar/ménad

e Kontaktsekreterare
e Bitr. enhetschef
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Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

12.7

Bistand/upphorande av bistand i form av
héarbérgesplats eller annan inkvartering av
akut bostadslosa.

4 kap. 1 § SoLL

Bistdndshandldggare

Anmidls till sociala delegationen.

12.8

Bistind i form av boende med sdrskild

service

e inom kommunens boende.

e inom boende som drivs av annan
med ramavtal.

4 kap. 1 § SoL

e Bitr. enhetschef
o EnhetschefBitr. enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.

12,9

Bistdnd/upphorande av bistdnd i form av

vard (placering/ omplacering) i hem for

vard eller boende (HVB), stodboende eller

familjehem

e hem som drivs i nimndens/annan
niamnds regi, pé entreprenad eller for
vilka ramavtal finns

o utanfor ramavtal avvaktanpéd
sociala-delegationensbeshat: htgst

en manad

e utanfdr ramavtal

4 kap. 1 § SoL.

o EnhetschefBitr. enhetschef

o Enhetschef Bitr. enhetschef

»Sociala-delegationen-Enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.

12.10

Arvode och omkostnadserséttning till
familjehem

o enligt riktlinjer

e utdver riktlinjer

4 kap. 1 § SoL

e Bitr. enhetschef
o Sociala-delegationen-Enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

12.11

Bistind i form av resor och vriga
klientrelaterade omkostnader.

4 kap. 1 § SoL

Bitr. enhetschef

Anméls till sociala delegationen.
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Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

12.12

Yttrande till Fardtjinstnimnden angdende
fardtjinstansokan.

6 kap. lagen om
fardtjénst

Bitr. enhetschef

Anmils inte.




13. Omsorg om personer med funktionsnedséttning - barn och vuxna
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Handldggaren ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper.
Bistandshandldggare/kontaktsekreterare ska ha minst tva ars erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att besluta om kontaktperson/
kontaktfamilj enligt SoL. Narmast dverordnad chef gér en provning infor att handldggaren ska fa beslutanderétt. Enhetschef har ritt att besluta

om avsteg frén tidsgrénsen.

SoL
Arendegrupp Lagrum m.m. Ligsta delegat Kommentar
13.1 Bistéand till trygghetslarm. 4 kap. 1 § SoL Bistdndshandléggare Anmdls till sociala delegationen.
13.2 | Bistand i form av hemtjénst. 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
13.3 | Bistand i form av hemvardsbidrag. 4 kap. 2 § SoL Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
13.4 | Bistand i form av boendestsd 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
e upp till 13 timmar/méanad e Bistdndshandldggare
e mer dn 13 timmar/ménad e Bitr. enhetschef
13.5 | Bistdnd i form av avlosare 4 kap. 1 § SoLL Anmidls till sociala delegationen.
e upp till 4 timmar/ménad e Bistandshandldggare
e mer dn 4 timmar/méanad e Bitr. enhetschef
13.6 | Bistand i form av ledsagarservice 4 kap. 1 § Sol. Anmidls till sociala delegationen.
e upp till 4 timmar/méanad e Bistdndshandlaggare
e mer 4n 4 timmar/méanad e Bitr. enhetschef
13.7 | Bistand i form av kontaktperson/ 4 kap. 1 § SoL Bistandshandliggare/kontaktsekreterare | Anmils till sociala delegationen

kontaktfamilj.
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Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

13.8

Férordnande och entledigande av
kontaktperson/kontaktfamilj.

4 kap. 1 § SoL

Kontaktsekreterare/bistdndshandldggare

Anmdls inte.

139

Arvode och omkostnadsersittning till
kontaktperson/kontaktfamilj

e upp till 10 timmar/ménad

e mer dn 10 timmar/ménad

4 kap. 1 § SoL.

e Kontaktsekreterare
e Bitr. enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.

13.10

Bistand i form av dagverksamhet/
sysselséttning.

4 kap. 1 § SoL.

Bitr. enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

13:11

Beslut om att det foreligger synnerliga
skdl for att bistdndet ska utforas av
anhoriganstilld.

4 kap. 2 § SoL

Avdelningschef

Anmadls till sociala delegationen.

13.12

Bistand i form av korttidsvistelse/

vixelvard

e inom kommunen, pd entreprenad eller
som drivs av annan med ramavtal

e utanfdr ramavtal

4 kap. 1 § SoL.

e Bitr. enhetschef

o Sociala-delegationen-Enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

13,13

Bisténd i form av bostad med sirskild

service

e inom kommunen, pé entreprenad eller
som drivs av annan med ramavtal

e utanftr ramavtal

4kap. 1 § SoL

e Bitr. enhetschef

o Seciala-delegationen-Enhetschel

Anmils till sociala delegationen.
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Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
13.14 | Bistand i form av placering i hem for vard | 4 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
eller boende (HVB)
¢ med ramavtal e Enhetschef
e utanfor ramavtal »—Sociala-delegationen-Enhetschef
13.15 | Bistand till skiliga kostnader for bitrdde | 4 kap. 1 § SoL Enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
av personlig assistent till den del behovet
av stdd inte tdcks av beviljade assistans-
timmar enligt 51 kap. SFB.
13.16 | Kommunalt bostadsbidrag for personer 4 kap. 2 § SoL Bistdndshandldggare Omprovas en ging per 4r.
med funktionsnedsittning (KBF). Anmdls till sociala delegationen.
Fardtjanst och riksfardtjanst
13.17 | Yttrande till Fardtjanstndmnden angdende | 6 § lagen om Bistdndshandldggare/ Anmdls inte
fardtjanstansokan. fardtjénst fardtjansthandldaggare
13.18 | Bistand i form av turbundna resor. 4 kap. 1 § SoL. Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
13.19 | Beslut om kommunal riksfrdtjanst samt | 2-§Jag-om Bistandshandldggare/ Anmils till sociala delegationen.
ersdttning. eilesirdiinst firdtjansthandlédggare

4-8 §§ lagen om
riksfardtjédnst
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LSS
Arendegrupp Lagrum m.m. Légsta delegat Kommentar

13.20 | Personkretstillhorighet 1 och 7 §§ LSS Beslutet 4r en del av beslut om insatser.
e personkrets 1 och 2 ¢ Bistandshandldggare Anmidils till sociala delegationen.
e personkrets 3 e Bitr. enhetschef

13.21 | Bitrdde av personlig assistent 9§2LSS Anmils till sociala delegationen.
e upp till 20 timmar/vecka e Bitr. enhetschef Mer &n 20 timmar grundldggande
e mer dn 20 timmar/vecka e Enhetschef anmils till forsakringskassan.

13.22 | Ekonomiskt stod till skéliga kostnader 9§2LSS Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
for personlig assistent vid tillfélligt
uttkade behov.

13.23 | Insats i form av ledsagarservice 9§3LSS Anmils till sociala delegationen.
e upp till 6 timmar/manad o Bistdndshandldggare
e mer dn 6 timmar/méanad e Bitr. enhetschef

13.24 | Bitrdde av kontaktperson. 9§4LSS Bistandshandlédggare Anmils till sociala delegationen.

13.25 | Arvode och omkostnadsersittning till 9§4LSS Anmidls till sociala delegationen.
kontaktperson
e upp till 10 timmar/ménad e Kontaktsekreterare
e mer dn 10 timmar/ménad e Bitr. enhetschef

13.26 | Insats i form av avlosarservice i hemmet 9§ 5LSS Anmils till sociala delegationen.
e upp till 10 timmar/médnad e Bistandshandléggare
e mer dn 10 timmar/ménad e Bitr. enhetschef

13.27 | Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet. | 9 § 6 LSS Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
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Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

13.28

Verkstillighet av beslut om insatsen
korttidsvistelse utanfor det egna hemmet.
e inom LOV-avtal

e utanfor LOV-avtal

9§6LSS

e Bitr. enhetschef
o Enhetschef

Anmils till sociala delegationen.

13.29

Insats i form av korttidstillsyn.

9§7LSS

Bistandshandlidggare

Anmils till sociala delegationen.

13.30

Verkstillighet av beslut om insatsen

korttidstillsyn

e inom LOV-avtal, for skolungdom
over 12 &r utanfor det egna hemmet i
anslutning till skoldagen samt under
lov.

¢ utanfor LOV-avtal, for skolungdom
over 12 ar utanfor det egna hemmet 1
anslutning till skoldagen samt under
lov.

9§7LSS

e Bistandshandldggare

e Enhetschef

e Anmils till sociala delegationen.

e Anmiils till sociala delegationen.

13.31

Insats i form av bostad med sérskild
service for barn och ungdomar.

9§8LSS

Enhetschef

Obs, giller ej beslut om familjehem.
Anmiils till sociala delegationen.

13.32

Verkstillighet av beslut om insatsen bostad
med sirskild service f6r barn och
ungdomar
e upp till LSS-peng

- inom kommunens boenden

- inom boende som drivs av annan

med LOV-avtal

e utbver LSS-peng

- inom boende utanfor LOV-avtal

9§ 8LSS

e Enhetschef

e Sociala delegationen

Obs, giiller ej beslut om familjehem.

e Anmiils till sociala delegationen.
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13.33 | Insats i form av boende i familjehem for 9§ 8LSS Sociala delegationen Medgivande enligt 6 kap. 6 § SoL kravs.
barn och ungdomar.
13.34 | Arvode/omkostnadserséttning till 4 kap. 1 § SoL Giller vid insats enligt 9 § 8 LSS.
familjehem Anmadls till sociala delegationen
e enligt riktlinjer, maximalt motsvarande e Kontaktsekreterare/bistands-
25 % av basbeloppet per individ och &r handliggare/secialinspektor
gruppledare vid socialjouren
e enligt riktlinjer, mer &n 25 % av
basbeloppet per individ och ér e Bitr. enhetschef
e utdver riktlinjer +Sociala-delegationen-Enhetschef
13.35 | Bostad med sirskild service for vuxna eller | 9 § 9 LSS Enhetschef Anmils till sociala delegationen.
annan sirskilt anpassad bostad for vuxna.
13.36 | Verkstillighet av beslut om bostad med 9§ 9LSS Anmdls till sociala delegationen.
sdrskild service for vuxna eller annan
sdrskilt anpassad bostad for vuxna.
e upp till LSS-peng o Enhetschef
- inom kommunens boenden
- inom boende som drivs av annan
med LOV-avtal
e utdver LSS-peng o Sociala-delegationen-Enhetschel
- inom boende utanfor LOV-avtal
13.37 | Daglig verksamhet for personer i 9§ 10 LSS Bistandshandldggare Anmdls till sociala delegationen.

yrkesverksam alder som saknar
forvirvsarbete och inte utbildar sig
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13.38

Verkstillighet av beslut om daglig
verksamhet for personer i yrkesverksam
alder som saknar forvérvsarbete och inte
utbildar sig
e upp till LSS-peng

- inom kommunens verksamhet

- verksamhet med LOV-avtal

e utdver LSS-peng
- verksamhet utanfor LOV-avtal

9§10 LSS

e Bistandshandldggare

e [Enhetschef

Anmidls till sociala delegationen.

13.39

Indragning eller nedséttning av erséttning
for personlig assistans som beslutats enligt
9§2LSS.

9cg§LSS

Bitr. enhetschef

Anmdls till sociala delegationen.

13.40

Beslut att inte utge beviljad assistans-
erséttning.

9dg§LSS

Sociala delegationen

13.41

Utbetalning av assistanserséttning till
annan person dn den som &r beréttigad
till insatsen.

11§ LSS

Enhetschef

Anmiils till sociala delegationen.

13.42

Aterbetalningsskyldighet for felaktig eller
for hdg assistansersittning.

12 § LSS

Bitr. enhetschef

Anmaéls inte.

13.43

Anmilan till verfésrmyndaren om att
behov av god man foreligger/inte ldngre
foreligger.

15§ 6 LSS

Bistdndshandldggare

Anmals inte.
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13.44 | Anmélan till 6verformyndaren om att 15§ 6 LSS Bitr. enhetschef Anmdls inte.
behov av forvaltare foreligger/inte langre
foreligger.
13.45 | Anmidlan till Forsékringskassan om det 15 § 10 LSS Avdelningschef Anmdls till sociala delegationen.
finns anledning att anta att assistans-
ersittning enligt 51 kap. SFB anvénds
for annat 4n assistans.
13.46 | Anmilan till IVO om det finns anledning 15§ 11 LSS Avdelningschef Anmidils till sociala delegationen.
att anta att en tillstandshavares ldimplighet
kan ifrégasittas.
13.47 | Forhandsbesked om ritten till insatser 16 § 2 st. LSS Bitr. enhetschef/bistandshandldggare | Obs. Giller inte 9 § 8 LSS. Frigan om
enligt 9 § 2-7, 9-10 LSS. forhandsbesked privas av den ndmnd
som den enskilde véander sig till. Beslut
om forhandsbesked fattas av samma
delegat som har ritt att fatta ett definitivt
beslut om insatser.
Anmidls till sociala delegationen.
13.48 | Utreda behov av insatser enligt 9 § LSS for | 16 a § LSS Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
enskild som avser att vistas en kortare tid i
annan kommun &n boséttningskommunen.
13.49 | Ersittning fran foridlder vars barn &r under | 20 § LSS Bitr. enhetschef Anmils inte.
18 &r och far omvérdnad i annat hem &n det | 5 § LSS-
egna. forordningen
13.50 | Overklagande av beslut om sérskild avgift Bitr. enhetschef Anmdls inte.

enligt 28 § LSS.




14. Aldreomsorg

81

Bistdndshandldggare ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet for att fa beslutanderétt i tillimpliga drendegrupper.
Enhetschef har ritt att besluta om avsteg fran tidsgrénsen.

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
14.1 Inleda/inte inleda utredning. 11 kap. 1 § SoL Bistdndshandléggare Anmidils inte.
14.2 Avbryta/avsluta padgdende utredning. 11 kap. 1 § SoL Bistdndshandlidggare Anmils inte.
14.3 Bistand i form av hemtjénst. 4 kap. 1 § SoL Bistandshandlaggare Anmdls till sociala delegationen.
14.4 Bistand i form av om trygghetslarm samt 4 kap. 1 § SoL Handl#ggare vid dldre- Anmils till sociala delegationen.
beslut om avgift. forvaltningen/Stockholms
trygghetsjour
14.5 Bistdnd i form av avldsning i hemmet. 4 kap. 1 § SoL. Bistdndshandldggare Anmiils till sociala delegationen.
14.6 Bistand i form av hemvardsbidrag enligt 4 kap. 2 § SoL. Bistandshandldggare Enligt 4 kap. 2 § SoL vid bifall
antagna riktlinjer. 4 kap.1 § Sol. Enligt 4 kap.1 § SoL vid avslag
Anmils till sociala delegationen.
14.7 Bistand i form av dagverksamhet. 4 kap. 1 § SoL. Bistandshandldggare Anmdls till sociala delegationen.
14.8 | Bistand i form av sérskilt boende med 4 kap. 1 § SoL Bistdndshandldggare Anmdls till sociala delegationen.
service och omvardnad for dldre.
14.9 Hantering av ko till vard- och omsorgs- 4 kap. 1§ SoL Handlidggare vid #dldreforvaltningens Anmdls inte.
boende samt servicehus. centrala kéhantering.
14.10 | Bistand i form av boendestdd. 4 kap. 1 § SoL - Bitr. enhetschef Anmils till sociala delegationen.
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14.11 | Bistand i form av placering pa hem for 4 kap. 1 § SoL Bitr. enhetschef Anmidls till sociala delegationen.
vard eller boende (HVB).
14.12 | Beslut med anledning av anstkan enligt 2 akap. 8 § 1 p. SoL | Bistandshandldggare Anmiils till sociala delegationen.
2 akap. 8 § SoL om insatser enligt. 4 kap. | 4 kap. 1 § SoL
1 § SoL.
14.13 | Bistand i form av korttidsvérd vid vard- 4 kap. 1 § SoL Bistandshandldggare Enhetschef bistdndshandldggning
och omsorgsboende. beslutar om kop av plats utantor
ramavtal, samt tecknar avtal.
Anmils till sociala delegationen.
14.14 | Bistand i form av ledsagning. 4 kap. 1 § SoL Bistdndshandldggare Anméls till sociala delegationen.
14.15 | Beslut om att synnerliga skil foreligger for | 4 kap. 2 § SoL Avdelningschef Anmils till sociala delegationen.
att beviljat bistdnd kan utforas av anhorig-
anstilld.
14.16 | Avgift for hemtjéinst, dagverksamhet och 8 kap. 2 § SoL Bistindshandldggare/handldggare/ Beslut enligt KF:s avgiftstaxa
bostad i sérskilt boende samt jimkning av administrativ assistent Anmdls inte.
avgift med hinsyn till kommunens
sjdlvkostnad.
14.17 | Faststillande av utokat forbehdlisbelopp 8 kap. 7 § SoL Bistdndshandldggare/handldggare/ Anmils inte.
vid dubbla boendekostnader i samband administrativ assistent
med flytt till sérskilt boende.
14.18 | Beslut om utdkat forbehéllsbelopp i skilig | 8 kap. 8 § SoL Bistandshandlaggare/handlédggare/ Anmils inte.

omfattning

administrativ assistent
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14.19 | Befrielse fran avgift for dldreomsorg. 4 kap. 2 § SoL. Enhetschef bistdndshandldggning Anmidls inte.
14.20 | Anmélan till 6verfésrmyndare om att 5 kap. 3 § SoF Enhetschef utforarenhet/ Anméls inte.

behov av god man foreligger/ inte ldngre bistdndshandléiggare

foreligger.
14.21 | Anmélan till dverférmyndare om att 5 kap. 3 § SoF Enhetschef utférarenhet/ Anmdls inte.

behov av forvaltare foreligger/ inte langre
foreligger.

bistdndshandléggare

14.22

Overflyttning av drende till annan
kommun/mottagande av drende fran
annan kommun.

2 akap. 10 § SoL

Enhetschef bistdndshandlédggning

Anmils inte.

14.23

Ansdka hos IVO om &verflyttning av
drende till annan kommun.

2 akap. 11 § SoL

Sociala delegationen

14.24

Overklagande av beslut om sirskild avgift
enligt 28 § LSS eller 16 kap. 6 § SoL.

Enhetschef

Anméls inte.

14.25

Beslut om riksfirdtjénst samt erséttning.

4-7 4-8 §§ lagen om
riksfardtjénst

Bistdndshandldggare

Anmils till sociala delegationen

14.26

Aterkallande av beviljat tillstand till
kommunal riksfirdtjénst samt erséttning.

9 § lagen om
riksféardtjdnst

Enhetschef bistindshandlédggning

Anmils inte.

14.27

Yttrande till Fardtjanstndmnden dver
firdtjanstanstkan.

6 § lagen om
fardtjdnst

Bistdndshandlédggare

Anmils inte.
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14.28 | Bitrddande i bistandsdrende och beslut om Handlgggare vid service- Anmdls inte.
anstand i hogst 30 dagar med betalning av forvaltningens kontaktcenter
avgift och hyra.
14.29 | Kommunalt bostadstillégg till personer 4 kap. 2 § SoL Administrativ assistent Anmils till sociala delegationen.
med funktionsnedséttning (KBF). Beslutet omprdvas en gang per ar.
14.30 | Beslut om personkretstillhorighet. 1 och7§§ LSS Bistandshandldggare Beslut om personkretstillhorighet
fattas inte sérskilt utan ska vara del
av beslut om insatser enligt LSS.
14.31 | Bitrdde av personlig assistent 9§2LSS Anmidls till sociala delegationen.
e upp till 20 timmar/vecka 9b§ LSS e Bistdndshandliggare
e mer &n 20 timmar/vecka e Enhetschef bistindshandldggning
14.32 | Ekonomiskt stdd till skéliga kostnader for | 9 § 2 LSS Avser beslut om sjuklénekostnader.
personlig assistent till den del behovet inte Anmdls till sociala delegationen.
ticks av beviljade assistanstimmar enligt
51 kap. SFB
e upp till 20 timmar/vecka e Bistandshandldggare
e mer dn 20 timmar/vecka e Enhetschef bistdndshandléggning
14.33 | Ledsagarservice 9§3LSS Bistandshandldggare Anmdls till sociala delegationen.
14.34 | Bitride av kontaktperson. 9§4LSS Bistandshandldggare Anmils till sociala delegationen.
14.35 | Arvodes- och omkostnadsersittning till 9§2LSS Uppdraget ska regleras genom avtal.

kontaktperson
e enligt riktlinjer

o utdver riktlinjer

e Kontaktsekreterare Enheten for
vuxna
e Enhetschef bistdndshandldggning

Anmils till sociala delegationen.
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14.36 | Avlosarservice i hemmet. 9§5LSS Bistdndshandlidggare Anmils till sociala delegationen.
14.37 | Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet. | 9 § 6 LSS Enhetschef bistandshandléggning Anmils till sociala delegationen.
14.38 | Bostad med sédrskild service for vuxna 9§ 9LSS Enhetschef bistdindshandldggning Anmils till sociala delegationen.
eller annan anpassad bostad for vuxna.
14.39 | Daglig verksamhet for personer i yrkes- 9§ 10 LSS Enhetschef bistdndshandldggning Anmdls till sociala delegationen.
verksam dlder som saknar forvirvsarbete
och inte utbildar sig.
14.40 | Beslut att utbetala assistansersittning till 11 § LSS Enhetschef bistdndshandldggning Anmdls inte.
annan person #n den som &r berittigad till
insatsen.
14.41 | Aterbetalningsskyldighet for felaktig eller | 12 § LSS Enhetschef bistdindshandldggning Anmdls inte.
for hog assistanserséttning.
14.42 | Anmilan till Forsakringskassa om det 15 § 10 LSS Avdelningschef Anmdls till sociala delegationen.
finns anledning att anta att assistans-
ersittning enligt 51 kap. SFB anvénds till
annat #n assistans.
14.43 | Anmilan till Forsikringskassa om att det 15 §40-11 LSS Avdelningschef Anmiils till sociala delegationen.
finns anledning att anta att en tillstdnds-
havares limplighet kan ifrdgaséttas.
14.44 | Anmilan till dverformyndare om att 15§ 6 LSS Bistandshandldggare Anmidls inte.

behov av god man foreligger/inte lingre
foreligger.
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14.45 | Anmdlan till 6verformyndare om att 15§ 6 LSS Enhetschef Anmils inte.
behov av forvaltare foreligger/inte
langre foreligger.

14.46 | Férhandsbesked om ritten till insatser 16 § 2 st. LSS I enlighet med delegationsordningen Fragan om forhandsbesked provas av
enligt 9 § 2-7 och 9-10 LSS. for avsedd insats. den nimnd som den enskilde vénder

sig till.
Anmdls inte.

14.47 | Utreda behov av insatser enligt 9 § LSS 16 a § LSS Bistandshandldggare Anmdls inte.
for enskilda som avser att vistas en kortare
tid i en annan kommun &n boséttnings-
kommunen.

Bistand i akuta situationer

14.48 | Bistand i form std och hjélp i hemmet 4 kap. 1 § SolL Jourhandlidggare vid trygghetsjouren Anmiils till sociala delegationen.
utanfor kontorstid i akut uppkomna
situationer.

14.49 | Bistand i form av korttidsboende utanfor 4 kap. 1§ SoL. Jourhandldggare vid trygghetsjouren Anmiils till sociala delegationen.
kontorstid i akut uppkomna situationer.

14.50 | Bistdnd under kontorstid da bestéllar- 4 kap. 1§ SoL Jourhandldggare vid trygghetsjouren Giiller i undantagsfall t.ex. vid m&ten
enheten pa stadsdelsforvaltningen inte och planeringsdagar pé stadsdels-
kan nas. forvaltningen.

Anmiils till sociala delegationen.

14.51 | Arbetsledning utanfor kontorstid for Jourhandliggare vid trygghetsjouren Anmils inte.

omvardnadspersonal i akut uppkomna
situationer.
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14.52 | Gora bestdllningar/avrop eller teckna avtal Jourhandlédggare vid trygghetsjouren | Anméls till sociala delegationen.
efter kontorstid som géller léangst till
nistkommande vardag upp till 15 000 kr
i akut uppkomna situationer.
14.53 | Formedling av personlig assistent utanfor Jourhandliaggare vid trygghetsjouren Anmals inte.

kontorstid vid akut sjukdom/franvaro.




15. Lex Sarah, lex Maria, lex Maja
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Lex Sarah
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
15.1 Anmiilan till IVO av allvarligt 14 kap. 7 § SoL Avdelningschef Anmals till nimnden.
missforhallande/pataglig risk for 24 £ § LSS
allvarligt missforhallande.
15.2 Stéllningstagande om avskrivning dé SOSFS 2011:5 Avdelningschef Anmils inte.
det 4r uppenbart att mottagen rapport
inte ror ett missforhallande enligt
bestimmelserna om lex Sarah
15.3 Avsluta utredning enligt lex Sarah. SOSFS 2011:5 Avdelningschef Anmils inte.
Lex Maria
15.4 | Anmilan till IVO om héndelser som har 3 kap. 5 § patient- Medicinskt ansvarig sjuksk&terska Vardgivaren ansvarar for att lex
medfort eller hade kunnat medftra en sdkerhetslagen (MAS)/Medicinskt ansvarig for Maria-anmaélningar gors.
allvarlig vardskada. (SFS 2010:659) rehabilitering (MAR) Anmals till ndmnden.
15.5 | Anmilan till IVO om det finns skiilig 3 kap. 7 § patient- Medicinskt ansvarig sjukskoterska Anmidils till sociala delegationen.
anledning att befara att en legitimerad sdkerhetslagen (MAS)/Medicinskt ansvarig for
yrkesutdvare inom hilso- och sjukvérden (SFS 2010:659) rehabilitering (MAR)
som #r eller har varit verksam kan utgora
en fara for patientsdkerheten
Lex Maja
15.6 Lamna uppgift till kontrollmyndighet for 10 kap. 20 a § OSL | Avdelningschef socialtjdnst och Anmils inte.

djurskydd eller Polismyndigheten vid
vanvard av djur.

fritid/avdelningschef dldreomsorg




16. Tillsyn 6ver forsiljning av folkél, tobak, elektroniska cigaretter och pafylinadsbehallare, yttrande till Spelinspektionen
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Folkol
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
16.1 Utldmnade av uppgift pd begéran av annan | $kap—2-§AL Tillsynshandldggare Anmdls inte.
tillsynsmyndighet. 9 kap. 8 § AL
16.2 Inleda och avsluta atgirdsdrende om Teap2+H-§AL Tillsynshandléggare o
eventuellt administrativt ingripande (s.k. 9 kap. 19 § AL Sl bl nffmden.
initiativritt)
16.3 Begira upplysningar och handlingar. 8 kap—6-$-Adk Tillsynshandldggare Anmils inte.
9 kap. 15 § AL
16.4 Meddela varning. Tkap2H-§AL Avdelningschef socialtjénst och fritid. | Anmiils till nmnden.
9 kap. 19 § AL
16.5 Meddela forsiljningsforbud sex manader - | 7kap—2+-§AL Stadsdelsndmnden
vid upprepad eller allvarlig forsummelse 9 kap. 19 § AL
tolv ménader.
16.6 | Yttrande till fsrvaltningsdomstol eller Avdelningschef socialtjdnst och fritid | Anmiils till nimnden.
linsstyrelse i drende som overklagats av
ndringsidkare.
Tobak
16.7 Begira upplysningar, handlingar, 2244 Tillsynshandldggare P _—

varuprover och liknande.

7 kap. 17 § lagen om
tobak och liknande
produkter
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16.8 Lamn? uppgift till annan tillsyns- 7 kap. 20 §.lagen om | Tillsynshandldggare P —
myndighet. tobak och liknande
produkter
Elektroniska cigaretter och pafyllnadsbehallare
16.9 Inleda och avsluta atgédrdsdrende om 20821 a2 § 21 §TE | Bitrdidande enhetschef Anmils till ndmnden
eventuellt administrativt ingripande. 7 kap. 12 § lagen om ’
tobak och liknande
produkter
16.10 | Begéra upplysningar, handlingar, 225 Tillsynshandldggare Anmidls inte.
varuprover och liknande. 7 kap. 17 § lagen om
tobak och liknande
produkter
16.11 | Lamna uppgift till annan tillsyns- 7 kap. 20 § lagen om | Tillsynshandldggare Anmdls inte.
myndighet. tobak och liknande
produkter
16.12 | Meddela varning 20231 Avdelningschef socialtjdnst och fritid | Anmidls till nimnden.
7 kap. 13 § lagen om
tobak och liknande
produkter
16.13 | Meddela forbud med eller utan vite. 204815 Stadsdelsndmnden

7 kap. 9, 12 och 15
§§ lagen om tobak
och liknande
produkter




91

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
16.14 | Foreldggande utan vite. 20871 Avdelningschef socialtjédnst och fritid | Anmadls till ndmnden.
7 kap. 9 och 12 §§
lagen om tobak och
liknande produkter
16.15 | Foreldggande med vite. 20 8§TL Stadsdelsndgmnden
7 kap.9, 12 och 15
§§ lagen om tobak
och liknande
produkter
16.16 | Yttrande till forvaltningsdomstol eller Avdelningschef socialtjdnst och fritid | Anmails till nimnden.
ldnsstyrelse i drende som overklagats av
néringsidkare.
Automatspel och spelautomater
16.17 | Yttrande till Spelinspektionen dver Lotterilagen44-§ Bitridande enhetschef Anmdls till ndmnden.

anstkan om tillstdnd att anordna automat-
spel eller stélla upp spelautomater.

3 § lagen om
anordnande av
visst automatspel







