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UPPFOLJNINGSRAPPORT NARINGSLIV

For att nd resultat och sammanhallet kunna kommunicera hur arbetet med att stotta
ndringslivet fortskrider kommer stadsledningskontoret samlat f6lja arbetet. I samband med
stadens tertialrapporter och verksamhetsberittelse ska en sdrskild néringslivsrapport tas fram
som beskriver rddande ldge i stadens naringslivsarbete med naringslivspolicyns fyra
fokusomraden som grund. Underlaget for den uppf6ljningen utgor ett komplement till
ordinarie rapportering i ILS och omfattar uppdrag, direktiv och aktiviteter i budget 2022 som
beddms vara av vikt for att samlat ge en bild av pagéende néringslivsarbete.

Nimnd

Bromma stadsdelsnamnd 706

Kontaktperson for eventuella fragor

Peter Dacke
Telefon
508 06 065

E-post

peter.dacke@stockholm.se

Uppfoljning av direktiv och aktiviteter med naringslivskoppling i
budget 2022

Beskrivning (mél och syfte)

Detta underlag utgor ett komplement till ordinarie uppfoliningen i ILS. Syftet dr att fa utforliga
svar om pdgdende uppdrag, aktiviteter och processer samt vad dessa syftar till. Rubrikerna dr
satta utifran ndringslivspolicyns fyra fokusomrdaden som bedoms vara aktuella for respektive
ndmnd och bolagsstyrelse. Besvara foljande frdgor nedan i textrutorna (klicka hér for att ange
text).

1. Stimulera tillvaxt och foretagsamhet

Beskriv samverkan med det lokala niringslivet inom stadsdelsndmndens geografiska omrade.
Tillsammans med det lokala niringslivet och polisen arbetar forvaltningen for att skapa
trygga miljoer for foretagarna. Forvaltningen framfor behovet av en blandstad, lokaler for
kontor, néringslivsverksamhet och foreningslivet, tillgdnglighet, god service och
nddvéndig infrastruktur i dialoger med exploateringskontoret och stadsbyggnadskontoret
infor storre exploateringar i stadsdelsomradet.
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Beskriv nimndens arbete med ”Véxla upp Stockholm”

Implementering och genomforande av stadens naringslivspolicy 2020-2024 pagér
l6pande. Forvaltningen samverkar bland annat med Stockholm Business Region. Alla
foretagare 1 Bromma vilkomnas att véinda sig till forvaltningen med frédgor, synpunkter
och forslag. Forvaltningen bjuder in foretagare i Bromma till dialogméten kring
trygghetsfragor. Kommunikationen och dialogen med foretagare i Bromma ska fortsatt
utvecklas.

2. Forbattra service, tillginglighet och myndighetsutovning

Hur sker samverkan med socialndmnden, réttsvardande myndigheter och skatteverket i arbetet mot
den svarta ekonomin och organiserad brottslighet i ndringslivet?

Nir enskilda ansoker om ekonomiskt bistdnd gors kontroller avseende

tillhorighet i samband med handlaggning av ansdkan i syfte att forebygga felaktiga
utbetalningar. Detta sker bland annat genom ID-kontroller, kontroll av
folkbokforingsadress samt hembesok. Vid kdp av personlig assistans kontrolleras att
upphandlade bolag har tillstind fran IVO (inspektionen for vird och omsorg) for att
sdkerstilla att utforaren uppfyller kravet pa ldmplighet och minimera riskerna for att
pengar betalas ut felaktigt.

Socialforvaltningen har centralt i staden pébdrjat ett samarbete med Skatteverket for att
uppticka oseridsa aktorer och utforare som verkar inom socialtjidnstens
verksamhetsomride. Socialforvaltningen har dven péborjat ett arbete med att uppdatera
och kontrollera leverantorsforteckningarna for de avtal socialforvaltningen avtalsforvaltar,
nagot som paverkar vilka foretag och utférare som avdelning socialtjinst och fritid 1
Bromma kan anvénda sig av.

3. Attraktivare miljoer och bittre framkomlighet

Beskriv nimndens arbete med att utveckla stadens renodlade verksamhetsomraden med hénsyn till
ndringslivet, beskriv ocksa eventuell samverkan med andra nimnder och bolag i det arbetet.

Exploateringen av exempelvis Ulvsunda Industriomrade och Mariehill medfor att lokaler
for storre verksamhetsetableringar forsvinner. Detta dr ndgot som péverkar mojligheterna
till nyetablering negativt. Nagot renodlat verksamhetsomrade finns inte langre kvar i
Bromma. Forvaltningen framfor behovet av en blandstad, lokaler och nédvéndig
infrastruktur infor storre exploateringar i stadsdelsomradet i dialoger med
exploateringskontoret och stadsbyggnadskontoret.
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Hur samverkar och utvecklar nimnden arbetet med platssamverkan och platsaktivering pa
prioriterade platser eller omraden for att skapa en trygg narmiljo for det lokala néringslivet?

Inom ramen for platssamverkan pd Brommaplan samverkar forvaltningen initialt med tre
fastighetsdgare. Darutover forvantas andra niringsidkare med verksamhet vid
Brommaplan komma att involveras. Arbetet syftar till att stimulera handlare och foretagare
kring Brommaplan att sjélva starta en foretagarforening. Idag finns ingen formaliserad
foretagarforening eller annan samverkan mellan foretagare vid Brommaplan. En stark
foretagarforening som deltar 1 det trygghetsskapande arbetet kan genom sitt engagemang
paverka platsen positivt och bidra till 6kad attraktionskraft for medborgare och kunder.
Stadsdelens arbete med platsaktivering och aktiviteter kan komma att fungera som
katalysator for andra positiva verksamheter.

Platssamverkan Mariehill/Annedal har idag inte formerat sig sa att det &r mojligt att
samverka med fOretagare i omradet. I ett ldngre perspektiv dr samverkan med alla aktorer
pa platsen en sjilvklarhet for att uppfyllt projektets rubrik ’Tillsammans 1
Mariehédll/Annedal”.

Hur samverkar nimnden for att underlétta for narvaron av kultur i det offentliga rummet?

Inom ramen f6r platssamverkan pd Brommaplan samverkar och samfinansierar
stadsdelsndmnden, trafikndmnden samt fastighetsdgare i omradet olika sommaraktiviteter.
Hit hor exempelvis ”vardagsrum pa torget” innehallande livemusik, lasning, aktiviteter for
barn och pensionérer, cirkusskola, demokrati och konst samt sommarbio utomhus.

Hur sker samarbetet med att bista i Stockholm Business Region ABs och
arbetsmarknadsndmndens arbete for 6kad hallbar tillvixt och foretagande inom stadsdelens
geografiska omrade?

Stadsdelsforvaltningen deltar 1 de forum som aktualiseras d.v.s. i ndtverk och
dialogmoéten. Stadsdelsforvaltningen erbjuder praktikplatser.

Hur sker samarbetet med Stockholm Business Region AB att stirka dialogen med foretag och
branscher om deras behov och hinder for tillvéxt?

Under 2022 fortsatter forvaltningen att tillsamman med Stockholm Business Region bjuda
in det lokala néringslivet till dialogmoten for information och mdjlighet att paverka
stadens ndringslivsarbete. Forvaltningen deltar 1 ndtverksmoten som leds av SBR.

Ovriga upplysningar

Klicka har for att ange text.




	Uppföljningsrapport näringsliv
	Uppföljning av direktiv och aktiviteter med näringslivskoppling i budget 2022

