Atgirdsplan 2024

Enligt den nya lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete ska kommunerna bland annat ta fram en lagesbild
over brottsligheten i kommunen samt en atgardsplan for att forebygga brott. Atgardsplanen utgar fran de prioriterade
samverkansomradena i den centrala samverkandverenskommelsen. Det finns en flik per prioriterat samverkansomrade. Har
stadsdelsforvaltningen och lokalpolisomradet enats om ytterligare samverkansomraden sa anges de dven har. Infoga i sa fall
en ny flik.

| atgardsplanen beskrivs det operativa arbetet som ska genomféras inom respektive prioriterat samverkansomrade.
Atgardsplanen fortydligar om det ar en punktinsats eller en del av ordinarie arbete. Insatserna specificeras med en tydlig
kortfattad beskrivning av vad som ska géras, hur det ska utféras, vilka som &r ansvariga och tidsplan. Atgarderna som anges
kan bade vara sadana som genomfors i samverkan med polisen och pa egen hand i den egna organisationen. Kolumnen
gillande uppfoljning fylls inte i vid upprattandet av atgardsplan men anges redan nu for att underlatta vid uppfoljningen i
slutet av aret.

For att lyckas med att ta fram atgarder som paverkar de identifierade utmaningarna, kravs att en val genomférd analys av
majliga orsaker till problemet och konkreta mal finns. Utga fran er lagesbild och orsaksanalys for att formulera atgarder.

| arbetet med lagesbild och atgardsplaner ska Strategin fér att minska risken fér att barn, unga och unga vuxna dras in i
kriminalitet samt arbetet mot valdsbejakande extremism integreras.

Atgardsplaner lamnas in i samband med tertialrapport 1.

Ta gérna stod av BRA:s material:
Valj atgarder som paverkar orsakerna - Brottsforebyggande radet (bra.se)


https://bra.se/forebygga-brott/arbeta-brottsforebyggande/genomforande/valj-atgarder-som-paverkar-orsakerna.html

Prioriterat samverkansomrade

Unga i riskzon for destruktivt
beteende

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Merparten av Brommas barn och unga ges (utifran socioekonomiskt perspektiv) goda forutsattningar i livet. Inom stadsdelsomradet finns dock bade geog
riskzon for destruktivt beteende tar sin utgangspunkt i, den gemensamma, lagesbildens identifierade problemomraden och relaterade samverkansomrad:

avseende unga.

Beteendeproblem

Gruppnivd

Behov av att utveckla formaga att tillsammans pa
lokal niva kunna identifiera och méta aktuella
samhallsutmaningar kopplat till unga (fokus
trygghetsskapande och brottsforebyggande
samverkan).

Samverkansgrupp: Samverkan fér unga i risk
(operativ samverkan skola-socialtjanst-polis-fritid)

Gruppniva

Dela information om och samlas kring aktuella
otrygghetsskapande hindelser/mdnster kopplat
till unga samt arbeta for snabba gemensamma
atgarder. Vid behov samla och samverka med
vardnadshavare (i form av t.ex. gemensamma
foraldraforelasningar).




Beteendeproblem

Individniva

Behov av att starka samverkansarbetet for att
tidigt upptacka och sluta upp kring unga med
normbrytande beteende och risk for brottslighet.

Samverkansgrupp: Samverkan fér unga i risk
(operativ samverkan skola-socialtjanst-polis-fritid)

Individniva

Skapa rutin/komma 6verens om arbetssatt for att
berorda aktorer i ett tidigt skede ska kunna
identifiera och samverka kring unga som uppvisar
tidiga tecken pa risk for allvarligt kriminellt
beteende.




Problemomrade: Skolsociala problem

Fokus: Skolfranvaro arskurs 4 (och framat)

Foréldrar behover rad- och stod for att framja
kontinuerlig ndrvaro for barn i forskola,
forskoleklass och lagstadium. Forhallandevis hogt
antal orosanmalningar om skolsociala problem
gallande barn boende i och/eller férhallandevis
hogt antal barn boende i Mariehall.

Skapa samverkansrutin och genom pilot i
Mariehall testa att na, motivera och lanka vidare
foraldrar till skolstarkande/skolmotiverande rad-
och stodsamtal (3-5 rad -och stédsamtal).

Genomfdrande: férskolor och skolor som i
forskoleklass- och lagstadiet identifierar monster
av upprepad och langre franvaro lankar till
foraldraradgivare.

Malsattning: minska antal elever med skolsociala
problem (som risker att inte na malen for
utbildningen). Forskning visar att en lyckad
skolgang skyddar mot psykisk ohalsa langre fram i
livet och mot olika former av sociala problem,
som t.ex. kriminalitet, missbruk och utanférskap
(kalla: Socialstyrelsen).

Problemomrade: Vald inom familjen eller bland
andra narstaende

Fokus: Vald mot barn 0-6 ar i Blackeberg

Blackeberg har socioekonomiskt samre
forutsattningar (jmf med 6vriga stadsdelar inom
stadsdelsomradet) och férhallandevis hoégt antal
barn bor i Blackeberg.

Kunskapshdjande information for forskolorna inkl.
Oppna forskolan samt férebyggande socialtjanst
och barnhélsovard i Blackeberg.

Information om risker med att vara valds- och
brottsutsatt, tidigt stod och rattsprocessen.

Syfte: 6ka medvetenhet (upptidcka barn i riskzon)
samt 6ka kunskap om socialtjanstens och polisens
arbete kopplat till barn som utséatts for valdsbrott.




Problemomrade: Alkohol- eller narkotikamissbruk
(under 18 ar)

Fokus: Ungas alkoholkonsumtion

Ungdomar har tillgang till alkohol och tillfille att
konsumera alkohol.

Gemensam foraldraforeldasning med fokus pa
alkohol och forebyggande foraldraskap.

Problemomrade: Alkohol- eller narkotikamissbruk
(under 18 ar)

Fokus: Ungas tillgang till narkotika

Ungdomar (framst gymnasiealder men dveni
yngre aldrar) har kinnedom om forsaljning
och/eller narkotika finns i narheten av ungdomar.

Skolbesok ANT - falt.

ANT-lektioner pa hogstadiet som syftar till att
starka unga att sta emot ANT.

(Arbete utifran mal att sa fa som mojligt ska borja
anvanda, sa fa som mojligt ska skadas eller bli
beroende, de som anvadnder pa ett skadligt satt
ska fa bra stod och de som far problem av en
anhorigs beroendeproblematik ska fa stod.)

Psykisk ohdlsa hos unga

Barn och ungdomars psykiska halsa paverkas av
en kombination av flera faktorer.

Se over forutsattningarna att ha riktade
tematraffar (tjejer, killar och HBTQI) hos
Ungdomens hus med information och innehall
som syftar till att framja psykisk halsa och
tillgdngliggora tidigt stod vid psykisk ohalsa.




Morkertal ungdomsbrottslighet

Ovilja, radsla, skam, skuld, okunskap eller annat
hinder mot att anmala brott och vittna.

Okunskap om vad som ar eller kan leda till brott
och kriminalitet.

Inventera befintligt/ta fram informationsmaterial riktat
till ungdomar som kan anvandas i och av skolorna
innehallande information om:

e Vikten av att anmala brott och vittna vid brott

¢ Stod till brottsutsatta och vittnen

¢ Brott via mobil och internet

e Insocialisering till att sjalv bega brott

o Kritiskt forhallningssatt till budskap i sociala medier,
musikvideos, datorspel (bade organiserad brottslighet
och valdsbejakande extremism)

¢ Vart vdanda sig om vill lamna kriminalitet eller &r orolig
for ndgon som lever i kriminalitet

Syfte: starka ungdomars motstandskraft mot
kriminalitet samt starka tillit till socialtjanst och
rattssamhalle.




Nar
Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt
linjearbete).

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Uppféljning
Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

rrafiska omraden dar socioekonomiska forutsattningarna ar jamforelsevis samre och individuella skydd- och stodbehov. Denna atgardsplan for Unga i
en. Det finns utmaningar gillande att i lokala lagesbilden identifiera tydliga avvikelser avseende brott och/eller problem samt monster i brottslighet

Moéten 2 ggr/termin

e Skola -
Rektorer kommunala grundskolor

e Socialtjanst - Bitradande enhetschefer
Mottagning BoU, Ungdomsgrupp och
Syskongrupp

¢ Socialtjanst - Bitradande enhetschef
Forebyggande och behandling

¢ Polis - Kommunpolis

e Fritid - Bitrddande enhetschef/samordnare
Fritiden

Ansvarig/Sammankallande
Grundskolesamordnare




Lopande 2024

e Skola -
Rektorer kommunala grundskolor

e Socialtjanst - Bitrddande enhetschefer
Mottagning BoU, Ungdomsgrupp och
Syskongrupp

e Socialtjanst - Bitradande enhetschef
Forebyggande och behandling

¢ Polis - Kommunpolis

e Fritid - Bitrddande enhetschef/samordnare
Fritiden

Ansvarig/Sammankallande
Grundskolesamordnare




Lopande 2024

* Rektor Forskoleomrade 2
* Rektor Mariehallsskolan
¢ Rektor Adolfsbergsskolan

¢ Bitradande enhetschef Forebyggande och
behandling

Ansvarig/Sammankallande: Metodutvecklare
resursenheten

Hosten 2024

¢ Rektor Forskoleomrade 8 (inkl. 6ppna forskolan
i Blackeberg)

e Socialtjanst (metodutvecklare Enheten for barn
och ungdom och féraldraradgivare)

* Representant Barnhalsovarden Blackeberg bjuds
in

e Kommunpolis

Ansvarig/Sammankallande
Samordnare barn i behov av stod i forskola




12 mars 2024

e Faltassistenterna

e Mini Maria

e Polis

* Appelviksskolan, Alviksskolan, Héglandsskolan
och Abrahamsbergsskolan (i samarbete med

foraldra-foreningarna)

Ansvarig/Sammankallande
Skolorna ovan

Under lasaret

* Faltassistenterna
¢ Skolor (hogstadie)

Ansvarig/Sammankallande
Skolorna bjuder in faltassistenterna

Hosten 2024

e Fritiden
e Faltassistenterna
¢ Ungdomsmottagningen

Ansvarig/Sammankallande
Samordnare fritiden




Varen 2024

e Kommunpolis
e Socialtjanst BoU i samarbete med Stodcentrum
¢ Skolor

Ansvarig/Sammankallande
Socialsekrerare hos polis




Kommentar- arbetsanteckning















Prioriterat samverkansomrade
Otrygga och brottsutsatta platser

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Prioriterade platser enligt lagesbild. Ulvsunda,
Brommaplan och Alvik (Blackeberg
tjdnstepersoner)

Problemomrade: Platser som sticker ut i
upplevelse av otryggghet samt upplevelse om oro
for att utsattas for brott. Fokus: Blackeberg,
Ulvsunda, Brommaplan och Alvik.

Trygghetsvandringar: Blackeberg, Ulvsunda,
Brommaplan och Alvik

Platsaktivering, Brommaplan

Platser med hog upplevd otrygghet och
ordningsstorningar samt oro att utsattas for brott
pga drogforsaljning, ungdomshang samt social
problematik.

Platsaktivering for att 6ka trygghet och trivsel i
Brommaplan. Malgrupp: Alla brommabor

Platsaktivering, Brommaplan

Under en langre tid praglats av upplevd otrygghet
och ordningsstorningar. Trygghetsmatningar visar
att platsen undviks vissa tyder pa dygnet till foljd
av oro att utsattas for brott.

Platsaktivering for att 6ka trygghet och trivsel i
Brommaplan. Brommaplansdagen. Malgrupp: Alla
Brommabor

Platsaktivering, Alvik

Alvik ar frekvent aterkommande hotspot under
Operativa Bra lagesbildsmoten och ar klassad som
en 6ppen drogscen.

Platsaktivering for att 6ka trygghet och trivsel i
Alvik, Tranebergsparken med omnejd. Sommar i
Bromma. Fokusmalgrupp: Ungdomar.

Platsaktivering, Mariehall

Mariehall/Annedal. Ung befolkning med mycket
barnfamiljer och ungdomar.

Sett till orosanmalningar samt andelen som anser
att ungdomar stor ordningen ar Mariehall en plats
som bor prioriteras

Platsaktivering for att 6ka trygghet och trivsel i
Annedal med omnejd. Sommar i Bromma.
Fokusmalgrupp: Ungdomar och barnfamiljer.

Platsaktivering, Blackeberg

Blackeberg. Platsen ar klassad som en 6ppen
drogscen och allmanheten upplever att problem
med narkotikahandel och otrygghet kvallstid.

Platsaktivering for att 6ka trygghet och trivsel i
Blackeberg C med omnejd. Sommar i Bromma.
Fokusmalgrupp: Ungdomar




Operativa BRA

Behov att utveckla arbete med operativa
lagesbilder, digialisera samt systematisera.
Langsiktigt dven utdka antal inrapportorer.

e K6pa in och implementera kartverktyget
PointSurvey inom operativa BRA.

¢ Utbilda trygghetssamordnare,
trygghetskoordinator samt inrapportérer i
verktyget.

* GOr riskanalyser for att fler aktorer (exempelvis
Grannstod och naringsidkare) ska kunna

rannartera in i kartuerkiveoet

Samverkan Ulvsunda industriomrade

Bosattningar och problem med nedskrdpning i
Ulvsunda industriomrade.

Behov av att utveckla féormaga att tillsammans pa
lokal niva kunna identifiera och mota aktuella
samhallsutmaningar kopplat till bosattningar och
nedskrapning (fokus trygghetsskapande och
brottsforebyggande samverkan). Atgard:
Samverkansgrupp Ulvsunda. Dela information om
och samlas kring aktuella otrygghetsskapande
handelser/monster kopplat till unga samt arbeta
for snabba gemensamma atgarder.




Nar
Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt
linjearbete).

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Uppféljning
Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

Februari 2024
Maj 2024
Oktober 2024
November 2024

Trygghetskoordinator, TK ingenjor, park och miljo
arkitekt, 6vriga aktorer inom platssamverkan pa
de utsatta platserna. Medborgarna bjuds in att
narvara. Ansvarig/Sammankallande:
Trygghetskoordinator

Genom arlig lagesbild samt trygghetsmatning

Punktinsatser:
Sommar i Bromma v. 25-26

Trygghetskoordinator

Enkat under Sommar i Bromma. Feriearbetarna
kommer utfora intervjuer med besdkare.

Punktinsats: Brommaplansdagen oktober 2024

Ansvarig/ Sammankallande: Trygghetskoordinator
och kulturskolan.

Enkat under Brommaplamsdagen

Punktinsats: Sommar i Bromma v. 26-27

Trygghetskoordinator

Enkat under Sommar i Bromma. Feriearbetarna
kommer utfora intervjuer med besdkare.

Punktinsats: Sommar i Bromma v. 32-33

Trygghetskoordinator

Enkat under Sommar i Bromma. Feriearbetarna
kommer utfora intervjuer med besdkare.

Punktinsats: Sommar i Bromma v. 31-32

Trygghetskoordinator

Enkat under Sommar i Bromma. Feriearbetarna
kommer utféra intervjuer med besokare.




2024

Trygghetskoordinator

Utvardering med inrapportdrer om upplevelse av
rutin, struktur, samverkan.

2024

Trygghetskoordinator, Stadsmiljo SDF, TK,
foretagare och naringsliv i lokalomradet, MTR,
foretagarférening i Ulvsunda.
Ansvarig/sammankallande : Trygghetskoordinator










Prioriterat samverkansomrade

Otrygga platser, Platssamverkan
Brommaplan

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgédrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Situationell

Situationell- Brommaplan upplevs som en sliten
och stokig miljo.

Nedskrapning, trasiga saker, klotter, sneda skyltar
m.m.

Oka anvindningen av Tyck till p& Brommaplan
genom annonsering via stadsinfotavla.

Situationell Brommaplan upplevs som en sliten
och stokig miljo.

Nedskrapning, trasiga saker, klotter, sneda skyltar
m.m.

Framfora 6nskemal till
arbetsmarknadsforvaltningen om att inféra
Stockholmsvardar i Brommaplan
(arbetsmarknadsinsats som innebar plockstadning
bl.a.)

Situationell- Brommaplan upplevs som en
oattraktiv och trakig plats. Torget inspirerar inte
till att stanna férutom vid evenemans.

Brist pa varaktig platsaktivering.

Framfora onskemal till Levande Stockholm om att
Brommaplan blir ett av stadens sommartorg
2025. Samverkan.

Situationell- Brommaplan upplevs som en
oattraktiv och trakig plats. Torget inspirerar inte
till att stanna férutom vid evenemang.

Brist pa varaktig platsaktivering.

Underséka mojligheterna till en permanent
utomhusscen pa torget (med medveten
utformning och god belysning) enligt 6nskemal
fran Kulturférvaltningen.

Social pr

Drogforsaljare vid Brommaplan

Oppen drogférsaljning (inkomster till séljarna)
Stort brett kundunderlag pa platsen. Vuxna
missbrukare som uppehaller i det offentliga
rummet. Knutpunkt. Flera kommersiella
motesplatser med langa 6ppettider (McDonalds,
Rasmus Grillen, Pressbyran, OKQ8, krogar).

Polisen besoker platsen utifran bedémning som
gobrs pa basis av tva veckors, da bedémer polisen
platser och anpassar sin patrulleringen darefter.
Brommaplan ar en av polisns prioriterade platser.




Ungdomshang vid Brommaplan

Knutpunkt. Fa alternativa aktiviteter for
malgruppen. Moétesplatser med sena 6ppettider.
Flera skolor i ndromradet. Daliga
familjeforhallanden. Inte klarat skolan pa ett bra
satt. Inget arbete. Ej delaktiga i foreningsliv och
andra aktiviteter.

Faltassistenterna besoker platsen kontinuerligt
vid varje utefalt (varierar berodne pa arstid och
andra aktiviteter, minst nagra ganger i vecka) och
noterar iaktagelser vid varije tillfalle och noterar i
Kartverktyget PointSurvey enligt separat rutin.
Detta ar ett prioriterat omrade for Faltarna.

Brommaplan med omnejd ska upplevas som en
attraktiv plats for barnfamiljer.

Det ryktas om att Brommaplan ar en otrygg plats
vilket orsakar att skolorna kring Brommaplan blir
mindre atttraktiva vilket i sin tur leder till att farre
medborgare ror sig vid platsen.

Skapa samverkansrutin. Genom att kontakta de
tre narmaste skolorna (internationella skolan,
Kristofferskolan och nya Elementra) for att skapa
rutin kring samverkan. Mal: till mer professionell
vuxenndrvaro (profesionella pa skolan) pa
Brommaplan. Ge de tre skolorna mer majlighet till
samverkan infor den inplanerade
trygghetsvandringen/platsaktivering.

Oppen dorghandel

Drogforsaljning

Utsattningsmoten faltassistente, polis och viktare
V.V

Brommaplan ska upplevas som en attraktiv och
trygg plats.

Vuxna missbrukare som uppehaller sig i det
offentliga rummet.

Case manager staimmer av med vuxenenheten
gallande ev. aktivitet under aret.

Bruk av (illegal) alkohol bland minderariga

Okad efterfradgan pa illegal sprit och droger infor
skolavslutningar

Bestka Brommaplan ett par veckor innan
skolavslutningarna och notera alkoholféraljning




Nar
Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt
linjearbete).

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Uppféljning
Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

prevention

Varen 2024.

Ansvarig: Komminukatér SDF

Antal felanmalningar f6ljs upp genom statistik
fran driftportalen/data warehouse. Upplevd
otrygghet kan féljas upp genom riktade enkater,
en pa varen respektive hosten (QR-koder séatts
upp b3 torget)

Varen 2024 (paborjat).

Bromma SDF. Ansvarig: Verksamhetscontroller
stadsmiljo SDF

Varen 2024 (paborjat).

Bromma SDF. Ansvarig: Trygghetskoordinator,
verksamhetscontroller stadsmiljo SDF

2024, Ansvarig: Verksamhetssamordnare stadsmiljo TK,
samverkan med Verksamhetscontroller
stadsmilljo SDF

evention

Lopande under aret. Frekvens sker utifran
polisens bedémning av platsen och resurser.

Kommunpolis

Operativa BRA-gruppen via kartverktyget.




Vid varje utefalt under 2024.

Faltassistenterna

Foljs upp pa faltassistenternas veckomote med
chef samt vid varje tillfalle for det lokala operativa
BRA-gruppen via kartverktyget.

2024

Filtassistenter, trygghetskoordinator. Ansvarig/
Sammankallande: Bitr. enhetschef filt,
behandling.

Varje eller varannan vecka.

Faltassistenterna

Statistik pa antal moéten/vad som kommer upp pa
motena.

Februari/Mars

Case manager

Under veckorna 22 och 23, alla utefaltstillfallen

Falassistenterna

Rapporteras in i kartverktyget




Kommentar- arbetsanteckning






Prioriterat samverkansomrade

Otrygga platser, Platssamverkan
Blackeberg

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Otrygg plats

Fysisk utemiljo

Trygghet i omradet kopplat till utemiljo och
belysning. Trygghetsundersdkningen visar 72%
anser det finns mérka omraden och dalig
belysning.

Tjanstemannavandring, eventuell
belysningsunderhall

Trygghetssamordnare genomfor tillsammans med
funktioner fran parkforvaltning samt trafikkontor
vandring for att se 6ver behov av forandringar

konplat till framforallt belvsning

Tillgang till alkohol, tobak, droger hos unga
manniskor i omradet.

Langning, narkotikahandel

Narkotikainsats — ansvarig: Polis

Polis och fastighetsagare i omradet tar i
samverkan fram underlag for genomférande av
narkotikasok i kdllare under 2024.

Oppen drogscen

Langning, narkotikahandel

Lagesbild ODS — ansvarig: Polis

Polis varderar kontinuerligt status pa den 6ppna
drogscenenoch anpassar ndrvaron genom
Hotspot patrullering.




Nar

linjearbete).

Var 2024

Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Trygghetssamordnare

Uppféljning

Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

2024

2024, kontinuerligt

Fastighetsdgare och omradespolis

Kommunpolis




Kommentar- arbetsanteckning




Prioriterat samverkansomrade
Systemhotade brottslighet

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Felaktiga utbetalningar

Bristande kontroller

Interna kontroller utifan
resp.verksamhetsomrade, Inom arbetsgruppen
for funktionsnedséatning sker detta genom ny
checklista.

Felaktiga utbetalningar

Bristande kunskap inom forvaltningen

Utbilda medarbetare. FUT handlaggare utbildar i
forebyggande atgarder. Inom arbetsgruppen for
funktionsnedsatning sker detta genom ny
checklista som ett forsta steg.

Felaktiga utbetalningar

Efterlevnad av rutin/riktlinjer

Interna kontroller utifan
resp.verksamhetsomrade, utbilda medarbetare.
Uppdatera och ev fornya och fortydliga rutiner
Pilotprojekt tar fram checklista for personlig
assistans och hemtidnst

Otillaten paverkan

Bristande kunskap

Genomgang pa APT. Ev en gemensam forelasning
for forvaltningen

Otillaten paverkan

Bristande kunskap

Se 6ver mojlighet till foreldsning till medarbetare
om otillatenpaverkan fran SKR under 2024

Otillaten paverkan

Det ar mojligt att otillatet paverka

Se 6ver mojlighet att skapa en arbetsgrupp med
uppdrag att utreda innovatinsprojekt
(telefonmeddelande)

Otillaten paverkan

Minskad tilltro till Kommun /Myndihet alternaitivt
felaktiga forvantningar

Se 6ver mojlighet att starta Innovationsprojekt
(podd) och Kommunikationsmaterial.

Otillaten paverkan

Bristande kunskap

Hbja medvetenheten. Digitala utbildningar for
personal inom polisen




Nar
Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt
linjearbete).

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Uppféljning
Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

Under 2024 tas ny checklista fram av staden.

Enhetschef vuxenenheten

Utbildning tva gadnger under var och en host samt
vid behov.

FUT handlaggare.

Utbildning och kollegiegranskning, under 2024

FUT handlaggare i samverkan med
metodutvecklare/Chef LSS handlaggare och
chefer

Lépande under 2024

Enhetschef HR samt samtliga enhetschefer
forvaltningen.

Under 2024

Enhetschef HR

Hosten 2024

Forslag: FUT-handlaggare, enhetschef vuxen och
sakerhetssamordnare

Hosten 2024

Ansvarig/Sammankallande: Bitrddande
enhetschef bestéllarenheten dldreomsorg om
inovations grupp/workshop. | samverkan med
kommunikator.

Kontinuerligt

Kommunpolis




Kommentar- arbetsanteckning




Prioriterat samverkansomrade

Sarskilt utsatta och sarbara
brottsoffer

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard

Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Valdsutsatta i Bromma, fran 18 ar till dldre.
Socialtjanstens samtliga malgrupper

Psykisk ohdlsa, demens, normer, kriminalitet.

Utbilda samtliga socialsekreterare och
bistandshandldggare inom AoF, vuxenenheten
och Aildreomsorg i FREDA kort-frgor. Extern
utbildare kommer till stadsdelsforvaltningen,
utbildar personal.

Valdsutsatta i Bromma, fran 18 ar till dldre.
Socialtjanstens samtliga malgrupper

Psykisk ohdlsa, demens, normer, kriminalitet.

Ta fram rutiner/plan for insatser efter FREDA
utbildningen pa samtliga verksamheter.

Valdsutsatta i Bromma, fran 18 ar till dldre.
Socialtjdnstens samtliga malgrupper

Psykisk ohdlsa, demens, normer, kriminalitet.

Implementera BIN i arbetsgruppen




Nar Vem Uppféljning
Ange tid f6r ndr dtgédirden ska vara genomférd (alt |Ange vem som ansvarar for Gtgdéirden. Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
linjearbete). uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

Lopande under aret Bitradande enhetschef relationsvaldsteamet Utvardering innan/efter utbildning. Es-maker
med alla som genomgar utbildningen.
Nollmatning innan utbildning samt direkt efter.
Mata: erfarenhet och upplevelse av sin
kunskapsniva innan/efter utbildningssatsningen.

host 2024 Bitradande enhetschef relationsvaldsteamet Utvardering av rutin med medarbetare.

Juni Kommunpolis




Kommentar- arbetsanteckning




Prioriterat samverkansomrade

Kriminella miljéer och livsstilar

Orsak

Beskriv orsaken till problemet, kan vara flera, gér
dad flera separata dtgdrder.

Atgard
Koppla atgdrd mot respektive orsak. Beskriv
tydligt vad som ska géras och hur det ska utféras.

Risk unga rekryteras in i kriminalitet

Socialtjansten kommer oftast i kontakt med unga
och deras foraldrar i ett senare skede (nar
problemen blivit storre). Fordldrar som (i ett tidigt
skede) blivit erbjudna féraldraprogrammet Pg rdétt
vdg av Socialtjansten tackar ne;j.

Skapa samverkansrutin for att na, motivera och
lanka vidare foraldrar i malgruppen till
foréldrastodprogrammet P3a ratt vag.

Info om programmet P& ratt vag: riktar sig till
foraldrar med barn i aldern 9-15 ar, som ar
oroliga for att barnet ska dras in i kriminalitet eller
dar barnet uppvisar riskbeteenden for
kriminalitet.




Valdsbejakande extremism

Behov av att sdkerstalla att aktuell kunskap om
valdsbejakande extremism finns, fokus pa
valdsbejakande hogerextremism

Medarbetare och chefer som arbetar med
ungdomar och unga vuxna:

- genomfor stadens digitala grundutbildning om
valdsbejakande extremism och
fordjupningsutbildning om valdsbejakande
hogerextremism (Utbildningsplattformen)

- anvander vid behov Socialférvaltningens, CVE:s
och Socialstyrelsens metodstod och stddmaterial
inom omradet valdsbejakande extremism




Nar
Ange tid for nér atgdrden ska vara genomférd (alt
linjearbete).

Vem

Ange vem som ansvarar fér atgdrden.

Uppféljning
Beskriv vad som har genomférts. Hur har parterna
uppfyllt sina Gtaganden.

Denna kolumn fylls i i samband med uppféljning.

Under 2024

¢ Socialtjanst -Bitradande enhetschef
forebyggande och behandling

e Socialtjanst - Bitradande enhetschef Mottagning
barn och ungdom

e Socialtjanst - Bitradande enhetschef
ungdomsgrupp

¢ Skolor (mellanstadium i forsta hand)
* Polis - Gruppchef UT1 (ungdom)

Ansvarig/ Sammankallande
Preventionssamordnare




Under 2024

Medarbetare och chefer inom Bromma SDF som
arbetar med ungdomar och unga vuxna

Ansvarig/Sammankallande:
Stadsdelsfoérvaltningen VBE samordnare:
Preventionssamordnare




Kommentar- arbetsanteckning



