Stockholms
stad

Ledamoter

Ersattare

Ovriga nirvarande

Justerare
Datum for justering
Paragraf

Sekreterare

Bromma stadsdelsnamnd Protokoll nr 6/2025

2025-06-05

Protokoll 6/2025

fort vid Bromma stadsdelsnamnds sammantrade torsdagen
den 5 juni 2025 kl. 18:30-19:45, Alviks kulturhus

Johan Heinonen (S) Ordférande

Mattias Keresztesi (M) 1:e vice ordférande
Rose-Marie Rooth (V) 2:e vice ordférande
Stina Andersson (S)

Svante Thorell (MP)

Sara Emrooz (M)

Findel Madison (SD)

Hanna Wistrand (L)

Johan Duvdahl (C)

Petter Jennervall (S)

Laila Abdallah (S)

Tove Lonstad (S) ersatter Pelle Johansson (S)
Mikael Valdorson (M) ersatter Alexander Saednia (M)

Jeanette Frenkman (S)
Albin Ringstad (S)
Thomas Nicholas (V)
Johanna Klamming (MP)
Magnus Ljungkvist (S)

Susanna Halldin Olsson Stadsdelsdirektor
Eva Runestig Avdelningschef

Susanne Karlsdotter Avdelningschef

Joel Farlin Avdelningschef

Julia Davidsson Avdelningschef

Fredrik Skoglund Avdelningschef

Timmie Aspelin Namndsekreterare

Johan Heinonen (S) och Mattias Keresztesi (M)
2025-06-06
§2

Timmie Aspelin



Stockholms
stad

Bromma stadsdelsnamnd Protokoll nr 6/2025

2025-06-05

§2
Tertialrapport 1 2025 for Bromma stadsdelsnamnd

BRO 2025/264

Beslut

1.Ndmnden godkéanner tertialrapport 1 med bilagor och dverlamnar
den till kommunstyrelsen

2. Namnden anséker om budgetjustering med 1,4 mnkr, avseende
natur- och parkskotsel 1 egen regi

3. Ndmnden ansoker om budgetjustering med 1,4 mnkr, avseende
parkmilj6 néra forskolegard

4. Namnden ansdker om budgetjustering med 0,7 mnkr, avseende
servicebostidder Bjornsonsgatan 251 C

5. Namnden ansoker om 0,6 mnkr for kompetensutveckling
avseende webbutbildning Demens ABC, Demens ABC plus samt
Nollvision, och Stjarnmarkt

6. Namnden ansdker om 0,1 mnkr for kompetensutveckling
avseende kompletterande Silviacertifiering Blackebergs
demensteam

7. Ndmnden ansoker om 0,1 mnkr for kompetensutveckling
avseende kompetenshdjande insatser inom lyftteknik i hemtjanst
8. Namnden ansoker om 0,1 mnkr for kompetensutveckling
avseende kompletterande Silviacertifiering for bestillarenheten
dldreomsorg

9. Ndmnden ansdker om 0,2 mnkr for kompetensutveckling
avseende kompetenshdjning inom psykisk ohélsa, ’Bemotande vid
demens

10. Namnden ansoker om 0,5 mnkr for kompetensutveckling
avseende teambildning inom psykisk hélsa, Mélarbackens vérd-
ochomsorgsboende

11. Namnden ansdker om 0,1 mnkr for kompetensutveckling
avseende psykisk ohdlsa och NPF hos dldre

12. Namnden godkénner forvaltningens forslag till justerat arsmal
for en av kommunfullmaiktiges indikatorer under mal for
verksamhetsomrade 3.5

13. Namnden beslutar om omedelbar justering av drendet

Sammanfattning av arendet

Tertialrapporterna &r en del av den 16pande uppf6ljningen som
kommunstyrelsen ansvarar for. Uppfoljningen baseras i huvudsak
pa prognostiserade avvikelser mot budget och verksamhetsmal.
Rapporteringen ger kommunstyrelsen en samlad bild av
budgethallning, effektivitet och kvalitet i relation till beslutade mal
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Framlagda forslag till beslut
Néamnden foreslar (se beslutet).

Beslutsging
Ordféranden Johan Heinonen (S) finner att nimnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

Sarskilt uttalande
Findel Madison (SD) ldmnar sérskilt uttalande enligt foljande:

Missade mal inom forskolan

Framtiden avgors 1 forskolan och darfor dr det oroande att
forskoleverksamheten missar malet for ndstan samtliga indikatorer,
bland annat mal om antal legitimerad personal och
barngruppsstorlek. I kombination med bristande svenskkunskaper
hos delar av personalen ar det tydligt att mer kan goras for att
sakerstdlla en god miljo for trygghet och ldrande.

Kontinuitet inom dldreomsorgen

Antal personal en hemtjénsttagare med minst tvd besok om dagen
moter under en 14-dagarsperiod ligger 42 procent over arsmalet.
Det dr avgdrande att dldre inom hemtjansten moter samma personal
sa ofta som mojligt for att sékerstélla kontinuitet, trygghet och hog
kvalitet i omsorgen. Nér en hemtjinsttagare moter for manga olika
vardgivare 0kar risken for missforstdnd, bristande kontinuitet i
vérden och en kénsla av otrygghet. Ett nidra och dterkommande
samarbete mellan brukare och personal skapar fértroende och
underldttar en individanpassad vérd. Dirtill r andelen
heltidsanstéllningar av totalt antal tillsvidareanstéllningar inom bade
dldreomsorgen och omsorg om funktionsnedsatta for lag.

Ndrproducerat eller ekologiskt?

Nérproducerad mat erbjuder en betydande miljofordel jaimfort med
ekologiskt producerad mat som ofta méste transporteras langa
strackor. Genom att minska avstdndet som maten maste resa
minskar utsldppen av vixthusgaser och miljopaverkan fran
transporter. Sverigedemokraterna misstrostar darfor inte ver att
arsmalet om 70 procent ekologiska maltider och livsmedel 1
kommunens verksamheter inte uppnas.

Kommunfullmiktige bor 6vervéga att omprova det centrala malet
och 1 stéllet fokusera pé att framja nérproducerade alternativ.
Genom att prioritera ndrproducerad mat kan kommunen minska sin
klimatpaverkan och framja lokal matproduktion och ekonomi. Att
stodja lokala bonder och producenter kan ockséd 6ka matens kvalitet
och niringsvirde samtidigt som det bidrar till att bevara
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landsbygdens ekosystem och biologiska mangfald. I oroliga tider dr
det ocksa av yttersta vikt att bidra till att 6ka landets
sjalvforsorjandegrad. Det ar darfor viktigt att se Gver mélen for att
sdkerstélla att de &r i linje med de mest hallbara alternativen for
miljon och samhéllet som helhet.

Mattias Keresztesi (M) och Hanna Wistrand (L) 1dmnar sérskilt
uttalande enligt foljande:

Vi riktar ett tack till férvaltningen for en gedigen tertialrapport med
manga omraden dér utvecklingen ar positiv.

Viéra partier forenas av en gemensam vision for framtidens
Stockholm, som bejakar stadens styrkor och sérart, och framforallt
passionerat tror pa stockholmarnas potential och mojligheter att var
och en och tillsammans forma sina egen framtid och forverkliga
sina drommar.

Viér vision for Stockholm och Bromma ér en frihetlig,
framtidsinriktad, 6ppen, trygg, tillitande och héllbar stad och
stadsdel med en mangfald av ménniskor, foretag och féreningar. I
vért Stockholm bemdts utmaningar genom samarbeten mellan
staden, foretagen, akademin och det civila samhéllet. Hit ska
forskare, turister, investerare och studenter fran hela virlden soka
sig. Stockholm ska vara en stad for alla — barn och unga, vuxna och
dldre, inflyttade och de som bott hér hela livet, foretagare och
anstédllda. Har ska det vara lika enkelt att vara singel som att bilda
familj och aldras.

Vi tror pa stockholmarnas féorméga och ritt att bestimma dver sina
egna liv. Darfor ar det viktigt att alla stockholmare &r en del av
samhéllsbygget — och bade kan och vill bygga sig en bittre framtid.
Stockholm ska fortsétta utvecklas 1 takt med vad stockholmarna
onskar, behover och drommer om.

Vi star pa stockholmarnas och brommabornas sida och har en tydlig
malséttning med var politik — att 16sa de problem som
stockholmarna upplever. Det dr inte ett 16fte om att politiken kan
16sa alla problem. Men det &r ett 16fte om att vi ska 16sa de problem
som bara kan 16sas genom politiska beslut. Servicen till
stockholmarna &r utgdngspunkten i stadens verksamheter.

Malséttningen &r att Stockholm ska vara en stad som det dr enkelt
att leva 1. Det ska vara latt att himta pa forskolan, ta sig till och fran
arbetet, leva klimatsmart, hinna till barnens fritidsaktiviteter, handla
eller trdffa vianner. Oavsett vilken service det handlar om har
stockholmarna ritt att forvénta sig att allt fungerar sa att vardagen
gér ihop.
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Stadens verksamheter och medborgarservice ska kontinuerligt
utvecklas for att underldtta for ménniskor, foretag och féreningar att
vara verksamma 1 Stockholm. Stadens regelverk ska vara
transparent, enkelt och tillatande for att frimja hallbara innovationer
och initiativ pa marknaden och inom civilsamhaillet.

Ordning och reda 1 stadens ekonomi dr en forutséttning for att
verksamheterna i staden ska fungera. Lag skatt dr en fraga om
egenmakt och dirigenom sjidlvbestimmande, sa lange man vérnar
vélfardens kdrna. Att manniskor kidnner delaktighet i samhillet &r en
grund for att skapa sig ett gott liv och utveckla sin fulla potential.
Skolan ska préglas av kunskap och hoga forvantningar.

Vi vill bryta segregationen och bygga en stad ddr manniskor med
olika bakgrund, livssituationer och aldrar moéts 1 gemenskap. Tillit
skapar trygghet, vilket ska vara vigledande for ett vaxande
Stockholm. Stockholms stadsmiljoer ska vara trygga, grona,
levande och vilskétta 1 hela staden. Vi ska vdrna och utveckla
Stockholms unika karaktédr och skonhet. Staden ska fortsétta
utvecklas och véixa, men alltid med varsamhet och samforstind med
de som bor hir. Vi accepterar inte att ménniskor i Stockholm far sin
frihet begrinsad pa grund av diskriminering, rasism, antisemitism
eller otrygghet. Vi arbetar darfoér malmedvetet for 6kad frihet och
trygghet genom kraftfulla insatser mot den brottslighet som idag
orsakar svara problem i delar av staden och som begransar
ménniskors frihet. Vi stér alltid pa stockholmarnas och
brommabornas sida.

Tertialrapporten sammanfattar flera positiva delar vad avser
trygghetsutvecklingen. Exempelvis att samverkan for ett tryggt och
sdkert stadsdelsomrade fortsitter genom den lokala samverkans-
overenskommelsen med lokalpolisomradet och
utbildningsforvaltningen. Vi vilkomnar dven att Forvaltningens
samverkan med Brottsforebyggande raddet under dret ska
intensifieras for att mota det 6kade behovet relaterat till var och
sommar da fler personer vistas ute. Samtidigt dr det olyckligt att
majoriteten kraftigt minskat antalet ordningsvakter, vilket paverkar
det brotts-forebyggande arbetet negativt genom sdmre situationell
prevention. Nagot som bédde polis och filtassistenter mirkt av. Mer
kommer behova goras framover for att 16sa problemen med
Brommas tva 6ppna drogscener samt forhindra att ytterligare
skapas.

Vi dr fortsatt oroande for utvecklingen i hemtjénsten i egen regi. |
samtliga rapporter beskrivs 1 allmdnna ordalag att det finns en
handlingsplan for att pd ordning p& underskottet. Nar man ldser
siffrorna i rapporterna gar den ekonomiska utvecklingen ar fel hall
med fortsatt vixande underskott. Se nedan senaste arens prognoser
och utfall.
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Ar T1 prognos Utfall heldr

2023 - 4,3 mkr -10,7 mkr

2024 -9,8 mkr  -14,2 mkr

2025 -122 mkr  &nnu oként

Summa -26,3 mkr - 37,1 mkr (om prognosen 2025 dr

korrekt)

Vi ér positiva till fritidsgardar och sérskilt den inriktning som
Ungdomen hus har, men vi konstaterar att man inte tror sig né det
uppsatta malet for besok. Malet ar specificerat som besok och inte
besokare vilket blir otydligt. Antalet besok och antalet unika
besokare bor bada redovisas. Vi vill dven girna ta del av siffrorna
ifrdn Café U, vilket ar relevant att ha som jamforelse.

Att flera av forskolans mal géllande legitimerade forskollérare,
antal larare per barngrupp och barngruppers storlek inte nas trots
minskade barnkullar #r lite mérkligt. Ar forskolan underfinansierad
av majoriteten?

Stockholms stad ska ge stdd och omsorg diar behoven dr som storst.
Helheten dr bra, men det finns tva undergrupper som sticker ut.
Trygghetsupplevelsen hos brukarna av LSS-boende samt
socialpsykiatrin som (inte) upplever diskriminering dir vi ligger
langt under uppsatta mél. Géllande utférarverksamheterna 1 egen
regi, inom funktionsnedsittning och socialpsykiatri, &r prognosen
att flera av indikatorerna kommer nds delvis eller 1 ett fall inte alls.
Vi ser att forvaltningen har en lokal dtgirdsplan, vi utgdr ifran att
den avrapporteras i T2.

Johan Duvdahl (C) ldmnar sérskilt uttalande enligt f6ljande:

Centerpartiet vill rikta ett varmt tack till Stadsdelsdirektéren och
forvaltningens tjdnstemén for en tydlig och vél sammansatt
tertialrapport, och vi noterar att kommunfullméktiges tre
inriktningsmal kommer att uppfyllas under aret.

Aven om Centerpartiet foresprakar delvis andra méalsittningar in de
inriktningsmal som den rodgrona majoriteten representerar, sa dr vi
overens om att forvaltningen har lyckats mycket bra med att arbeta
noggrant och systematiskt for att nd de mélsittningar man har haft
for verksamheterna. En sddan hog ambition som forvaltningen
uppvisar dr vi och brommaborna tacksamma for.

Forskolans utmaningar lyfts av forvaltningen, med svarigheter att
uppnd alla arsmal. Det dr bra att utmaningarna pekas ut av
forvaltningen och dtgirder kan komma pa plats. Har méste den
rodgrona majoriteten prioritera rétt och se till att
forskoleverksamhetens kvalitet haller 1 hela Bromma. Det ér



Stockholms
stad

Bromma stadsdelsnamnd Protokoll nr 6/2025

2025-06-05

glidjande att andelen legitimerade forskolldrare hamnar pa 34,9
procent vilket dr en 6kning, men inte tillrdckligt for att na drsmélet.
Det ér ocksa oroande att antalet barn per avdelning inte nér arsmalet
utan hamnar pa 17 barn. Forskoleomrddena har dirutover en negativ
utveckling gillande antalet avdelningar som saknar legitimerade
forskolldrare. Utbildade och engagerade forskolldrare dr av storsta
vikt for att véra forskolebarn ska lyckas i sin kunskapsresa. Att
behélla och 6ka andelen utbildade forskolldrare dr forskolans storsta
framtidsutmaning, och som ett led i att vara en attraktiv stadsdel
maste vi fortsétta satsa for att forskolldrare ska vilja arbeta 1
Bromma. Forskning visar att tidiga insatser, och tidig utbildning,
ger storre positiv effekt 4n senare sddana. Vidare anser Centerpartiet
att forvaltningen skall fortsdtta arbetet for att sékerstélla att alla barn
i forskolan erhaller en 6kad andel forskolldrarled undervisning.

Avslutningsvis vill Centerpartiet lyfta positiva satsningar. Pa den
forebyggande sidan dr det sérskilt glddjande kring 6ppnandet av
Ungdomens hus vid Islandstorget och de nya planerna for lokalerna
1 Mariehdll. Centerpartiet vid flertalet tillfdllen lagt yttranden 1
samma riktning och instimmer med majoriteten om vikten av dessa
satsningar och tycker det &r klokt prioriterat.

Handlingar i arendet
o 2108939 (Godkénd - R 1) Tertialrapport 1 2025

2108928 Bilaga 1 (1) - Sdn 06 T1 2025

2108920 Bilaga 3b (2) - Ansokan-om-budgetjusteringar

2108930 Bilaga 1 (2) - Sdn 06 T1 2025

2108932 Bilaga 3a - Ansokan-om-budgetjusteringar

2108934 Bilaga 3b (1) - Ansokan-om-budgetjusteringar

2108923 Bilaga 4 - 1 Hemtjanst Webbutbildning Demens

ABC och Demens ABC plus samt Nollvision Stjdrnmarkt-

2025

e 2108924 Bilaga 5 - 2 Hemtjanst Kompletterande
Silviacertifiering Blackebergs demensteam-2025

e 2108925 Bilaga 8 - 5 Milarbacken Kompetenshojning inom
psykisk ohédlsa Bemétande vid demens-2025

e 2108927 Bilaga 6 - 3 Hemtjdnst Kompetenshdjandeainsatser
inom lyftteknik-2025

e 2108929 Bilaga 7 - 4 Bestéllare Kompletterande
Silviacertifiering for bestédllarenheten-2025

e 2108931 Bilaga 9 -6 Milarbacken Teambildning inom
psykisk hilsa-2025

e 2108933 Bilaga 10 - 7 Bestédllare Psykisk ohélsa och NPF
hos dldre-2025
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