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Skrivelse från Liberalerna om en sammanhållen 
kedja för arbetsmarknadsinsatser 
 

 
Förvaltningens förslag till beslut 
Bromma stadsdelsnämnd beslutar att ärendet läggs till 
handlingarna. 

 
Sammanfattning 
Liberalerna (L) har inkommit med en skrivelse avseende 
stadsdelsförvaltningens arbete med att stötta unga som varken arbetar 
eller studerar (UVAS). Stadsdelsförvaltningen har i tjänsteutlåtandet 
sammanställt underlag som svar på de fyra frågor som framgår i 
skrivelsen. 

 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av verksamhetscontroller inom avdelningen 
Socialtjänst och fritid. Jobbtorg samt Arbetsmarknadsförvaltningen har 
varit behjälpliga med underlag samt givit förslag på vidare samverkan 
med Bromma stadsdelsförvaltning under höstterminen 2025. 
 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Nedan har förvaltningen sammanställt underlag som svar på de fyra 
frågorna i skrivelsen. 

 
Hur har utvecklingen av andelen UVAS i stadsdelen sett ut över 
tid? 
Gällande statistik för UVAS sammanställdes den senaste mätningen 
år 2022. En ny mätning kommer att presenteras under år 2025.  
 
Arbetsmarknadsförvaltningen gör analyser av utvecklingen av 
UVAS genom statistik från statistiska centralbyrån (SCB). Det finns 
en eftersläpning på två år i statistiken från SCB. I statistiken 
definieras en person som UVAS om följande kriterier är uppfyllda:  
 

• Personen är mellan 16–29 år.  
• Inte haft inkomst över ett prisbasbelopp (48 300 kr år 2022).  
• Inte mottagit studiemedel, varit utbildningsregistrerad eller 

studerat vid SFI mer än 60 timmar 
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• Inte arbetspendlat till Norge eller Danmark.  
• En underkategori som följs upp är unga utan känd aktivitet. 

Här mäts även antal unga som har saknat känd aktivitet tre 
år i rad.  

 
Gällande befolkning år 2022 var 14 089 unga i åldern 16–29 år 
folkbokförda i Bromma. I Stockholms stad bestod målgruppen unga 
16-29 år av 173 157 personer, vilket innebär att cirka 8 procent av 
stadens unga återfanns i Bromma stadsdelsförvaltning.  
 
I Bromma var andelen unga 16-29 år som varken arbetar eller 
studerar (UVAS) 5,4 procent. Detta är lägre än genomsnittet för 
staden (7,5 procent). Totalt 749 personer, varav 311 kvinnor och 
438 män, ingick i målgruppen i stadsdelen. År 2020 ingick 832 
personer, vilket innebär att antalet UVAS i stadsdelen har sjunkit de 
senaste åren.  
Andelen UVAS skiljer sig åt mellan inrikes och utrikes födda 
personer. Bland inrikes födda i Bromma tillhörde 3,7 procent 
målgruppen UVAS, medan motsvarande andel utrikes födda var 
14,6 procent.  
 
Gällande utbildning i Bromma hade 21,1 procent av målgruppen 
UVAS en förgymnasial utbildning som högsta registrerade 
utbildningsnivå. Detta ligger nära genomsnittet för Stockholms stad 
där motsvarande andel är 22,2 procent. 
 
Hur ser stadsdelens arbete ut för att få gruppen UVAS 16-29 år 
att bli självförsörjande? 
Arbetsmarknadsförvaltningen har ett stadsövergripande uppdrag för 
att samordna och hantera arbetet med kommunens aktivitetsansvar, 
KAA (Kommunernas aktivitetsansvar för ungdomar), samt för att 
arbeta uppsökande mot UVAS 19-29 år. KAA omfattar ungdomar 
som är under 20 år och som inte fullföljt gymnasiet eller går på 
gymnasiet. Hos KAA finns personal som arbetar lokalt för att nå 
unga och utifrån ett adressregister söker upp ungdomarna ovan. 
Ungdomarna erbjuds sedan stöd till i första hand studier, i annat fall 
arbete eller annan sysselsättning, t ex praktik.  
 
Bedriver stadsdelen något uppsökande arbete för att nå 
målgruppen? 
Arbetsmarkandsförvaltningen bedriver det uppsökande arbetet 
gällande UVAS. Arbetsmarknadsförvaltningen ansvarar för att nå och 
erbjuda insatser till unga som omfattas av kommunens aktivitetsansvar. 
Lokalt i Bromma finns dels en socialsekreterare som utifrån enheten 
för försörjningsstöd arbetar gentemot Jobbtorg, vilka i sin tur arbetar 
gentemot målgruppen UVAS. Även Bromma Arbetsmarknadscenter 
samarbetar med Jobbtorg gällande att nå och aktivera denna målgrupp. 
Under år 2023 bestod målgruppen för KAA i Bromma av 488 personer 
i åldern 16-20 år (389 personer år 2022). Av dessa 488 var 225 kvinnor 
och 263 män. Under år 2024 bestod målgruppen i stadsdelen av 502 
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personer, 238 kvinnor och 264 män.  
 
År 2023 nådde Arbetsmarknadsförvaltningen 222 personer i Bromma, 
vilket är cirka 60 procent av de unga som söktes genom det 
uppsökande arbetet. År 2024 nåddes 190 personer genom 
uppsökande arbete vilket är cirka 53 % av de sökta. 
 
För ungdomar som hör till UVAS-gruppen 19-29 år, men inte 
tillhör KAA, finns också uppsökande personal från 
Arbetsmarknadsförvaltningen. Dessa arbetar lokalt med att nå ut till 
unga och erbjuda stöd. Här saknas dock adressregister och arbetet 
genomförs genom att samverka med aktörer som ungdomarna möter 
samt att använda sig av Arbetsmarknadsförvaltningens 
ungdomskonsulenter, vilka arbetar uppsökande genom att försöka 
identifiera och befinna sig i omgivningar där målgruppen finns. T 
ex på olika event, mässor, bibliotek samt sociala medier. Unga 
erbjuds även stöd genom drop in-tider samt information genom 
olika kampanjer. Ungdomarna kan vidare få stöd i att söka jobb, 
träffa vägledare eller delta i rekryteringsträffar. För ungdomar som 
har behov av ett mer fördjupat stöd skrivs dessa in på Jobbtorg och 
får tillgång till samtliga insatser inom Jobbtorgs verksamhet. 
 
Vilket samarbete finns mellan stadsdelens skolor och 
förvaltningens arbetsmarknadsinsatser? 
Stadsdelsförvaltningen har en särskild utsedd socialsekreterare 
relaterat till UVAS som har möten med 
arbetsmarknadsförvaltningens jobbtorg en gång i månaden. Under 
mötena diskuteras övergripande hur vi tillsammans kan nå fler och 
stötta fler till egenförsörjning utifrån aktuella arbetshinder och 
eventuella diagnoser. I de fall enskilda har en aktualitet inom 
ekonomiskt bistånd diskuteras även samverkan i individärenden för 
hur enskild ska ges rätt stöd. 
 
Samtliga gymnasieskolor ska informera kommunen kring ungdomar 
som avbryter sina studier, samt skicka information om ungdomar 
med hög frånvaro. Information om avbrott skickas till KAA inom 
Arbetsmarknadsförvaltningen. Utöver detta samverkar 
Arbetsmarknadsförvaltningen med gymnasieskolor utifrån 
individens behov, men dock inte med fokus på enskilda skolor. 
Arbetsmarknadsförvaltningen sprider även information till samtliga 
gymnasieskolor och deltar i olika nätverk för gymnasieskolor för att 
informera om KAA och möjligheten till stöd. I förebyggande syfte 
finns också personal som kan komma ut och träffa elever som 
riskerar att hoppa av gymnasiet och tillsammans med skolan ta fram 
en plan för att öka ungdomens möjlighet att stanna kvar i studier, 
alternativt slussa de som ändå avbryter till stöd inom KAA. 
Förutom vissa informationsutskick samverkar 
Arbetsmarknadsförvaltningen inte med grundskolor. 
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