Forslag pa revidering av Bromma stadsdelsnimnds delegationsordning

- Forslag pd ny formulering dr rédmarkerad

- Utgaende formulering markeras med 6verstrykning

2. Ekonomi, upphandling, lokaler, stadsbidrag

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
2.0 Att uppritta och bokfora +—Ekonomichef Anmiils inte.
bokforingsorder e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
e Controller vid ekonomi, lokal och
miljo
e Administrator vid ekonomi, lokal
och miljo
e Redovisningsansvarig vid ekonomi,
lokal och miljo6
e FEkonom vid ekonomi, lokal och
miljo
2.2 Faststillande av kodplan utdver +—FEkonomichef Anmiils inte.
centralt faststillda krav. e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
2.5 Kassation och forsiljning av ' I samrad med ekenemichet:
inventarier (anldggningstillgangar) ¢ Stadsdelsdirektor avdelningschef for ekonomi, lokal
e inom beloppsgrinsen fyra basbelopp & stadsmiljo Forsdljning av
e Avdelningschef inventarier anméls till nimnd.
e inom beloppsgrinsen tva basbelopp
e Omradeschef
e inom ett halvt basbelopp




e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo

2.6 Bevilja anstind med betalning 3 kap. Regler for ekon. Anmidls inte
e hdogst 6 manader forvaltning. e Redovisningsansvarig
mer dn 6 ménader o—Lkonomichet
e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
2.7 Bevilja avbetalningsplan for faktura 3 kap. Regler for ekon. Anmidls inte
e hdogst 12 ménader forvaltning e Redovisningsansvarig
e mer dn 12 manader o— Ekonomichef
e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
2.15 Aterbetalning av forskoleavgift. Ekenomichef Avdelningschef for Anmils inte.
ekonomi, lokal & stadsmiljo
/avdelningschef forskola
2.16 Nedskriva/avbryta indrivning av 3 kap. 2 § Regler for +—Ekonomichef Anmiils till nimnden vid bokslut.
fordran. ekon. forvaltning e Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
2.17 Nedskriva/avbryta indrivning av 3 kap. 2 § Regler for os—Ekonomichef ' Anmils till nimnden vid bokslut.
fordran, dédsbon. ekon. forvaltning * Avdelningschef for ekonomi, lokal
& stadsmiljo
n.22 Tilldelning av inkopskort. o Ekonomichef Anmils inte.




2.27

Anskaffning av varor som inte
omfattas av gillande ramavtal:

inom beloppsgransen +nke-1.5
mnkr

inom beloppsgransen 360 500 tkr.

inom beloppsgransen +66 200 tkr.

inom griansen 30 50 tkr.

LOU

Stadsdelsdirektor
Avdelningschef
Omrédeschef/rektor
Enhetschef/bitradande rektor eller

av berord chef utsedd understélld
personal

Hogsta belopp ar troskelvardet for
direktupphandling.

Skriftlig dokumentation av inkdps-
forfarandet kréavs vid kop over 30 tkr.
Vid kop over 500 tkr kréavs
dokumentation och anmélan till
ndmnden.

OBS! Den angivna beloppsgransen
baseras pd det sammantagna vérdet
av uppskattade direktupphandlingar
av likartad vara per ar.




Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
2.28 | Anskaffning av tjdnster som inte LOU Hogsta belopp ér troskelvérdet for
omfattas av gillande ramavtal: direktupphandling.
o—tom-beloppsoriinsen-t e Stadsdelsdirektor Vid kop over 500 tkr krévs
mnkr,-vid-flerdrskontrakt 3 dokumentation och anmalan till
Ak ndmnden.
e Avdelningschef OBS! Den angivna beloppsgriansen
o—inom-beloppsgritnsen-300 baseras pa det sammantagna vérdet
throvid flerarskontrakt 1.5 e Omrideschef/rektor av uppskattade direktupphandlingar
IS av likartad vara per ar.
) . e Enhetschef/bitrddande rektor eller av
* mem—b%leppsgm-&sen—l—@@—t—kr— berdrd chef utsedd understilld personal
e inom beloppsgrinsen 1.5 mnkr
e inom beloppsgransen 500 tkr.
e inom beloppsgrinsen 200 tkr.
e inom grinsen 50 tkr.
2.29 InkSp av varor och tjénster som omfattas | LOU '
av gillande ramavtal (avrop). e Stadsdelsdirektor
e inom beloppsgrinsen 2-make-1.5
mnkr e Avdelningschef
e inom beloppsgriansen +anks. 500 tkr e Omrddeschef/rektor
; bel 5 450-tke—200 tk e Enhetschef/bitradande rektor eller av
* MO DEIOPPSEransen ! berord chef utsedd understilld Giller e-handel i Agressos
1 -
e inom beloppsgrinsen 45-tke. 50 tkr persond inkdpsmodul
2.30 Direktupphandling av LOU  Stadsdelsdirektor Hogsta belopp ar troskelvirdet for
byggentreprenad * Avdelningschef direktupphandling.

Skriftlig dokumentation kravs vid
kop over 30 tkr. Vid kop over
500-700 tkr krdvs dokumentation
och anmilan till nimnden.




Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

2.35 Traffa avtal/teckna kontrakt om 12 kap. JB

forhyrning (inhyrning) av lokaler och
lagenheter e Stadsdelsdirektor e Anmils till nimnd
e hogsta arskostnad 1,2 mnkr

och kontraktstid 6 mnkr.

e Avdelningschef e Anmils till nimnd

e hogsta arskostnad 0,5 mnkr

och kontraktstid 1,5 mnkr. e Administrator vid ekonomi, lokal I samrid med enhetschef inom

och milj6 omrade vuxen
e trinings-/forsoks-/jourldgenhet. Anmidls inte.
Forslag pa ny delegation:

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar

Flygresor ska godkénnas av Stadsdelsdirektor Anmils inte.

forvaltningschef. "Flygresor 1
tjdnsten godkinns av
forvaltningschef/bolagschef och
utifran de principer som finns
angivna 1 stadens rese- och
motespolicy”




6. Individ- och familjeomsorg barn och unga

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
6.8 Insats i form av 6ppenvardsinsats 11 kap. 1 § SoL Anmidls till sociala delegationen.
eller behandling
e iegen regi e Gruppledare
. . q .. .. o i : I I
hégst20-000-ki/manad * Enhetschef

e iextern regi/kdpt oppenvérd upp
till hogst 35 000 kr/manad

e iextern regi/kopt Oppenvard dver
35 000 kr/ménad

o Enhetschef

e Sociala delegationen

8. Individ- och famijeomsorg vuxna samt funktionsnedsattning vuxna och barn - overgripande

Forslag pa nya delegationer:

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

Insats for personliga behov

11kap 1 § SoL

Socialsekreterare/bistandsbeddmare
med myndighetsutovning

Avser enbart beslut om insatser for
personliga behov dér staden har
fattat beslut enligt 11 kap. 5 § SoL
om att insatser far ges utan
individuell behovsprévning.




9. Ekonomiskt bistand

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
9.12 |Hemutrustning Anmils inte.
a) Upp till 8 20 tkr 12 kap. 1 § SoL. a) gruppledare
b)—Over-8-20-thr b)) Grappledare
c) Over 20 tkr c) Enhetschef
9.14  Skulder i 6vrigt 12 kap. 1 § SoL Anmdls till sociala delegationen.
a) Skulder upp till 2 10 tkr —Sectbselreterire I enlighet med stadens riktlinjer
b) Skulder mellan 2-45 50 tkr Gruppledare
¢y Skulder mellan 15-50 tky b) Enhetschef
d) Over 50 tkr ) —Enhetschef
d) Omradeschef
9.19  |Overflyttning av drende till annan Gruppledare Anmiéls till sociala delegationen.
lkommun/ mottagande av drende fran 29 kap. 10 § SoL Erhetsehef
annan kommun.
9.29 | Eftergift, helt eller delvis, av 33 kap. 6 § SoL Enhetschef Anmiils till sociala delegationen.

aterbetalnings- eller
ersittningsskyldighet.
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Forslag pa ny delegation:

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

Insats for personliga behov

11kap 1§ SoL

Socialsekreterare/bistandsbedomare
med myndighetsutdvning

Avser enbart beslut om insatser for
personliga behov dér staden har
fattat beslut enligt 11 kap. 5 § SoL
om att insatser far ges utan
individuell behovsprévning.

13. Omsorg om personer med funktionsnedsattning - barn och vuxna

Forslag pa nya delegationer:

skélig omfattning

Arendegrupp Lagrum m.m. Lagsta delegat Kommentar
13.50 | Faststidllande av utokat 32 kap. 1 § SoL Gruppledare Anmils inte.
forbehéllsbelopp vid dubbla
boendekostnader i samband med flytt
till boende.
13.51 | Beslut om utokat forbehallsbelopp i 32 kap. 9 § SoL Gruppledare Anméls inte.




14. Aldreomsorg

Forslag pa nya delegationer:

Arendegrupp

Lagrum m.m.

Lagsta delegat

Kommentar

Insats for personliga behov

11 kap 1§ SoL

Socialsekreterare/bistandsbedomare
med myndighetsutdvning

Avser enbart beslut om insatser for
personliga behov dér staden har
fattat beslut enligt 11 kap. 5 § SoL
om att insatser far ges utan
individuell behovsprévning.
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