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Fråga om forskning och utvärdering inom förvaltningen 

I och med den nya socialtjänstlagen kommer förvaltningens arbetssätt med socialtjänstens 
insatser att utvärderas på ett nytt sätt. Inom Brommas äldreomsorg vet vi att det pågår ett 
aktivt arbete som akademisk nod, dvs man tar emot många studenter och samarbetar tätt med 
olika lärosäten. Detta är bra och viktigt. Men vi vet också att evidensbaserad forskning driver 
arbetet med att skapa klimatneutrala och hållbara städer, något vi sällan pratar om i 
stadsdelsnämnden. 
 
Frågan handlar om hur förvaltningen jobbar med forskning och evidens utifrån ALLA sina 
verksamhetsområden. Har de olika avdelningarna liknande sätt att arbeta på och är man lika 
effektiva på alla avdelningar när det kommer till samarbeten med akademin? Både när det 
kommer till forskning men även gällande studenter och relationer till lärosäten. Finns det en 
helhetssyn och strategi för detta viktiga arbete inom förvaltningen?  

Finns det en övergripande kunskapskultur? – Är det självklart att beslut ska ha stöd i 
forskning eller beprövad erfarenhet? 

Finns det en systematisk omvärldsbevakning – finns det utpekade ansvariga för att följa 
aktuell forskning? 

Hur samarbetar man med akademi och forskningsinstitut – har man skapat partnerskap och 
gemensamma projekt och vilka är de? 

Hur säkerställer man uppföljning och lärande – t ex att följa upp beslut med data, jämföra 
med forskning och justera arbetssätt? 

Hur sprider man kunskap och erfarenheter internt och externt – till exempel till politiken, 
tjänstepersoner och medborgare. Hur är detta systematiserat? 

 


