
Åtgärdsplan 2026
Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete anger att alla kommuner ska ta fram en lägesbild över 
brottsligheten i kommunen. I lagen anges även att en åtgärdsplan ska tas fram för att förebygga brott. 

Med lägesbilden som underlag, och utifrån genomförd orsaksanalys, arbetas åtgärder för att förebygga brott fram. 
Åtgärdsplanen är strukturerad utifrån de fem prioriterade samverkansområdena i den centrala 
samverkanöverenskommelsen mellan staden och Polisregion Stockholm. Det finns en flik per prioriterat 
samverkansområde. Har stadsdelsförvaltningen och lokalpolisområdet enats om ytterligare samverkansområden så anges 
de även här. Infoga i så fall en ny flik, en mall på en sådan flik finns under punkt 6. Längst till höger bland flikarna finns en 
analysflik som anger antalet problemområden, identifierade orsaker och åtgärder under respektive prioriterat område. 

I åtgärdsplanen beskrivs det operativa arbetet som ska genomföras inom respektive prioriterat samverkansområde. För att 
lyckas med att ta fram åtgärder som påverkar de identifierade utmaningarna, krävs att en väl genomförd analys av möjliga 
orsaker till problemet och konkreta mål finns. Utgå från er lägesbild och orsaksanalys för att formulera åtgärder.

Åtgärdsplanen förtydligar om det är en punktinsats eller en del av ordinarie arbete. Insatserna specificeras med en 
kortfattad beskrivning av vad som ska göras, hur det ska utföras, vilka som är ansvariga och tidsplan. Åtgärderna som anges 
kan både vara sådana som genomförs i samverkan med polisen och på egen hand i den egna organisationen. Sortera i 
möjligaste mån i vilken ordning olika åtgärder ska genomföras. Börja med det som ger omedelbar effekt och bygg på med 
åtgärder som tar längre tid. Koppla operativa mål till respektive åtgärd. Arbeta med SMART:a mål (Specifika, Mätbara, 
Accepterade, Realistiska, Tidsatta). Kolumnen gällande uppföljning fylls inte i vid upprättandet av åtgärdsplan men anges 
redan nu för att underlätta vid uppföljningen i slutet av året. 

I arbetet med lägesbild och åtgärdsplaner ska Strategin för att minska risken för att barn, unga och unga vuxna dras in i 
kriminalitet samt arbetet mot våldsbejakande extremism integreras.

Åtgärdsplanen ska beslutas av den lokala styrgruppen och skickas till stadsövergripande beredningsgrupp.
För stadens del ska åtgärdsplaner även beslutas av stadsdelsnämnderna och lämnas in i samband med tertialrapport 1.

Ta gärna stöd av BRÅ:s material: 

Välj åtgärder som påverkar orsakerna - Brottsförebyggande rådet (bra.se)

bra.se/erfarenhetsbank



Unga i riskzon för destruktivt 
beteende

Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller utmaning  
här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd. 

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  
När under året 
respektive aktivitet 
planerar att 
genomföras. 

Ange vem som ansvarar för 
åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Beteendeproblem hos barn/unga
Psykisk ohälsa, skolfrånvaro, 
alkohol och droger lättillgängligt, 
utanförskap

SSPF (skola, socialtjänst,polis, 
fritid i samverkan) 
koordinator- . Tjänsten är 
lokaliserad på område bou. 
Ska ta fram rutiner och 
arbetssätt för Bromma 
sdf.  Är åtgärden att ta fram 
rutiner/arbetssätt? Kan man 
skruva lite att t.ex. ha fokus 
på ett område först som 
pilot? 

Att ungdomar inte hamnar i 
kriminalitet, destruktivt 
beteende eller missbruk. 
Identifiera unga i risk och 
erbjuda insatser gemensamt 
från skola och socialtjänst. 

Start mars 2026- 

Ansvarig: SSPF koordinator 

Hur många individer har fått stöd och 
vilka effekter har vi sett av erbjudet stöd 
från skola polis och socialtjänst?

Psykisk ohälsa hos barn/unga, aktuella inom 
mellanvården psykiatri. 

Allvarlig psykisk ohälsa- psykiska 
funktionsnedsättningar

FACT ung- ivolvera skolan i 
högre grad, KAA (kommunala 
aktivitetsansvaret). FACT 
Unga är en vårdmodell som 
riktar sig till barn och unga 
med komplex problematik 
som kräver omfattande vård 
och stöd från både hälso- och 
sjukvården och socialtjänsten

Målet är en integrerad och 
flexibel vård, där ett 
multidisciplinärt team 
arbetar tillsammans för att 
möta de specifika behoven 
hos varje individ. Målet är att 
stötta individerna mot ett 
självständigt liv med rätt 
stöd. 

Under hela 2026

Ansvarig: Enhetschef utredning 
BoU

Hur många individer och vilka effekter?

Barn/unga kriminella
Beteendeproblem, utåtagerande, 
psykisk ohälsa

 SIG ska tillsättas inom BoU 
och  rutiner och arbetssätt 
ska tas fram för Bromma sdf.

Att ungdomar lämnar 
kriminalitet

Under 2026

Ansvarig: Enhetschef utredning 
BoU

Antal individer aktuella hos SIG- hur 
många har lämnat en kriminell livsstil? Är 
rutiner och arbetssätt framtaget?

Barn/unga kriminella
Förstärka genom tydligare 
och systematiserat arbete i 
Knatte OPC. 

Att gemensamt med polisen 
fortsatt arbeta med 
fokusungdomar i syfte att 
motverka unga i risk för eller 
pågående kriminalitet och 
koppla på tidiga insatser från 
socialtjänsten eller andra 
aktörer. Tydliggöras vilka fler 
aktörer som berörs av Knatte 
UPC ex fält/skola. 

Det är ett pågående 
och löpande arbete 
under hela året 

Ansvarig: Polis och socionom 
hos polis

Hur många och vilka effekter har vi sett?

Ungas alkohol och narkotikavanor. 

Flickor/unga har en liberal 
inställning till alkohol och 
narkotika. Ungdomar har 
kännedom om försäljning och/eller 
att narkotika och alkohol  finns i 
närheten av målgruppen unga och 
yngre. 

Gemensam 
föräldraföreläsning fokus 
alkohol/narkotika                        

Öka medvetenhet och stärka 
kunskap för att föräldrar ska 
kunna arbeta förebyggande 
mot alkohol och 
narkotikabruk hos sina unga. 
 

Våren och hösten 2026

Ansvarig: 
Grundskolesamordnare

Se ovan Se ovan
Föreläsning på ungdomens 
hus för ungdomarna av 
fältare

Öka medvetenheten hos 
ungdomarna, bli medveten 
och risker. 

Inför valborg
Ansvarig: Fält/fritid - 
gruppledare EFF

Se ovan Se ovan

ANT-lektioner på högstadiet 
som syftar till att stärka unga 
att stå emot ANT.    
Skolbesök ANT - fält. 

Så få som möjligt ska börja 
använda, så få som möjligt 
ska skadas eller bli beroende, 
de som använder på ett 
skadligt sätt ska få bra stöd 
och de som får problem av 
en anhörigs 
beroendeproblematik ska få 
stöd. 

Under året 
Ansvarig: 
grundskolesamordnare och fält

Hur många har genomförts? Hur ser 
utvärderingen ut- kan vi inhämta effekter 
här?

Barn som far illa i sin hemmiljö

Vårdnadshavares 
beroendeproblematik/ bruk av 
alkohol och narkotika vilket är en 
riskfaktor för ungas risk att hamna i 
missbruk och psykisk ohälsa 

ANDTS handlingsplan tas 
fram och implementeras hos 
medarbetare

ANDTS handlingsplan är 
implementerad hos ledning 
och medarbetare.

Under året
Ansvarig: Samordnare av barn i 
behov av särskilt stöd 

Antal samtal mellan förskolorna och deras 
kontaktsocialsekreterare i denna typ av 
ärenden? 

Webbutbildning unga i risk, fokuserat till tex 
förskolepersonal/skolpersonal i ett visst område

Kunskapshöjning om unga i risk, 
fånga upp i rätt tid. 

Genomgå webbutbildning 
inom skola och förskola 
Mariehäll/Annedal och 
Blackeberg

Ökade kunskaper om unga i 
risk och att fånga upp i tid. 

Start hösten 2026

Ansvarig: Rektor 
annedal/mariehäll och 
blackeberg skola och rektor 
förskola annedal/mariehäll och 
blackeberg

https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/
samhalle/social-
hallbarhet/brottsforebyggande-
arbete/webbutbildning-om-unga-
normbrytande-beteende-och-brott.html. 
Cirka 6 h att göra totalt i tre moduler, 
finns anpassade moduler för skolpersonal 
och förskola.  Ta fram statistik hur många 
som genomgått 

Unga i riskzon för destruktivt beteende/kriminalitet
Fånga upp individer i risk och 
arbeta mer uppsökande i 
riskområden.

Gemensam närvaro med fält 
och polis i riskområde 
Blackeberg och/eller 
Mariehäll. För att fånga upp, 
arbeta uppsökande och 
trygghetsskapande?

Nå ut ut till ungdomar i 
riskområden

Under året 
Ansvarig: Polis och fält 
(gruppledare EFF)



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Trygghet Missbruk på allmänna platser Informationsinsats om LVM 
§6 till yttre personal

Att minska antalet 
missbrukare på allmänna 
platser

2026 Polisen, problemområde 
vardagsbrott

Trygghet, droghandel, nyrekrytering Insatser saknas för ungdomar

Säkertställa att det finns 
rutin/process att arbeta och 
samverka med SIG, med fält 
och polis. 

Förebyggande tidiga insatser 2026
Områdeschef barn och 
unga, SIG. 

Trygghet

Återrapportering till och från 
Lokala 
BRÅ/veckovis lägesbild utifrå
n otrygga platser

Öka samverkan 2026
Fältare och 
Säkerhetssamordnare

Trygghet Upplevd trygghet

Påtala bristen av systematik 
med att omhänderta 
fastighetsägarnas input och 
engagemang. Det finns 
många vägar in och olika 
lösningar.

Ökad upplevd trygghet, ökat 
engagemang och samverkan

260431

T1 2026

VC stadsmiljö

Åtgärdsplan har delgivits styrgruppen 
under våren 2026. Dialog har genomförts 
med enheten för trygghet och säkerhet i 
Bromma. 

I



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Lägesbild, ska uppdateras varje halvår:

Öppen drogscen Langning, narkotikahandel Polis värderar kontinuerligt 
status på den öppna 
drogscenen och anpassar 
närvaron genom Hot spot 
patrullering.

Behovsstyrda insatser genom 
kontinuerlig lägesbildsarbete. 

Linjearbete (2026) Polisen genom OPRIM-
forum

Öppen droghandel Drogförsäljning Platsaktivering under 
sommaren, v 26-33. 
Sker i Blackeberg vid 
parkleken 'Blackan' samt 
Blackebergs C

Aktivera goda krafter, 
platsaktivering. 

V 26-33. Säkerhetssamordnare

Öppen droghandel Drogförsäljning, otrygghet Fast kameraövervakning
Minskad droghandel, öka 
trygghet

261231 Polisen, kommunpolis

Trygghet Upplevd otrygghet Kommunikationsinsats-
Samverkar med 
komminkatörer på SDF som i 
sin tur inom ramen för SÖK 
initierat samverkan med 
polisens kommunikatör för 
att ge en tydligare bild om 
tryggheten till medborgare 
genom sociala medier, 
webbsidor etc. 

Minskad upplevd otrygghet 261231 Säkerhetssamordnare

Trygghet Upplevd otrygghet Fortsatt samverkan med 
nätverk i civilsamhället. 
Kontinuerlig samverkan sker  
kring vilka behov som finns 
för ett fortsatt gott arbete. 

Förstå otrygghet, uppmuntra 
lokalt engagemang

261231 Säkerhetssamordnare

Öppen droghandel Drogförsäljning Dialog med SISAB om 
belysning/kamerabevakning 
gällande skolan

Minska drogförsäljning på 
platsen

261231 Polisen och 
säkerhetssamordnare

Trygghet Upplevd otrygghet Löpande fältinsatser i 
Blackeberg

Ökad upplevd trygghet 261231 Fältassistenterna

ÖDS

Fortsatt ÖDS 2026. 
Narkotikahandel, narkotikabruk, 
förflyttning av kriminella aktörer 
från andra områden till Blackeberg. 

Platssamverkan Blackeberg 
med lokala aktörer. Se över 
deltagare och syfte. Eventuell 
ta fram åtgärder som ska 
läggas till i åtgärdsplanen

Arbeta bort ÖDS till våren 
2027

261231

Kommunpolis 
sammankallar. 
Deltagare: 
Fastighetsägare, 
stadsmiljö, fält, 
trygghetssamordnare/ko
ordinator, representant 
från 
civilsamhällesnätverk, 
tunnelbanan. 

Tidigare har platssamverkan haft en egen 
åtgärdslista. Förslag är att kommunpolis 
meddelar ifall fler åtgärdes bör läggas till i 
denna lista utifrån sitt 
platssamverkansmöte. Protokoll för 
platssamverkan ska delas med 
sammankallande för otrygga platser då 
kommunpolis inte ingår i otrygga platser-
storgruppen. Styrgruppen under vår 2026 
bestämmer att platssamverkan 
Blackeberg blir en undergrupp till otrygga 

Trygghet Behov av platsaktivering
Delta på Blackebergsdagen 
den 30 maj 

Informera om 
fritidsverksamhet och nya 
parkleken, platsaktivering. 
Utveckla samverkan och 
kontakt med lokala aktörer i 
civilsamhälle och näringsliv.

260530 maj-26

Fritiden och parkleken 
deltar på aktivitet. 
Säkerhetssamordnare 
ansvarig för att följa upp 
och återrapportera i ÅP. 



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till 
problemet, kan vara flera, 
gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot 
respektive orsak. Beskriv 
tydligt vad som ska göras 
och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När 
under året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  om flera åtgärder 
görs samtidigt, hur prioriteras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Trygghet Langning, narkotikahandel, 
häng

Polis värderar kontinuerligt 
status och anpassar närvaron 
genom Hot spot patrullering.

Behovsstyrda insatser genom 
kontinuerlig lägesbildsarbete. 

kontinuerligt Påbörjat. Löpande. Prio 1 Polisen genom OPRIM-
forum

Öppen droghandel Drogförsäljning Platsaktivering under 
sommaren, v 26-33. Sker på 
Mariehälsstorget.

Aktivera goda krafter, 
platsaktivering. 

V 26-33. Punktinsats. Planering 
påbörjad. Prio 1.

Säkerhetssamordnare

Öppen droghandel Drogförsäljning Fast kameraövervakning Minskad droghandel 261231 Påbörjat. Prio 1 Kommunpolis 
Trygghet Upplevd otrygghet Kommunikationsinsats Minskad upplevd otrygghet 261231 Görs kontinuerligt under året 

efter kommunikationsplan. 
Prio 3.

Säkerhetssamordnare

Trygghet Upplevd otrygghet Samverkan Mariehäll. 
Möjligen kan platssamverkan 
Blackeberg uppmuntra och 
inspirera till liknande nätverk 
från civilsamhälle i Mariehäll. 
Dialog med Svenska bostäder 
/ undersöka intrsesse för att 
aktivera BRF:er.

Förstå otrygghet, uppmuntra 
lokalt engagemang

261231 paneringsarbete pågår Säkerhetssamordnare. 
(Finns även under 
kriminella miljöer)

Trivsel Överfulla sopkärl. 
Hushållssopor slängs i 
almänna papperskorgar. 

Uppföljning av 
informationsinsats som har 
gjorts av Trafikkontoret 
under 2025 samt en översyn 
om hur det ser ut i området.

Hushållssopor hamnar där de 
ska och utvärdera annan 
problematik, exempelvis 
olovlig uthyrning av 
bostäder/lokaler.

Q2/Q3

Uppföljning av  
informationsinsats kan göras 
under Q2. Översyn i området 
kan göras under Q2/Q3.

Stadsdelssamordnare 
(TK)

Trygghet Upplevd otrygghet Riktade fältinsatser i 
Mariehäll

Ökad upplevd trygghet 261231
Påbörjas t1, löpande hela året. 
Följ upp till t2

Fältassistenterna Kan vi specifisera insatserna

Trygghet Avsaknad av mötesplats för 
unga 

Ungdomsgård öppnar augusti 
2026. Därefter kan ett arbete 
påbörjas med att identifiera 
eventuella behov av riktade 
insatser som planeras i 
ungdomsgården. 

Sysselsätta ungdomar 261231

Hösten samt 2027

Sammankallande i 
samråd med Avd. chef 
SoF. 

Trivsel och trygghet Upplevd otrygghet Upprustning av 
Annedalsparken 2026 i form 
av fler mötesplatser, utegym, 
ökad belysning.  

Ökad upplevd trygghet 271231
Genomförs i etapper, etapp 2 
genomförs under 2026 och 
etapp 3 under 2027. 

VC stadsmiljö
Tryggehetsinvesteringsmedel har erhållits 
under mars för genomförande av åtgärder 
2026. 

Trygghet Upplevd otrygghet Parkyta vid Alpvägen,  
tillälligt aktivering  av platsen 
ska undersökas. 

Ökad upplevd trygghet 260431

T1 2026

VC stadsmiljö Dialog har förts med explo och 
Stockholmshem. Frågor kvasrtår om 
explos behov av ytan, markföroreningar 
och transaktion av ytan från 
Stockholmshem till explo. 

Felparkeringar av oönskade Parkeringsregler efterlevs ej Ökad frekvens av P-vakter
Undersöka möjligheten till 
parkeringsfri zon för 
elsparkcyklar

Parkeringsregler efterlevs Q2
Åtgärden pågår. Uppföljning 
kommer fortsätta under året. 

TK

Trygghet Upplevd otrygghet Trygghetsvandring i mars. 
Sker 4/3

Få kännedom om brister i 
stadsmiljön, skapa 
engagemang i närminljön

261231
Klar Q1

Säkerhetssamordnare



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad som 
ska göras och hur det ska 
utföras.

Koppla operativa mål till varje 
åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har parterna 
uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med uppföljning. 

Missbruk Langning, narkotikahandel, Polis värderar kontinuerligt 
status och anpassar närvaron 
genom Hot spot patrullering.

Behovsstyrda insatser genom 
kontinuerlig lägesbildsarbete. 

kontinuerligt Polisen genom OPRIM-
forum

Öppen droghandel Drogförsäljning Fast kameraövervakning Minskad droghandel 261231 Polisen, Kommunpolis

Trygghet Upplevd trygghet
Löpande fältinsatser vid 
Brommaplan i mån av tid

Ökad upplevd trygghet 261231 Fältassistenterna

Trygghet Missbruk på offentlig plats
Inventera placering och göra 
en översyn av parkbänkarna 

Ökad upplevd trygghet Q2

Översyn kan göras under Q2 
för att se över eventuella 
åtgätder framöver.

Stadsdelssamordnare 
(TK)

Trygghet
Upplevd trygghet, missbruk 
offentlig plats

Uppsökarverksamhet för 
vuxna, behovet bör framföras 
till Socialtjänsten. 

Ökad upplevd trygghet 261231 Samordnare vux

Övrig info: Casemanager, enheten för beroende och 
socialpsykiatri ska anställas och arbeta vidare med 
rutiner kring uppsökande verksamhet. Samordnare för 
vux är länken mellan dessa och otrygga platser än så 
länge.



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Missbruk Langning, narkotikahandel, Polis värderar kontinuerligt 
status och anpassar närvaron 
genom Hot spot patrullering.

Behovsstyrda insatser genom 
kontinuerlig lägesbildsarbete. 

kontinuerligt Polisen genom OPRIM-
forum

Öppen droghandel Drogförsäljning Fast kameraövervakning Minskad droghandel 261231 Kommunpolis

Trygghet Upplevd otrygghet, drogsförsäljning
Fokus fältinsatser vid Alvik 
(ÖDS)

Ökad upplevd trygghet 261231 Fältassistenterna

ÖDS ÖDS

Medverka på 
Fastighetsägarnas 
trygghetsträff 
"trygghetsforum Alvik". Samt 
utforska möjlighet att 
gemensamt med Anders 
Bodin fastigheter utöka 
forumet till 2 ggr/år. 

Ökad samverkan, utforska 
eventuella gemensamma 
insatser

261231
Säkerhetssamordnare, 
trygghetssamordnare

Trygghet Upplevd otrygghet, drogsförsäljning
Gallring av skogsdunge vid 
Runda vägen, Alviks strand

Ökad upplevd trygghet 20260431 VC stadsmiljö Gallring genomförd under april. 

Trygghet Upplevd otrygghet Trygghetsvandring i maj
Få kännedom om brister i 
stadsmiljön, skapa 
engagemang i närminljön

261231 Säkerhetssamordnare



Otrygga och brottsutsatta platser Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Hög upplevds otrygghet Hög upplevd otrygghet enligt 
trygghetsmätning

Analysera och Identifiera 
otrygghetsfaktorer

Trygghetsinsatser för att höja 
upplevd otrygghet

261231 Trygghetssamordnare, 
Kommunpolis 



Systemhotade brottslighet Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Missbruk av skattemedel Felaktiga utbetalningar Stickprover- kontrolera 
ärende så att förebygga FUT

Ta fram  rutiner för 
stickprover 

inför sommaren. 2026-
06-01

Fut-handläggare

Missbruk av skattemedel Felaktiga utbetalningar Utveckla det nya framtagna 
rutiner för FUT.

helt impleminterade rutiner 2026-06-01 Fut utredare samt 
metodutvecklare 

Risk för att att personer med kriminell bakgrund 
anställs och/eller befinner sig i beroendeställning

Otillräckliga kontroller -
Rekryteringsförfarandet

Djupare Bakgrundskontroll-
Nyanställda. 
Internkontrollplan för 
rekrytering

Använda framtagna mallar 
och checklistor som finns för 
att underlätta en bra 
rekrytering

2026-12-31 Hr konsult

Låg frekvens av upptäckt av fusk Bristande uppföljning Implementera checklista för 
hemtjänst och pers.ass

Följa upp hur man arbetar 
med cheklistorna

2026-12-13 Enhetschef enheten för 
personer med 
funktionsnedsättning 
samt enhetschef 
myndighet äldre

Brist påsammhållet arbete mot 
välfärsdsbrottslighet

Resurs/tidsbrist Se över möjligheten att 
förstärka arbetet mot 
välfärdsbrott med en 
samordnarfunktion.

Utveckla arbetet mot 
välfärdsbrott

2026-12-31 Enhetschef säkerhet och 
trygghet

Handläggare påverkas i beslutsfattande Okunskap om brottskategorin och 
tillvägagångssätt i hantering. 
Otrygghet i rollen, negativ 
anmälningskultur

Samtliga enheter inom 
Socialtjänst går igenom 
rutinen för hot och våld en 
gång per år enligt APT-årshjul 
samt vid minst ett tillfälle 
arbetar med APT-materialet 
för otillåten påverkan. Skicka 
ett samlat 
informationsmaterial till 
områdeschefer inom 
respektive verksamhet om 
otillåten påverkan. 

Ökad, kunskap, medvetenhet 
och trygghet bland 
medarbetarna. 

2026-12-31 Enhetschef Myndighet 
Äldre tillsammans med 
HR

Negativ påverkan på arbetsmiljön Utsatt av hot i det dagliga arbetet Utbildningsinsats, översyn av 
rutiner kring hot och 
kränkningar

Upprätta 
disskussionsmateriel 
alternativt ett quiz som kan 
genomföra i samband med 
APT

2026-08-31 Säkerhetssamordnare

Organiserade bedrägerier riktade mot äldre – 
bristande samlad lägesbild och identifiering av 
tillvägagångssätt

Signaler från olika verksamheter 
samlas inte strukturerat, vilket 
försvårar identifiering av mönster 
och koppling till organiserade 
upplägg

Etablera enkel struktur för 
insamling och 
sammanställning av signaler 
kopplat till bedrägerier från 
berörda verksamheter

Återkommande lägesbild 
med identifierade 
tillvägagångssätt och mönster

Q3 2026 Påbörjas omgående, 
implementeras under Q3

Förvaltningen 
(samverkan med 
arbetsgruppen för 
särksilt utsatta och 
sårbara brottsoffer) i 
samverkan med 
äldreomsorgens 
verksamheter och 
kommunpolis. Ansvarig i 
arbetsgruppen: 
Enhetschef Martina 
Nilsson

Organiserade bedrägerier riktade mot äldre – 
bristande spridning av aktuella tillvägagångssätt

Information om aktuella modus når 
inte ut till berörda aktörer i tid

Införa rutin för snabb 
spridning av aktuell lägesbild 
och modus till relevanta 
aktörer

Aktuella tillvägagångssätt 
kommuniceras löpande vid 
identifiering

Q3 2026 Löpande efter etablering Förvaltningen i 
samverkan med 
Polismyndigheten. 
Ansvarig: 
Säkerhetssamordnare



Särskilt utsatta och sårbara 
brottsoffer

Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 
omgående, under q2/under 
kommande år. 

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Medarbetarnas kunskap och trygghet i att 
identifiera, agera på och hantera ärenden som rör 
våld i nära relationer varierar inom organisationen.

• Våld i nära relationer är ett 
komplext och känsligt område som 
kan vara svårt att upptäcka.  
• Medarbetare möter målgruppen i 
olika roller och sammanhang, vilket 
leder till olika erfarenhetsnivåer.

Genomföra riktade 
kompetensutvecklingsinsatse
r genom utbildning och på 
APT och frukostträff för 
medarbetare och chefer, 
med fokus på:
• grundläggande kunskap om 
våld i nära relationer
• tidiga tecken och 
riskfaktorer
• bemötande och 
samtalsmetodik

• Medarbetare ska känna 
ökad trygghet i att 
uppmärksamma och hantera 
frågor som rör våld i nära 
relationer.
• Organisationen ska ha en 
mer likvärdig kunskapsnivå 
och ett gemensamt 
arbetssätt. 
Tidig upptäckt och rätt stöd 
till utsatta ska öka.
Samarbetet sker inom ramen 
för Bryt upp, samordnad och 
sammanhållen.

Under året. Insatserna kommer att 
genomföras under året. 

Områdeschef myndighet 
och förebyggande äldre
Områdeschef arbete och 
försörjning 

Medarbetare som känner sig trygga i att 
ställa frågorna har ökat, följs upp via 
enkät före och efter genomfört 
kompetensutvecklingsinsats. 

Information till medborgare om stöd vid våld i nära 
relationer når inte alla målgrupper i tillräcklig 
omfattning eller på ändamålsenliga sätt.

• Information finns i begränsade 
kanaler.
• Vissa målgrupper kan ha svårt att 
ta till sig information via 
traditionella informationsvägar.
Det saknas en samlad och strategisk 
plan för hur information ska spridas 
i olika sammanhang.

Utveckla och bredda 
informationsdelningen 
genom att:
• ta fram eller anpassa 
befintlig 
informationsmaterial om våld 
i nära relationer och vart 
man kan vända sig
• sprida information på nya 
platser där medborgare 
befinner sig (t.ex. 
verksamheter, offentliga 
miljöer, digitala kanaler)
• se över formerna för hur 
information delas, med fokus 
på tillgänglighet, språk och 
målgruppsanpassning

• Fler medborgare ska känna 
till vilket stöd som finns vid 
våld i nära relationer.
• Tröskeln för att söka hjälp 
ska sänkas.
• Information ska vara 
tillgänglig, begriplig och nå 
fler målgrupper.

Under året. T2 Områdeschef myndighet 
och förebyggande äldre
Enhetschef RVT

Följ upp åtgång av information på 
respektive utdelningsplats.

FREDA-kortfrågor används inte fullt ut eller 
likvärdigt inom alla delar av organisationen.

• Bristande kännedom om FREDA-
kortfrågornas syfte och 
användning.
• Osäkerhet kring när och hur 
frågorna ska ställas.
• Otillräcklig uppföljning av 
användningen.

• införa FREDA-kortfrågor i 
samtliga relevanta 
verksamheter
• rutiner är framtagna för 
uppföljning och 
dokumentation på varje 
enhet
• följa upp och utvärdera 
användningen för att 
identifiera förbättringsbehov

• FREDA-kortfrågor ska 
användas likvärdigt i hela 
organisationen.
• Tidig identifiering av våld i 
nära relationer ska öka.
• Organisationens arbete ska 
bli mer systematiskt och 
kvalitetssäkrat.

Under 2026 Ett löpande arbete under året. Områdeschef myndighet 
och förebyggande äldre
Områdeschef arbete och 
försörjning  

Fler ärenden där FREDA-frågorna ställts 
har dokumenterats.
Rutiner är framtagna
Medarbetare som känner sig trygga i att 
ställa frågorna har ökat, följs upp via 
enkät. 

Äldre utsätts för brott och bedrägerier • Ökad digitalisering av bank- och 
samhällstjänster
• Bedragare riktar aktivt in sig på 
äldre
• Bristande digital vana hos vissa 
äldre
• Social isolering, färre att rådfråga
• Bedragare använder stress och 
manipulation i telefonsamtal eller 
meddelanden

• Informationsinsatser till 
äldre om hur bedrägerier går 
till och hur de kan undvikas
• Ökad samverkan mellan 
polis för att förebygga och 
sprida kunskap
• Stöd i digitala tjänster, till 
exempel utbildning i hur 
BankID och internetbank 
fungerar

• Minst 2 
informationstillfällen om 
bedrägerier har genomförs 
under året.
• Informationsmaterial om 
bedrägerier ska finnas på alla 
seniorträffpunkter och i 
relevanta verksamheter.
• Äldre ska ha deltagit i 
informations- och 
utbildningsinsatser under 
året.

Under året. Löpande under året. Påbörjat. Enhetschef 
förebyggande enhet 1 
(äldreomsorg) samt 
äldrelots och digital 
fixare

Statistik över genomförda utbildnings- 
och informationstillfällen, samt statistik 
över hur många äldre som har deltagit.

Äldre utsätts för brott och bedrägerier • Ökad digitalisering av bank- och 
samhällstjänster
• Bedragare riktar aktivt in sig på 
äldre
• Bristande digital vana hos vissa 
äldre
• Social isolering, färre att rådfråga
• Bedragare använder stress och 
manipulation i telefonsamtal eller 
meddelanden

Grannstöd sprider polisens 
information om bedrägerier 
till olika allmänna platser i 
Bromma. Test att sprida 
informationen bredare i 
stadsdelsområdet för att nå 
ut till fler. Pilot att börja med 
att sprida informationen på 
följande platser: apotek, 
lokala livsmedelsbutiker, 
vårdcentraler, Åkeshovs 
simhall.

Nå ut till fler medborgare i 
stadsdelsområdet. 
Informationen sprids i 
samverkan med Grannstöd 
som drivs av seniora 
medborgare. 

Påbörja första 
omgången under våren. 
Därefter ska grannstöd 
få i uppdrag från 
kommunpolis när 
lägesbilden visar att 
behov av spridning av 
information. 

Q1 och sedan ny bedömning av 
behov till hösten i samverkan 
med arbetsgruppen 
systemhotande brottslighet. 
De har bra övergripande koll 
på modus kring bedrägerier. 

Kommunpolis Bromma Följa upp om insats genomförts.

Äldre utsätts för brott och bedrägerier  Bedragare riktar aktivt in sig på 
äldre. Äldreförvaltningen har 
identifierat att det är svårt att nå 
"yngre" personer inom äldre 
målgruppen med förebyggande 
information.  

Riktad 
Informationsinsats/föreläsnin
g till yngre personer inom 
målgruppen äldre. I 
samverkan med med polis  
och äldresörvaltningen och 
Brommas koloniföreningar. 

Nå yngre målgruppen av 
äldre i samverkan med 
koloniföreningar. Genomföra 
utvärdering i samband med 
föreläsningen.

Löpande under året 
men med pilot i augusti 
2026 (27 augusti 
koloniförening Iris).

Första tillfället innan q2 slut Äldrelots.  I samverkan 
med 
säkerhetssamordnare

Följa upp med enkät/Utvärdering om 
äldres upplevelse av sin egna 
kunskapsnivå innan/efter föreläsning

Barn som växer upp i /bevittnar våld. Utifrån 
orsaksanalysen som gjordes i december finns det 
många barn i Bromma som bevittnar eller upplever 
våld. 

• Våld mellan vuxna i hemmet
• Psykisk ohälsa
• Otillräckligt stöd, stödinsatser når 
inte målgruppen

• Informationsinsats under 
Sommar i Bromma i 
Mariehäll om våld i nära 
relationer och vilket stöd 
man kan få

• Informationsinsats 
genomförs.

Under Sommar i 
Bromma 2026

Under sommaren 2026 Enhetschef RVT Följ upp om insatsen har genomförts. 

Information till medborgare om stöd vid våld i nära 
relationer når inte alla målgrupper i tillräcklig 
omfattning eller på ändamålsenliga sätt.

• Information finns i begränsade 
kanaler.
• Vissa målgrupper kan ha svårt att 
ta till sig information via 
traditionella informationsvägar.
Det saknas en samlad och strategisk 
plan för hur information ska spridas 
i olika sammanhang.

Uppmärksamma Orange Day. 
Samverkan med Lpo 
Vällingby kring gemensam 
insats under Orange Day. 

• Fler medborgare ska känna 
till vilket stöd som finns vid 
våld i nära relationer.
• Tröskeln för att söka hjälp 
ska sänkas.

nov-26 nov-26
Kommunpolis Lisa 
Johnsson i samverkan 
med enhetschef RVT. 

Följ upp om insatsen har genomförts. 



Kriminella miljöer och livsstilar Orsak Åtgärd Operativa mål När Prioritering Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot respektive 
orsak. Beskriv tydligt vad 
som ska göras och hur det 
ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd 

Prioritera åtgärden.  När under 
året respektive aktivitet 
planerar att genomföras. 
Exempelvis  åtgärder som 
behöver genomföras 
omgående, under q2, nästa år

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 

Unga i risk har identifierats i Mariehäll/Annedal 

Liten vuxennärvaro, ungdomar i 
kriminalitet rekryterar i 
Annedal/Mariehäll, 
narkotikahandel pågår. Det har 
identifierats unga i åldern 10-12 år 
som vistas  med personer med 
koppling till kriminalitet runt 
förskolor under och efter skoltid. 

Föräldravandringar 
genomförs i större 
utsträckning, ökad 
föräldranärvaro. STärka 
närvaron av fältare i 
områden, ökad samverkan 
polis- fält- föräldravandring. 

Föräldravandringar 
genomförs kontinuerligt. En 
ökad samverkan finns mellan 
polis-fält och 
föräldravandring

Under året
Fält, områdespolis, 
preventionssamordnare(
sammankallande), skola

Kan vi delta på möte i skolorna för att 
sprida kunskaper om föräldravandingar 
och varför dessa behövs? Nå ut till 
föräldrar digitalt?

Upplevd otrygghet i Mariehäll/Annedal

*Vårdslöshet i trafik 
*Ökad närvaro av polis uppges 
skapa både otrygghet och trygghet 
*Ungdomar som umgås utomhus 
och inte har en tydlig plats att 
uppehålla sig på

Trygghetsvandring med 
ungdomsrådet 

Ökad trygghet 04-mar-26

Klar

Säkerhetssamordnare

Se ovan se ovan

Samverkan Mariehäll 
Karlägga 
föräldravandringsgrupper 
och därefter fatta beslut om 
sdf medverkan/påverkan i 
arbetet med 
föräldravandringar

En kartläggning är genomförd 
och ett beslut fattas om sdf 
medverkan. Stadsdelsförvaltn
ingens samverkan med 
civilsamhället (i detta fall 
kvällsvandrare) stärks. 

Under våren

Preventionssamordnare, 
trygghtessamordnare, 
fältare Huvudansvar: 
Preventionssamordnare 
(finns även under 
otrygga platser, 
Mariehäll)

Risk unga rekryteras in i kriminalitet

Socialtjänsten kommer oftast i 
kontakt med unga och deras 
föräldrar i ett senare skede (när 
problemen ökat). Föräldrar som i 
 tidigt skede blivit erbjudna 
föräldraprogrammet På rätt väg av 
Socialtjänsten tackar nej.  

Stadsdelsförvaltninger 
behöver systematisera 
arbetet för att kunna räkna 
hur många föräldrar som har 
erbjudits PRV och vilka 
funktioner av medarbetare 
som erbjuder PRV 
(socialsekreterare, fältare). 
Rutin behövs för att erbjuda 
föräldrar med problembilden 
som stämmer överens med 
målgruppsfamiljer för På rätt 
väg. Rutinen behöver även 
klargöra hur vi mäter hur 
många föräldrar som får 
erbjudande. Medarbetare 
behöver motivera föräldrarna 
till att ta emot hjälp.

Inom året ha tagit fram 
samverkansrutin och 
implementerat den mellan 
socialtjänst och grundskolan. 
Samt att samtliga 
grundskolor informerat 
föräldrar. Se över om fler är i 
behov av utbildning, detta 
beroende av efterfrågan. 

Under året

• Socialtjänst - 
Gruppledare 
Mottagning barn och 
ungdom
• Socialtjänst - 
Gruppledare utredning 
BoU
• Socialtjänst - 
Gruppledare Främjande 
& förebygg

• Skolor (mellanstadie i 
första hand)

• Polis - vem?

Ansvarig/ 
Sammankallande
Preventionssamordnare

Avhopp för vuxna
Saknas samverkansformer för 
målgrupp vuxen

Samverkansformer/ ta fram 
och revidera befintliga 
rutiner mellan 
socialtjänst/polis om avhopp 
vuxen (hur fångar vi upp 
individerna? Hur identifierar 
vi vilka som behöver stödet? 
Vad har vi för 
samverkans/rutiner kring 
individerna?) 

Att individer får stöd att 
lämna kriminell livsstil

Löpande Hösten 2026 klart

Ansvarig: Lokal 
avhoppassamordnare 
polisen, enhetschef 
BoU, enhetschef vuxen 



[Eget prioriterat område] Orsak Åtgärd Operativa mål När Vem Uppföljning

Ange identifierat problemområde eller 
utmaning här

Beskriv orsaken till problemet, kan 
vara flera, gör då flera separata 
åtgärder.

Koppla åtgärd mot 
respektive orsak. Beskriv 
tydligt vad som ska göras 
och hur det ska utföras.

Koppla operativa mål till 
varje åtgärd.

Ange tid för när 
åtgärden ska vara 
genomförd (alt 
linjearbete).

Ange vem som ansvarar 
för åtgärden.

Beskriv vad som har genomförts. Hur har 
parterna uppfyllt sina åtaganden. 

Denna kolumn fylls i i samband med 
uppföljning. 



Sammanställning över prioriterade områden
Prioriterat område Antal problem Antal identifierade orsaker Antal åtgärder
Unga i riskzon för destruktivt beteende 10 9 10
Otrygga och brottsutsatta platser 5 3 4
Systemhotade brottslighet 9 9 9
Särskilt utsatta och sårbara brottsoffer 8 8 8
Kriminella miljöer och livsstilar 5 5 5
[Eget prioriterat område] 0 0 0
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