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Aterkoppling av tilkommande uppdrag i
verksamhetsplanen for 2022

Nir stadsdelsndmndens beslutade om verksamhetsplan for 2022,
gav nimnden forvaltningen i uppdrag att i samband med
tertialrapporterna dterkomma med en redovisning av ett antal
specificerade uppdrag. Nedan redovisas uppdragen och
forvaltningens dterkoppling i samband med tertialrapport 2.

Medarbetare
Uppdrag: Fortsitta arbeta med att minska sjukfranvaron i
stadsdelens verksamheter.

Forvaltningens svar: Forvaltningens intensifierade arbete med att
sdnka sjukfranvaron till samma niva som innan pandemin fortloper
och malet &r att under dret komma ner till motsvarande resultat som
innan pandemin. Den hdga vaccinationsgraden 1 samhallet, de
lattnader av restriktioner relaterade till covid-19 som genomforts
under varen, likvél som forvaltningens aktiva arbete med minskad
sjukfranvaro har resulterat i en forandring i positiv riktning, den
hoga smittspridningen till trots.

Sedan arsskiftet har forvaltningen arbetat med att ta fram en modell
for att minska sjukfrdnvaron. Modellen syftar till att genom
hilsofrimjande och forebyggande faktorer, och med ett holistiskt
synsatt, fokusera pa en okad friskndrvaro. Under borjan av
sommaren har arbetet intensifierats dd modellen testas inom
Avdelning forskola och inom Social omsorg dldre. Kommande
utviardering av modellen kommer att visa om det finns ytterligare
kartlaggningsbehov och datainsamling innan konceptet direfter kan
appliceras pd samtliga avdelningar inom forvaltningen.

Trygghet
Uppdrag: Utoka arbetet med trygghetsvandringar for att biittre

identifiera och atgirda otrygga platser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har under forsta tertialen
genomfort fyra trygghetsvandringar: en i Slakthusomradet och tre i
Ragsved. Inga trygghetsvandringar genomfordes under sommaren
utan arbetet aterupptas till hosten. Trygghetsvandringarna forlaggs
vanligtvis under de morka perioderna pé aret. Planering pagér for
hdstens trygghetsvandringar.
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Uppdrag: Sikra framtida finansiering till satsningen i Ragsved

Forvaltningens svar: Arbetet med att inte ha nigra utsatta omraden
1 stadsdelsomradet, dér platssamverkan Ragsved ingér, ar ett
langsiktigt arbete dér forvaltningen valt att prioritera resurser till
Ragsved.

Uppdrag: Utreda om fler platser i vart omrade ir aktuella for
en liknande platssamverkan.

Forvaltningens svar: Genom veckovisa avstimningar med polisen
foljer forvaltningen l6pande utvecklingen kopplad till trygghet och
brott och vidtar atgérder 16pande for att problem inte ska vixa sig
storre. Beroende pa problematikens omfattning och beskaffenhet
kan olika aktorer ta samordningsansvar for samverkan.

Forvaltningens bedomning ar att Gullmarsplan och Hogdalen &r tva
omraden som kréver en mer omfattande samverkan kring platsen
for att na en varaktigt forbattrad situation kopplad till trygghet och
de brott som begas 1 det offentliga rummet, sasom valdsbrott och
Oppen narkotikahantering.

Uppdrag: Samarbeta med stadsdelsomréidets bostadsbolag,
kommunala och privata, for att fa till trygghetsskapande
atgirder, till exempel trygga trappan.

Forvaltningens svar: Samverkan och samarbete sker med
bostadsbolagen i stadsdelsomradet, bade kommunala, privata och
bostadsrittféreningar kring en rad trygghetsskapande atgérder
sasom trygghetsinventeringar i och runt fastigheterna, skotsel och
utveckling av offentliga miljoer och véld i néra relationer. For
metoder som Trygga trappan dr samverkan mellan polisen och
fastighetségaren en forutsittning och forvaltningen foljer de
diskussioner som fors mellan dem for att kunna vara delaktig om ett
sadant samarbete startas upp.

Uppdrag: Sok upp och stotta de som visar intresse for
nattvandring och liknande ideella insatser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen stottar nattvandring genom att
tillhandahélla lokal, forvaring, hilla utsdttningsmoten, erbjuda fika
med mera.
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Uppdrag: Se over mojligheten att trycka och dela ut en
trygghetsfolder med information om nattvandring, Tyck till-
appen och liknande som kan bidra till 6kad trygghet.

Forvaltningens svar: Det ér viktigt att nd ut med denna
information pd olika sitt och i olika kanaler l16pande under aret.
Forvaltningen har en grupp som arbetar specifikt med
trygghetskommunikation. Gruppen har bedomt att det dr svart att ta
fram en folder eftersom den riskerar att snabbt bli gammal och ge
felaktiga uppgifter. Gruppen foreslar darfor en sociala medier-
kampanj istillet. Under hosten planeras en serie riktade
kommunikationsinsatser i sociala medier som tar upp bl.a.
nattvandring, tyck-till-appen, vald i hemmet och
trygghetsvandringar.

Uppdrag: Fortsatt arbete med slyrdojning, forbittrad belysning,
sanerat klotter och liknande renhallningsatgérder.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har gjort flera
trygghetsrdjningar, vilket innebér att identifiera och atgirda
skrymmande vixtlighet, t.ex. i form av buskage runt tunnlar.
Forvaltningen har dven sokt och beviljats trygghetsmedel for
forbattrad belysning pa flera stillen, till exempel runt
skateboardytan i Ostberga.

Trafikkontoret har under drets forsta manader tagit initiativ till en
stadsovergripande arbetsgrupp vars syfte dr att verka for en battre
renhéllning i staden. Forvaltningen representeras av enhetschefen
for avdelning Stadsmilj6 och lokaler. Forvaltningen har dven en
regelbunden uppfoljning av entreprendrernas arbete med
parkskdtsel.

Motarbeta rekrytering till kriminella natverk
Uppdrag: Ansok om fler ordningsvakter savil som fler kameror
till strategiskt utvalda platser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har fatt avslag pa ansokningar
om forordnandeomraden for ordningsvakter i Ragsved och
Snositra. I Régsved finns flera kameror uppsatta och det finns inga
planer pa att sitta upp fler under aret.

Uppdrag: Genomfor s.k. allvarssamtal i samarbete mellan
socialtjinst och polis inom 48 timmar efter att barn och unga
misstinkts for brott for forsta gangen.
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Forvaltningens svar: Fréan januari till mitten av juni inkom 60
arenden som definierats som 48-timmarsarenden. Forvaltningen har
bjudit in till m&te inom 48 timmar 1 40 procent (24 stycken) av
dessa drenden. Sju familjer tackade nej medan resten genomfordes.

I 60 procent av drendena (36 stycken) har forvaltningen inte lyckats
erbjuda familjen en tid inom 48 timmar. Skélet till detta 4r 1 minga
fall att det saknats kontaktuppgifter till familjen.

Uppdrag: Stiark samarbetet mellan skola och socialtjéinst

Forvaltningens svar: Skola och socialtjinst har tit samverkan. I
enlighet med samverkansdverenskommelsen finns en
samverkansgrupp dér bitrddande enhetschefer fran myndighetssidan
deltar tillsammans med rektorer och filtassistenter. Arbetsgruppen
har nyligen pabdrjat ett arbete kring ungdomars psykiska ohélsa och
alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT).

I LOSAM-projektet (LOSAM = Lokal samordnare) ingér dven
négra skolor: Skarpatorpskolan, Hammarby sddra, Arstaskolan samt
Ostbergaskolan.

Skola och socialtjanst har inlett ett arbete kring att starta en sérskild
undervisningsgrupp 2022 for elever i arskurs 4-6, dér flera har
svarigheter att hantera sin aggression.

Socialtjansten, polisen, faltgruppen, familjecentrum, fritidsgarden,
skolan och Ragsveds IF har haft fordldramoten under varterminen
dar varje verksamhet gett en kort lagesbild kring Hagsétra och
Régsved relaterat till barn och ungdomar och vad de méter i sin
vardag ute i omradet. De pratade dven om vikten av att vara en aktiv
fordlder och hur alla kan samarbeta med varandra. Syftet dr att
fordldrar ska fa diskutera och komma med idéer om vad som
behover ske for att oron for barn och ungdomar i Hagsitra/Ragsved
ska minska.

Forvaltningen har tillsammans med Farsta stadsdelsforvaltning,
Farstapolisen och Globenpolisen tréiffar varje vecka diar man gar
igenom situationen i lokalomradet, vad som hént sedan sist och vad
som vintas hinda. Detta leder till att till exempel féltassistenter
sdtts in pa platser dar man vet att det kommer samlas mycket folk
och dér det kan uppsta oroligheter.

Uppdrag: Ta fram riktlinjer for hur fritidsgirdarna kan
anvandas mot rekrytering till kriminalitet.
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Forvaltningens svar: Forvaltningen sdkerstiller att ny och befintlig
personal inte har kopplingar till (lokala) kriminella nétverk samt
informerar medarbetare om tidiga tecken och varningssignaler om
att rekrytering kan paga. Rutiner for hur medarbetare ska agera i
sddana situationer sikerstélls.

Fritidsgérdarna har ett titt samarbete med samverkansparter sasom
vérdnadshavare, faltassistenter, skola, mottagningsenheten och
polisen.

Professionaliteten 1 personalgruppen har 6kat genom
utbildningsinsatser, gemensam planeringstid, virdegrundsarbete
med mera. Forvaltningen skapar trygga, aktiva personalgrupper som
arbetar titt och samspelt. Rutiner f6ljs. En storre mangfald av
aktiviteter for ungdomar bidrar till en tryggare och mer meningsfull
fritid for fler.

Uppdrag: Skapa fler feriearbetsplatser savil inom vira egna
verksamheter som hos privata aktorer.

Forvaltningens svar: Totalt har 1 964 ungdomar sokt feriejobb till
sommaren. Ndgot fler pojkar én flickor har sokt, vilket ar det
motsatta jimfort med 2021. Totalt anstédlldes 839 ungdomar varav
814 hittills arbetat under sommaren. Forvaltningen har skapat 936
arbetsplatstillfallen for ferieungdomar, varav férvaltningen har
skapat 682 arbetsplatstillfallen. Av dessa platser har 449 platser
varit inom stadsdelsforvaltningens verksamheter och 233 platser i
samverkan med foreningar och forvaltningens entreprenader.
Forvaltningen har tilldelats 254 platser fran
arbetsmarknadsforvaltningen.

I &r har forvaltningen haft ett Gverskott av arbetstillfallen.
Overskottet har berott pa att forvaltningen aterfatt platser inom
dldreomsorg och forskola som inte anvénts under pandemin,
samtidigt som arbetsmarknadsforvaltningens upphandlade platser
varit fler for att kompensera forvaltningen utifrdn dessa uteblivna
arbetstillfillen. For att sdkerstélla ferieplatstillfdllen arbetar
forvaltningen uppsdkande mot de aktorer som far foreningsbidrag
men som inte tar emot ferieungdomar.

Miljo och klimat
Uppdrag: Inventera stora utslippskiillor i viara verksamheter
samt ge en atgirdsplan pa hur dessa kan minskas.
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Forvaltningens svar: I Stockholms stads klimathandlingsplan
2020-2023 finns en koldioxidbudget dir man delar ut beting till de
centrala forvaltningarna. Dir anges hur mycket forvaltningarnas
utslapp ska minska over tid. Stadsdelsférvaltningarna har inga
sadana beting. Diremot finns ett uppdrag om att klimatberikna
menyer och maltider inom forskola, skola och dldreomsorg. For
detta uppdrag ansvarar utbildningsndmnden, dldrendmnden och
stadsdelsnimnderna tillsammans. I Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsforvaltning tillimpas klimatberdkning av maltider inom
forskolan. Kostenheten, som serverar méltider till dldreomsorgens
verksamheter, &r numera upphandlad och bedrivs i privat regi. Den
privata aktdren har dnnu inte kunnat redovisa CO2 per kg livsmedel
eller andel ekologiskt. Forvaltningen behover i1 dialog med aktdren
och Stadsledningskontoret hitta sitt for uppfoljning av detta.

Forvaltningen anviander ocksd Hantera Livs for uppfoljning av
klimatpdverkan av inkdp av livsmedel. Darigenom far forvaltningen
statistik 6ver CO2 per kg livsmedel, och mojlighet finns ocksa att
jamfora utslapp fran olika varugrupper.

Forvaltningen arbetar 16pande med ett flertal andra atgérder som
syftar till att sénka forvaltningens utslapp, till exempel genom att
arbeta for att forvaltningens interna bilpark ska vara miljovinlig,
genom Okad anviandning av cykel och kollektivtrafik vid resor i
tjdnsten, krav pa energisndl utrustning i entreprenader och byte till
energisnéla armaturer och vitvaror. Som ett exempel har
forvaltningen kopt in nio el-mopeder i ar och i samband med det har
hemtjansten 1 Stureby minskat med en bil. I parkupphandlingen
som genomfordes under varen stills krav pd succesiv dverging till
eldrivna maskiner, dér alla handhéallna arbetsmaskiner ska vara
eldrivna innan avtalsperiodens slut.

Att gora avfallsminskande atgérder samt att 6ka andelen avfall som
materialatervinns istéllet for att gé till forbranning ar viktiga
atgdrder som bidrar till minskade utsldpp. Att minska andelen plast
som gar till forbranning &r sérskilt viktigt da plast rdknas som ett
fossilt bransle. I forvaltningshuset har personliga papperskorgar
tagits bort vilket dels ger en kraftigt minskad forbrukning av
plastpésar, och dels gor att fler kéllsorterar. Under viren har ocksa
engangsmuggar plockats bort fran forvaltningshuset med undantag
fran receptionen.

Forvaltningen arbetar for att alla verksamheter ska kunna kéllsortera
och ha matavfallsinsamling. Inventering av verksamheternas
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mojlighet till kéllsortering pagéar. Till hosten planeras ocksa en
informationskampanj riktad till anstéllda inom forvaltningen med
syftet att 6ka kunskapen om kéllsortering. Forvaltningen bidrar
ocksé till minskad konsumtion och dkat aterbruk genom att ha
Stocket som forstahandsalternativ ndr mobler och andra artiklar ska
kopas in eller bortskaffas.

Uppdrag: Intensifiera att identifiera grisytor som kan goras om
till iingsytor och finn fler liimpliga dngsytor.

Forvaltningens svar: Forvaltningen arbetar kontinuerligt med att
anldgga fler dngsytor och arbetet har intensifierats i ar. I arbetet med
angsytor tar forvaltningen bade ekonomiska, ekologiska och sociala
hinsyn. Forvaltningen arbetar bdde med att sldppa upp vanliga
grasmattor och anlagd édng. En anlagd dng kan vara fordelaktigt for
den biologiska mangfalden och ge fler sociala virden da de ofta
motsvarar forvdntningar fran allmadnheten pa hur en dng ser ut med
fler och fargrikare blommor och skirare grissorter. Anlagd dng
finns i Stordngsparken och Lisebergsingen i Ostberga, samt vid
Skontorpsvégen. Slatterdngar omstillda fran grasmattor eller
oprogrammerade naturmarker finns vid Johanneshovsvégen,
Bolidenviigen, Kolerakyrkogarden, Abyvigen och pa ytor runt
Ostberga, samt i Orby och Bandhagen. Aterstillda dngar dir slatter
tidigare bedrivits finns fraimst i Rdgsveds naturreservat och
omkringliggande marker.

Uppdrag: Hitta fler platser for stadsodling och odlingslotter.
girna i samverkan med bostadsbolag.

Forvaltningens svar: Intresset fOr att starta nya stadsodlingar har
varit ndgot mindre 1 ar jAmfort med intresset under pandemiaren”.
Nya stadsodlingar har tillkommit i Kolerakyrkogarden, pa
Sagverksgatan och vid Ervallakroken. En handfull befintliga har
utokats, t ex 1 Enskededalen.

Nér nagon uttrycker intresse for stadsodling gor
stadsdelsforvaltningen forst en kontroll av platsen. Om det dr en bra
plats sa far man teckna ett brukaravtal med forvaltningen, som
sedan ordnar med ett start-kit, innehéllande pallkragar fyllda med
ekologisk jord. Odlarna far sedan plantera och ta hand om sin
odling. Ett sirskilt informationsmaterial om hur det gér till finns
tillgéngligt for intresserade.
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Forvaltningen har under aret dven varit involverad 1 Trafikkontorets
projektering av Stordngsparken, dér odlingstemat gar som en rod
trad genom gestaltningen av parken.

Uppdrag: I remissvar vid planering av ny bebyggelse (eller vid
bestillning eller delaktighet i framtagande av nya forskolor,
dldreboenden) trycka pa
-miljoaspekter (inkl. i framtagandet av nya
forskolor, dldreboenden etc).
- mer planterad gronska i form av griasmattor,
odlingar eller rabatter
- att ny bebyggelse i méjligaste man ska vara
energieffektiv eller energineutral
- vikten av att solceller projekteras pa tak vid
nybyggnationer och att laddinfrastruktur byggs ut

Forvaltningens svar: Samhallsplanerare, utredare,
lokalsamordnare och parkingenjorer samt enhetschef inom
avdelningen Stadsmiljo och lokaler har tagit del av dessa medskick
och ska beakta dessa fragor i forvaltningsdvergripande
arbetsgrupper som ror drift och nybyggnationer och i samband med
remissvar.

Attraktivt stadsdelsomrade
Uppdrag: Stadsdelsforvaltningen ska arbeta for att underliitta
for savil befintligt ndringsliv som nyetableringar.

Forvaltningens svar: Forvaltningen hdnvisar till bilagan
Uppfoljningsrapport nédringsliv. Dir beskrivs arbetet med
ndringslivsfragor utforligt.

Uppdrag: Viktigt att ta hinsyn till nirmiljon (som ir ett
naturreservat) i det fortsatta arbetet med utvecklingen av
kulturplats Snosétra.

Forvaltningens svar: Projektet Kulturplats Snosétra har tagit fram
en vigledning till aktorer, for att fortydliga forutsittningarna for att
genomfora en aktivitet pa platsen samt vad som ar tillatet och inte.
Projektet foljde upp ljudnivier under popupen med syftet att
sdkerstélla att verksamhet som bedrivs dir sker i samklang med
ndromradet. Projektet behover fortsdtta utreda vad hénsyn till
ndrmiljon och naturreservatet innebér for kulturplatsen.

Uppdrag: Ta hinsyn till de intressegrupper som idag ir
verksamma i Snosétra.
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Forvaltningens svar: Projekt Kulturplats Sndsétra har vid flera
tillfallen under det senaste aret bjudit in lokala féreningar, lokalt
ndringsliv och andra intressenter till dialoger och
informationstillfillen om Snosétra. Representanter fran
stadsdelsforvaltningen har ocksé deltagit och informerat vid
intressegruppers egna moten. En utvirdering av popupen kommer
att ske tillsammans med medverkande kulturutdvare.

Det finns grupper som ser en stark potential i Snosédtra som
kulturplats och det finns andra som hellre vill se en annan
utveckling pa platsen. Det &r en fortsatt men samtidigt prioriterad
utmaning for projektet att jimka ihop olika intressen 1 omrédet.

Uppdrag: Kulturplatsen ska, i sa stor utstrickning det ar
mojligt, drivas av de ideella krafter verksamma i omradet och
inte av staden.

Forvaltningens svar: Mélbilden for projektet ar att bidra till
utvecklingen av en permanent och aktdrsdriven kulturplats 1
Snositra. Stadsdelsforvaltningen har under sommaren haft ett
samarbetsavtal med Kulturkvarter Sndsédtra som omfattar
anvindning av platsen for 6ppna viggar och workshops under
framfor allt dagtid och mojlighet att anvinda platsen for andra
evenemang efter polistillstand och lov fran stadsdelsforvaltningen.
Fokus for projektets arbete under hosten 2022 och varen 2023 ar att
hitta former for att 1ata driften av kulturplats Snosétra dverga till
kulturaktorerna med fortsatt stod fran Stockholms stad, samt att
fortsétta arbetet med att géra Snosétra till en trygg och séker plats.

Uppdrag: Utred under 2022 om léimplig plats och innehall for
en 4H-gard med malet att kunna fatta ett beslut om 4H-garden
under 2022.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har under andra tertialen
presenterat en utredning for stadsdelsndmnden med fem tdnkbara
platser for en 4H-gard i Ragsveds naturreservat samt lampligt
innehall. Nésta steg dr att redovisa for nimnden den fortsatta
processen och en kostnadskalkyl.

Uppdrag: Undersok mdjligheterna att gora om den del av
Hogdalstopparna som ligger inom Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsomrade till parkmark samt ta fram en plan for hur
omradet kan anvindas i framtiden.

Forvaltningens svar: Stadsdelsforvaltningen arbetar med
uppdraget och en forsta rapport ldmnades till stadsdelsndmnden i
februari 2022. Forvaltningen fick dé 1 uppdrag av ndmnden att
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utreda och senast i tertialrapport 1 redovisa den fortsatta processen
inklusive en kostnadsberdkning for att utveckla Hogdalstoppen till
parkmark.

Forvaltningen har en pagaende diskussion med
exploateringskontoret, stadsbyggnadskontoret och miljokontoret
kring hur drendet ska hanteras. Diskussionen handlar om
forutséttningarna pa platsen, hanteringen av liknande platser pd
andra stillen i staden, vad som krévs for att kunna bestélla ett
detaljplanearbete alternativt om det gar att utveckla omradet till en
attraktiv miljo for rekreation utan en ny detaljplan. Férvaltningen
har uppmérksammats pa att en detaljplaneplaneprocess kan mynna
ut 1 att omfattande atgirder behover utforas, exempelvis
saneringsarbete.

Sammantaget bedomer forvaltningen att mer utredning behdvs och
att tidplanen darfor behover skjutas fram.

Aterkoppling av tillkommande uppdrag i
verksamhetsplanen for 2022
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