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Remiss av funktionshindersraden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2021/1716

Forvaltningens forslag till beslut
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnimnd godkinner forvaltningens
tjdnsteutlatande som svar pa remissen.

Sammanfattning

Stadsledningskontoret har pd uppdrag fran kommunfullméktige
tagit fram en utredning om hur delaktighet och inflytande kan
starkas i stadens rad for funktionshinderfragor. Kommunstyrelsen
har skickat utredningen pa remiss till funktionshinderraden inom
staden, berorda ndmnder och bolag samt intresseorganisationer for
yttrande.

Utredningen innehéller forslag om forandringar gillande stadens
rad for funktionshinderfrigor. Syftet dr att rddens moten ska bli mer
dndamalsenliga och att samlade sakkunskaper ska tas till vara
systematiskt och sammanhallet samt kopplas till mer 6vergripande
fragor.

Forslagen som presenteras ror frimst de stadsdelsanknutna réden
som foreslas minska i antal, fran 13 rad till sex rad, samt att dess
ledamoter ska oka fran sju till atta. Forslag som framfors ar att
rddens ledamoter ska kunna fa erséttning for forlorad inkomst, att
radens uppdrag fér en tydligare koppling till nimndernas och
bolagsstyrelsernas strategiska arbete, att ett nomineringsutskott
bildas for att rekrytera ledamoter samt att kommunstyrelsen tar fram
en vigledning som stdd for att genomfora forslagen.

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsforvaltning vilkomnar att
utredningen har fokus pa strategiska fragor kopplade till
tillgédnglighet och delaktighet och uppfattar att forslagen ligger 1
linje med forvaltningens ambition att funktionshinderperspektivet
ska vara en integrerad del av ordinarie verksamheter. Forvaltningen
ser ocksa ett behov av att vigledningen som tas fram beaktar hur
fordndringarna praktiskt ska genomforas och samordnas bade pa
ndmndniva och strategisk niva.



w Stockholms

Remiss av funktionshindersraden

Tjansteutlatande
Dnr EAV 2022/616
Sida 2 (5)

Forvaltningen foreslar att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
godkénner forvaltningens tjénsteutldtande som svar pa remissen.

Bakgrund

Stadsledningskontoret har pd uppdrag fran kommunfullméktige
tagit fram en utredning om hur delaktighet och inflytande kan
starkas i stadens rad for funktionshinderfragor.

Kommunstyrelsen har skickat utredningen pa remiss till
funktionshinderrdden inom staden, berérda nimnder och bolag samt
intresseorganisationer for yttrande.

Yttrandet ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 30
september 2022.

Arendet

RAd for funktionhindersfragor — en utredning om hur delaktighet
och inflytande kan starkas samt kommunfullméktiges instruktioner
for rad for funktionshinderfragor ligger till grund for drendet.

Utredningen, som tagits fram pa uppdrag av kommunfullméktige,
innehéller forslag om fordndringar géillande stadens rad for
funktionshinderfradgor. En utgangspunkt for utredningens forslag
har varit att ingen enskild ndmnd eller styrelse ensam ansvarar for
att nd malen, utan att omradet ar tvarsektoriellt. En annan
utgdngspunkt har varit att rdden bor ha en tydligare roll pd en mer
strategisk nivé i genomforandet av Program for delaktighet och
tillgéinglighet for personer med funktionsnedsdttning. En ytterligare
utgangspunkt &r att radens samlade sakkunskaper ska avspeglas i
ndmnderna och styrelsernas verksamhetsutveckling.

Utredningen har genomforts utifrén att det idag finns 26 réd i
Stockholms stad. Stadens 13 stadsdelar har egna rdd for
funktionshinderfrdgor, kommunstyrelsen har ett rdd och dvriga rad
ar knutna till fackndmnder och bolagsstyrelser. Flera rad har haft
vakanser. Rdden genomfor sitt uppdrag utifrén instruktioner som ar
beslutade av kommunfullméktige.

I dagsldget samordnar Funktionsritt Stockholms stad nomineringen
av ledamoter till rdden. Ledamdterna viljs av respektive ndmnd
eller bolagsstyrelse for fyra ar efter val till kommunfullméktige.
Stadsdelsndmndernas rad bestar idag av sju ledaméter och ska
sammantrdda minst sex génger per ar. Respektive rdd ska triffa
ndmnden samt presidium en ging per ar.

Utredningen redogor vidare for olika synpunkter som inkommit fran
forvaltningar, bolagsstyrelser, ledamoter 1 rdden och representanter
fran funktionshinderrorelsen i staden.
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Sammantaget framhaller utredningen att radens moten kan bli mer
dndamalsenliga om ledamdternas samlade sakkunskap tas till vara
pa ett mera systematiskt och sammanhallet sétt samt i storre
utstrdckning kopplas till mer 6vergripande fragor. Utredningen
presenterar forslag pd hur stadens rad for funktionshinderfragor kan
ha en mer strategisk roll i arbetet med att undanrdja hinder och
forverkliga réittigheter for personer med funktionsnedséttning.

Utredningens forslag

Utredningen foreslar att antalet rad pa stadsdelsndmndsniva ska
minska frén tretton till sex. Utredningen framhaller att ett minskat
antal radd kan fridmja samverkan och kunskapsspridning mellan
ndmnder och bolagsstyrelser och att tvdrsektoriella arbetssitt
diarmed kan fa 6kad betydelse. Ett minskat antal rad kan dven
underldtta mojligheten att alla platser i rdden tillsétts.

Om det infors en mojlighet for ledamoter att f4 erséttning for faktisk
forlorad inkomst visar utredningen pa att det kan dka
forutséttningarna for delaktighet och inflytande. Inférandet av en
sadan ersittning kan ocksd bidra till att rdden far en bredare
representation avseende alder.

Utredningen foreslar att ledamdterna i kommunstyrelsen, i
fackndmnderna och bolagsstyrelsernas rad ska forbli atta respektive
sju. I de rdd som ska vara knutna till stadsdelsndmnderna foreslar
utredningen att ledamoéterna ska 6ka fran sju till atta ledaméter.

Rédens uppdrag foreslés fa en tydligare koppling till

ndmndernas och bolagsstyrelsernas strategiska arbete med att leva
upp till de ménskliga réttigheterna for personer med
funktionsnedséttning. Det innebar att rddens arbete tydligare
kopplas till genomforandet av det stadsovergripande
styrdokumentet Program for delaktighet och inflytande for personer
med funktionsnedsdttning 2018-2023.

Funktionsritt Stockholms stad, Synskadades Riksforbund
Stockholms stad och Delaktighet, handlingskraft och rorelsefrihet
Stockholmsavdelningen har meddelat att de tillsammans planerar att
bilda ett nomineringsutskott. Utskottet ska nominera ledaméter till
respektive ndmnd eller bolagsstyrelse, vilka sedan utser ledaméter
till rdden for fyra ar efter val till kommunfullmiktige.

For att genomfora de forslag som utredningen presenterar foreslas
det att kommunstyrelsen, i samrdd med rdden, ndmnder och
bolagsstyrelser, ska ta fram en véigledning som utgor stod for att
genomfora nya arbetssétt och organisatoriska fordndringar.
Utredningen péapekar dven att det ar viktigt att genomforda
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fordndringar foljs upp av kommunstyrelsen for att sékerstélla att de
leder till att delaktighet och inflytande utvecklas och stérks.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom Administrativa avdelningen i samverkan
med avdelningen Social omsorg vuxen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsforvaltning viilkomnar utredningen
om stadens rad for funktionshinderfragor. Forvaltningen stiller sig
positiv till att utredningen lagger fokus pa strategiska fragor om
tillgénglighet och delaktighet och uppfattar att utredningens forslag
ligger 1 linje med forvaltningens ambition att
funktionshinderperspektivet ska vara en integrerad del av
stadsdelsndmndens ordinarie verksamheter.

Forvaltningen kan se att forslaget om rddens omorganisering skulle
kunna bidra till att stdrka radens strategiska roll for stadens arbete
med att leva upp till satta mél om tillganglighet och delaktighet
genom att stadsdelsndmnder kan lyfta strategiskt viktiga fragor
tillsammans och med tydligare koppling till program for
tillgéinglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedsdttning. Forvaltningen kan ocksa se att raden kommer
fa ett storre uppdrag om de ska hantera upp till tre nimnders mellan
de olika nimndernas utmaningar och behov av prioriteringar.

Forvaltningen ser positivt pa forslaget som handlar om méjligheten
for radens ledamoter att fa erséttning for forlorad arbetsinkomst.
Forvaltningen uppfattar att det kan fa god effekt {for att bredda
representationen i raden.

Forvaltningen vdlkomnar forslaget om att ta fram en vigledning.
Vidare anser forvaltningen att det dr viktigt att den végledning som
tas fram ticker alla nivaer kring de foreslagna dndringarna av de
stadsdelsanknutna rdden. Det kommer bli ett stort uppdrag att
samordna rdden och det &r viktigt att rétt forutsattningar finns for att
rdden ska kunna vara delaktiga i processen och det fortsatta arbetet.
Det ér angelédget att vigledningen beaktar hur fordndringarna
praktiskt ska genomforas och samordnas pa ndimndniva.
Forvaltningen efterfragar en tydlig struktur och ett foreslaget
upplégg for hur organiseringen av radens traffar med upp emot tre
ndmnder och tre presidium ska se ut.

Funktionshinderridet i Enskede-Arsta-Vantdr 4r egen remissinstans
1 drendet och kommer lamna in sitt eget remissvar till
kommunstyrelsen.
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Forvaltningen foreslar att Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd
godkénner forvaltningens tjénsteutldtande som svar pa remissen.

Anders Carstorp Anna Larsson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Enskede-Arsta-Vantor Enskede-Arsta-Vantor
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

1. RA&d for funktionshinderfragor — en utredning om hur
delaktigheten och inflytandet kan stérkas

2. Instruktion f6r bolags- och nimndanknutna rad for
funktionshinderfragor
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